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คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

 

สีประจําคณะวทิยาการจดัการ 
 
 สีประจําคณะวิทยาการจัดการ คือ สีฟา – ขาว 
 สีฟา  คือ    ทองทะเล ซ่ึงเปรียบเสมือนแหลงความรูขนาดใหญและ 

 ไมมีวนัหมดหรือสูญสลาย  รอคอยการสํารวจ,  การแสวงหา     
  และการไขวควาอยูเสมอ 

สีขาว คือ    สีขาว  แทนคา  คุณธรรม  ซ่ึงเปนเครื่องมือในการยึดเหนี่ยวทั้งกาย 
 และใจใหเกิดความบริสุทธิ ์

 

 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
 

 เครื่องมือหรือสิ่งที่จะนําพาใหมุงตรงไปยังเปาหมายที่ไดตัง้ไวอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธผิล  รวมถึงนําทางไปสูการคนพบ  และการแสวงหาความรูใหม ๆ    
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ประวัติ 
 

ชื่อคณะ 
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลยัราชภัฏลําปาง 

 

ที่ตั้ง 
119 ถ.ลําปางแมทะ ต.ชมพู อ.เมือง จ.ลําปาง 52100 

โทรศัพท : 0-5422-1122 โทรสาร : 0-5431-7680 

Website : http://www.mgts.lpru.ac.th 

 

ประวตั ิ
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง คณะวิทยาการจัดการ เริ่มกอตั้งขึ้นพรอม

กับสํานักงานสหวิทยาลัยลานนา ป พ.ศ. 2528โดยใชชื่อวา คณะวิชาวิทยาการจัดการ เปดการเรียน
การสอนโปรแกรมวิชาสหกรณ ตอมา เปลี่ยนสถานะมาเปนวิชาเอกสหกรณ สังกัดภาควิชา
บริหารธุรกิจและสหกรณ  

ป พ.ศ. 2538 คณะวิชาวิทยาการจัดการ ไดเปลี่ยนชื่อเปนคณะวิทยาการจัดการมีสํานักงาน
ตั้งอยูที่ชั้น ๒  อาคารอาลัมภางค  

ป พ.ศ. 2546    ยายสํานักงานคณะจากอาคารอาลัมภางค มาอยูที ่ชั้น ๑ อาคารเรียนที่ ๓๖  
ป พ.ศ. 2548  เปดสอนระดับปริญญาโท M.B.A สาขาการจัดการทั่วไป  
วันที่  14  มิถุนายน  พ.ศ. 2547  ไดมีการประกาศใช “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

พ.ศ.2547”ทําใหสถาบันราชภัฏลําปางปรับเปลี่ยนฐานะเปน  “มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง” (Lampang 

Rajabhat University) ในสังกัดคณะกรรมการการอุดมศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  
ปจจุบัน คณะวิทยาการจัดการ เปดการเรียนการสอนในระดับ และระดับปริญญาตรี ใน 

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชานิเทศศาสตร และเปดสอนระดับ
ปริญญาโท M.B.A สาขาการจัดการทั่วไป โดยมีสวนราชการ คือ สํานักงานคณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
ทําหนาที่สนบัสนุนการจัดการเรียนการสอน  
 คณะวิทยาการจัดการมีปณิธานและความมุงหวังที่จะเปน ผูนําทางดานการบริหารจัดการ 
ในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ คุณธรรม  มีความสามารถในงานวิจัยและเปนที่พ่ึงทางวิชาการแก
ทองถิ่น   
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รายนามผูดํารงตําแหนงคณบด ี

 

คณะวิทยาการจัดการ ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันดังตอไปน้ี 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

นายยงยุทธ   เศรษฐกร 
นายยงยุทธ   เศรษฐกร 
ดร.จักรกฤษณ   สําราญใจ 
ผศ.ยงยุทธ   เศรษฐกร 
นายวิทยา        เจริญศร ี
นายวิทยา        เจริญศร ี
นางฐานุษา      สายสวาสดิ ์
ผศ.ยงยุทธ   เศรษฐกร 
ดร. สุเทพ     ทองคํา 
ดร. สุเทพ     ทองคํา 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วงิวอน 

พ.ศ. 2528 – 2530 

พ.ศ. 2530 – 2534 

พ.ศ. 2534 – 2535 

พ.ศ. 2535 – 2538 

พ.ศ. 2538 – 2539 

พ.ศ. 2539 – 2542 

พ.ศ. 2542 – 2544 

พ.ศ. 2544 – 2546 

พ.ศ. 2546 – 2548 

 พ.ศ. 2548 – 2551 

   พ.ศ. 2552 - ปจจุบัน 
 

วิสัยทศันและพันธกิจ 
วิสัยทศัน 

คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลยัราชภัฏลําปาง จะเปนผูนําทางดานการบริหารจัดการใน
การผลิตบัณฑิตที่มีคณุภาพ คุณธรรม  มีความสามารถในงานวิจัยและเปนที่พ่ึงทางวิชาการแกทองถิ่น 

 พันธกิจ 
 คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
 1  จัดการศึกษาวิชาการและวิชาชีพชั้นสงู  ผลิตบัณฑติสาขาวิชาบรหิารธุรกิจ สาขาวิชาการ

บัญช ี และสาขาวิชาศิลปศาสตร  ทีค่ณะวิทยาการจัดการรับผิดชอบ 
2.  ศกึษาคนควาวิจัย  เพ่ือพัฒนาองคความรูทางดานวิทยาการจัดการ 
3.  กระจายโอกาสทางการศึกษาดานวิทยาการจัดการรูปแบบตางๆ ไปสูผูดอยโอกาส  และ

ใหบริการทางวิชาการแกสังคม 
4.  เสรมิสรางคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งทํานบุํารุงศาสนา   ศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณีอันดีงามของไทย  และภูมิปญญาทองถิ่น 
5.  ปรับปรุงถายทอดและพฒันาเทคโนโลยีทางดานวิทยาการจัดการ 
6.  พัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการคณะใหเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

7.  ศกึษา  สงเสริม  สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดําริ 
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คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
ดร.สุเทพ  ทองคํา  
รองศาสตราจารย ดร.บุญฑวรรณ  วงิวอน (ปปจจุบัน) 

 

โครงสรางองคการ (Organization Chart) 

 

 

                                    

                                          

                                           

                                            

คณะวิทยาการจัดการ 

สาขาวิชา งานสํานักงานคณบดี 

การจัดการทั่วไป 

การบัญชี 

การตลาด 

งานบริหารทั่วไป 

งานบริการการศึกษา 

งานพัฒนานักศึกษา 

ศูนยขอมูลธุรกิจ 

นิเทศศาสตร 

อุตสาหกรรมทองเท่ียว 

เศรษฐศาสตร 

M.B.A การจัดการทั่วไป 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 
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โครงสรางการบริหาร (Administrative Chart) 

                                  

                                                             

 

 
 

 

 

 

 

คณบดี คณะกรรมการบริหารคณะ 

รองคณบดี ประธานสาขาวิชา 

ผูชวยคณบดี 

หัวหนาสํานักงานคณบดี 

หวัหนางาน 
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รายชื่อ  กรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการชุดปจจุบัน 

 

 

 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ วงิวอน
คณบดีคณะวทิยาการจัดการ

 

 

 

 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา
 

ผศ.กาญจนา คุมา 
รองคณบดีฝายกิจการนักศกึษา 

   

อ.อุษา  โบสถทอง 
ผูแทนคณาจารย 

อ.อวัสดา บินโซดาโอะ 
ผูแทนคณาจารย 

ผศ.ทัศนียรัตน แววสวางวงศ 
ผูแทนคณาจารย 

   

นางพิกุล สัจจามรรค 

ผูทรงคุณวุฒิ 

นายวรวุฒิ บุปผาเจริญสุข 
ผูทรงคุณวุฒิ 

นายประพัฒนศร รุงเรือง 
ผูทรงคุณวุฒิ 

  

 

  

  
นางประภา ไชยมงคล 

กรรมการและเลขานุการ  
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ผูบริหารคณะวทิยาการจดัการ 

1 2 

1. คณบดี 
2.รองคณบดีฝายวางแผนและ
พัฒนา 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

3 4 

3. รองคณบดีฝายกิจการ
นักศึกษา 
4. รองคณบดีฝายวิชาการ 

ผศ.กาญจนา  คุมา 
 

ผศ.สุวรรณี  โพธิศรี 

5 

 5. หัวหนาสํานักงานคณบดี นางประภา  ไชยมงคล 

ประธานสาขาวิชา คณะวทิยาการจัดการ 

1 2 

1.ประธานสาขาการบัญชี 
2.ประธานสาขาวิชาการตลาด 

ผศ.กาญจนา  คุมา 
อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 
 

3 4 

3.ประธานสาขาวิชาการ
จัดการทั่วไป 
4.ประธานสาขาวิชา
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

อ.อุษา  โบสถทอง 
 

อ.เนตรดาว  โทธรัตน 

5 6 

5.ประธานสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร 
6.ประธานสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร 

อ.สุดจินดา  ดังกอง 
 

อ.จริะประภา คําราช 

7 8 

7.ประธานสาขาวิชา
อุตสาหกรรมทองเท่ียว 
8.ประธานสาขาธุรกจิระหวาง
ประเทศ 

อ.อํานาจ   กลัยา 
 

อ.ศิรญา  จนาศักดิ์ 

9 

 9.ประธานสาขาการจัดการ
ท่ัวไป(บัณฑิตศึกษา) 

ดร.สุเทพ   ทองคํา 
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ผูชวยคณบด ี

 

1 2 

1. ผูชวยคณบดีฝายวางแผน
และพัฒนา 
2. ผูชวยคณบดีฝาย
สารสนเทศ 

อ.ณัฐนันท ฐิติยาปราโมทย 
 

อ.บัณฑิต  บุษบา 

3 

 3.ผูชวยคณบดีฝาย
ประชาสัมพันธ 

อ.ธนกร  นอยทองเล็ก 

  

บทบาทหนาที่ของผูบริหารฝายตาง ๆ 

คณบดี  มีบทบาทและหนาที่  ดังน้ี 

1. ทําหนาที่เปนผูบังคับบญัชา  รับผิดชอบในคณะ 
2. ดําเนินการตามขอบขายงานในหนาที่ของคณะ 
3. รับนโยบายที่เก่ียวของกับภารกิจของคณะ  จากสถาบันมาดําเนินการ 
4. เสนอนโยบายแนวปฏิบตัิทีเ่ก่ียวของกับงานของคณะตอสถาบัน 
5. ควบคุมดูแล  ประสานงาน  ติดตามผลและประเมินผลการปฏิบัติงานของคณาจารยและ
โปรแกรมวิชาตางๆ ในคณะ 

6. ตัดสินใจเลือกวิธีการทีเ่หมาะสมที่คณะกรรมการบริหารคณะเสนอแนะเพื่อนําไปบรหิาร
คณะ 

7. ปฏิบัติหนาทีอ่ื่น ๆ ตามที่สถาบันมอบหมาย 
 

รองคณบดีฝายวิชาการ 
              1. การจัดอาจารยผูสอนใหเหมาะสมกับรายวิชา 
 2. กํากับดูแลเรื่องแผนการเรียน 
 3. จัดกิจกรรมเสริมงานวิชาการใหเขมแข็ง 
 4. กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอนใหดําเนินไปอยางเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

 5. กํากับดูแลดานการเพิ่ม  การถอนวิชาเรียนของนักศกึษาใหเปนไปอยางถูกตอง 
                 เหมาะสม 
 6. สงเสริม  กํากับดูแลการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
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  รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
 1. จัดทําแผนพัฒนาคณะฯ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
 2. จัดทําแผนงบประมาณประจําปใหครอบคลุมกับภารกิจของคณะฯ 
 3. กํากับดูแลการใชงบประมาณใหสอดคลองกับแผนงบประมาณที่วางไว 
 4. กํากับดูแลการใชงบประมาณใหถูกตองตามหมวดและประเภทของงบประมาณ 

 5. กํากับดูแลการประกันคณุภาพ 

  

  รองคณบดีฝายบริหาร 
 1. จัดทําแผนพัฒนาอาคารสถานที่ใหมีสภาพเอื้ออํานวยตอการปฏบิัติงาน 
 2. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรใหมีศกัยภาพ  มีความสามารถในการปฏิบัติหนาที่ไดอยาง 
    ถูกตองมีประสิทธิภาพ 

 3. กํากับดูแลบุคลากรใหปฏิบัติหนาทีต่ามระเบียบราชการ  และแนวปฏิบัตขิองคณะฯ และ 
   มหาวิทยาลยั 
 4. กํากับดูแลงานพัสดุครุภัณฑของคณะฯ ใหเปนไปอยางถูกตอง 
 

  รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 
 1. กํากับดูแลการดําเนินงานดานกิจกรรมนักศึกษาในคณะฯ   เชน  งานกีฬา  งานชุมชน  
                 งานวันสําคัญ  ฯลฯ 
 2. สงเสริมงานกิจกรรมนักศึกษาในดานตาง ๆ เชน  การออกคายอาสาพัฒนา  กิจกรรม 
                 บําเพ็ญประโยชน   รวมงานวัฒนธรรม  ประเพณีตาง ๆ ในทองถิ่น 
 3. ประสานงานเรื่องการจัดหาทุนใหแกนักศึกษา 
  

หัวหนาสํานักงานเลขานกุารคณะ  มีบทบาทและหนาที่ดังน้ี 

1. ทําหนาที่เปนผูบังคับบญัชา  รับผิดชอบในสํานักงานเลขานุการคณะ 
2. ดําเนินการตามขอบขายงานของสํานักงานเลขานุการคณะ 
3. รับนโยบายที่เก่ียวของกับภารกิจของสํานักงานฯ จากคณบดีมาดําเนินการ 
4. เสนอแนวปฏบิัติทีเ่ก่ียวกับงานของสํานักงานฯ ตอคณะ 
5. ควบคุมดูแล  ประสานงาน  ติดตามผลและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรใน
สํานักงานฯ 

6. พิจารณาเสนอความดีความชอบของบุคลากรในสํานักงานฯ 
7. ทําหนาที่เปนกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการบริหารคณะ 
8. ทําหนาที่เปนเลขานุการในการประชุมของคณะ 
9. ปฏิบัติหนาทีอ่ื่น ๆ ตามที่คณบดีมอบหมาย 
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10. รับผิดชอบเกีย่วกับงานทัว่ไปภายในสํานักงานเลขานกุารคณะ 
11.  ดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ประจําคณะวิทยาการจัดการ 
12. จัดทําเอกสารการประชุม  บันทึกการประชุม  และดําเนินการจัดการประชุมคณะ 
13. ดําเนินการจัดซื้อวัสดุ–ครุภัณฑสํานักงาน  ตลอดจนอุปกรณตางๆ  ทีใ่ชในการจัดการ
เรียนการสอน 

14. ควบคุมระบบการจัดเก็บ เบิกจายพัสดุ ครุภัณฑใหเปนระบบตามระบบของสถาบัน 
15. ควบคุม ปรับปรุงซอมแซม หองเรียนหองปฏิบัติการใหอยูในสภาพที่ใชงานไดดี 

 

คณะกรรมการบริหารคณะ  มีบทบาทหนาที่ดังตอไปน้ี 

1. กําหนดแนวนโยบายและแผนดําเนินงานของคณะใหสอดคลองกับนโยบายของสถาบัน 
2. พิจารณากลั่นกรองรายชื่อคณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชาและอาจารยที่ปรึกษา 
ของนักศึกษาโปรแกรมวิชาในสังกัดคณะ  เพ่ือเสนอใหสถาบันแตงตั้ง 

3. จัดทําขอมูลศักยภาพของอาจารยในสังกัดคณะ  อาจารยพิเศษวิทยากร  เพ่ือจัดเปน
ทําเนียบผูสอน  และวิทยากรในรายวิชาที่คณะรับผิดชอบ 

4. พิจารณาเสนอแผนการรับนักศึกษาของโปรแกรมวิชาในสั ง กัดคณะตอคณะ
กรรมการบริหารวิชาการสถาบัน 

5. พิจารณากลั่นกรองแผนการเรียนของนักศึกษาในโปรแกรมวิชาในสังกัดเสนอตอคณะ
กรรมการบริหารวิชาการสถาบัน  เพ่ือขอความเห็นชอบ 

6. พิจารณาจัดอาจารยผูสอนและอาจารยนิเทศกในรายวิชาที่คณะรับผิดชอบ  เสนอตอคณะ
กรรมการบริหารวิชาการสถาบันเพ่ือขอความเห็นชอบ 

7. พิจารณาใหความเห็นชอบแนวการสอนในรายวิชาที่คณะรับผิดชอบ 
8. พิจารณาอนุมัตผิลการศึกษาประจําภาคเรียน 
9. พิจารณาจัดสรรงบประมาณในสวนของคณะตามแนวทางที่สถาบันกําหนด 
10. อํานวยการ  กํากับดูแลใหบุคลากรในสังกัดคณะปฏิบัติภารกิจตามแนวนโยบาย 
ของสถาบัน  และพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร   เสนอตออธิการบดี 
เพ่ือประกอบการพิจารณาความดีความชอบ 

11. อํานวยการใหโปรแกรมวิชาดําเนินงานพัฒนานักศึกษาและกํากับดูแลควบคุมมาตรฐาน
การศึกษาของโปรแกรมวิชาในสังกัดคณะ 

12. อํานวยการและประสานงานการฝกประสบการณวิชาชีพของนักศึกษาในโปรแกรมวิชา 
ที่สังกัดคณะ 

13. จัดใหมีการประเมินผลการสอนในรายวิชาที่สังกัดคณะ  เพ่ือนําผลมาปรับปรุงพัฒนา 
การเรียนการสอน 

14. เสนอแผนและดําเนินการเพื่อพัฒนาบุคลากรในคณะ 
15. ใหคาํปรึกษาและเสนอความเห็นแกคณบดีในการบริหารจัดการคณะ 
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16. ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะ 
17. พิจารณาจัดกิจกรรมโครงการ  มาตรการดานกิจการนักศึกษาเพื่อพัฒนานักศึกษาและ
ใหบริการแกนักศึกษาในคณะ 

18. สนบัสนุนสงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตรโปรแกรมวิชาใหม 
19. แตงตั้งอนุกรรมการ  คณะทํางาน  หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง  เพ่ือกระทําการใด ๆ อันอยู
ในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหารคณะ 

20. ปฏิบัติหนาที่ตางๆ  ตามที่สถาบันมอบหมาย 

คณะกรรมการสาขาวิชา  มีบทบาทหนาที่ดังตอไปน้ี 

1. กําหนดคุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตและมาตรฐานสาขาวิชา 
2. พัฒนาหลักสูตรของโปรแกรมวิชา 
3. ปรับปรุงพัฒนาโปรแกรมวิชา 
4. วางแผนการรับนักศึกษา  นําแผนการรับนักศึกษาเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะ  
5. กําหนดแผนการเรียนของโปรแกรมวิชา  และกํากับดูแลใหนักศึกษาไดเรียนตามแผน 
6. เสนอชื่ออาจารยที่ปรึกษาของนักศึกษาในโปรแกรมวิชาใหคณะกรรมการบริหารคณะ
พิจารณากลั่นกรองเพื่อเสนอใหสถาบันแตงตั้ง 

7. จัดดําเนินการและประสานในการจัดฝกประสบการณวิชาชีพแกนักศึกษาของสาขาวิชา 
8. จัดประสบการณเสริมเพ่ือพัฒนานักศึกษาของโปรแกรมวิชา 
9. ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาระดับโปรแกรมวิชา 
10. เสนอชื่อและขอมูลศักยภาพของผูทําหนาที่อาจารย  วิทยากร  อาจารยพิเศษ  อาจารย
อัตราจาง ตอคณะกรรมการบริหารคณะ 

11. เสนอกิจกรรม  โครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณมาดําเนินการพัฒนางานตามบทบาท
หนาที่ 

12. เสนอแนะใหคณะหรือหนวยงานที่รับผิดชอบในสถาบันจัดหาสื่อการสอน  วัสดุ  ครุภัณฑ  
อุปกรณตางๆ  เพ่ืออํานวยความสะดวกตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และ
กิจกรรมการพัฒนานักศึกษาของโปรแกรมวิชา 

13. ใหความเห็น  เสนอแนะเก่ียวกับการพัฒนาหองปฏิบัติการเฉพาะทางแกคณะหรือ
หนวยงานที่เก่ียวของ 

14. ติดตามผลผูสําเร็จการศึกษาของโปรแกรมวิชา 
15. เผยแพรผลงานของนักศึกษาในโปรแกรมวิชา 
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ที่ปรึกษาภาคประชาชน คณะวิทยาการจัดการ   
 สาขาวิชานเิทศศาสตร 
  นางกัลยาณี เนาวพงษไทย  หัวหนาแผนกประชาสัมพันธโรงไฟฟาแมเมาะ 
 สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
  นายมานูญ หาญเทว ี กรรมการผูจัดการหางหุนสวนจํากัดเอกอนันตฟารม 
 สาขาวิชาการตลาด 
  นายราชิต ตั้งพระกิตติคณุ  ผูจัดการรานไอสไตลสตดิูโอ 1-2 

 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธรุกิจ 
  นายอธิภูมิ กําธรวรวินทร  ผูอํานวยการสํานักงานอภิชาติการบัญชี 
 สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 
  ดร.เพ็ญสุภา สุขคตะใจอินทร หัวหนาพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ หริภุญไชย        
 

ขอมูลสารสนเทศสําหรบัการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 ขอมูลเก่ียวกบัหลักสูตร 
 คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดใหมีการเรียนการสอน สําหรับหลักสูตรตางๆ ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลําปางตั้งแตระดับปริญญาตรีขึน้ไปจนถึงระดับปริญญาโท ในสวนของการจัดการเรียนการสอน
ที่คณะวิทยาการจัดการ เปนผูรับผิดชอบหลักนั้น ประกอบดวยหลักสูตรและ สาขาวิชาดังตอไปน้ี 

หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปดสอนในปการศึกษา 2551 มี 4 หลักสูตร 8 สาขาวิชา จําแนก
รายละเอียด ดังน้ี 
1. ระดับปริญญาตรี หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

-  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร   
-  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
-  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
-  สาขาวิชาการตลาด 

2. ระดับปริญญาตรี หลักสตูรบัญชีบัณฑติ   
-  สาขาวิชาการบัญช ี

3. ระดับปริญญาตรี หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑิต   
-  สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 
-  สาขาวิชานเิทศศาสตร 

4. ระดับปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   
-  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
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ขอมูลเก่ียวกบันักศึกษา 
ในปการศึกษา 2551 คณะวิทยาการจัดการ รับผิดชอบการเรียนการสอนใหแกนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ที่เขาเรียนในคณะฯ จํานวนทั้งสิ้น 3,252 คน และนักศึกษาระดับปริญญาโท จํานวนทั้งสิ้น 
52 คน ดังรายละเอียดในตาราง T 2 

สาขา/ระดับ/วิชาเอก 
 ปท่ี 

รวม 

ป 1 ป 2 ป 3 ป 4 

สาขาวชิาบริหารธุรกิจ  676 614 332 0 1,622 

ระดับปริญญาตรี 2 ป           

บริหารธุรกิจ (การตลาด) กลุม1  46 44     90 

บริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม1  44 41     85 

บริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม2 48 41     89 

บริหารธุรกิจ (การบัญชี) กลุม1  50 42     92 

บริหารธุรกิจ (การบัญชี) กลุม2  49 41     90 

B.B.A.(International Business Practice) 38 34     72 

การจัดการทั่วไป กลุม1  44 50     94 

การจัดการทั่วไป กลุม2  46 42     88 

การจัดการทั่วไป กลุม3    40     40 

ระดับปริญญาตรี 4 ป         0 

การบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม1    32 41   73 

การบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม2   30 35   65 

การบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม3   29 34   63 

การบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม4   35 30   65 

การบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร) กลุม5     28   28 

คอมพิวเตอรธุรกิจ กลุม1 46       46 

คอมพิวเตอรธุรกิจ กลุม2 44       44 

คอมพิวเตอรธุรกิจ กลุม3 42       42 

การจัดการทั่วไป กลุม1  48 28 29   105 

การจัดการทั่วไป กลุม2  46 26 25   97 

การจัดการทั่วไป กลุม3 44 33 25   102 

การจัดการทั่วไป กลุม4      20   20 

การบริหารธุรกิจ (การตลาด) กลุม1     26 35   61 
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ขอมูลเก่ียวกบับุคลากร 
คณะวิทยาการจัดการ เปนองคกรเทียบเทาระดับกอง และเปนคณะที่มีบุคลากรมากที่สุดเม่ือ

เทียบกับหนวยงานระดับเดียวกันของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประกอบดวยบุคลากรทั้งสิ้น 80 คน 
ดังรายละเอียดในตาราง T 3  

 

สาขาวิชา/หนวยงาน สาย ก สาย ข สาย  ค ลา
ศึกษา
ตอ 

ลูก 

จาง 
ชั่ว 
คราว 

ลูก 

จาง
ราย 

วัน 

รวม 

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 16 2  1   19 

สาขาวิชาการบัญช ี 9 1  2   12 

สาขาวิชาการตลาด 5      5 

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 8      8 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 5   2   7 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว 6      6 

สาขาวิชานิเทศศาสตร 4 1  1   6 

สํานักงานเลขานุการคณะ   1 3 8 5 17 

รวม 53 4 1 9 8 5 80 

 

ตารางที ่T3 : จํานวนบุคลากรจําแนกตามสวนราชการและประเภทของบุคลากร 
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8%

87%

5%

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

2%

14%

84%

รองศาสตราจารย 

ผูชวยศาสตราจารย 

อาจารย 

ในสวนของบคุลากรกลุมอาจารยซ่ึงประกอบดวยขาราชการสาย 
ก. และพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวชิาการ ตําแหนง 
อาจารย) จํานวนทั้งสิ้น  63   ทานนั้น สามารถจําแนก 
ตามตําแหนงวิชาการไดดังน้ี 
รองศาสตราจารย 1 ทาน 
ผูชวยศาสตราจารย 8  ทาน 
อาจารย 54 ทาน 
ซ่ึงไดแสดงสัดสวนเปรียบเทียบไวดังแผนภูมิ G3 

ในอีกมิติหน่ึงน้ัน จะสามารถจําแนก 
 

คณาจารยตามวุฒิทางการศึกษาสูงสุดไดดังน้ี 
ปริญญาเอก  4 ทาน 
ปริญญาโท   59 ทาน 
ปริญญาตรี    3 ทาน 
ซ่ึงไดแสดงสัดสวนเปรียบเทียบไวดังแผนภูมิ G4 

 

จาํนวนอาจารยอยูในระหวางศึกษาตอ ปการศึกษา 2551 

ระดับปริญญาเอก 

1. อ. ปริยนุช  ปญญา 
2. อ. พอใจ  สิงหเนตร 
3. อ.ประสิทธิ ์  เพ็ชรแสนงาม 
4. ผศ.จตุรภัทร วงศสิริสถาพร 
5. ผศ.บุษยากร ตรีะพฤติกุลชยั 
6. อ.รัตนา  เกิดพรอม 
7. อ.จรัส  มีนสกุล  
8. อ.ธนกร  นอยทองเล็ก 
9. อ.ไพฑูรย  อินตะขัน 
10. อ.อนุรักษ  อาทิตยกวิน 
11. อ.อารยา  อริยา 

ระดับปริญญาโท 

12. อ.อํานาจ  กัลยา 
13. อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 
14. อ.สยมุภู  อุนยะพันธ 
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รายนามอาจารย นักศึกษา สรางชื่อเสยีงและไดรับรางวลั 

1) คณาจารย 
รายนาม รางวัลท่ีไดรับ วัน/เดือน/ป 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน การนําเสนอผลงานวิจัยแบบบรรยายดี 
เรื่อง กระบวนการสรางเครือขายกลุม
อาชีพทอผา กรณีอําเภอแจหม แมทะ แม
เมาะและเมืองลําปาง ณ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

11 – 12 ก.ย. 2551 

ผศ.ดร.พรชนก ทองลาด รางวัลชมเชยดานการวิจัยและพัฒนา
ระบบพฤตกิรรมไทย เรื่อง “อิทธิพลของ
พรหมวิหารธรรมที่มีตอความพึงพอใจใน
การทํางานและการปฏิบัติงานของ
พนักงานในโรงงานเซรามิกในภาคเหนือ
ตอนบน” จาก สํานักงานคณะกรรมการ
วิจยัแหงชาติ 

30 ก.ย. 2551 

ผศ.ทัศนียรตัน แววสวางวงศ รางวัลผูสนับสนุนโครงการดีเดน การตอบ
ปญหาธรรมะ “ทางกาวหนา” ครั้งท่ี 27  

จาก ชมรมพุทธศาสตรสากล ในอุปถัมภ
สมเด็จพระมหารัชมัลคลาจารย 

9 ก.พ.2552 

 

2) นักศึกษา 
ชื่อ - นามสกุล สาขาวชิา รางวัลท่ีไดรับ หนวยงานที่จัด 

1.  น.ส.หนึ่งฤทัย   เถาเมืองใจ การบัญชี รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กรมสรรพากร 
2.  น.ส.สุจิตรา ชัยมงคล การบัญชี รางวัลชมเชย กรมสรรพากร 
3.  น.ส.ศิลิกา การดี การบัญชี รางวัลชมเชย กรมสรรพากร 
4.  น.ส.นิภาพร มาละตุ  การบัญชี รางวัลชมเชย กรมสรรพากร 
5.  น.ส.ศรีแพร กัลยา การบัญชี รางวัลชมเชย กรมสรรพากร 
6.  นายวิทวัส   ตันทีปธรรม การบัญชี รางวัลชมเชย ธนาคารกรุงไทย 
7.  น.ส.นิตยา  ชุมภู การบัญชี รางวัลชมเชย ธนาคารกรุงไทย 
8.  น.ส.ประนอม  วางกิจ การบัญชี รางวัลชมเชย ธนาคารกรุงไทย 
9.  น.ส.ธิติมา  เมืองคํา การบัญชี รางวัลชมเชย ธนาคารกรุงไทย 
10. น.ส.สุมัจชา  บุตรกระทา การบัญชี รางวัลชมเชย ธนาคารกรุงไทย 
11.นายอาคม  บุญชู นิเทศศาสตร รองชนะเลิศ หนังส้ัน เทศกาลหนัง

เมืองปาย 28 พ.ย. – 8 ธ.ค.2551 

จังหวัดแมฮองสอน, 
เทศบาลตําบลปาย, 
ART-MOTIF CO.,LTD

และCOMERIGHT 

GROUP CO.,LTD 
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ชื่อ - นามสกุล สาขาวชิา รางวัลท่ีไดรับ หนวยงานที่จัด 

12.นายวีระยุทธ  ทนไชย นิเทศศาสตร รางวัลชนะเลิศการถายภาพ บริษทัแคนนอน มารเก็ตติ้ง 
(ไทยแลนด) จาํกัด 

13.นายอาคม  บุญชู นิเทศศาสตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

การประกวดการสรางส่ือ
สารสนเทศเพื่อแกวิกฤตสังคม  
ครั้งท่ี 2 

สํานักงานคณะกรรมการ
วิจยัแหงชาติ 

14. นายอุเทน  โปธิ นิเทศศาสตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

การประกวดการสรางส่ือ
สารสนเทศเพื่อแกวิกฤตสังคม  
ครั้งท่ี 2 

สํานักงานคณะกรรมการ
วิจยัแหงชาติ 

15. นายธนากร ชํานาญ นิเทศศาสตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

การประกวดการสรางส่ือ
สารสนเทศเพื่อแกวิกฤตสังคม ครั้ง
ท่ี 2 

สํานักงานคณะกรรมการ
วิจยัแหงชาติ 

16.นายณัฏฐพล พ่ึงนิล นิเทศศาสตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

การประกวดการสรางส่ือ
สารสนเทศเพื่อแกวิกฤตสังคม 
ครั้งท่ี 2 

สํานักงานคณะกรรมการ
วิจยัแหงชาติ 

17. นายอนุพงษ นิลเพชร นิเทศศาสตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

การประกวดการสรางส่ือ
สารสนเทศเพื่อแกวิกฤตสังคม 
ครั้งท่ี 2 

สํานักงานคณะกรรมการ
วิจยัแหงชาติ 

18.นายธนพล  จินาพันธ การตลาด รางวัลชนะเลิศ การแขงขัน
แบดมินตันประเภทชายเดี่ยว 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กาํแพงเพชร 

19.นายธนพันธุ  แปงเครือ การตลาด รางวัลชมเชยการแขงขันตอบ
ปญหาทางดานการตลาด 

สาขาวิชาการตลาด  
มหาวิทยาลัยพายัพ 

จงัหวัดเชียงใหม 
20.นางสาวศิริพร  คํานอย การตลาด รางวัลชมเชยการแขงขันตอบ

ปญหาทางดานการตลาด 
สาขาวิชาการตลาด  
มหาวิทยาลัยพายัพ 

จงัหวัดเชียงใหม 
21.นาย ธนทรัพย  จี้ตะนัน กา ร จั ด ก า ร

ท่ัวไป 
รางวัลชนะเลิศการแขงขันหมาก
ลอมประเภท FriendShip 

Chiangmai Open 4 “โกะรักษโลก” 

อุทยานการคา 
กาดสวนแกว เชียงใหม 

22.นาย นราธิป  ทันอินอรอาจ การจัดการ
ท่ัวไป 

รางวัลชนะเลิศการแขงขันหมาก
ลอมประเภท FriendShip 

Chiangmai Open 4 “โกะรักษโลก” 

อุทยานการคา 

กาดสวนแกว เชียงใหม 
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รายชื่อผูไดรับปริญญากติติมศักด์ิ ป 2550 - 2551 

ป 2550 

• นายสมหมาย  สุพรรณบรรจง 
ปริญญาบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิตกิตติมศักด์ิ  
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 

ป 2551 

• นางพรรณี  อนิทรพรหม  
ปริญญาบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต 
สาขาการตลาด 

• นายประสิทธิ์  สิรศิรีสกุลชัย 
ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักด์ิ   
สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว 

 

 

ขอมูลเก่ียวกบังบประมาณ 

คณะวิทยาการจัดการ มีงบประมาณในการดําเนินงานในปงบประมาณ 2551 ทั้งหมด   
9,604,960 ลานบาท ซ่ึงสามารถจําแนกตามแหลงงบประมาณไดดังตาราง T5 

 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (ลานบาท) รอยละ 
งบประมาณแผนดิน 7,354,830 76.57 

เงินบํารุงการศึกษา 1,687,830 17.57 

เงิน กศ.บป.   562,300 5.86 

รวม 9,604,960 100 

 

ตาราง T5 : งบประมาณจําแนกตามแหลงงบประมาณ 

 

ขอมูลทางดานกายภาพ 

อาคารสถานที่ 
คณะวิทยาการจัดการ เปนที่ตั้งของอาคารเรียนและหองทํางานของเจาหนาที่และหองพัก

อาจารย ดังน้ี 
1. สํานักงานคณบดี   1  หอง 
2. หองพักอาจารย        12  หอง 
3. หองเรียน   15  หอง 
4. หองปฏิบัติการ        10   หอง 
5. หองประชุม     3   หอง 
6. สํานักงานองคการนักศึกษา   1   หอง 
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ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ระบบ e- office 

  ระบบ ฐานขอมูลบุคลากร 
  ระบบ ฐานขอมูลงานวิจัย 
  ระบบ ฐานขอมูลนักศึกษา 
 

งานบริการตดิตั้งอุปกรณโสตทัศนูปกรณหนวยบรกิารและผลิตสื่อการเรียนการสอน 

อุปกรณ จํานวน(ครั้ง) จํานวน(ชัว่โมง) 
เครื่องขยายเสียงชุดสนาม 3 10 

เครื่องฉาย projector 85 680 

เครื่องคอมพิวเตอร notebook 20 160 

 

งานบริการขอใชหองประชุมและอุปกรณ 
อุปกรณ จํานวน จํานวน 

หองประชุมชั้น 8 39 307.30 

หองประชุมเลก็ ชั้น 8 9 45 

หองมาตรฐาน 3623 18 63.30 

หองมาตรฐาน 3633 25 128 

หองประชุมชั้น 1 5 15 
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สรุปงานดานประกันคุณภาพ ดังน้ี 

คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดโครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาใน 
ระดับอุดมศึกษา หลักสูตรที่ 2 จํานวน 2 รุน คือ  รุน 4 และ รุนที่ 5   ในระหวางวนัที่ 10 –  11  

พฤศจิกายน 2551 ณ หองประชุมชั้น 8 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง และ 
ระหวางวันที่ 8 – 9  ธันวาคม  2551 โรงแรมเชียงใหมรัตนโกสินทร อ.เมือง จ.เชียงใหม  
 คณะวิทยาการจัดการ ไดรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน ในวัน   วนัที่ 29 กรกฎาคม 2551  ณ หองประชุมชั้น 5 คณะวิทยาการ
จัดการ โดยมีคณะผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที่ ใหขอมูลและแสดงหลักฐาน รวมทั้งการใหขอมูลจาก
การสัมภาษณนักศึกษาในหลักสูตรตาง ๆ  

 

รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
1.  อาจารยประพนธ  ธนารักษ   ประธานกรรมการ 
2.  ผศ.ดร.หยกแกว  กมลวรเดช   กรรมการ 
3.  อาจารยบุญเรือน  กลางณรงค   กรรมการ 
4.  อาจารย ดร. รดี  ธนารักษ   กรรมการ 
5.  รศ. ชุตมิา   เวทะการ   กรรมการ 
6.  ผศ. เสาวนีย   แสงมีอานุภาพ   กรรมการ  

 7.  น.ส. ณัฐนพิน  ขนันาแล   เลขานุการ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะวิทยาการจัดการ 

 องคประกอบ 
ผลการประเมิน (คะแนนเต็ม 3 ) 

ประเมินตนเอง คณะกรรมการประเมิน 

องคประกอบที่ 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผน
ดําเนินการ 

2.5 3.00 

องคประกอบที่ 2 การเรียนการสอน 2.42 2.25 

องคประกอบที่ 3  กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา 3.00 3.00 

องคประกอบที่ 4 การวิจัย 2.00 2.00 

องคประกอบที่ 5  การบริการวิชาการแกสังคม 3.00 1.80 

องคประกอบที่ 6 การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 3.00 3.00 

องคประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 2.22 1.67 

องคประกอบที่ 8  การเงินและงบประมาณ 2.00 2.50 

องคประกอบที่ 9 การประกันคุณภาพ 2.33 2.00 

รวม 2.28 2.13 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ไดคุณภาพในระดับดี ไดคณุภาพในระดับดี 
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ผูรับผิดชอบหลักดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
ผูบริหาร 

รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 
ผูชวยคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา อ.ณัฐนันท  ฐิตยิาปราโมทย 
หัวหนาสํานักงานคณบดี    นางประภา  ไชยมงคล 

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา คณะวทิยาการจัดการ 
 สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
  ผศ.ปราณี  สุคันธมาลย 
  อ.พอใจ   สิงหเนตร 
 สาขาวิชาการบัญช ี  

  อ.ฐิฎิกานต  สุริยะสาร 
  อ.ณัฐนันท  ฐิตยิาปราโมทย 
 สาขาวิชาการตลาด 
  อ.นุสรา   แสงอราม 
  อ.วิจิตรา  แซตั้ง 
 สาขาวิชานเิทศศาสตร 
  ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 
  อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 
 สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 
  อ.กนกอร  ศิริฐติ ิ
  อ.สยมุภู  อุนยะพันธ 
 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
  อ.เนตรดาว  โทธรัตน 
  อ.จารุวรรณ  ลิมปไพบูลย 
 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร 
  อ.จิระประภา  คําราช 
  อ.ชดิชนก  วงคเครือ 
 สาขาวิชาการจัดการทั่วไป (หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต) 
  รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
  ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
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พันธกิจคณะวิทยาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดใหมีการเรียนการสอน สําหรับหลักสูตรตางๆ ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏลําปางตั้งแตระดับปริญญาตรีขึ้นไปจนถึงระดับปริญญาโท ในสวนของการจัดการเรียนการสอน
ที่คณะวิทยาการจัดการ เปนผูรับผิดชอบหลักนั้น ประกอบดวยหลักสูตร / สาขาวิชาดังตอไปน้ี 

หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปดสอนในปการศึกษา 2551 มี 4  หลักสูตร 8 สาขาวิชา  
แบงเปน 

1. ระดับปริญญาตรี หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
2. ระดับปริญญาตรี หลักสตูรบัญชีบัณฑติ   
3. ระดับปริญญาตรี หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑิต   
4. ระดับปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   

สาขาวิชา   
1  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร   
2  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
3  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
4  สาขาวิชาการบัญช ี
5  สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว 
6  สาขาวิชานิเทศศาสตร 
7. สาขาวิชาการตลาด 
8  สาขาวิชาธรุกิจระหวางประเทศ 

 

ดานฝกประสบการณวชิาชีพ 

สถานที่ฝกประสบการณของนักศึกษาจากหนวยงานตาง ๆ 

ลาํดับ สถานที่ฝกงาน 

1 โรงแรมเวล   จ. นครปฐม 

2 บริษัทจัดหางาน พี  อาร  แอนด  บิสซิเนส  แมเนจเมนท  จํากัด  
3 Family Tribaltrekking จ. เชียงใหม 
4 โรงแรมระมิงคลอดจ  จ.เชียงใหม 
5 บริษัท พี บี แอร จํากัด  จ. ลําปาง 
6 โกคําทัวร จ.ลาํปาง 
7 The Imperial Mae Ping Hotel   จ. เชียงใหม 
8 จตุรพรทัวร จ.เชียงราย 
9 เมืองโบราณ    จ.สมุทรปราการ 
10 การทองเท่ียวแหงประเทศไทย จ.เชียงใหม 
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ลาํดับ สถานที่ฝกงาน 

11 บริษัท เอ ท ีชลบุรี ทวัร จํากัด 

12 ทาแพเกต ลอดจ ทวัร    จ.เชียงใหม 
13 บริษัทเวียงจําปาทัวร   จ.กรุงเทพฯ 
14 โรงแรม ดุสิต  ไอแลนด รีสอรท  จ. เชียงราย 
15 สํานักงานวัฒนธรรม จ. พิษณุโลก 

16 โรงแรมอัมรินทร ลากูน จ.พิษณุโลก 

17 บริษัท  คารนิวัล ทราเวล  จ. กรุงเทพฯ 
18 พี ดี เชียงใหม ทวัร 
19 บริษัท โกลเดนไทรแองเกิ้ลทัวร 
20 ศนูยอนุรักษชางไทย จ.ลําปาง 
21 การทาอากาศยาน จ.เชียงใหม 
22 โรงแรม ย ูลานนา 
23 สํานักงานทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดลําพูน 

24 รัตนทวัร จ.ลําปาง 
25 โรงแรมเวียงลคอร 
26 สมพรทัวร จ.เชียงใหม 
27 ระรินจินดารีสอรท  แอนด สปา 
28 สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย จ.ลําปาง 
29 โรงพยาบาลคายสุรศักด์ิมนตรี จ.ลําปาง 
30 เทศบาลนครลําปาง จ.ลําปาง 
31 โรงไฟฟา 2 การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย แมเมาะ จ.ลําปาง 
32 หนังสือพิมพฅนเมืองเหนือ จ.ลําปาง 
33 การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยแมเมาะ จ.ลําปาง 
34 หางหุนสวนจํากัด ลีลาลําปาง จ.ลําปาง 
35 หางหุนสวนจํากัด สอาดลําปาง จ.ลําปาง 
36 โรงแรมลําปางเวียงทอง จ.ลําปาง 
37 บริษัทนยิมพาณิชย  ลําปาง 
38 บริษัทปูนซีเมนตไทย (ลําปาง) จํากัด จ.ลําปาง 
39 ประชาสัมพันธจังหวัดลําพนู 
40 โรงพยาบาลหริภุญชัย จ.ลําพูน 
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ลาํดับ สถานที่ฝกงาน 

41 หางหุนสวนจํากัด Light House Organizer & Media จ.ลําพูน 
42 บริษัทสรรพสนิคาเซ็นทรัล จํากัด  

สาขากาดสวนแกว จ.เชียงใหม 
43 ละครชุมชนกับ๊ไฟ จ.เชียงใหม 
44 บริษัท  CBN Siam 

45 สหกรณออมทรพัยสวนตําบลเชยีงใหม 
46 ส่ือมวลชนเสยีงสันต ิ
47 สถานีวิทยุโทรทัศนไทยทีวสีีชอง 3 

48 บริษัทโนตพลบัลิชชิ่ง 
49 บริษัทสยามสปอรต ซินดิเคท จํากัด(มหาชน) 
50 บริษัททีวบีูรพาจํากัด(นิตยสาร ฅ.คน) 
51 บริษัททีวบีูรพาจํากัด(รายการแผนดินฯ) 
52 บริษัททีวบีูรพาจํากัด(รายการกบนอกกะลา) 
53 บริษัท TT&T จํากัด 
54 เทศบาลตําบลวังชิ้น (แพร) 
55 สถานีวิทยุทองถิ่น FM 107.75 MHz ถนนสายเชียงใหม – ดอยสะเก็ด จ.

เชียงใหม 
56 บริษัท เอ็กซเทรด เจนยูอิน จํากัด 
57 บริษัท ซีพีเอส อินเตอรเนชั่นแนล  
58 หจก.รีเจ้ียน เทรดดิ้ง 
59 บริษัทเจริญมอเตอรเชียงใหม 
60 บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) สาขาลําปาง 
61 ศนูยบริการลกูคาลําปาง 
62 สํานักสงเสริมและพัฒนาไมเศรษฐกิจ ภาคเหนือตอนบน 
63 โรงพยาบาลนครเขลางคราม 
64 เทศบาลเมืองเขลางคนคร 
65 รานกรีนโฟน  สาขาบิ๊กซีลําปาง 
66 บริษัทมิตซูลําปาง (๙๙๙) จํากัด 
67 โรงพยาบาลแวนเซนตวูรด 
68 บริษัท โตโยตา นอรทเทิรน (ลําปาง) จํากัด 
69 บริษัท ไทยน้าํทิพย จํากัด 
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ลาํดับ สถานที่ฝกงาน 

70 มูลนิธิบานนิมิตใหม 
71 หจก. โตโยตาลําปาง 
72 รานพระบาทคอมพิวเตอร 
73 การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย เหมืองแมเมาะ (แผนกพัสดุ) 
74 บริษัท ซูเลียน (บานรวมใจ) นครเถินเอเยนซี จํากัด 
75 บริษัท ไทยนจิิ-อินดัสทรี จํากัด 
76 บริษัท จิราภณัฑ จํากัด 
77 ดานศุลกากรจังหวัดลําพูน 
78 บมจ. กรุงเทพผลิตผลอุตสาหกรรมการเกษตร 
79 เทศบาลตําบลริมปง 
80 บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 
81 บริษัทแอลเทค็ จํากัด 
82 บริษัทกมลประกันภัย จํากัด สนง.ใหญ 
83 ดานศุลกากรทาอากาศยานเชียงใหม 
84 บริษัท จีเน็กซ แอดเวอรไทสซ่ิง แอนมีเดีย จํากัด 
85 บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา เชียงใหม จํากัด 
86 หนังสือพิมพแพรขาว 
87 หจก. แพรฤทธิพร 
88 บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) สาขาเวียงสา 
89 สหกรณการเกษตรทาวังผา จํากัด 
90 บริษัท ทรู คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
91 บริษัท กูรูกูดู 
92 บริษัท พรภูนนท กรุป จํากัด 
93 บ.เมกาเทค อินดัสเทรียล คอนซัลแทนส (ประเทศไทย) จํากัด 
94 ศนูยประสานงานจัดการทรัพยาการปาไม จ.แพร 
95 สํานักงานบัญชีวชิชาพร กรุป จ.แพร 
96 บริษัทสุพรรณการชาง จํากัด จ.ระยอง 
97 องคการบริหารสวนตําบลหวยรวม จ.พิจิตร 
98 บริษัทจิราภัณฑ (ลําพูน) จํากัด จ.ลําพูน 
99 ทรัพยากรธรรมชาติ จ.ลําพูน 
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ลาํดับ สถานที่ฝกงาน 

100 หางสรรพสินคาบิ๊กซี ลําพนู 
101 ที่ทาํการไปรษณียพระสิงห 
102 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร อ.เถิน จ.ลําปาง 
103 บริษัทสหกลอิควิปเมนท จํากัด จ.ลําปาง 
104 เทศบาลตําบลแมเมาะ จ.ลําปาง 
105 ธนาคารออมสินสาขาเกาะคา จ.ลําปาง 
106 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตรสาขาแจหม จ.ลําปาง 
107 ธนาคารออมสิน สาขางาว จ.ลําปาง 
108 บริษัททีโอที จํากัด(มหาชน) จ.ลําปาง 
109 บริษัทธงชัยเซฟตี้การด จํากัด จ.ลําปาง 
110 ธนาคารอาคารสงเคราะห จ.ลําปาง 
111 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาลาํปาง 
112 บริษัทแอลพีไฮเทคเซ็นเตอร จํากัด จ.ลําปาง 
113 บริษัทนยิมพานิช จํากัด จ.ลําปาง 
114 บริษัทสนามบนิเอ็นจิเนียริ่ง จํากัด จ.ลําปาง 
115 เรือนจํากลาง จ.ลําปาง 
116 สํานักงานเทศบาลนครลําปาง 
117 บริษัทไทยน้ําทิพย จํากัด จ.ลําปาง 
118 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาน้าํโทง  
119 ธนาคารกรุงไทยจํากัด สาขาประตูชัย จ.ลําปาง 
120 บริษัทไทยซาคาเอะเลซ จํากัด 
121 ที่วาการอําเภอแจหม จ.ลําปาง 
122 ประปาลําปาง 
123 ดานศุลกากรนิคมอุตสาหกรรมลําพูน 
124 บริษัทฟสปา ประเทศไทย 
125 หางหุนสวนจํากัด กรุณานานาพันธ 
126 ธนาคารออมสิน สาขาแมทะ จ.ลําปาง 
127 บริษัทฮานาไมโครอิเล็คโทรนิกส จํากัด(มหาชน) 
128 บริษัทนิ่มซีเสง็ ลิสซิ่ง จํากัด (สาขาลําปาง) 
129 นายสถานีวิทยุ อสมท. จังหวัดลําพูน 
130 บริษัทเอเชียประกันภัย (1950) จํากัด 
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ลาํดับ สถานที่ฝกงาน 

131 ศาลากลางจังหวัดนาน 
132 สหกรณนิคมหางฉัตร จ.ลําปาง 
133 บริษัทสามารถ ไอ-โมบาย จํากัด (มหาชน) 
134 ศนูยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เขต 10 ลําปาง 
135 บริษัทจัดหางาน เซนทวิว จํากัด 
136 หมวดการทางอําเภอเดนชัย จ.แพร 
137 หางหุนสวนสามัญ อาลัมภางคการบัญช ี
138 หมวดการทางอําเภอแจหม จ.ลําปาง 
139 บริษัทอาหารสากล จํากัด (มหาชน) 
140 หางหุนสวนจํากัดอิวหลีพาณิชย 
141 บริษัทเบทาโกร โฮลด้ิง จํากัด 
142 บริษัทอินทเิมท แฟชั่น จํากัด 
143 ธนาคารออมสิน สาขาลี ้
144 บริษัทมินิแบไทย จํากัด 
145 กองบริการกลาง เหมืองแมเมาะ จ.ลําปาง 
146 ธนาคารเกียรตินาคิน จํากัด(มหาชน) สาขาลําปาง 
147 ที่วาการอําเภอแจหม 
148 บริษัทปูนซีเมนตไทย (ลําปาง) จํากัด 
149 บริษัท ป.การชาง 
150 บริษัทเอสพีพี เซรามิค จํากัด 
151 แรงงานจังหวัดลําปาง 
152 ธนาคารออมสิน สาขาบวกครกหลวง 
153 ศนูยซอมใหญอากาศยาน อูตะเภา 
154 หางหุนสวนจํากัด นัมเบอรวัน เทคโนโลยี บูรพา 2207 จ.ชลบุรี 
155 บริษัทโตเกียวคอยล เอนจิเนียร (ประเทศไทย) จํากัด 
156 ลําพูนซิงเดนเก็น จํากัด 
157 สํานักบริหารไนทซาฟารี 
158 บริษัทลิ้มเมงจ้ัว มิตซู (จํากัด) 
159 บริษัทศิรกร จํากัด 
160 มณฑลทหารบกที่ 32 

161 บริษัท ดีทแฮลม จํากัด 
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162 หอการคาจังหวัดเชียงใหม 
163 บริษัทเบทาโกรภาคเหนือ เกษตรอตุสาหกรรม จํากัด 
164 บริษัทไทยพาณิชยลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 
165 ธนาคารออมสิน สาขาสบตุย 
166 บริษัทเฟอรเฟคกรุป (ประเทศไทย) จํากัด 
167 โรงแรมโซฟเทล ริเวอรไซด เชียงใหม 
168 ธนาคารกรุงไทย สาขาลําปาง 
169 ที่ดินจังหวัดลําปาง 
170 สํานักสงเสริมและพัฒนาไมเศรษฐกิจภาคเหนือตอนบน 
171 บริษัทเขตลานนา จํากัด 
172 กรมประมงจังหวัดลําปาง 
173 ผูอํานวยการโรงพยาบาลเซน็ทรัลเมโมเรยีล 
174 สถานีตาํรวจภูธร อําเภอลี้ 
175 สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน ภาค 10 จังหวัดลําปาง 
176 บริษัทโควยูฮะลําปาง จํากัด 
177 สํานักงานสอบบัญชีอัญชนา 
178 บริษัทสมารท โซลูชัน่จํากัด 
179 เทศบาลตําบลบอแฮว 
180 สหกรณออมทรพัยครูลําปาง 
181 ผูจัดการบริษทั Win5 โลจิสติก จํากัด 
182 บริษัทไทยน้ําทิพยจํากัด 
183 สมาคมพัฒนาคุณภาพชีวติราษฎร อําเภอแมเมาะ 
184 บริษัทเอนเกรท อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 
185 ผูจัดการสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขลาํปาง 
186 ธนาคารกรุงไทยสาขาเขลางคนคร 
187 สมาคมพัฒนาคุณภาพชีวติราษฎร อําเภอแมเมาะ 
188 บริษัทอาคเนยประกันภัย 
189 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร 
190 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาเกาะคา 
191 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาแพร 
192 สํานักงานขนสงจังหวัดพะเยา สาขาอําเภอปง 
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193 บริษัทนิ่มซ่ีเสง็ขนสง จํากัด สาขาลําปาง 
194 สํานักงานอภิชาตการบัญช ี1998 (การบญัชี) 
195 การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดลําปาง 
196 บจก.บารมีกรุปโบรกเกอร 
197 เทศบาลตําบลหวยออ 
198 โรงพยาบาลแมเมาะ 
199 เทศบาลนครลําปาง 
200 ธนาคารกรุงไทยสาขานากวม 
201 บริษัทนิ่มซ่ีเสง็สาขาปงสนุก 
202 สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคา จังหวัดลําปาง 
203 สรรพากรจังหวัดลําพูน 
204 สหกรณออมทรพัยสาธารณสุขลําปาง 
205 องคการบริหารสวนตําบลเมอืงยาว 
206 โรงพยาบาลคายสุรศักด์ิมนตรี 
207 โรงพยาบาลแจหม 
208 ศนูยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนกิสและคอมพวิเตอรแหงชาต ิ
209 ศนูยเทคโนโลยีสารสนเทศ ศูนยมะเร็งลําปาง 
210 บริษัท SCG (ลําปาง) 
211 หางหุนสวนจํากัด ลําปางบซิิเนสคอมพิวเตอร 
212 บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จํากัด 
213 คลังปโตเลียม (PTT) ลําปาง 
214 ศนูยเทคโนโลยีสารสนเทศ โรงพยาบาลลาํปาง 
215 บริษัทสมารท โซลูชั่น คอมพิวเตอร จํากดั 
216 การไฟฟาสวนภูมิภาค 
217 หางหุนสวนจํากัด สอาด คอมพิวเตอร ลาํปาง จํากัด 
218 บริษัทกอปปเท็กซจํากัด 
219 บริษัท 3ที อินคอรปอเรชั่น จํากัด 
220 สํานักงานคดีศาลสูง เขต 5 

221 หางหุนสวนจํากัด เอส เทคนิค เซ็นเตอร 
222 บริษัทแอลพี ไฮเทค คอมพิวเตอร จํากัด 
223 ธนาคารอาคารสงเคราะห 
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224 ธนาคารกรุงไทยสาขาประตูชัย 
225 ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตรสาขาแจหม 
226 โรงไฟฟาแมเมาะ(กองแพทย) 
227 เชียงใหม ออน ทัวร (นอรท ทราเวล เซอรวิส)  
228 บริษัท ทีโอท ีจํากัด  (มหาชน) 
229 บริษัท เวิลดแนชเชอรัลฟุด 
230 ศนูยขอมูลขาวสารและเทคโนโลยี ณ ศูนยมะเร็งลําปาง 
231 การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดลําพูน 
232 โรงพยาบาลมหาราชนครเชยีงใหม 
233 การบินไทยจาํกัด (มหาชน) 
234 องคการบริหารสวนตําบลตนธงชัย 
235 สํานักงานชั่งตวงวัด เขต 1 - 2 ลําปาง 
236 สํานักงานที่ดินจังหวัดลําปาง 
237 บริษัทยูไนเตด็มายคลาสติง้ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
238 บริษัท ทีโอที จํากัด  (มหาชน) 
239 บริษัท ไอ เอส คอมพิวเตอร (มีเดียเมจิก) จํากัด 
240 โรงเรียนลําปางพาณิชยการและเทคโนโลย ี
241 สํานักงานสหกรณจังหวัดลําปาง 
242 ที่วาการอําเภอเมืองลําปาง 
243 บริษัทเงินทุน เอ ไอ จี ไฟแนนซ (ประเทศไทย) จํากัด 
244 เทศบาลนครสวรรค  กองวิชาการและแผนงาน 
245 บริษัทการบินไทยจํากัด (มหาชน) 
246 บริษัทโควยูฮะลําปาง จํากัด 
247 บริษัทโอเรียนตัลโอเปราจํากัด 
248 ที่วาการอําเภอแมพริก 
249 สํานักบริหารพื้นที่อนุรักษที่ 13  สาขาลาํปาง 
250 บริษัทเวิดดแนชเชอรัลฟุด จํากัด 
251 ดานตรวจคนเขาเมืองทาอากาศยานเชียงใหม 
252 กลุมงานขอมูลสารสนเทศและการสื่อสาร (สนจ.ลป.) 
253 บริษัทนยิมพานิชยลําปาง 
254 สํานักงานประชาสัมพันธ 
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255 บริษัทนยิมพานิชยจํากัด 
256 เทศบาลตําบลพิชัย 
257 บริษัทไปรษณียไทยจังหวดัลําปาง 
258 บริษัทพบิลูยคอนกรีตจํากัด  (สํานักงานขาย) 
259 บริษัทการบินไทยจํากัด (มหาชน) 
260 ดานตรวจคนเขาเมืองทาอากาศยานเชียงใหม 
261 สํานักงานสรรพากรพื้นที่ลําปาง 

 

ดานกิจการนักศึกษา 
 คณะวิทยาการจัดการ มีภารกิจสําคัญในการผลิตบัณฑิตใหมีความรู ความสามารถ และมี
คุณธรรม จริยธรรม ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และเพ่ือใหนักศึกษาเกิดการพัฒนา เปนคน
มีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของสังคม และเพื่อใหนักศึกษาผานกิจกรรมดานตาง ๆ ตลอด
ระยะเวลาที่ศกึษาอยูคณะจึงไดจัดโครงการตาง ๆ เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว  ดังน้ี 

โครงการ/กิจกรรม กลุมนักศึกษา/จํานวน ว.ด.ป. หนวยงานที่จัด 

1.โครงการแขงขันกีฬาพื้นบาน
เพื่อเช่ือมความสามัคคี 

นักศึกษาสาขาวิชา
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว
ท้ัง 4 ช้ันป จํานวน 170 คน 

20 มิถุนายน 

2551 

สาขาอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยว 
คณะวิทยาการจัดการ 

2. โครงการ ฝกประสบการณ
วิชาชีพอุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
คณะวิทยาการจัดการ 

นักศึกษาสาขาวิชา
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
ช้ันปท่ี 4จํานวน 40 คน 

2 มิถุนายน – 2

กันยายน 2551 

 

สาขาอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยว 
คณะวิทยาการจัดการ 

3.โครงการจัดบอรด
ประชาสัมพันธสาขาวิชาการตลาด 

นักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด  จํานวน 220 

1,10 มิถุนายน 

2551 

สาขาวิชาการตลาด 

คณะวิทยาการจัดการ 
4. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา
ใหม ปการศึกษา 2551 

นักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร
ธุรกิจชั้นปท่ี 1 จํานวน 250 

คน 

11 มิถุนายน 

2551 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ  
คณะวิทยาการจัดการ 

5. จดัอบรม การถายภาพดิจิตอล
และการตกแตงภาพ 

ขาราชการ พนักงาน 

เจาหนาท่ี นักศึกษาและ
ผูสนใจทางดานการ
ถายภาพ ท้ังภาครัฐและ
เอกชน จํานวน 30 คน 

24 กรกฎาคม, 9

สิงหาคม 2551 

สาขานิเทศศาสตร 
คณะวิทยาการจัดการ 
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โครงการ/กิจกรรม กลุมนักศึกษา/จํานวน ว.ด.ป. หนวยงานที่จัด 

6. โครงการรดน้ําดําหัวคณาจารย อาจารยและนักศึกษา 
จํานวน 1,058 คน 

10 พฤษภาคม 

2551 

คณะวิทยาการจัดการ 

7. กิจกรรมไหวครู นักศึกษาคณะวิทยการ
จัดการ จํานวน 500 คน 

19 มิถุนายน 

2551 

คณะวิทยาการจัดการ 

8.กจิกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
ประจําปการศึกษา 2551 

นักศึกษาใหม จํานวน 

750 คน 

4  มิถุนายน 

2551 

คณะวิทยาการจัดการ 

9.กจิกรรมบายศรีสูขวัญประจําป
การศึกษา 2551 

นักศึกษาใหม จํานวน  

780  คน 

19 มิถุนายน 

2551 

คณะวิทยาการจัดการ 

10.โครงการศึกษาดูงานสําหรับ
นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี 

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี  

จํานวน 98 คน 

18 มิถุนายน 

2551 

สาขาวิชาการบัญชี 

คณะวิทยาการจัดการ 
11. โครงการศกึษาดูงาน สําหรับ
อาจารยสาขาวชิาการบัญชี 

อาจารยประจําสาขาวิชา
การบัญชี จํานวน 10 คน 

11-13 มิถุนายน 

2551 

สาขาวิชาการบัญชี 
คณะวิทยาการจัดการ 

12. โครงการ ฝกประสบการณ
วิชาชีพสาขาวิชาคอมพิวเตอร 
ธุรกิจคณะวิทยาการจัดการ 

นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอรธรุกิจจํานวน 

176 คน 

16 มิถุนายน – 

12กนัยายน 

2551 

สาขาคอมพิวเตอรธรุกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ 

13. โครงการ Management Fair 

ครั้งท่ี 1 

นักศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวทิยาลัย ครู
อาจารย บุคลากร  

25-26 

กรกฏาคม 2551 

คณะวิทยาการจัดการ 

14.กิจกรรมกีฬาพื้นบานสูขวัญ
นองพี่สาขาวิชานิเทศศาสตร 

นักศึกษาสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร ช้ันปท่ี 3 จํานวน 

200 คน 

2 กรกฎาคม 

2551 

สาขาวิชานิเทศศาสตร 
คณะวิทยาการจัดการ 

15.โครงการพฒันาบุคลิกภาพ นักศึกษาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร ช้ันปท่ี 3 

จํานวน 5 คน 

4 มิถุนายน 

2551 

สาขาเศรษฐศาสตรธุรกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ 

16. โครงการ เมืองลําปางนาอยู  
รวมใจ ลดภาวะโลกรอน 

นักศึกษาและประชาชน 21 มิถุนายน 

2551 

ศูนยขอมูลธุรกจิ 
คณะวิทยาการจัดการ 
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ดานบริการวชิาการแกสังคม 

งานบริการแกชมุชนโดยคณะวิทยาการจัดการลักษณะของการใหบริการงาน คือ การ
ใหบริการวชิาการ ในลักษณะของการจัดอบรม ประชมุ สัมมนา หรือการเปนวิทยากรหรือกรรมการ
ตางๆ อาทิ มีการจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการแบบเก็บคาลงทะเบียน จํานวน 3 โครงการ ดังน้ี 
 

บริการ ผูรับบริการ จํานวน ว ด ป. ท่ีบริการ หนวยใหบริการ 
โครงการ การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การ
ถายภาพดิจิตอลและการ
ตกแตงภาพ” 

ขาราชการ พนักงาน 
นักศึกษา และผูสนใจทางดาน
การถายภาพ 

30 23-24 ก.ค. 
2551 

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร 
คณะวิทยาการ
จดัการ 

โครงการ ฝกอบรมผูประเมิน
คุณภาพการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา หลักสูตรท่ี 
2 รุน 4   

อาจารย ขาราชการใน
สถาบันการศึกษา พนักงาน
และผูสนใจ 

120 10 – 11  

พฤศจิกายน 
2551 

คณะวิทยาการ
จดัการ 

โครงการ ฝกอบรมผูประเมิน
คุณภาพการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา หลักสูตรท่ี 
2 รุน 5  

อาจารย ขาราชการใน
สถาบันการศึกษา พนักงาน
และผูสนใจ 

120 8 – 9 ธันวาคม 
2551  

 

โรงแรมเชียงใหม
รัตนโกสินทร อ.
เมือง  จ.เชียงใหม  

 

บริการจัดฝกอบรม  สัมมนา  ประชุมปฏิบัติการแบบใหเปลา  จํานวน   11     โครงการ 
 

เร่ือง ผูรับบริการ จํานวน ว ด ป. ท่ี
บริการ 

หนวยใหบริการ 

อบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ 

คนในชุมชนบานฟอนและ
บานชมพูหลวง ต. ชมพู อ. 
เมือง จ. ลําปาง 

25 คน 17 ส.ค.2551 สาขาวิชา
การตลาด 
คณะวิทยาการ
จดัการ 

ฝกอาชีพและใหความรูทางดาน
การตลาดแกชุมชน 

ชุมชนบานศาลาดอน ต.ชมพู 

อ.เมือง จ.ลําปาง 
30 คน 14 ก.ย.2551 

 

สาขาวิชา
การตลาด 
คณะวิทยาการ
จดัการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประจําป 2551                                                                                                             Annual Report 2008 

 

คณะวิทยาการจัดการ                                                                          Faculty of Management Science                                     

  

34

เร่ือง ผูรับบริการ จํานวน ว ด ป. ท่ี
บริการ 

หนวยใหบริการ 

อบรมและเสริมสรางผูประกอบการ
ใหม 

กลุมแมบานและผูสนใจ 34 คน 4-6 ส.ค.2551 สาขาวิชาการตลาด 
คณะวิทยาการ
จดัการ 

การแนะแนวการศึกษาสาขา
อุตสาหกรรมทองเท่ียว ในโรงเรียน
มัธยมปลาย 5 แหง 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย จากโรงเรียนจํานวน 5 

แหง จาก 2 จังหวัดลําปางและ
จังหวัดลําพูน 

175 คน 21 ม.ค.2551 สาขาอุตสาหกรรม
การทองเท่ียว        
                         

สัมมนาวิชาการ  “เรื่อง ทางตัน...แต
ไมตันอยางที่คิด ? ภายใตวิกฤต
เศรษฐกิจยุคปจจุบัน” 

นักศึกษาและผูท่ีมคีวามสนใจ 300 คน 26 ก.ค.2551 M.B.A. รุน 3คณะ
วิทยาการจัดการ 

โครงการ “การตลาดเพื่อนอง” นักเรียนโรงเรียนปงแสงทอง
วิทยา ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

61 คน 23  ก. ค.2551 สาขาวิชา
การตลาด 
คณะวิทยการ
จดัการ 

โครงการอบรมนักจัดวิทยุรุนเยาว นักเรียนระดับมัธยมศึกษาชั้น
ปท่ี 1-3 ในเขตอ.เมือง จ.
ลําปาง 

31 คน 10 ม.ค.2551 สาขานิเทศศาสตร 

โครงการ เมืองลําปางนาอยู รวมใจ 
ลดภาวะโลกรอน 

นักศึกษา ประชาชน และ
ผูประกอบการใน จ.ลําปาง 

100 คน 28 มิ.ย.2551 ศูนยขอมูลธุรกิจ
คณะวิทยาการ
จดัการ 

โครงการ การศึกษาประเมินผล
โครงการ Management Fair ครั้งท่ี 
1 ป 2551 

นักศึกษาและประชาชนในเขต
ภาคเหนือตอนบน 

มากกวา 
500 คน 

25 – 26 ก.ค.
51 

คณะวิทยาการ
จดัการ 

อบรมอาชีพแกประชาชนกลุมสตรี
ชุมชนหนองบัว ต. ปงแสนทอง 

กลุมสตรีชุมชนหนองบัว 48 คน 1 มิ.ย. 51 ศูนยขอมูลธุรกิจ
คณะวิทยาการ
จดัการ 

อาจารยประจําที่มีสวนรวมในการใหบริการทางวิชาการแกสังคมเปนท่ีปรึกษาเปนกรรมการวิทยานิพนธ
ภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ กรรมการวิชาชีพ  

ลาํดับ
ท่ี 

ชื่อ - นามสกุล ลักษณะการใหบริการวิชาการ ผูรับบริการ 

1 ผศ.ทัศนียรัตน  แววสวาง 
                         วงศ 

กรรมการประเมินคุณภาพฟนฟูศีลธรรมโลก ชมรมพุทธศาสตรสากล ใน
อุปถัมภสมเด็จพระมหา
รชัมังคลาจารย  

2 ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด  คณะกรรมการประเมินผลงานที่เกิดจากการ
ปฏิบัติหนาที่สําหรับวิทยฐานะครูชํานาญการ
พิเศษ  กลุมสาระการเรียนรูการงานพื้นฐาน
อาชีพและเทคโนโลยี สาขา/วิชา  งานธุรกิจ 

สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาลําปางเขต 1 
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ลาํดับ
ท่ี 

ชื่อ - นามสกุล ลักษณะการใหบริการวิชาการ ผูรับบริการ 

  คณะกรรมการฯ  ในกลุมสาระการเรียนรู  
สาขากิจกรรมพัฒนาผูเรียน (งานธุรกิจ) 

สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอุตรดิตถ  เขต 2   

3 ผศ. นงนุช  สอนสุวิทย 
 

คณะกรรมการประเมินผลงานที่เกิดจากการ
ปฏิบัติหนาที่การใหขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีวิทยฐานะและหรือเล่ือนวิทย
ฐานะครูชํานาญการพิเศษ 

สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาลําปางเขต 1 

4 อ.สุธีรา  ทิพยวิวัฒน
พจนา   

เหรัญญิกใหกบัสโมสรโรตารี่พระบาท สโมสรโรตารี่ พระบาท  
จ.ลําปาง 

5 อ.อุษา  โบสถทอง คณะทํางานฝายวิชาการ โครงการกาวยาง
อยางเขาใจ ภาคเหนือ 

สํานักงานสาธารณสุข  
จ.ลําปาง 

6 รศ.ดร.บุญฑวรรณ   

วิงวอน 
ผูประเมินอิสระวารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม 

  ผู ท ร งคุณวุฒิ ของ นัก ศึกษาปริญญา เอก 
สาขาวิชายุทธศาสตรการพัฒนาภูมิภาค  

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย 

  ผู เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัยนักศึกษา
ปริญญาโท 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ 

  ผูทรงคุณวุฒิวิพากษโครงการวิจัยเชิงพ้ืนท่ี 
ตําบลแมเมาะ อ.แมเมาะ จ.ลําปาง 

โครงการวิจยัเชิงพ้ืนท่ี 
ตําบลแมเมาะ อ.แมเมาะ  
จ.ลําปาง 

  อาจารยท่ีปรึกษานักศึกษาปริญญาโท 
ทุน CBMAG 

สํานักงานคณะกรรมการ
การวิจยัแหงชาติ 

  ผู เชี่ยวชาญตรวจสอบเนื้อหาของเอกสาร
ประกอบการเรียนรูของขาราชการครู 

โรงเรียนสบปราบวิทยาคม 

7 อ.ธนกร นอยทองเล็ก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนเทศบาล 6 (วัดปารวก) 

โรงเรียนเทศบาล 6 (วัดปา
รวก) เทศบาลนครลําปาง 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 4 รุนท่ี 
2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 5 รุนท่ี 
2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

8 อ.จิตรลดา  วัฒนาพรรณ 

                กิตติ 
โครงการอบรมและเสริมสรางผูประกอบการ
ใหมในจังหวัดลําปาง     

บุคคลภายนอกที่สนใจ 

9 อ.นภาวรรณ เนตรประดิษฐ โครงการอบรมและเสริมสรางผูประกอบการ
ใหมในจังหวัดลําปาง     

บุคคลภายนอกที่สนใจ 

10 อ.สุคนธทิพย  สุภาจันทร งานสัมมนางานวิจัย บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษา  
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ลาํดับ
ท่ี 

ชื่อ - นามสกุล ลักษณะการใหบริการวิชาการ ผูรับบริการ 

และบุคคลที่สนใจ 
11 อ.จารุวรรณ  ลิมป

ไพบูลย 
งานสัมมนางานวิจัย บุคคลทั่วไปใน

สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจ 

12 อ.บัณฑิต  บุษบา โครงการอบรมหลักสูตรจัดระเบียบแผนงาน
และกําหนดการกิจกรรมดวยปฏิทินออนไลน 

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจ 

13 อ.เนตรดาว  โทธรัตน โครงการอบรมหลักสูตรจัดระเบียบแผนงาน
และกําหนดการกิจกรรมดวยปฏิทินออนไลน 

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจ 

14 อ.พรนภา บุญนํามา โครงการอบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ 

ชุมชนบานฟอนและบาน
ชมพูหลวง ต.ชมพู  อ.เมือง 
จ.ลําปาง 

  โครงการฝกอาชีพและใหความรูดานการตลาด
แกชุมชน 

ชุมชนบานศาลาดอน 

  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการ
วางแผนกลยุทธทางการตลาดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สหกรณการเกษตรเพื่อ
การตลาดลูกคา  

15 อ.อวัสดา บินโซดาโอะ โครงการอบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ 

ชุมชนบานฟอนและบาน
ชมพูหลวง ต.ชมพู  อ.เมือง 
จ.ลําปาง 

  โครงการฝกอาชีพและใหความรูดานการตลาด
แกชุมชน 

ชุมชนบานศาลาดอน 

  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการ
วางแผนกลยุทธทางการตลาดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สหกรณการเกษตรเพื่อ
การตลาดลูกคา 

16 อ.วิจติรา แซต้ัง โครงการอบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ 

ชุมชนบานฟอนและบาน
ชมพูหลวง ต.ชมพู  อ.เมือง 
จ.ลําปาง 

  โครงการฝกอาชีพและใหความรูดานการตลาด
แกชุมชน 

ชุมชนบานศาลาดอน 

17 อ.นุสรา แสงอราม โครงการอบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ 

ชุมชนบานฟอนและบาน
ชมพูหลวง  
ต.ชมพู  อ.เมือง จ.ลําปาง 

  โครงการฝกอาชีพและใหความรูดานการตลาด
แกชุมชน 
 

ชุมชนบานศาลาดอน 
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ลาํดับ
ท่ี 

ชื่อ - นามสกุล ลักษณะการใหบริการวิชาการ ผูรับบริการ 

18 อ.ณัฐวุฒิ ปญญา โครงการอบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ 

ชุมชนบานฟอนและบาน
ชมพูหลวง ต.ชมพู  อ.เมือง 
จ.ลําปาง 

  โครงการฝกอาชีพและใหความรูดานการตลาด
แกชุมชน 

ชุมชนบานศาลาดอน 

  โครงการราชภัฏวิชาการ ประชาชนทั่วไป,คณาจารย
นักศึกษา 

19 ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต โครงการบริการวิชาการ  
“หนาวนี้พ่ีขอชวยนอง” 

ผูปกครอง และนักเรียน
โรงเรียนบานปางมะโอ  
อ.แมทะ จ.ลําปาง 

  กรรมการใหคําปรึกษาดานวิชาการ เปนทีม
ฝกอบรม และติดตาม Coaching สถานศึกษา
ในโครงการ 

โครงการกาวยางอยาง
เขาใจภาคเหนือ 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 4  

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 5  

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

20 ดร.ปองปรารถน  สุนทร 
                        เภสัช 

โครงการบริการวิชาการ  
“หนาวนี้พ่ีขอชวยนอง” 

ผูปกครอง และนักเรียน
โรงเรียนบานปางมะโอ อ.
แมทะ จ.ลําปาง 

  ผูทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย 

21 อ.สุดจินดา  ดังกอง โครงการบริการวิชาการ  
“หนาวนี้พ่ีขอชวยนอง” 

ผูปกครอง และนักเรียน
โรงเรียนบานปางมะโอ อ.
แมทะ จ.ลําปาง 

22 อ.กนกพร  เอกกะสิน
สกุล 

โครงการบริการวิชาการ  
“หนาวนี้พ่ีขอชวยนอง” 

ผูปกครอง และนักเรียน
โรงเรียนบานปางมะโอ อ.
แมทะ จ.ลําปาง 

23 อ.สยุมภู   อุนยะพันธ อบรมความรูทางดานการตลาดแก
ผูประกอบการ ชุมชนบานฟอน 

ประชาชนชุมชนบานฟอน   
อ.เกาะคา   จ.ลําปาง 

24 อ.ฤๅชุตา   เนตรจัด โครงการมัคคุเทศกนอย นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 

25 อ.กิตติคุณ  เกริงกําจรกิจ โครงการมัคคุเทศกนอย นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 

26 อ.กนกอร  ศิริฐิติ โครงการสงเสริมการใหความรูดานอาชีพ นักเรียนโรงเรียนเมืองปาน
วิทยาคมและโรงเรียนแจหม 
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ลาํดับ
ท่ี 

ชื่อ - นามสกุล ลักษณะการใหบริการวิชาการ ผูรับบริการ 

27 ดร.สุเทพ  ทองคํา โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายในหลักสูตรท่ี 4 รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 5 

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

28 ผศ.กาญจนา คุมา โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 4  

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 5  

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

29 อ.ณัฐนันท ฐิติยา
ปราโมทย 

โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 4 

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

  โครงการอบรมหลักสูตรการเปนผูประเมิน
คณุภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรท่ี 5  

รุนท่ี 2  

บุคคลทั่วไปใน
สถาบันการศึกษาและบุคคล
ท่ีสนใจทัว่ไป 

 

ดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ในดานของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมน้ัน คณะวิทยาการจัดการไดใหความรวมมือเปน
อยางดีเสมอมากับมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง รวมไปถึงหนวยงานอื่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
ซ่ึงมีพันธกิจหลักในดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยในปการศึกษา 2551 คณะวิทยาการจัดการ
ยงัจัดกิจกรรมอันเก่ียวเนื่องกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งสิ้น 8 โครงการ ดังน้ี 

ชื่อโครงการ สาขาวชิาที่
รับผิดชอบ 

ผูเขารวม 

1.โครงการสัมมนาทางวิชาการ “รากฐานสถาปตยกรรม
ลานนา  :   เชียงใหม  ลําพูน   ลําปาง”   

อุตสาหกรรม
ทองเท่ียว 

บุคคลภายนอกที่สนใจ 

2. โครงการการถายภาพ จัดนิทรรศการภาพถาย
ศิลปวัฒนธรรม และใหความรูดานการถายภาพ 

นิเทศศาสตร บุคคลภายนอกทั่วไปท่ีสนใจ 

3.โครงการกระจายสมุนไพร โครงการอบรมความรูเรื่อง
การจัดทําบัญชีใหกับสมาชิกสหกรณ โครงการปาหนาหมู 
ปาชุมชน  เพ่ือสุขภาพ 

การบัญชี สหกรณการเกษตรสมุนไพรตําบลแมมอก  
จํากัด 

4. อบรมมารยาทไทยและการแตงกายดี การจัดการ
ท่ัวไป 

นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการทั่วไป จํานวน 
230 คน 
 



รายงานประจําป 2551                                                                                                             Annual Report 2008 

 

คณะวิทยาการจัดการ                                                                          Faculty of Management Science                            

  

39

ชื่อโครงการ สาขาวชิาที่
รับผิดชอบ 

ผูเขารวม 

5. สืบสานและอนุรักษประเพณีทองถ่ินท่ีสําคัญ สาขาวิชา
การตลาด 

นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด จํานวน 
48  คน 

6.การแขงขันกีฬาพื้นบานเชื่อมความสามัคค ี สาขาวิชา
การตลาด 

นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด จํานวน 
 242   คน 

7. จดัถายภาพและจัดนิทรรศการภาพถายทางดาน
ศิลปวัฒนธรรมลานนา 

สาขาวิชา
นิเทศศาสตร  

นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร  
จํานวน 84  คน 

8. ไหวครูสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชา
คอมพิวเตอร
ธุรกิจ 

นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
จํานวน 550  คน 

 

ดานการวิจัย 

ปงบประมาณ 2551 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสรางสรรคภายในและภายนอก
สถาบันตออาจารยประจําคณะวิทยาการจัดการ มีจํานวน  1,681,768 บาท  
  

ชื่อ-นามสกุล ผลงานวิจัย งบประมาณ/แหลงเงินทุน 

ภายใน ภายนอก 

ผศ.สุวรรณี  โพธิศรี ความพึงพอใจและสภาพปญหาการเรียนของ
นักศึกษาในรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณ
วิชาชีพนิเทศศาสตร 

5,000  

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต คุณลักษณะที่ พึ งประสงค ของนั ก ศึกษาฝ ก
ประสบการณวิชาชีพสาขาวิชานิเทศศาสตร 

10,000  

อ.สุดจินดา  ดังกอง ภาพลักษณของสาขาวิชานิเทศศาสตร  
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
ในทัศนคติของส่ือมวลชนทองถ่ินจังหวัดลําปาง 

15,000 22,500 

อ.กนกพร เอกกะสินสกุล ความพึงพอใจท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนการสอน
รูปแบบตางๆ และสภาพปญหาการเรียนของ
นักศึกษาในรายวิชา การผลิตและจัดรายการ
วิทยุกระจายเสียงเพ่ือการประชาสัมพันธ 

5,000  

ดร.ปองปรารถน   สุนทร  
                          เภสัช 

ความคาดหวังของสังคมตอบทบาทของ
หนังสือพิมพทองถ่ินในการปฏิรูปการศึกษา 
กรณีศึกษา:หนังสือพิมพทองถ่ิน อ.เมือง จ.ลําปาง 

15,000  

 การติดตามประเมินผลแผนส่ือสารสาธารณะเพื่อ
การผลิตไฟฟาสําหรับประชาชนแบบมีสวนรวม 
กฟผ.แมเมาะ 

 83,334 

 การวิจัยและพัฒนาระบบการสรางศักยภาพของ
นักวิจัยรุนใหม 

 32,625 
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ชื่อ-นามสกุล ผลงานวิจัย งบประมาณ/แหลงเงินทุน 

ภายใน ภายนอก 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
องคการบริหารสวนตําบลตนธงชัย อําเภอเมือง 
จังหวัดลําปาง 

 9,500 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
องคการบริหารสวนตําบลบานบอม อําเภอแมทะ 
จังหวัดลําปาง 

 9,875 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
เทศบาลนครลําปาง อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง 

 18,000 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
องคการบริหารสวนตําบลวังดิน อําเภอล้ี           
จ.ลําพูน 

 12,250 

 ความคาดหวังและความตองการดานการทองเท่ียว  2,500 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
อ.จติรลดา วัฒนาพรรณกิตติ 
อ.นภาวรรณ เนตรประดิษฐ 

กระบวนการสร างและพัฒนาประสิทธิภาพ
เครือขายกลุมอาชีพ:กรณีศึกษาอําเภอแจหม  
แมทะ แมเมาะและเมือง จังหวัดลําปาง 

476,400  

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน รูปแบบการจัดการข อมู ลด าน เสนทางการ
ทองเท่ียว อําเภอแมทะ จังหวัดลําปาง 

10,000 40,000 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
ดร.สุเทพ  ทองคํา 

รู ป แบบก า ร เ รี ย นขอ งนั ก ศึ กษาหลั ก สู ต ร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

25,000  

อ.ศิรญา   จนาศักดิ์ 
อ.กรรณิการ   สายเทพ 

การประเมินผลการจัดกิจกรรมถนนคนเดินกาด
กองตา จังหวัดลําปาง 

15,000  

อ.นภาวรรณ เนตรประดิษฐ การเรียนรูแบ Active Learning โดยใชกรณีศึกษา
เพ่ือสงเสริมการคิดและการจัดการเชิงกลยุทธของ
นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยราช
ภัฏลําปาง 

5,000  

อ.นภาวรรณ เนตรประดิษฐ 
ผศ.ปราณี สุคันธมาลย 
อ.จติรลดา วัฒนาพรรณกิตติ 

การศึกษาปญหาในการฝกประสบการณวิชาชีพ
ของนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

5,000  

อ.นภาวรรณ เนตรประดิษฐ 
อ.อุษา โบสถทอง 
อ.ธนกร นอยทองเล็ก 

การศึกษาทัศนคติของสถานประกอบการที่มีตอ
การฝกประสบการณ วิชาชีพของนัก ศึกษา 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

7,000  

อ.สรัญญา บัลลังก 
อ.ปยะ วัตถพาณิชย 
อ.พิมพพร เหลาไชย 

ความพึงพอใจและความคาดหวังของนักศึกษาที่มี
ตอการสอนของอาจารย 

7,500  
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ชื่อ-นามสกุล ผลงานวิจัย งบประมาณ/แหลงเงินทุน 

ภายใน ภายนอก 

อ.ธนกร   นอยทองเล็ก 
อ.นภาวรรณ เนตรประดิษฐ 
อ.พอใจ  สิงหเนตร 

การบริหารจัดการอัตลักษณ   คณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

15,000  

อ.นุสรา   แสงอราม ศึกษาความตองการผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผา
เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว 

6,668  

 การศึกษาพฤติกรรมการบริโภคและแบบแผนการ
ดําเนินชี วิตและทัศนคติของประชาชนในเขต
เทศบาลนครลําปาง 

15,000  

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบชี้นําตนเอง 4,000  

 สํารวจความตองการเพื่อสรางอาชีพและพัฒนา
อาชีพสูชุมชน 

6,000  

 ศึกษาความเปนมาของศิลปะการแสดงทองถ่ิน
เพ่ือการอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน 

84,000  

อ.ณัฐวุฒ ิ ปญญา ศึกษาความตองการผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผา
เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว 

6,666  

อ.วิจติรา   แซต้ัง ศึกษาความตองการผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผา
เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว 

6,666  

ผศ.กาญจนา  คุมา การวิจัยการศึกษาวิเคราะหผลการดําเนินงานของ
สหกรณร านคามหาวิทยาลัยราชภัฏ ลําปาง
ระหวางป  2548 – 2550   

15,000  

 โครงการวิจัยการศึกษาความเปนไปไดของการ
ลงทุนผลิตน้ําดื่มของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

15,000  

 การวิจัยศึกษารูปแบบการจัดทําบัญชีและการ
คาํนวณตนทุนผลิตเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน 

20,000  

 การวิจัยศึกษาสํารวจเชิงปฏิบัติการรูปแบบการ
จัดทําบัญชีกิจการขนาดเล็ก : กรณีศึกษาการ
บริการและผลิตภัณฑสินคาชุมชน อําเภอเมือง 
จังหวัดลําปาง     

5,000  

ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
 

ศึกษาตัวชี้วัดจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 25,000  

อ.ณัฐนันท  ฐิติยาปราโมทย การศึกษาเปรียบเทียบระหวางตนทุนมาตรฐาน
กับตนทุนจริงในอุตสาหกรรมเซรามิกส ในเขต
จังหวัดลําปาง 

80,000  

 การวิจัยพัฒนารูปแบบการเรียนดวยวิธีการ 
Learning by Doing   

5,000  

 ความพึงพอใจของผูใชบริการ กองพัฒนา 5,000  
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ชื่อ-นามสกุล ผลงานวิจัย งบประมาณ/แหลงเงินทุน 

ภายใน ภายนอก 

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป 
2551 

อ.สุขเกษม  ลางคุลเสน การวิจัยผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาวิชาการวาง
ระบบบัญชี โดยใชกลุมสัมพันธสรางมโนรูปแบบ   

15,000  

อ.สุขเกษม  ลางคุลเสน 
อ.ณัฐนันท  ฐิติยาปราโมทย 
ผศ.กาญจนา  คุมา 

ความพึงพอใจของผู เขารวมโครงการที่มีตอ
โครงการคายคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนา
คุณภาพชี วิต   มหาวิทยาลัยราชภัฏ ลําปาง 
ประจําป 2550 

4,000  

อ.สุดากานต  ไชยรุงเรือง  
อ.สุธีรา  ทิพยวิวัฒนพจนา 
อ.สุพรรณี  คําวาส 

การวิจัยคุณสมบัติของนักศึกษาฝกงานดาน
วิชาชีพบัญชีท่ีพึงประสงคของสถานประกอบการ
ในจังหวัดลําปาง  กรณีศึกษาสาขาวิชาการบัญชี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

20,000  

อ.ฐิฏกิานต  สุริยะสาร การวิจัยปญหาในการจัดทําบัญชีตามมาตรฐาน
การบัญชีฉบับท่ี  32  เรื่องท่ีดิน  อาคารและ
อุปกรณสําหรับธุรกจิรับเหมากอสราง  และซื้อ – 

ขาย อสังหาริมทรัพยในเขต  
อ. เมือง จ. ลําปาง 

15,000  

อ.ฐิฏกิานต  สุริยะสาร 
ผศ.กาญจนา  คุมา 

ความตองการของผูใชบริการของกองพัฒนา
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป 
2551 

5,000  

ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
 

รูปแบบการวิจัยเพ่ือสงเสริมการเรียนวิชาการเงิน
ธุรกิจ 

10,000  

 การจัดการทรัพยากรน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคข 
ของชุมชนบานปงชัย ตําบลแมเมาะ อําเภอ 
แมเมาะ จังหวัดลําปาง 

 65,000 

อ.สุพรรณี  คําวาส ปจจัยท่ีมีตอสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนของนักศึกษา
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

10,000  

อ.สุคนธทิพย  สุภาจันทร  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการสําหรับธุรกจิราน
อินเทรนดคอมพิวเตอร 

 74,600 

 ระบบสารสนเทศเพื่อการประชาสัมพันธและ
การตลาดโรงเรียนกิตติคมเทคโนโลยี 

 69,600 

 การติดตามประเมินผลแผนส่ือสารสารธารณะเพื่อ
การผลิตไฟฟาสําหรับประชาชนแบบมีสวนรวม 
กฟผ. แมเมาะ 

 83,334 

อ.สุคนธทิพย  สุภาจันทร การวิจัยและพัฒนาระบบการสรางศักยภาพของ
นักวิจัยรุนใหม 

 32,625 
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ชื่อ-นามสกุล ผลงานวิจัย งบประมาณ/แหลงเงินทุน 

ภายใน ภายนอก 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
องคการบริหาร สวนตําบลตนธงชัย  อําเภอเมือง  
จังหวัดลําปาง 

 9,500 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
องคการบริหาร สวนตําบลบานบอม  อําเภอแมทะ  
จังหวัดลําปาง 

 9,875 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
เทศบาลนครลําปาง  อําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง 

 18,000 

 ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการของ
องคการบริหาร สวนตําบลวังดิน  อําเภอล้ี  
จ.ลําพูน 

 12,250 

 ความคาดหวังและความตองการดานการ
ทองเท่ียว 

 2,500 

อ.อลิสา  พรหมศิลป 
 

ปจจัยท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพการศึกษาของ
นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏลําปาง (กําลังทํา) 

15,000  

อ.เนตรดาว  โทธรัตน การพัฒนาและทดลองใชเครื่องมือสราง
แบบทดสอบแบบอัตโนมัติ 

15,000  

อ.บัณฑิต  บุษบา ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดตั้งและการพัฒนา
ศักยภาพของธนาคารหมูบานตามแนว
พระราชดําริ เพ่ือเปนฐานรองรับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของชุมชนในจังหวัดลําปาง 

50,000  

 รวมท้ังสิ้น 1,073,900 607,868 

 

คณะผูบริหารนําโดยคณบดี รองศาสตราจารย ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน ไดกําหนดจัดอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การเขียนบทความทางวิชาการและบทความวิจัย” ในระหวางวันที่   ๒๑ – ๒๒  

พฤษภาคม ๒๕๕๒ ณ หองประชุมอาลัมพางค มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือให
ผูเขารับการอบรมมีความรูและทักษะทางดานการเขียนบทความวิจัย และบทความวิชาการเพื่อตีพิมพ
เผยแพรในวารสารระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
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        จํานวนงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ตีพิมพเผยแพร หรือนําไปใชประโยชนในระดับชาติหรือ
นานาชาติ  จํานวน 15 เรื่อง ไดแก 

ชื่องานวิจัย ผูวิจัย ชื่อวารสาร ชื่อเลมท่ี   

วันเดือนป   
1.การเปล่ียนแปลงกับ
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษยยุคใหม 

รศ.ดร. บุญฑวรรณ   

วิงวอน 
วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง  

ปท่ี 1 ฉบับ1 

มกราคม – 

มิถุนายน 2551 

2.โมเดลการสรางพลัง
กระบวนการการจัดการ
ความรู ฉบับขับเคล่ือน
องคกรแหงการเรียนรู
เพ่ือมุงสรางองคกร
อัจฉริยะ ของสาขาวิชา
การบัญชี คณะวิทยาการ
จดัการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏลําปาง 

ผศ.ดร.พรชนก ทองลาด หนังสือพิมพลานนาโพสต วันท่ี 10 – 16 

สิงหาคม 2551 

3. รูปแบบการจัดการ
ขอมูลดานการทองเท่ียว 
อําเภอแมทะ จงัหวัด
ลําปาง 

รศ.ดร. บุญฑวรรณ  

 วิงวอน 
แผนพับนิทรรศการ
เทิดพระเกียรติ “ตามรอย
เบ้ืองยุคลบาท” และงานการ
แสดงผลงานพัฒนา
เทคโนโลยี 
ทุนปริญญาตรี สกว.ครั้งท่ี 6 

28 – 30 มนีาคม 
2551 

4. ระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการสําหรับธุรกิจ 
รานอินเทรนด
คอมพิวเตอร 

อ.สุคนธทิพย สุภาจันทร แผนพับนิทรรศการ
เทิดพระเกียรติ “ตามรอย
เบ้ืองยุคลบาท” และงานการ
แสดงผลงานพัฒนา
เทคโนโลยี 
ทุนปริญญาตรี สกว.ครั้งท่ี 6 

28 – 30 มีนาคม 
2551 

5.ระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารงานขายของ
ผูประกอบการโรงงาน
เซรามิคขนาดเล็ก 

อ. จารุวรรณ ล้ิมไพบลูย แผนพับนิทรรศการ
เทิดพระเกียรติ “ตามรอย
เบ้ืองยุคลบาท” และงานการ
แสดงผลงานพัฒนา
เทคโนโลยี 
ทุนปริญญาตรี สกว.ครั้งท่ี 6 

28 – 30 มนีาคม 
2551 

6. รูปแบบการจัดการ
ขอมูลดานที่พักสําหรับ
นักทองเท่ียว อําเภอแม
ทะ จงัหวัดลําปาง 

อ. จารุวรรณ ล้ิมไพบลูย แผนพับนิทรรศการ
เทิดพระเกียรติ “ตามรอย
เบ้ืองยุคลบาท” และงานการ
แสดงผลงานพัฒนา
เทคโนโลยี 

28 – 30 มีนาคม 
2551 
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ชื่องานวิจัย ผูวิจัย ชื่อวารสาร ชื่อเลมท่ี   

วนัเดือนป   
ทุนปริญญาตรี สกว.ครั้งท่ี 6 

7.การจัดการความรูดวย
แผนที่ความคิด เพ่ือสราง
ความคิดเชิงระบบใน
วิชาการเงินธุรกิจ 

ผศ.ดร.พรชนก ทองลาด ราชภัฏลําปางวิจัยปท่ี 3  

ฉบับท่ี1 

2551 

8. การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของชุมชน 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงและการสราง
โครงขายคุมครองทาง
สังคม กรณีศึกษา: บาน
ดอนแกว หมูท่ี 8 บาน
แสนตอ หมูท่ี 11 บานจํา
ตอง หมูท่ี 15 ตําบลรอง
เคาะ อําเภอวังเหนือ 
จงัหวัดลําปาง 

อ. จรัส มีนสกุล 
อ. ประเสริฐ ยังปากน้ํา 

ราชภัฏลําปางวิจัยปท่ี 3  

ฉบับท่ี1 

2551 

9. แนวคิดทางศาสนากับ
การวิจัย 

ผศ.ดร.พรชนก ทองลาด www.http://mba.lpru.ac.th 2551 

10.มโนทัศนการวิจัย: 
แนวทางที่ควรดําเนินการ
และเหตุแหงความสําเร็จ
ของการวิจัย 

   

11.อิทธิพลของพรหม
วิหารธรรมที่มีตอความ
พึงพอใจในการทํางาน
และการปฏิบัติงานของ
พนักงานโรงงานเซรามิก 
ในภาคเหนือตอนบน 

   

12.นวัตกรรมการบริหาร
จัดการงานวิจัยการสราง
ขุมความรูเพ่ือรองรับการ
วิจยัเชิงพ้ืนท่ี” 

ดร.ปองปรารถน  
สุนทรเภสัช 

เวทีงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินท่ี
สนองยุทธศาสตรการพัฒนา
พ้ืนท่ีภาคเหนือ ณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

1 – 2 ส.ค.2551 

13.กระบวนการสรางและ
พัฒนาประสิทธิภาพ
เครือขายกลุมอาชีพ:

กรณีศึกษาอําเภอแจหม 
แมทะ แมเมาะ และ อ.

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
และคณะ 

วารสารบัณฑิตศึกษา
แหงชาติ ครั้งท่ี 10 

ประจําเดือน
กันยายน 2551 
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ชื่องานวิจัย ผูวิจัย ชื่อวารสาร ชื่อเลมท่ี   

วันเดือนป   
เมือง จงัหวัดลําปาง 
14.การจัดการทรัพยากร
น้ําเพ่ือการอุปโภค 
บริโภคของชุมชน บาน
ปงชัย ต.แมเมาะ จ.
ลําปาง 

ผศ.ดร.พรชนก ทองลาด www.http://mba.lpru.ac.th 2551 

15.นวัตกรรมการบริหาร
จัดการงานวิจยัการสราง
ขุมความรูเพ่ือรองรับการ
วิจยัเชิงพ้ืนท่ี 

อ.สุคนธทิพย สุภาจันทร เวทีงานวิจัยเพ่ือทองถ่ินท่ี
สนองกลยุทธ การพัฒนา
พ้ืนท่ีภาคเหนือ ครั้งท่ี 4 

1– 2 ส.ค. 2551 

 

การอนุรักษส่ิงแวดลอม 

เชนเดียวกับดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะวิทยาการจัดการไดใหความรวมมือเปน
อยางดีเสมอมากับมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง อาทิ มาตรการประหยัดไฟฟา นํ้าประปา หรือลดการใช
ลิฟท เปนตน กิจกรรม ในปการศึกษา 2551 คณะวิทยาการจัดการ ไดทํากิจกรรมอันเก่ียวเนื่องกับ
การอนุรักษสิ่งแวดลอม ความปลอดภัย และการอนุรักษพลังงาน อาทิ การติดตั้งระบบวงจรปดภายใน
อาคารทุกชั้น  การจัดระบบการหยุดของลิฟท ใหหยุดไดเฉพาะชั้น 4, 6, 7, 8  
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สรุปผูเขารวมอบรมพัฒนาบุคลากร 
สงเสริมใหศกึษาดูงาน อบรม สัมมนาและเสนอผลงานวชิาการ 
1. การพัฒนาดานบริหาร/วชิาการเพื่อเพ่ิมพูนความรูความสามารถ 

ลาํดับ ชื่อกิจกรรมที่จัด หนวยงานที่จัด/สถานที่จัด ผูเขารวม 

1 สัมมนาการจัดทํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแหงชาติ สาขาคอมพิวเตอร 

โรงแรมวินเซอร สวีทส กรุงเทพ น.ส.ชไมพร สืบสุโท 

2 สัมมนาการจัดทํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแหงชาติ สาขาคอมพิวเตอร 

โรงแรมวินเซอร สวีทส กรุงเทพ นางเนตรดาว โทธรัตน 

3 นําเสนอผลงานวิจัยระดับภูมิภาค ครั้งท่ี 1 

ภาคเหนือ 
ศูนยประชุมนานาชาติเอ็มเพรส 
โรงแรม ดิเอ็มเพรส จ.เชียงใหม 

ผศ. สุวรรณี  โพธิศรี 

4 รับรางวัลวิทยานิพนธระดับชมเชยจากสภา
วิจยัแหงชาติพรอมนําเสนอผลงาน 

โรงแรมรามาการเดนส ผศ.ดร. พรชนก  ทองลาด 

5 การสรางแบบทดสอบMEQแบบทดสอบอัตนัย
และแบบทดสอบปรนัย 

ศูนยทดสอบทางวิชาการแหง
จุฬาฯ 

นาย ปยะ วัตถพาณิชย     

6 การอบรมหลักสูตร” วิทยุสําหรับวิทยากรมือ
อาชีพ ของสถาบันอบรมทักษะและพัฒนา
กําลังคน 

โรงแรมริชมอนด     
จ. นนทบุรี 

น.ส.สุดจินดา ดังกอง 

7 ฝกอบรม อบต.แมสุก อ.แจหม นาง มยุรี  พรหมเทพ 

นาง ประภา ไชยมงคล 
น.ส.พอใจ สิงหเนตร 

8 อบรมการสรางขอสอบอัตนัยเพ่ือประกัน
คุณภาพการเรียนการสอน และการสราง
ขอสอบปรนัยเพ่ือประกันคุณภาพการเรียน 
การสอน 

ศูนยทดสอบทางวิชาการแหง 
จุฬาฯ 

น.ส.สรัญญา บัลลังก     

9 อบรมการสรางขอสอบอัตนัยเพ่ือประกัน
คุณภาพการเรียนการสอน และการสราง
ขอสอบปรนัยเพ่ือประกันคุณภาพการเรียน 
การสอน 

ศูนยทดสอบทางวิชาการแหง 
จุฬาฯ 

น.ส.พิมพพร  เหลาไชย     

10 โครงการปฏิบัติธรรมพัฒนาจิตเพ่ือกอใหเกิด
ปญญาและสันติสุข 

วัดทุงบอแปน อ. หางฉัตร   
จ.ลําปาง 

น.ส.สุพรรณี  คําวาส 

11 เขารวมโครงการ RD CAMP SEASON 2 กรมสรรพากรกรุงเทพฯ น.ส.ณัฐนันท ฐิติยาปราโมทย 
12 การประชุมและนําเสนอบทความในการประชุม

วิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 จ. เชียงใหม 

น.ส.จติรา ลาวัลยชัยกุล 

13 การประชุมและนําเสนอบทความในการประชุม
วิชาการระดับชาติของนักเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
จ. เชียงใหม 

น.ส.ชิดชนก วงศเครือ 

14 สัมมนาวิชาการนานาชาติเรื่อง “พุทธศิลปะกับ
วัฒนธรรมพุทธศาสนา” 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผศ. ทัศนียรัตน แววสวางวงศ 
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ลาํดับ ชื่อกิจกรรมที่จัด หนวยงานที่จัด/สถานที่จัด ผูเขารวม 

15 อบรม International conferenees In 

Bussines Management and Information Sci 

มหาวิทยาลัยนเรศวร  
จ.พิษณุโลก 

ผศ. จตุภัทร วงศสิริสถาพร 

16 ประชุมตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินผลแผน
ส่ือสารสาธารณะ 

โรงไฟฟาแมเมาะ นางปองปรารถน สุนทรเภสัช 
น.ส.สุคนธทิพย สุภาจันทร 

17 นําเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
แหงชาติ ครั้งท่ี 10 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
จ. นนทบุรี 

นาย ธนกร  นอยทองเล็ก 

18 แขงขันทักษะวิชาการ “กรุงไทย ตนกลาสีขาว”  โรงแรมโลตัสปางสวนแกว 
 จ. เชียงใหม 

นายสยุมภู  อุนยะพันธ 
นายกิตติคุณ  เกริงกําจรกิจ 

19 นโยบายการเงินในโลกที่ผันผวนความทาทาย
และกลยุทธต้ังรับ 

โรงแรม Central grand กรุงเทพ น.ส.จติรา ลาวัลยชัยกุล 

20 นําเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
แหงชาติ 

อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80

พรรษา ม.สุโขทัยธรรมาธิราช 
รศ.ดร. บุญฑวรรณ วิงวอน 

21 นําเสนอโครงงานตอคณะกรรมการ”กลาใหม 
สรางสรรคชุมชน” 

ธนาคารไทยพาณิชยจํากัด 
สํานักงานใหญ กรุงเทพฯ 

น.ส.สุพรรณี คําวาส 

22 การอบรมเชิงปฎิบัติการ Free Sorftware  นาย พิฑูร   กาญจนพันธ 
23 นําเสนอผลงานวิจัยแหงชาติป 2551 และ

ศึกษาดูงาน 
ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนซัน
เซ็นเตอรฯ กรุงทพฯ 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

24 ประชุมความรวมมือดานการวิจัยกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ป 2552 

กรุงเทพฯ นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

25 อบรมโครงการเปดขอบฟาคุณธรรมจริยธรรม โรงแรมแมบาสซาเดอร 
กรุงเทพฯ 

ผศ. ทัศนียรตัน  แววสวางวงศ 

26 เปนวิทยากรเพื่ออบรมใหแกชาวบาน อบต. ทาผา    อ. เกาะคา  
จ.ลําปาง 

น.ส.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ 
น.ส.จติรลดา วัฒนาพรรณกติติ 

27 อบรมอาชีพใหแกชาวบาน อ. เสริมงาม จ. ลําปาง นางมยุร ี พรหมเทพ   

28 อบรมอาชีพใหแกชาวบาน อ. เกาะคา จ.ลําปาง นางมยุร ี พรหมเทพ   

29 เปนวิทยากรอบรมใหกับกลุมแมบาน  
อ. สบปราบ จ.ลําปาง 

อ.สบปราบ จ.ลําปาง นางจิระประภา  คําราช 
น.ส.สุพรรณี  คําวาส 

30 อบรมโครงการเปด(กะ)โปงนิเทศศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวรวิทยาเขต
พะเยา 

น.ส.สุดจินดา   ดังกอง 
น.ส.กนกพร  เอกกะสินสกุล 

31 เปนวิทยากรอบรมใหกับกลุมแมบานนาบอน   
อ. เสริมงาม จ.ลําปาง 

อบต.ทาผา อ.เกาะคา จ.ลําปาง นางจิระประภา   คําราช 
น.ส.สุพรรณี คําวาส 

32 บริการวิชาการเปนท่ีปรึกษาและวิทยากร
ประจํากลุมงานวิจัย มหาวิทยาลัยขอนแกน 

อ.พิมาย จ. นครราชสีมา นางเครือวัลย วงษไพบูลย 
นายธนกร  นอยทองเล็ก 

33 การสงผลงานเขารวมประกวดผลิตภาพยนตร
โฆษณา 

สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียง 
ใหม 

น.ส.สุดจินดา  ดังกอง 
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ลาํดับ ชื่อกิจกรรมที่จัด หนวยงานที่จัด/สถานที่จัด ผูเขารวม 

34 อบรม วช.กับการวิจัยเพ่ือพัฒนาเครื่องมือวัด
ทางจิตแบบพหุมิติและพหุระดับในบริบทของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง’ 

โรงแรมมิราเคิลกรุงเทพฯ น.ส.พรชนก  ทองลาด 

35 งานวิจัยเพ่ือทองถ่ินท่ีสนองยุทธศาสตรการ
พัฒนาฯ 

หองประชุมสิริราชภัฏอาคารภูมิ
ราชภัฏ ม.ราชภัฎอุตรดิตถ 

รศ.ดร. บุญฑวรรณ  วิงวอน 
ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 

36 

 

ประชุมโครงการวิจัยและพัฒนากรอบการ
ติดตามและประเมินผลแผนส่ือสาร-สาธารณะ 

หองประชุม น.ส.สุคนธทิพย  สุภาจันทร 

37 อบรม Mission I’m Possible ตอนยุทธการ
รักษาและระดับฐานลูกคา 

มหาวิทยาลัยเชียง ใหม  
 จ.เชียงใหม 

น.ส.จติรา  ลาวัลยชัยกุล 

38 นําเสนอผลงานวิจัยแหงชาติป 2551 และ
ศึกษาดูงาน 

ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนซัน
เซ็นเตอรฯ กรุงทพฯ 

น.ส.ปริยนุช  ปญญา 

39 อบรมการเตรียมความพรอมสําหรับการสอบ
ผูดําเนินการสปาเพื่อสุขภาพ 

มหาวิทยาลัยเชียง ใหม นายสยุมภู  อุนยะพันธ 

40 ขอเชิญประชุมคณะกรรมการจัดทําวารสาร
บัณฑิตภาคเหนือ 

สถานวิชาการนานาชาติ
(UNISERVE) จังหวัดเชียงใหม 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

41 อบรมเรื่องส่ือเปล่ียนสังคมเปล่ียน-แนวคิด
เกี่ยวกับกฏหมายสื่อ 

สมาคมนักขาวนักหนังสือพิมพ  
กรุงเทพฯ 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

42 ศึกษาผลกระทบการพัฒนางานวิจัย กระทรวงศึกษาธิการ นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 
43 สัมมนาศึกษาดูงาน ประเทศเวียดนาม นายจรัส  มีนสกุล 
44 ประชุมใหญสามัญสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรม

ราชูปถัมภ 
อาคารเฉลิมพระเกียรติบารมี  
50 ป   กรุงเทพฯ 

ผศ.จตุรภัทร วงศสิริสถาพร 

45 การวางแผนสื่อสารกับตลาดแบบผสมผสาน โรงแรมเสนาเพลส กรุงเทพฯ ผศ. สุวรรณี  โพธิศรี 
46 การอบรมพัฒนาศักยภาพของอาจารยรปูแบบ 

Training for the trainers 

กรุงเทพฯ น.ส.นุสรา   แสงอราม 
น.ส.วิจติรา  แซต้ัง 
น.ส.สุพรรณี  คําวาส 

47 การสอบและแกไขความกาวหนาดุษฎีนิพนธ มหาวิทยาลัยแมโจ  จ.เชียงใหม นาย ธนกร  นอยทองเล็ก 
48 เปนวิทยากรจัดการเรียนรูเพศศึกษา โรงเรียน

ศรีนคร 
โรงเรียนศรีนคร อ.ศรีนคร  
จ.สุโขทัย 

นางเบญจวรรณ  เลาลลิต 

49 เขารวมประชุมเชิงปฎิบัติการทดลองและ
พัฒนาเครื่องมือ 

หองประชุมโรงแรมริเวอรวิว
เพลส จ. พระนครศรีอยุทธยา 

นางปองปรารถน  สุนทรเภสัช 
น.ส.สุคนธทิพย  สุภาจันทร 

50 การเตรียมความและทําความเขาใจราง
มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม 

โรงแรมดิเอมเมอรัลด กรุงเทพฯ ผศ.นงนุช สอนสุวิทย 

51 เปนวิทยากรอบรมใหแกกลุมแมบาน อําเภอสบปราบ จ.ลําปาง น.ส.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ 
น.ส.จติรลดา วัฒนาพรรณกติติ 
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52 อบรมDevelopment Franchise business หองประชุมศูนยวิทยาศาสตร 
อาคารวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรรีาช
สีมา 

นางปราณี สุคันธมาลย 
 

53 โครงการวิจยัและพัฒนาระบบการติดตามและ
ประเมินผลแผนส่ือสารสาธารณะ  

ณ กรุงเทพมหานคร น.ส.สุคนธทิพย  สุภาจันทร 

54 กระบวนการวิจัยเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ โรงเรียนบานตะกุดจัน  
อ. ชนแดน จ.เพชรบูรณ 

น.ส.พรชนก ทองลาด 

55 โครงการเครือขายวิจัยรวมราชภัฏ สํานักบริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

56 จดัอบรมอาชีพแกประชาชน บานหนองปอ  ต.ปงแสนทอง 
จ.ลําปาง 

นางฐานุษา สายสวาสดิ์ 
นางจิตรา  ลาวัลยชัยกุล 
นาย สุขเกษม ลางคุลเสน 
น.ส.รัฐนันท ฐิติยาปราโมทย 

57 ขอเชิญเปนคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย รส.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
58 เปนวิทยากรอบรม หอง ECRวิทยาลัยอินเตอรเทค 

ลําปาง 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

59 ประชุมกองบรรณาธิการ โรงแรมเชียงใหมภูคํา รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
60 ประชุมการประเมินการพัฒนางานวิจัยเชิง

ยุทธศาสตรแบบเสริมพลังฯ 
โรงแรมโคซี่บีซ พัทยา จ.ชลบุรี นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

61 ประชุมเครือขายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคเหนือฯ 

หองประชุมเอื้องผึ้ง ชั้น 2 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

62 สัมมนาโครงการนํารองศึกษาความเหมาะสม
ในการทํางานของแรงงานฯ กระทรวงแรงงาน 

หองกาสะลอง ชั้น 2  

โรงแรมพีพิงค  จ.เชียงใหม 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

63 โครงการปฏิบัติธรรมและสัมมนาเกี่ยวกับ  
แนวทางการพัฒนาคุณธรรมในกระบวนการ
ศึกษา 

สวนพนาวัฒน อ.ฮอด  
จ. เชียงใหม 

นางทัศนียรัตน  แววสวางวงศ 
น.ส.ปริยนุช  ปญญา 

64 การอบรมการวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 
วิธีวิจยัทางธุรกิจ 

กรุงเทพฯ น.ส.พิมพพร  เหลาไชย 

65 การอบรมการวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 
วิธีวิจยัทางธุรกิจ 

กรุงเทพฯ น.ส.วิจติรา  แซต้ัง 

66 สอนวิจยัอยางไรใหเขาใจนําไปใชแกปญหา
ทางธุรกจิได วิเคราะหเชิงปริมาณ 

กรุงเทพฯ น.ส.นุสรา  แสงอราม 

67 โครงการอบรมธรรมทายาทภาคฤดูรอนรุน
อุดมศึกษา 

วัดพระธรรมกาย  จ.ปทุมธานี นางทัศนียรตัน แววสวางวงศ 

68   เครือขายศูนยออสเตเลียศึกษา อ.เมือง จ.เชียงใหม น.ส.ปริยนุช  ปญญา 
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69 ประชุมโครงการพัฒนานักจัดการงานวิจัยเชิง
พ้ืนท่ีฯ 

หองประชุมสภา(ใหญ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ      
จ.อุตรดิตถ 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 
น.ส.สุดจินดา  ดังกอง 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 

70 โครงการจัดการเรียนรูดานการทองเท่ียวโดย
ชุมชน(Community based Tourism) 

จ.ลําพูน นายอํานาจ  กลัยา 
น.ส.กนกอร ศิริฐิติ 
นายสยุมภู   อุนยะพันธ 

71 เปนวิทยากรการอบรมแนวคิดเพศศึกษารอบ
ดาน และการจัดการกระบวนการเรียนรู
เพศศึกษา 

จ.ชลบุร ีจ.กรุงเทพฯ ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 

72 สัมมนาอบรมเชิงปฏิบัติการ ไนทซาฟารี      จ. เชียงใหม รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
73 สัมมนานําอาจารย บุคลากรและนักศึกษาไป

ศึกษาวัฒนธรรมพ้ืนบาน 
จ.พิษณุโลก     จ. ฉะเชิงเทรา  
และ   จ.ชลบุรี 

นางจิระประภา  คําราช 

74 การพัฒนาเยาวชนเชิงบวก โรงแรมเฟริ์ท กรุงเทพฯ ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 
75 สัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่องบูรณาการงานวิจัยฯ สยามพารากอน กรุงเทพฯ รศ.ดร. บุญฑวรรณ  วิงวอน 
76 อบรมEnglish course for Postgraduate 

student of narasuan University 

สถาบันภาษา มหาวิทยาลัย       
เชียง ใหม 

ผศ.จตุรภัทร  วงศสิริสถาพร 

77 เขารวมแสดงผลงานในงานนิทรรศการ 
การเฉลิมพระเกียรติฯ 

รอยัลฮอลล ชั้น 5 สยามพารา
กอน กรุงเทพฯ 

รส.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
 

78 ประชุมเครือขายบัณฑิตวิทยาลัยฯ โรงแรมนอรทเทอรน  
เฮริเทจกอลฟ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

79 การทองเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียง ใหม น.ส.กนกอร  ศิริฐิติ 
80 อบรมพัฒนาศักยภาพการทํางานในองคกร มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ 

เลย และอุดรธานี 
นางกาญจนา  คุมา 
นางฐิฎกิานต  สุริยะสาร 
น.ส.ณัฐนันท  ฐิติยาปราโมทย 
นายสุขเกษม ลางคุลเสน 
วาที่รต.พิฑูร  กาญจนพันธุ 

81 อบรมการแตงกายอยางไรจึงจะผานการ
ประเมิน 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
กรุงเทพฯ 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 
 

82 ประชุมโครงการ ABC-PUS /MAG หองประชุมราชพฤกษ ชั้น3
อาคาร 12 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 
 

 

83 การเขียนโปรแกรมประยุกตใชงาน เทคโนโลยี 
RFID 

ม.เทคโนโลยีราชมงคลลานนา
ลําปาง 

นายบัณฑิต   บุษบา 
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84 อบรมกระบวนทรรศนกาแฟอราบิกาไทย หองบัวตอง สํานักบริการ
วิชาการมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

85 ประชุมการกําหนดกลไกการบริหาร
ยุทธศาสตร 

โรงแรมกรีนเลครีสอรท  
จ.เชียงใหม 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

86 พัฒนาขอเสนอโครงการขอทุนฯ สํานักงานชั้น5 อาคารรัชมังคลา
ภิเษก กระทรวงศึกษาธิการ 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 

87 ประชุมสัมมนาทางวิชาการ ฯครั้งท่ี1 และเสนอ
ผลงานวิทยานิพนธ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
นายธนกร  นอยทองเล็ก 

88 คณะกรรมการเครือขายบัณฑิตฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
89 แนวทางการสมัครขอรับทุน สกอ.ทุกประเภท

ของ สกอ.  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม น.ส.ปริยนุช   ปญญา 

น.ส.พรนภา  บุญนํามา 
นายธนกร  นอยทองเล็ก 

90 การจัดสัมมนาบริการวิชาการสูสังคมในภาค
เรียนท่ี 2-2550 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรศูนย
ลําปาง 

นางปองปรารถน  สุทรเภสัช 
น.ส.สุดจินดา  ดังกอง 

91 แนวโนมการหลอมรวมสื่อ :ทิศทางการปรับตัว
ของส่ือชุมชน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี น.ส.สุดจินดา  ดังกอง 

92 ประชุม ABCPUS/GRระหวางมหาวิทยาลัย
ราชภัฎกับสกว. 

หองประชุมราชภัฎชั้น5 อาคาร
รัชมังคลาภิเษก 
กระทรวงศึกษาธิการ 

น.ส.สุคนธทิพย  สุภาจันทร 

93 การจัดประชุมสัมมนาวิชาการและการจัดทํา
วารสารเครือขายฯ 

ไนทซาฟารี จ. เชียงใหม รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
 

94 การจัดทําบัญชีกลุมออมทรัพยของนักศึกษา 
กศ.บป. 

จ.ลําพูน น.ส.ณัฐนันท  ฐิติยาปราโมทย 
นางกาญจนา  คุมา 
น.ส.สุธีรา  ทิพยวิวัฒนพจนา 
นายสุขเกษม ลางคุลเสน 
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การบริหารและการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ไดลงนามความรวมมือกับหนวยงาน

ภายนอก 3 หนวยงาน ดังน้ี 
1.  องคการบริหารสวนตําบลทาผา อ.เมือง จ.ลําปาง 
2. สมาคมธุรกิจทองเท่ียว จังหวัดแพร  
3. ศนูยการทองเท่ียวกีฬาและนันทนาการจังหวัดแพร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 ลงนามความรวมมือกับศูนยการทองเท่ียวกีฬาและนันทนาการจังหวัดแพร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 ลงนามความรวมมือกับสมาคมธุรกจิทองเท่ียว จังหวัดแพร 
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คณาจารยคณะวิทยาการจัดการ 
ลาํดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนงทาง

วิชาการ 
สาขา วุฒกิารศึกษา 

1 รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน รองศาสตราจารย  
ระดับ 9 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 

2 ผศ.ดร.พรชนก  ทองลาด ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 

3 ผศ.กาญจนา     คมุา ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

การบัญชี บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

4 ผศ.ทศันียรัตน  แววสวางวงศ ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

เศรษฐศาสตรธุรกจิ ร.ม. (การปกครอง)   

5 ผศ.นงนุช   สอนสุวิทย ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

การบัญชี บช.ม , กศ.ม. (ธรุกิจศึกษา) 

6 ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

นิเทศศาสตร ศษ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา)   

7 ผศ.ปราณี  สุคันธมาลย ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

8 ผศ.จตุรภัทร   วงศสิริสถาพร ผูชวยศาสตราจารย  
ระดับ 8 

การบัญชี บธ.ม. (การบัญชีการเงิน) 
(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยนเรศวร)  

9 ผศ.สุวรรณี     โพธิศร ี ผูชวยศาสตราจารย 
ระดับ 8 

นิเทศศาสตร นศ.ม.  (นิเทศศาสตรพฒันาการ)   

10 ผศ.บุษยากร   ตีระพฤติกุลชัย ผูชวยศาสตราจารย 
ระดับ 7                   

นิเทศศาสตร M.A. (International 

Communication) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย) 

11 ดร.เครือวลัย   วงษไพบูลย อาจารย ระดับ 7 อตุสาหกรรมทองเที่ยว Doctor of Education 

(Curriculum and Instr) 

12 ดร.ปองปรารถน  สุนทรเภสัช อาจารย ระดับ 7 นิเทศศาสตร Ph.D. (Women’s studies and 

Gender studies) 

13 ดร.สุเทพ   ทองคํา อาจารย ระดับ 7 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต Doctor of management science 

14 อ.จิตรา    ลาวัลยชยักุล อาจารย ระดับ 7 เศรษฐศาสตรธุรกจิ พบ.ม. (เศรษฐศาสตรการเงิน) 
15 อ.จิระประภา คําราช อาจารย ระดับ 7 เศรษฐศาสตรธุรกจิ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
16 อ.ฐานุษา    สายสวาสดิ์ อาจารย ระดับ 7 การจัดการทั่วไป พบ.ม. (นโยบายสาธารณะและการ

บริหารโครงการ) 
17 อ.ประเสริฐ   ยังปากน้ํา อาจารย ระดับ 7 เศรษฐศาสตรธุรกจิ ทษ.บ.  (เศรษฐศาสตรสหกรณ)    

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาโท  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม) 

18 อ.ประสิทธิ ์ เพ็ชรแสนงาม อาจารย ระดับ 7 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
19 อ.ปริยนุช   ปญญา  อาจารย ระดับ 7 การบัญชี บธม. (การเงิน) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยนเรศวร) 

20 อ.มยุรี    พรหมเทพ อาจารย ระดับ 7 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)   
21 อ.รัตนา     เกิดพรอม อาจารย ระดับ 7 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (การเงิน) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับ 
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ลาํดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนงทาง
วชิาการ 

สาขา วุฒิการศึกษา 

ปริญญาเอก Islamic Since 

University Malaysia) 

22 อ.อวัสดา    บินโซดาโอะ อาจารย ระดับ 7 การตลาด กศ.ม. (ธรุกิจศึกษา) 
23 อ.อุษา     โบสถทอง อาจารย ระดับ 7 การจัดการทั่วไป ศษ.ม. (อาชีวศึกษา) 
24 อ.อํานาจ      กัลยา อาจารย ระดับ 7 อตุสาหกรรมทองเที่ยว ศศ.บ. (อตุสาหกรรมทองเที่ยว) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาโท  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม) 

25 อ.วิจิตรา      แซตั้ง อาจารย ระดับ 6 การตลาด บธ.ม. (การบริหารการตลาด)    
26 อ.สุรพงษ     ศรีสมบูรณ อาจารย ระดับ 6 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยอีินเทอรเน็ตและ

สารสนเทศ) 
27 ดร.สกาวเดือน  สายวงคปญญา   อาจารย ระดับ 5 ธุรกิจระหวางประเทศ ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 
28 อ.กนกอร      ศิริฐิต ิ อาจารย ระดับ 4 อตุสาหกรรมทองเที่ยว ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรม

ทองเที่ยว) 
29 อ.กรรณิการ      สายเทพ  อาจารย ระดับ 4 ธุรกิจระหวางประเทศ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
30 อ.กิตติคุณ     เกริงกําจรกิจ อาจารย ระดับ 4 อตุสาหกรรมทองเที่ยว บธ.ม. (การจัดการการทองเที่ยว) 
31 อ.จรัส       มีนสกุล  อาจารย ระดับ 4 เศรษฐศาสตรธุรกจิ วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยแมโจ) 

32 อ.จารุวรรณ    ลิมปไพบูลย อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยสีารสนเทศและ
การจัดการ) 

33 อ.จิตรลดา   วัฒนาพรรณกิตติ อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
34 อ.ชไมพร     สืบสุโท อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยอีินเทอรเน็ตและ

สารสนเทศ) 
35 อ.ชิดชนก    วงศเครือ อาจารย ระดับ 4 เศรษฐศาสตรธุรกจิ ศ.ม. (เศรษฐศาสตร) 
36 อ.ฐิฏกิานต    สุริยะสาร อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บช.ม.  
37 อ.ณัฐนันท   ฐิตยิาปราโมทย อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บช.ม. 
38 อ.ณัฐวุฒิ     ปญญา อาจารย ระดับ 4 การตลาด บธ.ม. (การตลาด) 
39 อ.ธนกร      นอยทองเล็ก อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยแมโจ) 

40 อ.นภาวรรณ   เนตรประดิษฐ อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
41 อ.นุสรา     แสงอราม อาจารย ระดับ 4 การตลาด บธ.ม. (การตลาด) 
42 อ.เนตรดาว    โทธรัตน อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยอีินเทอรเน็ตและ

สารสนเทศ) 
43 อ.บัณฑิต      บุษบา อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การจัดการ) 
44 อ.ปยะ      วัตถพาณิชย อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
45 อ.พรนภา      บุญนํามา อาจารย ระดับ 4 การตลาด บธ.ม. (การตลาด) 
46 อ.พอใจ      สิงหเนตร อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยนอรทเชียงใหม) 

47 อ.พิทูร      กาญจนพันธุ อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (วิทยาการคอมพวิเตอร) 
48 อ.พิมพพร     เหลาไชย อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
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ลาํดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนงทาง
วิชาการ 

สาขา วุฒกิารศึกษา 

49 อ.พิมาย      วงคทา อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยอีินเทอรเน็ตและ
สารสนเทศ) 

50 อ.ไพฑูรย     อินตะขัน อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บช.ม.  (การบัญชี) 
(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) 

51 อ.ฤๅชุตา      เนตรจัด อาจารย ระดับ 4 อตุสาหกรรมทองเที่ยว ค.ม. (บริหารการศึกษา) 
52 อ.สรัญญา     บัลลังก อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
53 อ.สุขเกษม      ลางคลุเสน อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) , บช.ม. 
54 อ.สุคนธทิพย     สุภาจันทร อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (สถิติประยุกต) 
55 อ.สุดากานต     ไชยรุงเรือง อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บช.ม. (การบัญชี) 
56 อ.สุดจินดา     ดังกอง อาจารย ระดับ 4 นิเทศศาสตร ศศ.ม. (การสื่อสารศึกษา) 
57 อ.สุพรรณี     คาํวาส อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บช.ม. 
58 อ.สุธรีา     ทิพยวิวัฒนพจนา อาจารย ระดับ 4 การบัญชี บธ.ม. (การจัดการ) , บช.ม. 
59 อ.ศิรญา      จนาศักด์ิ อาจารย ระดับ 4 ธุรกิจระหวางประเทศ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยรามคาํแหง) 

60 อ.อนุรักษ      อาทิตยกวิน อาจารย ระดับ 4 การจัดการทั่วไป บธ.ม. (การจัดการ) 
(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต) 

61 อ.อลสิา      พรหมศิลป อาจารย ระดับ 4 คอมพิวเตอรธุรกิจ วท.ม. (เทคโนโลยอีินเทอรเน็ตและ
สารสนเทศ) 

62 อ.อารยา       อริยา อาจารย ระดับ 4 เศรษฐศาสตรธุรกจิ วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร) 
(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยสถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง) 

63 อ.กนกพร      เอกกะสินสกุล อาจารย ระดับ 3 นิเทศศาสตร ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) 
(กําลังลาศึกษาตอระดับปริญญาโท  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม) 

64 อ.สยุมภู       อุนยะพันธ อาจารย ระดับ 3 อตุสาหกรรมทองเที่ยว ศศ.บ. (อตุสาหกรรมทองเที่ยว) 
(กาํลังลาศึกษาตอระดับปริญญาโท  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม) 

     

ขาราชการสายสนับสนุน  คณะวิทยาการจัดการ 
ลาํดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒกิารศึกษา 

1 นางประภา ไชยมงคล หวัหนาสํานักงานคณบดี ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
พนักงานมหาวิทยาลัย  สายสนับสนุน  คณะวิทยาการจดัการ 

ลาํดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒกิารศึกษา 
1 นางจรรยา ทะปะละ นักวิชาการศึกษา ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป 

(คอมพิวเตอรธรุกิจ)) 
2 นางสาวรุจิราภรณ แสงอินทร นักวิชาการศึกษา วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 
3 นางสาวอัมพาวัน กันทิพนัธุ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป 

(การตลาด)) 
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ลาํดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒกิารศึกษา 
4 นางสาววรรณศิริ ศรีมวง ผูชวยเลขานุการคณะวิทยาการจัดการ บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
5 นายณัฐวุฒิ สงคราม เจาหนาที่หองปฏบัิตกิารนิเทศศาสตร วท.บ. (เทคโนโลยอีุตสาหกรรม

(อเิล็กทรอนิกส)) 
6 นายพิสิฐ เทียมเย็น เจาหนาที่หองปฏบัิตกิารคอมพิวเตอร บธ.บ. (คอมพิวเตอรธรุกิจ) 
7 นางนิโลบล ฝนคําอาย เจาหนาที่ท่ัวไป อบ.ธ. (การจัดการทั่วไป) 
8 นายเครือณรงค หนอคํา เจาหนาที่ประจําสถานีวิทย ุ วท.บ. (เทคโนโลยอีตุสาหกรรม

(อเิล็กทรอนิกส)) 
9 น.ส.กานตกนก   คําฝน เจาหนาที่ประกันคุณภาพ บช.บ. 
10 นายธนกร อุนผูก ชางสี มัธยมศึกษาชั้นปที ่3 

11 น.ส.อรสา   อุนผูก คนงาน ประถมศึกษาชั้นปท่ี  6 

12 นางสาวบุญเทียม ศรีสุทธโิสภณ แมบาน ประถมศึกษาชั้นปท่ี  4 

13 นางเทิดขวัญ  วัฒโล แมบาน ประถมศึกษาชั้นปท่ี  4 

14 นางคําหมาย อุนผูก แมบาน ประถมศึกษาชั้นปท่ี  4 

เปาหมายการพัฒนา 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
  เปาหมาย บัณฑิตของคณะวิทยาการจัดการมีความรูทางวิชาการ วิชาชีพ ภาษาอังกฤษ และ
ทักษะในการแสวงหาความรูดวยกระบวนการวิจัย มีวุฒิภาวะทางอารมณ มีความสามารถในการแกไข
ปญหา มีคุณธรรม จริยธรรม มีความขยันหม่ันเพียร สูงาน และมีความสามารถในการสรางและใช
เทคโนโลยีที่เหมาะสมทั้งในการดํารงชีวิตและการปฏิบัติงาน 

กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

1. พัฒนาอาจารยใหมีวุฒิ
การศึกษา มีตาํแหนง   ทาง
วิชาการ และมีจรรยาบรรณ
วิชาชีพของคณาจารย 

1. อาจารยมีวุฒิปริญญาเอกไมนอย
กวารอยละ 15 และอาจารยที่มีวุฒิ
ปริญญาตรีไมเกินรอยละ 5 ดํารง
ตําแหนงทางวิชา  รอยละ 20 และ
ตําแหนงระดับ รศ. ขึ้นไปรอยละ 2 

เม่ือสิ้นสุดแผน 

2. มีกระบวนการสงเสริมการปฏิบัติ    
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพของ
คณาจารยอยางครบถวน 

1. เนนหลักธรรมาภิบาล 
2. เนนการจัดการภายใต       
ฐานทรัพยากรที่มีอยูทั้ง
ภายในภายนอกคณะฯ 

2. พัฒนาระบบและกลไก 
การสนับสนุนการทําวิจัย 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
ของอาจารยพัฒนาองคความรู
ดานศาสตรการเรียนการสอน
อยางตอเน่ือง 

1. มีระบบและกลไก สนบัสนุนให
อาจารยประจํามหาวิทยาลยั เพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอน สงผลใหมี
อาจารยรอยละ 20  

ทาํวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
ไมนอยกวา 12 เรื่อง 

1. บูรณาการงานวิจัยและ      
ใชขอมูลหรือบทเรียนจาก
งานวิจัยมาประยุกตใชในการ
เรียนการสอน 
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กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

3. สงเสริมการดําเนินงาน
ของคณะและสาขาวิชาให
สามารถจัดการศึกษาอยาง
มีคณุภาพและมาตรฐาน 
ใชกระบวนการเรียนที่เนน 
ผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาอยางครบถวน 

1. ทกุสาขาวชิามีผลการประเมิน
คณุภาพการจัดการการศึกษาระดับดี 

1. มีการจัดเดือนแหงวิชาการ     
ในระดับสาขา เพ่ือนําเสนอ
ผลงาน  ของนักศึกษา 

4. วางระบบและกลไกการ
พัฒนาและบรหิารหลักสูตร
ใหมีประสิทธภิาพ 

1. มีระบบและกลไกพัฒนาและ
บริหารหลักสตูรทุกหลักสูตรที่เปด
สอนที่สมบูรณและมีการจัดทํา
มาตรฐานคุณวุฒิ 

1. Course Review 5 Years 

2. Benchmark with oversea 

curriculum 

5. เพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริการที่เอ้ือตอการ
พัฒนาการเรียนรูและ
คุณภาพชีวิตของนักศึกษา 

1. มีการจัดบริการแกนักศกึษาที่
ครบถวน ไดแก 
    1.1 ส่ิงอํานวยความสะดวกเอื้อตอ
การเรียน 

1.2 การบริการดานกายภาพ     

ที่สงเสริมคุณภาพชีวิต 

3. การบริการดานการแนะแนว
และการใหคําปรึกษา 

4. การบริการดานขอมูลขาวสาร
ที่เปนประโยชน 

5. การจัดโครงการเพื่อพัฒนา
ประสบการณทางวิชาชีพแก
นักศึกษา 
     6. มีผลการสํารวจความพึงพอใจ
ของนักศึกษา ตอการใหบริการ 
ไมต่าํกวา รอยละ 80 

1. Fully equipped auditorium 

24 hours 

2. Wi-Fi with 99% on line 

3. Advance communications 

technology – live Meeting to 

facilitate virtual learning / job 

interviews / case study 

exercise / training  

6. สงเสริมการจัดการ
กิจกรรมนักศึกษาที่
ครบถวนและสอดคลองกับ
คุณลักษณะของบัณฑิตที่
พึงประสงค 

มีการจัดกิจกรรมนักศึกษา           
ที่ครบถวนและสอดคลองกับ     
คณุลักษณะของบัณฑิตที่           
พึงประสงค โดยมีนักศึกษาเขารวม
กิจกรรมไมต่ํากวา รอยละ 80  

1. Field trip 

2. Seminar 

3. Peers Mentoring 

4. Networking 
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กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

7. สงเสริมความรูและ
ทักษะดานการประกัน
คุณภาพแกคณาจารย และ
นักศึกษา 

1. มีระบบและกลไกการใหความรู
และทักษะดานการประกันคุณภาพ
แกนักศึกษา 
2. รอยละ 50 ของคณาจารยและ
องคกรนักศึกษานําระบบประกัน
คณุภาพมาใชในการดําเนินงาน 

1. เนนการมีสวนรวมทุกภาคสวน 

8. ขยายความรวมมือดาน
การจัดการศึกษาดานการ
วิจัย กับมหาวทิยาลัยทั้งใน
และตางประเทศ 

1. มีความรวมมือดานการจัด
การศึกษา ดานการวิจัย กับ
มหาวิทยาลัยทั้งในและตางประเทศ 
ไมนอยกวา 3 มหาวิทยาลัย และมี
นักศึกษาชาวตางชาติเขาศกึษาใน
ระดับปริญญาตรีในคณะไมนอยกวา 
40 คน 

1. Students exchange 

program with alliance 

universities 

2. Oversea Students 

orientation program 

welcoming program 

 

แนวทางการสนับสนุนเพ่ือพัฒนาคณะวทิยาการจดัการ 
1. จัดทําโครงรางระบบสารสนเทศ (Management Information System Profile) เพ่ือพัฒนา

ไปสู Career Path เพ่ือวิเคราะหความตองการในการพัฒนาตนเอง 
2. สรางความรวมมือทางวิชาการภายในคณะ ระหวางคณะ และมหาวิทยาลัยทั้งภาครัฐและ

เอกชน 
3. องคกร สถาบันการศึกษาทั้งในประเทศและตางประเทศ 
4. สนับสนุนสาขาวิชาที่โดดเดนเพ่ือกาวเขาสูความเปนเลิศทางวิชาการและสามารถเปน  

Role Model ในการตนแบบที่ดีที่สุด 
5. สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรในระดับปริญญาโท สาขาการจัดการทั่วไปใหมีศักยภาพ

มากยิ่งขึ้น 
6. ผลักดันและเสริมสรางหลักสูตรปริญญาเอก สาขาการจัดการใหเปดการเรียนการสอน    

ในภาคเรียนที่ 1/2552 
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ประเด็นยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนางานวิจัยและสรางสรรค 
 เปาหมาย มีผลงานวิจัย งานสรางสรรคและองคความรู สาขาวิชาการจัดการทั่วไป สาขาการ
บัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาเศรษฐศาสตร สาขาอุตสาหกรรมทองเท่ียว สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ และสาขานิเทศศาสตร ที่สามารถนําไปใชประโยชนในการจัดการศึกษาและพัฒนาสังคม ที่
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตและเพิ่มศักยภาพในการแขงขันของประเทศ ภายใตการบริหาร
จัดการความรูอยางที่มีประสิทธิภาพ 

 

กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

1. เรงรัดพัฒนานักวิจัย
รุนใหมในสาขาวิชาการ
จัดการทั่วไป การบัญชี 
การตลาด  เศรษฐศาสตร 
และนิเทศศาสตรใหมี
ศักยภาพในการวิจัย 

1. มีอาจารยและนักวิจัยของคณะ 
วิทยาการจัดการไดรับการพัฒนา
ใหมีศกัยภาพอยางตอเน่ือง 
ไมนอยกวา 32 คน 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ 
(Work Shop) เพ่ือเขียนเคา
โครงงานวิจัยเสนอแหลงทุน  
ทั้งภายในและภายนอก  

2. พัฒนาระบบและกลไก
การสนับสนุนการผลิตผล
งานวิจัยและงาน
สรางสรรค ใหมีการ
ผลิตผลงานวจัิยในสาขา
การจัดการทั่วไป  
การบัญชี เศรษฐศาสตร 
อุตสาหกรรมทองเที่ยว
คอมพิวเตอรธรุกิจและ
นิเทศศาสตรที่มีคุณภาพ 

1. ระบบและกลไกการสนบัสนุน    
การผลิตผลงานวิจัยและงาน
สรางสรรคที่ดําเนินงานไดอยาง
ตอเน่ืองและสมบูรณ 
2. มีอาจารยที่เสนอผลงานวจัิย
และไดรับทุนทําวิจัย รอยละ 20 

ของอาจารยประจํา และไดรับ
งบประมาณสนับสนุนการวจัิย
เฉลี่ยไมนอยกวา 30,000 บาท/
คน/ป 

1. Professor teacher skill 

on research field 

2. Promote field study on 

relevant  

3. Steering team to 

support  

3. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการความรูจากงานวิจัย
แลงานสรางสรรค 

1. มีระบบบรหิารจัดการความรู
จากงานวิจัยและงานสรางสรรค
เพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช
ประโยชนที่สมบูรณ     และสงผล
ใหงานวิจัยของคณะใหไดรับการ
ตีพิมพเผยแพรและนําไปใช
ประโยชนในระดับชาติไมนอยกวา  
รอยละ 20 

1. Member of overseas 

education journals 

2. Course with alliance 

university 
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แนวทางการสนับสนุน เพือ่พัฒนาคณะวทิยาการจดัการ 
1. สงเสริมคณาจารยในคณะเขียนบทความวิชาการและบทความจากงานวิจัย เพ่ือพัฒนา

ตนเองเขาสูกิจกรรมวิชาการ โดยมีการนําเสนอผลงานในระดับชาติและนานาชาติ 
2. สรางความรวมมือกับจังหวัดโดยเขารวมประชุม เสวนา รวมมือและประสานแผน

ยทุธศาสตรการพัฒนาจังหวัดลําปาง 
3. สงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยมีความรวมมือในการทํางานวิ จัยรวมกับตัวแทน

มหาวิทยาลัย หนวยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวของภายนอกเพื่อสรางความเขมแข็งดานงานวิจัย 
4. ประยุกตใชสารสนเทศมาชวยสนับสนุนโครงการวิจัย 
5. พัฒนาฐานขอมูลทองถิ่นที่มีอยูเดิมใหมีชีวิตมากยิ่งขึ้น โดยใหผูมีสวนเก่ียวของทั้ง      

ภายนอกและภายในเขาถึงขอมูลไดงาย สามารถเชื่อมโยงเครือขายรวมกับองคกรอ่ืน ๆ ไดอยาง       
มีประสิทธิภาพ 

6. ทําการสงเสริมหรือสนับสนุนใหอาจารยในคณะๆนําเสนอเคาโครงงานวิจัยที่สอดคลองกับ
สภาพปญหาหรือความตองการของชุมชน หรือองคกรโดยมุงเนนประโยชนตอองคกร ทองถิ่น ชุมชน 
และสังคมใหเกิดการพัฒนา สามารถของบประมาณสนับสนุนจากแหลงทุนทั้งภายในและภายนอก   
ไดมากขึ้น อาจารยสามารถประยุกตใชองคความรูหรือขอคนพบจากงานวิจัยไปถายโอนลงสูการเรียน
การสอนเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 

7. เขารวมสมาคม/ สถาบันเอกชน เพ่ือสนับสนุนการศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพของทองถิ่น
ใหมีความรูเปนสากล 

8. รวมพัฒนาธุรกิจกับภาคเอกชน โดยแสวงหาทรัพยากรทั้งภายนอกและภายใน 
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ประเด็นยทุธศาสตรที่ 3 การบริการทางวชิาการ 
 เปาหมายเปนแหลงความรูทางวิชาการสาขาตางๆ ที่สามารถใหบริการทางวิชาการในจังหวัด
ลาํปาง ภาคเหนือตอนบนและประเทศ 
 

กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

1. พัฒนาระบบและกลไก
การบริการวิชาการแก
สังคม 

1. มีระบบและกลไกการบรกิาร
วิชาการแกสังคมตามเปาหมาย
ของคณะที่สมบรูณ 
2. มีโครงการบริการวิชาการแก
สังคม  ไมนอยกวา 28 โครงการ 
ในจํานวนนี้เปนโครงการบริการ
วิชาการทีบู่รณาการกับพันธกิจอ่ืน 
1 โครงการ 

 

2. สงเสริมใหอาจารยมี
สวนรวมในการบริการ
ทางวิชาการแกสังคม 

1. อาจารยของคณะมีสวนรวมใน
การบริการทางวิชาการแกสังคม
ในรูปแบบตางๆ ปละ 15 คนโดยมี
ชั่วโมงเฉลี่ยตอปในการใหบริการ
วิชาการไมนอยกวา 93 ชัว่โมง  

1. สนบัสนุนงบประมาณ       

ตามความสําคัญและ
เหมาะสม 

3. พัฒนาหลักสูตรระยะ
ส้ันที่มีคณุภาพสอดคลอง
กับความตองการของ
ผูประกอบการ   ในภาค
ตางๆ โดยมีการศึกษา
ความตองการการพัฒนา   
และผลประกอบการที่
เปลี่ยนแปลง ภายหลัง
จากการฝกอบรม  
เพ่ือการปรับปรุงหลักสูตร
ใหมีคุณภาพมากขึ้น 

1. มีหลักสูตรระยะสั้นที่มีคณุภาพ   

สอดคลองกับความตองการของ     
ผูประกอบการในภาคตางๆ และ
ใชหลักสตูรทีพั่ฒนาขึ้นนั้นในการ
อบรม 4 หลักสูตร 

 

4. สงเสริมการดําเนินงาน 
ของหนวยบรกิารวิชาการ
ใหสามารถดําเนินงานได
อยาง  มีคณุภาพและ
ประสิทธิภาพ 

1. มีแหลงบริการวิชาการทีเ่ปนที่
ยอมรับในระดับชาติ 1 แหลง 
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แนวทางการสนับสนุน เพือ่พัฒนาคณะวทิยาการจดัการ 
1. มีการจัดสัมมนาวิชาการและวิชาชีพที่สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน โดยเนนองคกร

เครือขายเปนฐาน 
2. มีศูนยหรือคลินิกฝกอบรมดานวิชาชีพ วิชาการ และเครื่องมือในการวิจัย โดยใชอาจารย 

แตละโปรแกรมเปนฐานทรัพยากร 
3. พัฒนาศูนยบมเพาะธุรกิจ และคลินิกที่ปรึกษาทางดานบริหารธุรกิจและการจัดการสําหรับ

ผูประกอบการหรือผูสนใจเขารับปรึกษา 
 

ประเด็นยทุธศาสตรที ่4 การทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรม 

 เปาหมาย เปนหนวยงานสนับสนุนใหเกิดองคความรูทางศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น และ          
มีการเผยแพรศลิปวัฒนธรรมสูสังคม 
 

กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

1. พัฒนาระบบและกลไก 
การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมอยาง
ครบถวน 

1. มีระบบและกลไกการทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมอยาง
ครบถวนสงผลใหมีการ
ดําเนินงานดังน้ี 

1) มีการจัดกิจกรรมทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมอยาง
ตอเน่ือง 
2) มีการดําเนินโครงการ
ทาํนุบํารุงศลิปวัฒนธรรมที่
บูรณาการกับการเรียนการ
สอน 
3) มีการเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

1. program package  

(procedure: descriptive 

process, facilities, training 

recourses, budget, ect) 

 

แนวทางการสนับสนุน เพือ่พัฒนาคณะวทิยาการจดัการ 
1. สนับสนุนใหนักศึกษาและอาจารยมีสวนรวมในกิจกรรมดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

อยางตอเน่ือง โดยผานการเรียนรูดานการเรียน การสอน 
2. รวมกับหนวยงานรัฐและเอกชนทําโครงการพัฒนาอุตสาหกรรม / พัฒนาตลาด

ตางประเทศ และแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ  
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ประเด็นยทุธศาสตรที่ 5 การบริหารจัดการ 
 เปาหมาย ระบบการบริหารจัดการของคณะวิทยาการจัดการมีความทันสมัย มีหลักธรรมมาภิบาล 
และมีวัฒนธรรมองคกรที่ดี อีกทั้งมีเครือขายความรวมมือในการจัดการศึกษา การวิจัย กับหนวยงานตางๆ 
 

กลยุทธ เปาหมาย ป 2551 - 2554 หลักการบริหารงาน 

1. พัฒนาการบริหารจัดการ โดยมี
คณะกรรมการประจําคณะทําหนาที่ใน
การกํากับ  ดูแลการทํางานของ
มหาวิทยาลัยใหมีประสิทธภิาพ 

1. คณะวิทยาการจัดการไดรับการ
ยอมรับจากสังคม 

 

2. พัฒนาระบบและกลไก การบริหาร
ทรัพยากรบุคคลเพื่อพัฒนา และธํารงไว
ใหบุคคลากรมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

1. คณะมีระบบและกลไกในการ
บริหารทรัพยากรบุคคลเพือ่พัฒนา
และธํารงรักษาใหบุคคลมีคณุภาพ
และประสทิธภิาพ 

 

3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
งานของคณะ เพ่ือคุณภาพของผลผลิต
ทางการศึกษา ภายใตหลักเกณฑและ
วิธกีารบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

1. ผูบริหารมีวิสัยทศัน เปนผูนําที่ดีมี
ธรรมภิบาล 
2. มีการพัฒนาคณะสูองคการ    
แหงการเรียนรูทัว่ทั้งองคการ 
3. มีระบบฐานขอมูลและสารสนเทศ 
เพ่ือการวางแผนและการตดัสินใจ
ของผูบริหารทุกระดับ 
4. มีการระบบบริหารความเสี่ยง  
มาใชในกระบวนการบริหารการศึกษา 
5. มีการถายทอดตัวบงชี้และ      
เปาหมายของระดับองคกรสูระดับ
บุคคล 
6. มีการใชทรัพยากรภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัยรวมกัน 

 

 7. มีระบบและกลไกการประกัน 
คุณภาพภายในที่เปนสวนหนึ่ง  ของ
กระบวนการบริหารการศึกษา 
8. มีการพัฒนาระบบสนบัสนุน การ
บริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
คุณภาพผลผลิตทางการศกึษา 
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แนวทางการสนับสนุน เพือ่พัฒนาคณะวทิยาการจดัการ 
1. เนนหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ (หลักนิติธรรม หลักการมีสวนรวม หลักความ

โปรงใส และหลักผลประโยชนรวมกัน) โดยผานกระบวนการสื่อสารเพื่อลงสูการปฏิบัติรวมกัน 
2. สงเสริมระบบการจัดการรายได โดยยึดหลักการสรางทรัพยสินทางปญญา การใชบริการ

ทางการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เนนการสรางองคความรูภายในองคกร โดยการจัดทํางานวิจัยและสรุปบทเรียนในการเรียน
การสอน หรืออ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 

4. การจัดการงบประมาณ  

5. การจัดการงานบุคคล โดยใหทุกคนไดมีเปาหมายในชีวิตตนเอง  
6. การจัดการสถานที่ วัสดุอุปกรณ หองปฏิบัติการ โดยมุงเนนการใชทรัพยากรรวมกันได

อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด และสรางความตระหนักถึงประโยชนสวนรวมเปนที่ตั้ง 
7. จัดระบบการจัดการสื่อสารภายในคณะใหมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และถูกตอง 
8. แสวงหาแหลงทุนภายนอกเขามาสนับสนุนในดานงบประมาณสําหรับการเรียนการสอน 

กิจกรรมวิชาการ เพ่ือประโยชนตอนักศึกษาโดยรวม 
 

บทสรุปผูบรหิาร 
 การนําเสนอวิสัยทัศนเพ่ือสรางกระบวนขับเคลื่อนนโยบาย กลยุทธ และนําไปสูการปฏิบัติของ
คณะวิทยาการจัดการไปสูการพัฒนา และสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยมีความเปนผูนําในระดับ  ภูมิภาค
และระดับประเทศ อีกทั้งมีการเชื่อมโยงองคกรทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงชุมชนใหมีความรู และ
ทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพ ขณะเดียวกันหลักสูตรตาง ๆ ภายในคณะวิทยาการจัดการตองมีการจัด
หลักสูตรแบบเบ็ดเสร็จ (academic support in program-package) โดยเนนการสรางทีมที่มีประสิทธิภาพ
และมีความมุงม่ันในการพัฒนาตนเอง กลุมงานเพื่อเปนองคกรแหงความสุข (well being) และมี 
สวัสดิภาพที่ดี (welfare) 
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ภาพกิจกรรม 
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