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คำ�นำ�
	 รายงานประจำาปี	 2560	 ของคณะวิทยาการจัดการ	
จัดทำาข้ึนเพ่ือเป็นรายงานผลการดำาเนินกิจกรรม/โครงการตาม
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน	ให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำาปาง	ซึง่เปน็การดำาเนินตามระบบและกลไกการประกนัคณุภาพ
การศกึษาของมหาวทิยาลยั	และสอดคลอ้งกบัเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษาสำานักงานมาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา	
สำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา	(สกอ.)
	 การจัดทำารายงานประจำาปี	(Annual	Report)	ฉบับน้ี
ประกอบด้วย	 ปรัชญา	 วิสัยทัศน์	 พันธกิจวัตถุประสงค์	 และ
แผนงาน	การบริหารจัดการ	การบริหารงานบุคคล	การบริหาร
จัดการภารกิจหลัก	 การเงินและงบประมาณ	 ระบบกลไกการ
ประกันคุณภาพการศึกษา	นอกจากน้ีได้รายงานผลการประเมิน
ตนเองตามดัชนีช้ีวัด	 พร้อมทั้งแนวทางเสริมเพ่ือการพัฒนาใน
แต่ละองค์ประกอบ	ทัง้น้ีเพ่ือเปน็แนวทางในการพัฒนา	และรักษา
คุณภาพ	การดำาเนินงานของคณะวิทยาการจัดการให้ยั่งยืนต่อไป
	 ในนามของคณะผูบ้ริหาร	คณาจารย	์เจ้าหนา้ที	่นักศกึษา
และผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกองค์กรขอขอบคุณ
ทุกท่านที่ร่วมกันเสริมสร้างคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ	
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปางให้เป็นที่ประจักษ์แก่สาธารณะ
ต่อไป

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ณัฐนันท์		ฐิติยาปราโมทย์)
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ	
	มหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปาง
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การรู้จักยอมรับ และเปลี่ยนมุมมองใหม่ๆ
เป็นแนวทางในการสร้างความสุขและความสำาเร็จ 

ท้ังของตนเอง และผู้อื่น .
ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ณัฐนันท์		ฐิติยาปราโมทย์

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ		มหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปาง
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ส่วนที่ 1
ข้อมูลพื้นฐาน

	 คณะวิทยาการจัดการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปาง	
เดิมใช้ช่ือวา่	คณะวชิาวทิยาการจัดการ	เปดิการเรียนการสอน
โปรแกรมวิชาสหกรณ์	ต่อมา	เปลี่ยนเป็น	วิชาเอกสหกรณ์
สังกัดภาควิชาบริหารธุรกิจ	 และสหกรณ์	 ในวันที่	 14	
กุมภาพันธ์	 พ.ศ.	 2538	 พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ	
ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา	 กำาหนดให้วิทยาลัย
ครูลำาปางเปลี่ยนเป็น	“สถาบันราชภัฏลำาปาง”	คณะวิชา
วทิยาการจัดการ	ได้เปลีย่นช่ือเปน็	“คณะวทิยาการจัดการ”	
มีสำานักงานต้ังอยู่ที่ ช้ัน	 2	 อาคารอาลัมภางค์	 และในปี	
พ.ศ.2546	ย้ายสำานักงานคณะวิทยาการจัดการ	จากอาคาร
อาลัมภางค์	มาอยู่ที่อาคารเรียนที่	36
	 วันที่	14	มิถุนายน	พ.ศ.2547	“พระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ	พ.ศ.2547”	ได้มีผลบังคับใช้	ทำาให้
สถาบนัราชภัฏลำาปางได้รับการยกฐานะเปน็	“มหาวทิยาลยั
ราชภัฏลำาปาง”	(Lampang	Rajabhat	University)	ใน
สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา	 กระทรวง
ศึกษาธิการ	 ส่งผลให้คณะวิทยาการจัดการต้องพัฒนา
โครงสร้างการบริหารจัดการ	 ให้สอดคล้องกับพันธกิจ
ตามมาตรา	8	แห่งพระราชบญัญัติมหาวทิยาลยัราชภัฏ	พ.ศ.
2547
 

1 ประวัติ

	 ปจัจุบนั	คณะวทิยาการจัดการ	มหาวทิยาลยัราชภัฏ
ลำาปาง	เปดิการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี	จำานวน	9	
หลักสูตร	ได้แก่	สาขาวิชาการจัดการ	สาขาวิชาการตลาด	
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ	สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ	
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ	 สาขาวิชา
การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์	 สาขาวิชาการบัญชี	
สาขาวิชานิเทศศาสตร์	 สาขาวิชาการท่องเที่ยว	 ระดับ
ปริญญาโท	จำานวน	2	หลกัสตูร	ได้แก	่หลกัสตูรบริหารธรุกจิ
มหาบัณฑิต	สาขาวิชาการจัดการ	(M.B.A.)	หลักสูตรบัญชี
มหาบณัฑิต	สาขาวชิาการบญัชี	(M.Acc.)	และระดับปริญญา
เอก	 จำานวน	 1	 หลักสูตร	 ได้แก่	 หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บณัฑิต	สาขาวชิาการจัดการ	(Ph.D.)	โดยมีสำานักงานคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ	ทำาหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน

ขอบคุณภาพจาก	:
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ปรัชญา 

	 บูรณาการองค์ความรู้	สู่การพัฒนาท้องถ่ิน	

วิสัยทัศน์ 
	 บริการวิชาการ	เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินอย่างยั่งยืน

พันธกิจ

	 คณะวิทยาการจัดการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปาง	ได้กำาหนดพันธกิจให้สอดรับกับมาตรา	8	แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ	พ.ศ.	2547	ดังน้ี
					1.		 ผลิตบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม	มีจิตอาสา	มีทักษะทางวิชาการ	วิชาชีพ	เทคโนโลยี
	 สารสนเทศและการสื่อสารภาษาอังกฤษ
					2.		 ศึกษาค้นคว้าวิจัยเพ่ือพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านวิทยาการจัดการ
					3.		 บริการทางวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของชุมชนท้องถ่ิน	 เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม	 ให้มีจิตสำานึกใน
	 การรักษาธรรมชาติสิ่งแวดล้อม	และร่วมสืบสานโครงการในพระราชดำาริ
					4.		 ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม	รวมทั้งทำานุบำารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม	ขนมธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
	 ของไทย	และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
					5.		 พัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการคณะให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

อัตลักษณ์คณะวิทย�ก�รจัดก�ร	 
	 เสริมสร้างบัณฑิตจิตอาสา

คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษ�คณะวิทย�ก�รจัดก�ร 

	 บัณฑิตจิตอาสา	เสียสละเพ่ือส่วนรวม

ค่�นิยมหลัก
	 M	-	Management	 บริหารจัดการเชิงบูรณาการ
	 G	-	Goodness	 	 ยึดม่ันในความดีงามต่อสังคมบนพ้ืนฐานของธรรมาภิบาล
	 T	–	Team	 	 ทำางานเป็นทีม	ตระหนักในความไว้วางใจซึ่งกันและกัน	
	 S	-	Spirit	 	 พฤติกรรมจิตอาสาและยอมรับในกฏกติกาต่อสังคม

ประเด็นกลยุทธ์
	 ประเด็นกลยุทธ์ที่		1		:			 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย																																								
	 ประเด็นกลยุทธ์ที่		2		:			 การวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชนท้องถ่ินอย่างมีคุณภาพ
	 ประเด็นกลยุทธ์ที่		3		:			 การบริการวิชาการเพ่ือสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถ่ิน	 	 	
	 ประเด็นกลยุทธ์ที่		4		:			 การทำานุบำารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินลำาปาง	เพ่ือเป็นแหล่ง  

	 	 	 	 ศึกษาเรียนรู้ของชุมชน	ท้องถ่ินและผู้มาเยือน
	 ประเด็นกลยุทธ์ที่		5		:			 การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้	

2
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ตร�สัญลักษณ์
      

      

	 	 	 	 	 	 เคร่ืองมือหรือสิ่งที่จะนำาพาให้มุ่งตรงไปยังเป้าหมายที่ได้ต้ังไว้
	 	 	 	 	 	 อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลรวมถึงนำาทางไปสู่
	 	 	 	 	 	 การค้นพบ	และการแสวงหาความรู้ใหม่	ๆ	

สีของสัญลักษณ์ประจำ�คณะ

ระบบและกลไกก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�
คณะวิทยาการจัดการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏลำาปาง	มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษา	คือ
					1.		 การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ	(Quality	Control)	โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน
	 ประกอบด้วย	มาตรฐาน	5	องค์ประกอบของ	สกอ.	
					2.		 การตรวจติดตามคุณภาพ	(Quality	Audit)	โดยใช้ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน	5	องค์ประกอบ	ของ	สกอ.	
					3.		 การประเมินคุณภาพ	 (Quality	 Assessment)	 โดยการจัดทำารายงานผลการดำาเนินการของหลักสูตร
	 (มคอ.7)	และจัดทำารายงานการประเมินตนเองระดับคณะ	(SAR)	เพื่อรับการประเมินจากคณะกรรมการ
	 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก

กลไกก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�
					1.		 คณะวิทยาการจัดการกำาหนดนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา
					2.		 มีแผนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะที่ชัดเจน
					3.		 มีคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา	และคู่มืออื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องในการประกันคุณภาพการศึกษา
					4.		 แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา	และคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมินคุณภาพ
	 ระดับคณะ	
					5.		 การมีส่วนร่วมในการกำาหนดตัวชี้วัดร่วมกับของมหาวิทยาลัยและตัวชี้วัดสำาคัญ	
					6.		 มีการสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน	และเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษา
	 ภายนอก
					7.		 ผู้บริหารทุกระดับรับผิดชอบกำากับดูแลตัวชี้วัดและจัดเก็บข้อมูล	

9

ท้องทะเล	ซึ่งเปรียบเสมือนแหล่งความรู้ขนาดใหญ่และไม่มีวันหมดหรือสูญสลาย	
รอคอยการสำารวจ	การแสวงหา	และการไขว่คว้าอยู่เสมอ

คุณธรรม	ซึ่งเป็นเคร่ืองมือในการยึดเหน่ียวทั้งกายและใจให้เกิดความบริสุทธิ์

10

11

12
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2. ข้อมูลผู้บริหาร 
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ 

  

 

 

 ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย ์
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 

 

 
อ.นุสรา แสงอรา่ม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

 อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
บริการวิชาการและวิจัย 

   
ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา 

ผู้แทนคณาจารย์ 

ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 

ผู้แทนคณาจารย์ 
อ.อุษา โบสถ์ทอง 
ผู้แทนคณาจารย์ 

   

นายประพัฒน์ศร รุ่งเรือง 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.ดร.กรไชย พรลภัสรชกร 

    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
นายชูฤทธ์ิ อันนารา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

 

 นางประภา ไชยมงคล 
กรรมการและเลขานุการ 

 

คณะกรรมก�รประจำ�คณะวิทย�ก�รจัดก�ร
คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย ์

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
อ.นุสรา แสงอรา่ม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา

อ.ดร.อารยา อริยา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

 
อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ บริการวิชาการ และ
วิจัย

 
นางประภา ไชยมงคล 

  หัวหน้าส านักงานคณบดี

   
         ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต                             อ.สยุมภู อุนยะพันธ์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา

และศิลปะวัฒธรรม

                                                                                           
                                                      

                                        

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวารสาร

 

อ.วัลลภ สิงหราช 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร

และงานวิเทศสัมพันธ์

คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 
 

 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย ์

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
อ.นุสรา แสงอรา่ม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา

อ.ดร.อารยา อริยา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

 
อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ บริการวิชาการ และ
วิจัย

 
นางประภา ไชยมงคล 

  หัวหน้าส านักงานคณบดี

   
         ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต                             อ.สยุมภู อุนยะพันธ์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา

และศิลปะวัฒธรรม

                                                                                           
                                                      

                                        

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวารสาร

 

อ.วัลลภ สิงหราช 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร

และงานวิเทศสัมพันธ์

ผศ.ดร.ณัฐนันท์	ฐิติย�ปร�โมทย์
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

อ.นุสร�	แสงอร่�ม
รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา

ผศ.ดร.ณัฐนันท์	ฐิติย�ปร�โมทย์
รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา

ผศ.ดร.ธนกร	สิริสุคันธ�
ผู้แทนคณาจารย์

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต
ผู้แทนคณาจารย์

อ.อุษ�	โบสถ์ทอง
ผู้แทนคณาจารย์

น�ยประพัฒน์ศร	รุ่งเรือง
ผู้ทรงคุณวุฒิ

รศ.ดร.กรไชย	พรลภัสรชกร
ผู้ทรงคุณวุฒิ

นายชูฤทธิ์ อันนารา
ผู้ทรงคุณวุฒิ

น�งประภ�	ไชยมงคล
กรรมการและเลขานุการ
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คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 
 

 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย ์

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
อ.นุสรา แสงอรา่ม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

 
อ.ดร.อารยา อริยา 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

 
อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ บริการวิชาการ และ
วิจัย 

 

 
นางประภา ไชยมงคล 

  หัวหน้าส านักงานคณบดี 

 

   
         ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต                             อ.สยุมภู อุนยะพันธ์                   

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

และศิลปะวัฒธรรม

                                                                                           
                                                      

                                        

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวารสาร 

 

อ.วัลลภ สิงหราช 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร

และงานวิเทศสัมพันธ์

คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 
 

 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย ์

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
อ.นุสรา แสงอรา่ม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา

อ.ดร.อารยา อริยา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

 
อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ บริการวิชาการ และ
วิจัย

 
นางประภา ไชยมงคล 

  หัวหน้าส านักงานคณบดี

   
         ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต                             อ.สยุมภู อุนยะพันธ์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา

และศิลปะวัฒธรรม
 

                                                                                           
                                                      

                                         

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวารสาร

 

อ.วัลลภ สิงหราช 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร

และงานวิเทศสัมพันธ์ 

คณะกรรมก�รบริห�รคณะวิทย�ก�รจัดก�ร

อ.นุสร�	แสงอร่�ม
รองคณบดีฝ่ายวางแผนและ
ประกันคุณภาพการศึกษา

อ.ดร.อ�รย�	อริย�
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา

อ.ดร.ณัฐวุฒิ	ปัญญ�
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
บริการวิชาการ และวิจัย

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา

อ.สยุมภู	อุนยะพันธ์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา
และศิลปวัฒนธรรม

ผศ.ดร.พิรภพ	จันทร์แสนตอ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวารสาร

อ.วัลลภ	สิงหร�ช
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร
และงานวิเทศสัมพันธ์

ผศ.ดร.ณัฐนันท์	ฐิติย�ปร�โมทย์
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

น�งประภ�	ไชยมงคล
หัวหน้าสำานักงานคณบดี
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ประธานสาขาวิชา 
 

   
   

อ.ดร.สุเทพ ทองค า 
ประธานสาขาวิชา 

การจัดการ 

อ.ชิดชนก วงค์เครือ  
ประธานสาขาวิชา 

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

อ.ฐิติกานต์ สุริยะสาร 

ประธานสาขาวิชา 

การบัญชี 

   
อ.บัณฑิต บุษบา   
ประธานสาขาวิชา 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

อ.ดร.วิจิตรา แซ่ต้ัง   
ประธานสาขาวิชา 

การตลาด 

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ  

ประธานสาขาวิชา 

การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส ์

   
อ.ดร.กรรณิการ์ สายเทพ  

ประธานสาขาวิชา 

การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์   
ประธานสาขาวิชา 

นิเทศศาสตร ์

อ.สยุมภู อุนยะพันธ์ 

ประธานสาขาวิชา 

การท่องเท่ียว 

   
รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน 

ประธานสาขาวิชา 

การบัญชี (M.Acc.) 

ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา 
ประธานสาขาวิชา 

การจัดการ (M.B.A.) 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 

ประธานสาขาวิชา 

การจัดการ (Ph.D.) 
3. ข้อมูลหลักสูตร 

ประธานสาขา

อ.ดร.สุเทพ	ทองคำ�
ประธานสาขาวิชาการจัดการ

อ.ชิดชนก	วงค์เครือ
ประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

อ.ฐิติก�นต์	สุริยะส�ร
ประธานสาขาวิชาการบัญชี

อ.บัณฑิต	บุษบ�
ประธานสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

อ.ดร.วิจิตร�	แซ่ตั้ง
ประธานสาขาวิชาการตลาด

ผศ.ดร.พิรภพ	จันทร์แสนตอ
ประธานสาขาวิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์

อ.ดร.กรรณิก�ร์	ส�ยเทพ
ประธานสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ

อ.ภ�คภูมิ	พิชวงค์
ประธานสาขาวิชานิเทศศาสตร์

อ.สยุมภู	อุนยะพันธ์
ประธานสาขาวิชาการท่องเที่ยว

รศ.ดร.ไพฑูรย์	อินต๊ะขัน
ประธานสาขาวิชาการบัญชี (M.Acc)

ผศ.ดร.ธนกร	สิริสุคันธ�ง
ประธานสาขาวิชาการจัดการ (M.B.A)

รศ.ดร.บุญฑวรรณ	วิงวอน
ประธานสาขาวิชาการจัดการ (Ph.D.)
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ประธานสาขาวิชา 
 

   
อ.ดร.สุเทพ ทองค า
ประธานสาขาวิชา

การจัดการ 

อ.ชิดชนก วงค์เครือ 
ประธานสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

อ.ฐิติกานต์ สุริยะสาร
ประธานสาขาวิชา

การบัญชี 

   
อ.บัณฑิต บุษบา 
ประธานสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

อ.ดร.วิจิตรา แซ่ต้ัง 
ประธานสาขาวิชา

การตลาด 

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ
ประธานสาขาวิชา

การจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส ์

   
อ.ดร.กรรณิการ์ สายเทพ

ประธานสาขาวิชา
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์ 
ประธานสาขาวิชา

นิเทศศาสตร ์

อ.สยุมภู อุนยะพันธ์
ประธานสาขาวิชา

การท่องเท่ียว 

   
รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน

ประธานสาขาวิชา
การบัญชี (  

ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา
ประธานสาขาวิชา

การจัดการ (  

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน
ประธานสาขาวิชา
การจัดการ (  

3. ข้อมูลหลักสูตร

     หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเปิดสอนในปีการศึกษา 2559  มีจ านวน 12 หลักสูตร จ าแนกตามประเภท
การจัดการศึกษา ดังนี้ 
 

ล าดับ
ท่ี 

ช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา 
หลักสูตรที่เปิดสอนใน ปีการศึกษา 2559 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ สกอ.รับทราบ 

 ศิลปศาสตรบัณฑิต   

1 สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 20 พ.ย. 2554 2 ธ.ค. 2556 

2 สาขาวิชาการท่องเท่ียว 11 ม.ค. 2556 28 ส.ค. 2557 

 บริหารธุรกิจบัณฑิต   

3 สาขาวิชาการตลาด 25 เม.ย. 2555 26 ก.ค. 2556 

4 สาขาวิชาการจัดการ 12 ม.ค. 2556 17 ก.ค. 2556 

5 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 25 เม.ย. 2555  7 ส.ค. 2556 

6 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 11 พ.ค. 2556 28 ส.ค. 2556 

7 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 19 ก.ค. 2557 15 ม.ค. 2558 

8 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 19 ก.ค. 2557 1 พ.ค. 2558 

 บัญชีบัณฑิต   

9 สาขาวิชาการบัญชี 7 ม.ค. 2555 13 ก.ค. 2555 

 บัญชีมหาบัณฑิต   

10 สาขาวิชาการบัญชี 19 ก.ค. 2557 30 ม.ค. 2558 

 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   

11 สาขาวิชาการจัดการ 10 พ.ย. 2555 17 ก.ค. 2556 

 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต   

12 สาขาวิชาการจัดการ 12 มี.ค. 2554 18 พ.ย. 2554 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลหลักสูตร
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4. ข้อมูลนักศึกษา 

          จ านวนนักศึกษา ปีการศึกษา 2559 จ าแนกตามประเภทนักศึกษาและระดับการศึกษา ดังนี้ 
 

ประเภทนักศึกษา 
ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

รวม 
4 ป ี 5 ปี  

ภาคปกติ 1,633    1,633 

ภาคพิเศษ      

   - กศ.บป. มหาวิทยาลัย 31    31 

   - กศ.บศ.       

แผน ก รหัส 2554   3  3 

แผน ก รหัส 2555   1  1 

แผน ข รหัส 2555   3  3 

แผน ก รหัส 2556   8  8 

แผน ก รหัส 2557   19  19 

แผน ก รหัส 2558   13  13 

แผน ก รหัส 2559   30  30 

แผน 2.1 รหัส 2554    2 2 

แผน 2.1 รหัส 2555    5 5 

แผน2.1 รหัส 2556    5 5 

แผน 2.1 รหัส 2558    5 5 

แผน 2.1 รหัส 2559    10 10 

รวม 1,664  77 27 1,743 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลนักศึกษ�
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4. ข้อมูลนักศึกษา
จ านวนนักศึกษา ปีการศึกษา 2559 จ าแนกตามประเภทนักศึกษาและระดับการศึกษา ดังนี้

ประเภทนักศึกษา 
ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 
ปริญญาเอก

รวม 
4 ปี 5 ปี  

ภาคปกติ 
ภาคพิเศษ 

กศ บป มหาวิทยาลัย
กศ.บศ. 

แผน ก รหัส 2554
แผน ก รหัส 2555
แผน ข รหัส 2555
แผน ก รหัส 2556
แผน ก รหัส 2557 9 9
แผน ก รหัส 2558
แผน ก รหัส 2559
แผน 2.1 รหัส 2554 2 2
แผน 2.1 รหัส 2555 5 5
แผน2.1 รหัส 2556 5 5
แผน 2.1 รหัส 2558 5 5
แผน 2.1 รหัส 2559    

รวม 1,664  77 27 1,7  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  จ านวนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาในปกีารศึกษา 2559 ท้ังหมด 514 คน จ าแนกเป็นสาขา ดังนี้ 
 

ล าดับที่ ช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา จ านวน (คน)        
1 ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 43 

2  สาขาวิชาการท่องเท่ียว 24 

3 บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 35 

4  สาขาวิชาการจัดการ 85 

5  สาขาวิชาการจัดการ (กศ.บป.) 37 

6  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 88 

7  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 82 

8 บัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 97 

9 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 13 

10 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 10 

 รวม  514 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลนักศึกษ�
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5. ข้อมูลบุคลากร 
ตารางท่ี 1 ข้อมูลบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ  

ประเภทบุคลากร สายวิชาการ สายสนับสนุน ผู้บริหาร ผลรวมทั้งหมด 
ข้าราชการ 16 - 1* 17 

พนักงานมหาวิทยาลัย 60 12  72 

พนักงานราชการ  1  1 

ลูกจ้างช่ัวคราว  1  1 

ผลรวมทั้งหมด 76 14 1 91 

 

หมายเหตุ 
*ผู้บริหาร หมายถึง บุคลากรท่ีด ารงต าแหน่งผู้บริหารที่ไม่มีวาระการด ารงต าแหน่งตามท่ี กพอ. ก าหนด ได้แก่ 

ผู้อ านวยการส านักงานหรือเทียบเท่า ผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า 
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ข้อมูลบุคล�กร
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5. ข้อมูลบุคลากร 
ตารางท่ี 1 ข้อมูลบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ  

ประเภทบุคลากร สายวิชาการ สายสนับสนุน ผู้บริหาร ผลรวมทั้งหมด 
ข้าราชการ 16 1 17
พนักงานมหาวิทยาลัย 60 12 72
พนักงานราชการ 1 1
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 1
ผลรวมทั้งหมด

หมายเหตุ 
*ผู้บริหาร หมายถึง บุคลากรท่ีด ารงต าแหน่งผู้บริหารที่ไม่มีวาระการด ารงต าแหน่งตามท่ี กพอ ก าหนด ได้แก่
ผู้อ านวยการส านักงานหรือเทียบเท่า ผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า
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ข้อมูลบคุลากร

ตารางที่ 2 จ านวนบุคลากร คณะวิทยาการจัดการ สายวิชาการ  

ประเภทบุคลากร อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 
ผลรวม
ทั้งหมด 

 ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก  

ข้าราชการ - 6 3 - 2 1 - - 4 - - - 16 

พนักงานมหาวิทยาลัย - 41 6 - 3 9 - - 1 - - - 60 

พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - - - 

ผลรวมท้ังหมด 
- 47 9 - 5 10 - - 5 - - - 

76 
56 15 5 - 
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6. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
    6.1. คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนและห้องสืบค้นข้อมูล 

ล าดับท่ี ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวนห้อง จ านวนเคร่ือง 
1 3654 1 15 

2 3663 1 25 

3 3664 1 31 

4 3665 1 25 

5 3667 1 26 

6 3668 1 26 

7 ห้องปฏิบัติการบัญชี 1 20 

8 ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ 1 20 

9 ห้องปฏิบัติการจัดการ 1 30 

10 ห้องปฏิบัติการท่องเท่ียว 1 20 

11 ห้องสมุด 1  

12 ห้องสืบค้นข้อมูลด้านงานวิจัย 1  

 รวม 11 238 
 

    6.2 ห้องประชุม 

ล าดับที่ ห้องบริการ / จุดบริการคอมพิวเตอร์ จ านวนเคร่ือง 
1 ห้องประชุมธัญกร           (ห้องประชุมช้ัน 1) 1 

2 ห้องประชุมธรรมสรณ์      (ห้องประชุมช้ัน 4) 1 

3 ห้องประชุมธัญญมัย        (ห้องประชุมเล็กช้ัน 8) 1 

4 ห้องประชุมธันยรัตน์       (ห้องประชุมใหญ่ช้ัน 8) 1 

 รวม 4 
 
 

 

 

 

 

 

ข้อมูลอ�ค�รสถ�นที่
งบประมาณ 

รายละเอียดงาน/โครงการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 25

ประเภทงบ แผ่นดิน รายได้ รวม 
งบด าเนินงาน
งบลงทุน
งบอุดหนุน
งบรายจ่ายอื่น
รวม 4,872,000 3,564,750 8,436,750

 -

 1,000,000

 2,000,000

 3,000,000

 4,000,000

 5,000,000

 6,000,000

 5,818,100  

 1,836,100  

 746,800  
 35,750  

งบประมาณ
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7. งบประมาณ 
รายละเอียดงาน/โครงการงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2560 

 

ประเภทงบ แผ่นดิน รายได้ รวม 
งบด าเนินงาน 4,427,000 1,391,100 5,818,100 

งบลงทุน - 1,836,100 1,836,100 

งบอุดหนุน 445,000 301,800 746,800 

งบรายจ่ายอื่น - 35,750 35,750 

รวม 4,872,000 3,564,750 8,436,750 

 

 
 

 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 -

 1,000,000

 2,000,000

 3,000,000

 4,000,000

 5,000,000

 6,000,000

 5,818,100  

 1,836,100  

 746,800  
 35,750  

งบประมาณ 

งบประมาณ
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8. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผานมา 
  

ประเภท รางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
บุคคล 
รองศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ 
อินต๊ะขัน 

การน าเสนอผลงานวิจัยภาค
บรรยายดีเด่น (Best Oral 

Presenter) 

การประชุมวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ “ราชภัฏวิจัย คร้ังท่ี 4” 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

ผลงาน  
เทคนิคการติดต่อส่ือสารที่มี
ประสิทธิภาพพนักงานสาย
สนับสนุน  

รางวัลชนะเลิศ การน าเสนอผลงาน
แบบโปสเตอร์ (Poster 

presentation) แนวปฏิบัติท่ีดีใน
การจัดการความรู้ของส่วนงาน 
วันท่ี 24 สิงหาคม 2560 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

หน่วยงานท่ีมีการจัดการความรู้
ดีเด่น KM AWARE   

รางวัลชนะเลิศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

ทีม นักศึกษาสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ 

รางวัลชนะเลิศ การประกวด
ถ่ายภาพท่องเท่ียว “กิน เท่ียว  
ช็อป..เมืองล าปาง ตามโครงการ
เก็บข้อมูลและภาพถ่ายแหล่ง
ท่องเท่ียวเพื่อประชาสัมพันธ์
จังหวัดล าปาง ประจ าปี
งบประมาณ 2560 วันท่ี 26 
กรกฏาคม 2560 

ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด
ล าปาง  

 รางวัลชนะเลิศระดับจังหวัดล าปาง 
การประกวดคลิปวิดีโอ ภายใต้
หัวข้อ “ศาสตร์พระราชา” 
โครงการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ วันท่ี 6 มีนาคม 2560 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 
 

 

 

 

 

ผลง�นดีเด่น
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ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผานมา 
 

ประเภท รางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
บุคคล 
รองศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ 
อินต๊ะขัน

การน าเสนอผลงานวิจัยภาค
บรรยายดีเด่น (

การประชุมวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ ราชภัฏวิจัย คร้ังท่ี 4” 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์

ผลงาน 
เทคนิคการติดต่อส่ือสารที่มี
ประสิทธิภาพพนักงานสาย
สนับสนุน 

รางวัลชนะเลิศ การน าเสนอผลงาน
แบบโปสเตอร์ (

) แนวปฏิบัติท่ีดีใน
การจัดการความรู้ของส่วนงาน 
วันท่ี 24 สิงหาคม 2560

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

หน่วยงานท่ีมีการจัดการความรู้
ดีเด่น  

รางวัลชนะเลิศ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

ทีม นักศึกษาสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์

รางวัลชนะเลิศ การประกวด
ถ่ายภาพท่องเท่ียว กิน เท่ียว 
ช็อป..เมืองล าปาง ตามโครงการ
เก็บข้อมูลและภาพถ่ายแหล่ง
ท่องเท่ียวเพื่อประชาสัมพันธ์
จังหวัดล าปาง ประจ าปี
งบประมาณ 2560 วันท่ี 26 
กรกฏาคม 2560

ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด
ล าปาง 

รางวัลชนะเลิศระดับจังหวัดล าปาง 
การประกวดคลิปวิดีโอ ภายใต้
หัวข้อ ศาสตร์พระราชา” 
โครงการพัฒนาส่ือปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ วันท่ี 6 มีนาคม 2560

กระทรวงวัฒนธรรม

 

9. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในรอบปี 2559 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
  ในปีการศึกษา 2559 คณะวิทยาการจัดการได้ด าเนินการตามพันธกิจของคณะและมหาวิทยาลัย
อย่างครบถ้วน ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ในระดับดี คะแนนเฉล่ีย 4.09 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน รายละเอียดผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
 

องค์ประกอบ 
ผลการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าคะแนน ผลการประเมิน 
1. การผลิตบัณฑิต 3.70 ระดับดี 

2. การวิจัย 4.67 ระดับดีมาก 

3. การบริการวิชาการ 5.00 ระดับดีมาก 

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ระดับดีมาก 

5. การบริหารจัดการ 3.50 ระดับพอใช้ 

เฉลี่ย 5 องค์ประกอบ 4.09 ระดับดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ผลก�รประเมินคุณภ�พก�รศึกษ�ในรอบปี	2559



18
A N N U A L  R E P O R T
Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

ส่วนท่ี   
 

 ผลการด าเนินงานตามกลยุทธ์ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 
กลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย 
การบริหารหลักสูตร 

ในรอบปีการศึกษา 2559 คณะวิทยาการจัดการ เปิดการเรียนการสอน จ านวน 12 หลักสูตร 
หลักสูตรที่ท าการปรับปรุง จ านวน 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรการท่องเท่ียว หลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ และหลักสูตรการจัดการ และได้รับการรับรองจาก สกอ. ดังนี้

หลักสูตร สถานะ 
การตลาด รับรอง
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ รับรอง
การท่องเท่ียว รับรอง
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ รับรอง
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ รับรอง
นิเทศศาสตร์ รับรอง
การจัดการธุรกิจอิเล็กฯ รับรอง
การจัดการ รับรอง
การบัญชี รับรอง

รับรอง
รับรอง
รับรอง

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่	1
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ส่วนท่ี   
 

1. ผลการด าเนินงานตามกลยุทธ์ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 
กลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย 
การบริหารหลักสูตร 
 ในรอบปีการศึกษา 2559 คณะวิทยาการจัดการ เปิดการเรียนการสอน จ านวน 12 หลักสูตร 
หลักสูตรที่ท าการปรับปรุง จ านวน 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรการท่องเท่ียว หลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ และหลักสูตรการจัดการ และได้รับการรับรองจาก สกอ. ดังนี้ 
 

หลักสูตร สถานะ 
การตลาด รับรอง 
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ รับรอง 
การท่องเท่ียว รับรอง 
การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ รับรอง 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ รับรอง 
นิเทศศาสตร์ รับรอง 
การจัดการธุรกิจอิเล็กฯ รับรอง 
การจัดการ รับรอง 
การบัญชี รับรอง 
M.B.A. รับรอง 
M.Acc รับรอง 
Ph.D. รับรอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3
ผลก�รดำ�เนินง�น

กลยุทธ์ที่	1
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กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์นักศึกษากับมหาวิทยาลัย 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
คืนสู่เหย้าศิษย์เก่า วจ. เพื่อรวบรวมศิษย์เก่าและ

ศิษย์ปัจจุบันของทุก
สาขาวิชา และเพื่อ
เสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างศิษย์เก่า 
ศิษย์ปัจจุบัน อีกท้ังยัง
เป็นช่องทางหนึ่งในการ
ให้บริการหรือให้ข้อมูลท่ี 

เป็นประโยชน์แก่
นักศึกษาและศิษย์เก่า 
ตลอดจนการจัดโครงการ
ดังกล่าวยังเป็นช่องทางท่ี
สามารถแจ้งข้อมูลความ
เคล่ือนไหวให้แก่
นักศึกษาและศิษย์เก่า 
คณะวิทยาการจัดการ 

ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน
ของทุกสาขาวิชา 

วันท่ี  4 มี.ค. 2560 หน้า
ลานคณะวิทยาการ
จัดการ 

แลกเปล่ียนนักศึกษากับ
มหาวิทยาลัยยูนนาน 

นอมอล 

1.เพื่อให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้ ทักษะการใช้
ภาษา วัฒนธรรม และ
ประสบการณ์การใช้ชีวิต
ในประเทศสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

2.เพื่อส่งเสริม
ความสัมพันธ์และ 

ความเข้าใจอันดีซึ่งกัน
และกันระหว่างท้ังสอง
มหาวิทยาลัย และขยาย
ความร่วมมือระหว่าง
สถาบันให้มากขึ้น 

นักศึกษามหาวิทยาลัยยูน
นานนอมอล 

วันท่ี 25 มี.ค. 2560 

ณ คณะวิทยาการจัดการ 

ผลก�รดำ�เนินง�น	ต�มกลยุทธ์ของคณะวิทย�ก�รจัดก�ร	มห�วิทย�ลัยร�ชภัฏลำ�ป�ง



21
A N N U A L  R E P O R T

Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
3.เพื่อเป็นการตอบสนอง
ต่อวิสัยทัศน์ความเป็น
สากลของมหาวิทยาลัย 

 
โครงการพัฒนานักศึกษาตามอัตลักษณ์ 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
นักบัญชีจิตอาสาและ
บ าเพ็ญประโยชน์ 

1.กิจกรรมท่ีส่งเสริมและ
บ าเพ็ญประโยชน์ให้กับ
นักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชี 

2.กิจกรรมท่ีส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชีช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
87 คน 

วันท่ี 5 ธ.ค. 2559  

ศูนย์พัฒนาสมรรถนะคน
ตาบอด จังหวัดล าปาง 

จิตอาสาสร้างสรรค์
พัฒนาโรงเรียนน่าอยู่เพื่อ
น้อง 

เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษามี
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ มีน้ าใจและจิต
สาธารณะ 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ 

วันท่ี 12 ม.ค. 2560 ณ 
โรงเรียนสบจางวิทยา  
อ.แม่เมาะ จ.ล าปาง 

จิตอาสาสร้าง
คุณประโยชน์ต่อ
สถานศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการ 

1. เพื่อเป็นการปลูกฝังให้
นักศึกษามีจิตอาสา 

2. เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาเสียสละเวลา
ส่วนตัวเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม 

3. เพื่อเสริมสร้างความ
สามัคคีและรู้จักการ
ท างานเป็นทีม 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการ 

วันท่ี 21-26 พ.ย. 2560 
ณ คณะวิทยาการจัดการ 

ปลูกป่าเพื่อสังคมและ
รักษาส่ิงแวดล้อม 

นักศึกษาได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้
และได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการปลูกป่า ปลูกต้นไม้
ท าแนวกั้นไฟและฟื้นฟู
ป่า 

นักศึกษาสาขาวิชา 

เศรษฐสาตร์ 

วันท่ี 28 พ.ค. 2560  
ณ วัดม่อนพระยาแช่ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
นักบัญชีจิตอาสาและ
บ าเพ็ญประโยชน์ 

1.กิจกรรมท่ีส่งเสริมและ
บ าเพ็ญประโยชน์ให้กับ
นักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชี 

2.กิจกรรมท่ีส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม 

 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชี 

วันท่ี 5 ธ.ค. 2559 ณ 
ศูนย์พัฒนาคนตาบอด 

ค่ายวิทยาการจัดการ 
อาสา สานฝันปันรัก 

สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการพัฒนา
นักศึกษา คณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏภาคเหนือ 

นักศึกษาเครือข่ายคณะ
วิทยาการจัดการ 

วันท่ี 20-22 ม.ค. 2560 

 
 
โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
พัฒนาบุคลิกภาพ
นักศึกษา “ปั้นดินให้เป็น
ดาว” สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ 

1. เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ
ท่ีดีจากภายในสู่ภายนอก
สร้างความม่ันใจพิชิตใจ
คนรอบข้าง 

นักศึกษาสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ช้ันปีท่ี 2 

วันท่ี 28 ก.ค. 2560 

ณ ห้องประชุมธัญกร 
คณะวิทยาการจัดการ 

ทัศนศึกษาตามเส้นทาง
บังคับกรมการท่องเท่ียว
แห่งประเทศไทย สาขา
การท่องเท่ียว 

1. เพื่อให้นักศึกษาได้
ออกฝึกปฏิบัติในงานจริง 
2. เพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
มหาวิทยาลัยและ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
3. เพื่อให้นักศึกษามี
คุณสมบัติเพื่อขอรับ
ประกาศนียบัตร
มัคคุเทศก์ท่ัวไป 
(ต่างประเทศ) 
 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
ท่องเท่ียวช้ันปีท่ี 1 

จ านวน 45 คน 

วันท่ี 13-17 มี.ค. 2560 

จังหวัดล าพูน 

จังหวัดเชียงใหม่ 

จังหวัดเชียงราย 

จังหวัดพะเยา 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่

สาขาการตลาด
เพื่อเสริมสร้างทักษะให้

นักศึกษามีคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์

เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้นักศึกษาเข้าสู่
ตลาดแรงงาน

นักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด จ านวน คน

วันท่ี มี.ค. 
วันท่ี เม.ย. 
คณะวิทยาการจัดการ

พัฒนานักศึกษาด้าน
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน สาขาการ
จัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ

1.เพื่อให้นักศึกษาเห็น
ความส าคัญของ
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนมากย่ิงขึ้น
2.มีทักษะความเข้าใจใน
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนมากย่ิงขึ้น

นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ จ านวน 78 คน

วันท่ี 25 มี.ค. 
คณะวิทยาการจัดการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักศึกษาสู่ศตวรรษที่ 21 
สาขาวิชาการจัดการ
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

เพื่อเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 
ด้านการลงทุนทาง
การเงินของนกัศึกษา
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์
ธุรกิจ

นักศึกษาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

วันท่ี 21 พ.ค.

ส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ

1.เพื่อจัดอบรม การ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน 
และส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักศึกษาสู่ศตวรรษที่ 

ของหลักสูตร
บริหารธุรกิจ สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
เตรียมความพร้อมให้
นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
2.เพื่อเพิ่มพูนความรู้ 

นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

วันท่ี 26 เม.ย. 
คณะวิทยาการจัดการ
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
Marketing Weapons 

สาขาการตลาด 

1.เพื่อเสริมสร้างทักษะให้
นักศึกษามีคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

2.เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้นักศึกษาเข้าสู่
ตลาดแรงงาน 

นักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด จ านวน 50 คน 

วันท่ี 27,29 มี.ค. 2560 

วันท่ี 5 เม.ย. 2560 

คณะวิทยาการจัดการ 

พัฒนานักศึกษาด้าน
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน สาขาการ
จัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

1.เพื่อให้นักศึกษาเห็น
ความส าคัญของ
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนมากย่ิงขึ้น 

2.มีทักษะความเข้าใจใน
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนมากย่ิงขึ้น 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ จ านวน 78 คน 

วันท่ี 25 มี.ค. 2560 

คณะวิทยาการจัดการ 

ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักศึกษาสู่ศตวรรษที่ 21 
สาขาวิชาการจัดการ
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

1.เพื่อเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ด้านการลงทุนทาง
การเงินของนกัศึกษา
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์
ธุรกิจ 

 

นักศึกษาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

วันท่ี 20-21 พ.ค. 2560 

ส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน TQF 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

1.เพื่อจัดอบรม การ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน TQF 

และส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักศึกษาสู่ศตวรรษที่ 
21 ของหลักสูตร
บริหารธุรกิจ สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
เตรียมความพร้อมให้
นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

2.เพื่อเพิ่มพูนความรู้ 

นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

วันท่ี 26 เม.ย. 2560 

คณะวิทยาการจัดการ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
ความสามารถ ทักษะ 
ทางด้านวิชาการตาม
กรอบมาตรฐาน TQF 

3.เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักศึกษาทางวิชาการ 
วิชาชีพ สู่ศตวรรษที่ 21 

ด้านทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ และทักษะ
อาชีพ 

จุดประกายความเป็น
นักการจัดการ 

1.เพื่อเป็นการเสริมสร้าง
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของนักศึกษาในสาขาวิชา 

2.เพื่อเสริมสร้างความ
ม่ันใจแก่นักศึกษา 
3.เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้กับนักศึกษาและเกิด
การเรียนรู้ต่ออาชีพใน
อนาคต 

4.เพื่อเป็นการสร้างความ
เข้าใจต่อการเป็นนักการ
จัดการท่ีดี 

 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการ 140 คน 

วันท่ี 15 มี.ค. 2560  
ณ ห้องประชุมธัญกร 
คณะวิทยาการจัดการ 

Accounting Family 

Camp เพื่อการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

1.เพื่อจัดกิจกรรมการ
อบรมการใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบัญชี 

2. เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงแนวทางปฏิบัติการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บัญชี 

 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชี 

วันท่ี 11 เม.ย. 2560 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
ความสามารถ ทักษะ 
ทางด้านวิชาการตาม
กรอบมาตรฐาน 
3.เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักศึกษาทางวิชาการ 
วิชาชีพ สู่ศตวรรษที่ 21
ด้านทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ และทักษะ
อาชีพ

จุดประกายความเป็น
นักการจัดการ

เพื่อเป็นการเสริมสร้าง
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของนักศึกษาในสาขาวิชา

เพื่อเสริมสร้างความ
ม่ันใจแก่นักศึกษา

เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้กับนักศึกษาและเกิด
การเรียนรู้ต่ออาชีพใน
อนาคต

เพื่อเป็นการสร้างความ
เข้าใจต่อการเป็นนักการ
จัดการท่ีดี

นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการ 140 คน

วันท่ี 15 มี.ค. 2560 
ณ ห้องประชุมธัญกร 
คณะวิทยาการจัดการ

เพื่อการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21

1.เพื่อจัดกิจกรรมการ
อบรมการใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบัญชี
2. เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ถึงแนวทางปฏิบัติการใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บัญชี

นักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชี

วันท่ี 11 เม.ย. 2560

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
กิจกรรมเสริมทักษะ
ความรู้ สู่ร้ัว วจก. 

1. เพื่อเสริมทักษะความรู้
ด้านวิชาการและการ
เตรียมความพร้อมสู่การ
เรียน 

2. เพื่อให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้ QA ส าคัญ
อย่างไรกับนักศึกษา 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ 

วันท่ี 29 กรกฏาคม 
2560 

โครงงานบัญชีและงบ
การเงิน 

เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
น าเอาความรู้ท่ีได้จาก
การเรียนมาประยุกต์ใช้
กับการท าบัญชีและการ
รายงานทางการเงิน โดย
ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
ทางการบัญชี 

นักศึกษาสาขาการบัญชี วันท่ี 9-11 ธ.ค.2559 

The Path to the Stars 

สู่ Thailand 

Accounting Challenge 

2017 

เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มี
ความรู้ความสามารถ
ทางด้านการบัญชีและเข้า
ร่วมกิจกรรมการแข่งขัน 

นักศึกษาสาขาการบัญชี วันท่ี 21 ม.ค.2560 ณ 
ห้องประชุมศาสตราจารย์
เกียรติคุณ เกษรี ณรงค์
เดช ช้ัน 6 สภาวิชาชีพ
บัญชี กรุงเทพฯ 
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กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ และการวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน จึงมี

กระบวนการในการส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยท าวิจัยท่ีบูรณาการการเรียนการสอน และการบริการ
วิชาการ มีสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบประสานกับคณะ และหน่วยงานภายนอกในการ
ส่งเสริมการท าวิ จัย การหาแหล่งทุน และการสร้างเครือข่ายการวิจัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มี
โครงการวิจัยท่ีได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก จากมหาวิทยาลัย ซึ่งได้จัดสรรงบประมาณเงินรายได้
เป็นทุนสนับสนุนการวิจัยแก่คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา รวมท้ังมีกองทุนวิจัย มีการจัดประชุมวิชาการ
เพื่อเสนอผลงานวิจัย และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยในหลายรูปแบบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. งบประมาณสนับสนุนโครงการวิจัย 
 

รายการข้อมูลพื้นฐาน 

จ านวนเงินสนับสนุนการวิจัย 
และงานสร้างสรรค์ 
ปีงบประมาณ 2560 

(บาท) 
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย (บาท) 
1) งบประมาณแผ่นดิน  

          - เงินสนับสนุนการวิจัย จากมหาวิทยาลัย งบประมาณแผ่นดิน  
           - งบประมาณแผ่นดินการท าวิจัยจากการบริการวิชาการ  
           - งบประมาณรายได้การท าวิจัยเพื่อการเรียนการสอนจ านวน  
     2) งบประมาณรายได้  

          - เงินสนับสนุนการวิจัย จากมหาวิทยาลัย งบประมาณรายได้  
          - งบประมาณรายได้การท าวิจัย ภายใต้โครงการ นวัตกรรมการ
จัดการงานวิจัยเชิงพื้นท่ีเพื่อพัฒนาจังหวัดล าปาง  
 

 
 

263,333.33  บาท 

180,000   
50,000  

 

331,800    
290,545.45  

 

รวมเงินสนับสนุนภายใน 1,115,678.78 
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายนอกมหาวิทยาลัย (บาท)  
1. แหล่งทุนในประเทศ เช่น ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย  (สกว.) 
2. แหล่งทุนต่างประเทศ 

3. หน่วยงานรัฐ กระทรวง จังหวัด อบต. อบจ. 
4. หน่วยงานภาคเอกชน 

5. แหล่งอื่นๆ (โปรดระบุ) 

 
1,172,545.45 

 
 
 
 

รวมเงินสนับสนุนภายนอก 1,172,545.45 

กลยุทธ์ที่	2

1,172,545.45
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กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ และการวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน จึงมี

กระบวนการในการส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยท าวิจัยท่ีบูรณาการการเรียนการสอน และการบริการ
วิชาการ มีสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบประสานกับคณะ และหน่วยงานภายนอกในการ
ส่งเสริมการท าวิ จัย การหาแหล่งทุน และการสร้างเครือข่ายการวิจัย ในปีงบประมาณ พ.ศ.  มี
โครงการวิจัยท่ีได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก จากมหาวิทยาลัย ซึ่งได้จัดสรรงบประมาณเงินรายได้
เป็นทุนสนับสนุนการวิจัยแก่คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา รวมท้ังมีกองทุนวิจัย มีการจัดประชุมวิชาการ
เพื่อเสนอผลงานวิจัย และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยในหลายรูปแบบ โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. งบประมาณสนับสนุนโครงการวิจัย 
 

รายการข้อมูลพื้นฐาน

จ านวนเงินสนับสนุนการวิจัย 
และงานสร้างสรรค์ 
ปีงบประมาณ 2560 

(บาท)
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย (บาท)
1) งบประมาณแผ่นดิน
           เงินสนับสนุนการวิจัย จากมหาวิทยาลัย งบประมาณแผ่นดิน 

งบประมาณแผ่นดินการท าวิจัยจากการบริการวิชาการ 
งบประมาณรายได้การท าวิจัยเพื่อการเรียนการสอนจ านวน 

) งบประมาณรายได้
           เงินสนับสนุนการวิจัย จากมหาวิทยาลัย งบประมาณรายได้ 
           งบประมาณรายได้การท าวิจัย ภายใต้โครงการ นวัตกรรมการ
จัดการงานวิจัยเชิงพื้นท่ีเพื่อพัฒนาจังหวัดล าปาง 

 
 

  บาท
180,000  
50,000 

331,800    
290,545.45  

 

รวมเงินสนับสนุนภายใน 1,115,678.78 
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายนอกมหาวิทยาลัย (บาท)
1. แหล่งทุนในประเทศ เช่น ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย  (สกว.)

แหล่งทุนต่างประเทศ
3. หน่วยงานรัฐ กระทรวง จังหวัด อบต. อบจ.
4. หน่วยงานภาคเอกชน
5. แหล่งอื่นๆ (โปรดระบุ)

 
1,172,545.45 

 
 
 
 

รวมเงินสนับสนุนภายนอก 1,172,545.45 

รายการข้อมูลพื้นฐาน 

จ านวนเงินสนับสนุนการวิจัย 
และงานสร้างสรรค์ 
ปีงบประมาณ 2560 

(บาท) 
รวมเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท้ังหมด 2,288,224.23 

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับลาศึกษาต่อ) 63 
จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับลาศึกษาต่อ) - 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีปฏิบัติงานจริงท้ังหมด (ไม่นับลาศึกษา
ต่อ) 

63 

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศึกษาต่อ 7.5 
จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ - 
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย 

36,321.02 

 
1.1 แสดงงบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ปีงบประมาณ 2560 จ าแนกตามหลักสูตร/
สาขาวิชา 

หลักสูตร 

จ านวน
อาจารย์ 

และนักวิจัย 
ที่ปฏิบัติงาน

จริง  
ปีการศึกษา 

2559 

จ านวนเงินสนับสนุน 
ภายในสถาบนั 

จ านวน 
เงินสนบัสนนุ

ภายนอกสถาบัน 
รวม 

งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ 

สาขาวิชาการบัญชี 8 25,000 90,659.09 67,000 182,659.09 

สาขาวิชาการตลาด 4.5 30,000 57,500 37,500 125,000 

สาขาวิชาการจัดการ 7.5 156,666.66 137,500 57,500 351,666.66 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 7 25,000 57,500 12,000 94,500 

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 5 25,000 32,500  57,500 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

6 25,000 57,500 37,500 120,000 

สาขาวิชาการท่องเท่ียว 6 25,000 53,100 - 78,100 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 4 25,000 32,500 12,500 70,000 
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หลักสูตร 

จ านวน
อาจารย์ 

และนักวิจัย 
ที่ปฏิบัติงาน

จริง  
ปีการศึกษา 

2559 

จ านวนเงินสนับสนุน 
ภายในสถาบนั 

จ านวน 
เงินสนบัสนนุ

ภายนอกสถาบัน 
รวม 

งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
อิเล็กทรอนิกส์ 

5 25,000 67,927.27 941,636.36 1,034,563.63 

 

สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc) 5 131,666.66 35,659 6,909,09 174,234.84 

สาขาวิชาการจัดการ (Ph.D) 5     

รวมระดับคณะ 63 493,333.33 622,345.45 1,172,545.45 2,288,224.23 
 
 

1.2  โครงการวิจัยที่มีระยะเวลาด าเนินงานและเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  ภายในสถาบันใน
ปีงบประมาณ 2560 
1.เงินสนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 263,333.33 บาท 

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

ช่ือผู้ท าวิจัย/งาน
สร้างสรรค์ (เฉพาะผู้ที่เป็น

อาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้การ 
สนับสนุน 
เงินวิจัย 

1 การสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเซรามิก 
ด้วยวิธีการพัฒนารูปแบบบรรจุ
ภัณฑ์เพื่อ โอกาสทางการแข่งขัน
ของผู้ประกอบการธุรกิจการขนาด
ย่อม ประเภทของใช้ของตกแต่ง 
ของท่ีระลึก ในจังหวัดล าปาง   
 

ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน
รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน  
อ.เจษฎา ทองสุข 

395,000 

(131,666.66) 
263,333.33 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

 รวมทั้งหมด  263,333.33  
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หลักสูตร 

จ านวน
อาจารย์ 

และนักวิจัย 
ที่ปฏิบัติงาน

จริง  
ปีการศึกษา 

 

จ านวนเงินสนับสนุน 
ภายในสถาบนั 

จ านวน 
เงินสนับสนุน

ภายนอกสถาบัน 
รวม 

งบประมาณ
แผ่นดิน

เงินรายได้ 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
อิเล็กทรอนิกส์
สาขาวิชาการบัญชี
สาขาวิชาการจัดการ (

รวมระดับคณะ      
 

1.2  โครงการวิจัยที่มีระยะเวลาด าเนินงานและเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  ภายในสถาบันใน
ปีงบประมาณ 2560 
1.เงินสนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย งบประมาณแผ่นดิน จ านวน  บาท 

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์

ช่ือผู้ท าวิจัย/งาน
สร้างสรรค์ (เฉพาะผู้ที่เป็น

อาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ)

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจาก
ภายใน

หน่วยงานที่ให้การ
สนับสนุน 
เงินวิจัย

การสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเซรามิก 
ด้วยวิธีการพัฒนารูปแบบบรรจุ
ภัณฑ์เพื่อ โอกาสทางการแข่งขัน
ของผู้ประกอบการธุรกิจการขนาด
ย่อม ประเภทของใช้ของตกแต่ง 
ของท่ีระลึก ในจังหวัดล าปาง  

ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน
รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน 
อ.เจษฎา ทองสุข

.66)
263,333.33

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

 รวมทั้งหมด    
 
 
 
 

2. เงินสนับสนนุการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย งบประมาณรายได้ จ านวน 331,800 บาท 

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

1 การเล่าเร่ืองอาหารท้องถิ่นเพื่อส่งเสริม
แหล่งท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม:กรณีศึกษาน้ า
ปูแจ้ห่ม 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

อ.กิติวัฒน์   กิติบุตร 
อ.กนกพร   เอกกะสินสกุล 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

2 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจท่ีมีอิทธิพลต่อ
ประสิทธิผลการประกอบธุรกิจวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.ภัทรธิดา  
วัฒนาพรรณกิตติ 

อ.ดร.สุเทพ  ทองค า  
อ.อุษา  โบสถ์ทอง 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

3 คุณภาพการบริการของพนักงานโรงแรมบู
ติค ในเขต อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

อ.กมลวรรณ  ทาวัน  
อ.สยุมภู   อุนยะพันธ์ 

อ.กนกอร   ศิริฐิติ    
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร  
อ.กนกพร   สันเทพ   
อ.ธวัชชัย   ท าทอง 
อ.จารุณี   ศรีบุรี 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

4 การศึกษาคุณภาพการให้บริการร้านนวด
แผนไทยในจังหวัดล าปาง 

อ.กนกพร   สันเทพ   
อ.กมลวรรณ  ทาวัน  
อ.สยุมภู    อุนยะพันธ์ 

อ.กนกอร   ศิริฐิติ    
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร  
อ.ธวัชชัย  ท าทอง 
อ.จารุณี   ศรีบุรี 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

5 การวิเคราะห์แนวทางการยกระดับปุ๋ย
ไส้เดือนดินเพื่อเพิ่มช่องทางการตลาดเชิง
รุกของธุรกิจชุมชน  อ าเภอเมือง จังหวัด
ล าปาง 
 

 

อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

อ.ขจรศักด์ิ วงศ์วิราช 

 

30,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 



30
A N N U A L  R E P O R T
Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

6 แนวทางการจัดกิจกรรมการท่องเท่ียวเพื่อ
ขับเคล่ือนผลิตภัณฑ์ข้าวแต๋น  ส่ิงบ่งช้ีทาง
ภูมิศาสตร์(GI) ของจังหวัดล าปาง 

อ.สนธิญา   สุวรรณราช 

ผศ.กาญจนา  คุมา  
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร 

30,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

7 การสร้างแอปพลิเคช่ันเพื่อการเก็บข้อมูล
ลูกน้ ายุงลายในชุมชนบนระบบปฏิบัติการ
แอนดรอยด์ 

อ.ชมัยพร  กาญจนพันธ์ุ 

อ.พิทูร  กาญจนพันธ์ุ 

อ.เนตรดาว  โทธรัตน์ 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

8 แนวทางการปรับรูปแบบของตลาดต้นเงิน
เพื่อส่งเสริมธุรกิจชุมชน อ าเภอห้างฉัตร 
จังหวัดล าปาง 

อ.จารุณี   ศรีบุรี 
 

31,800 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

9 การแก้ปัญหาการจัดเส้นทางการขนส่ง
ด้วยวิธีการเชิงแนวปะการัง กรณีศึกษา
การขนส่งข้าวสาร อ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง 

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม 

ผศ.กาญจนา   รัตนธีรวิเชียร 

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

อ.ศรัณยา   สินพาณี 

อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์ 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

10 ปัจจัยด้านบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมของ
พนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางสาย
สนับสนุนท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

อ.ดร.สุเทพ  ทองค า 

อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

อ.มยุรี  พรหมเทพ 

อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช 

อ.สรัญญา  บัลลังก์ 

อ.ปิยะ  วัตถพาณิชย์ 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

11 การศึกษาการจัดการความสัมพันธ์ลูกค้าท่ี
มีผลต่อความจงรักภักดีของผู้ใช้บริการ
ธุรกิจผ่านทางเครือข่ายสังคมการค้า
ออนไลน ์

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 

อ.ศรัณยา  สินพาณี 

อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์ 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

12 ความต้องการพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของ
นักท่องเท่ียวชาวต่างชาติ ของกลุ่ม

อ.ดร.ศิรญา  จนาศักด์ิ 

อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ 

อ.พิชญา  เพิ่มไทย 

10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
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ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ)

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย

แนวทางการจัดกิจกรรมการท่องเท่ียวเพื่อ
ขับเคล่ือนผลิตภัณฑ์ข้าวแต๋น  ส่ิงบ่งช้ีทาง
ภูมิศาสตร์(  ของจังหวัดล าปาง

อ.สนธิญา   สุวรรณราช
ผศ.กาญจนา  คุมา 
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การสร้างแอปพลิเคช่ันเพื่อการเก็บข้อมูล
ลูกน้ ายุงลายในชุมชนบนระบบปฏิบัติการ
แอนดรอยด์

อ.ชมัยพร  กาญจนพันธ์ุ
อ.พิทูร  กาญจนพันธ์ุ
อ.เนตรดาว  โทธรัตน์

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

แนวทางการปรับรูปแบบของตลาดต้นเงิน
เพื่อส่งเสริมธุรกิจชุมชน อ าเภอห้างฉัตร 
จังหวัดล าปาง

อ จารุณี   ศรีบุรี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การแก้ปัญหาการจัดเส้นทางการขนส่ง
ด้วยวิธีการเชิงแนวปะการัง กรณีศึกษา
การขนส่งข้าวสาร อ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม
ผศ.กาญจนา   รัตนธีรวิเชียร
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ
อ.ศรัณยา   สินพาณี
อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

ปัจจัยด้านบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมของ
พนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางสาย
สนับสนุนท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการ
ท างาน

อ.ดร.สุเทพ  ทองค า
อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ
อ.มยุรี  พรหมเทพ
อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช
อ.สรัญญา  บัลลังก์
อ.ปิยะ  วัตถพาณิชย์

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การศึกษาการจัดการความสัมพันธ์ลูกค้าท่ี
มีผลต่อความจงรักภักดีของผู้ใช้บริการ
ธุรกิจผ่านทางเครือข่ายสังคมการค้า
ออนไลน์

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ
ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร
อ ศรัณยา สินพาณี
อ ออมทอง  พัฒนพงษ์

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

ความต้องการพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของ
นักท่องเท่ียวชาวต่างชาติ ของกลุ่ม

อ.ดร.ศิรญา  จนาศักด์ิ
อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ
อ.พิชญา  เพิ่มไทย

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

ผู้ประกอบการขายของท่ีระลึกใน อ.เมือง 
จ.ล าปาง 

อ.วัลลภ  สิงหราช 

อ.ธีระ   เทียนรุ่งไพศาล 

13 การพยากรณ์หลักทรัพย์โดยใช้เทคนิคการ
ค้นหากฎความสัมพันธ์ 

อ.ดร.อารยา    อริยา 
อ.ชิดชนก   วงศ์เครือ 

อ.จิระประภา   ค าราช 

อ.ประเสริฐ   ยังปากน้ า 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

14 ผลกระทบของคุณภาพการให้บริการท่ีมีต่อ
ผลการด าเนินงานของส านักงานบัญชี 

 

อ.สรัชนุช   บุญวุฒิ 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์ 

อ.ฐิฏิกานต์    สุริยะสาร 
อ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา 
อ.สุธีรา   ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
อ.สนธิญา สุวรรณราช 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

15 กลยุทธ์การส่ือสารการตลาดส าหรับสินค้า 
สมุนไพร 

อ.ดร.วิจิตรา  แซ่ต้ัง  20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
16 การส่ือสารอัตลักษณ์อาหารล้านนาภายใต้

กระแสวัฒนธรรมพนัทาง 
อ.ชุตินิษฐ์   ปานค า 10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
17 การบูรณาการทุนทางสังคมเพื่อสร้าง

มูลค่าเพิ่มทางการท่องเท่ียวของชุมชน
พื้นท่ีต าบลแจ้ห่ม อ าเภอแจ้ห่ม  
จังหวัดล าปาง 

อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช 

อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

อ.เนตรดาว  โทธรัตน์ 
อ.ปิยะ  วัตถพาณิชย์ 

อ.ธวัชชัย  ท าทอง 
อ.กมลวรรณ  ทาวัน 

60,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

18 การเพิ่มขดีความสามารถในการ 
แข่งขันของผู้ประกอบการขนส่ง 
ในจังหวัดล าปาง 

อ.นลินทิพย์   กองค า 10,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

 รวมทั้งหมด  331,800  
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3. เงินสนับสนนุการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย การท าวิจัยเพื่อการเรียนการสอน 
จ านวน  50,000 บาท  
 

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

1 กระบวนการสร้างสรรค์ภายถ่าย
ผลิตภัณฑ์น้ าปู อ.แจ้ห่ม ผ่านการเรียนรู้
โดยการบริการสังคม  

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร 

2,500 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

2 การศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิการ
แสดงบทบาทสมมติการจัดกิจกรรม
ส่ือมวลชนสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มศึกษาดู
งานกับกลุ่มศึกษาจากคลิปวิดีโอ 

อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์ 

2,500 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

3 การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนโดยเน้นการ
มีส่วนร่วม “ของนักศึกษาท่ีเรียนวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ สาขาวิชา
การจัดการ” 

อ.สรัญญา  บัลลังก์ 

ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 
5,000 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

4 การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้
วิธีการต้ังค าถามเป็นส่ือประกอบการสอน
วิชาอาเซียนศึกษา  

อ.ธีระ   เทียนรุ่งไพศาล 

อ.พิชญา  เพิ่มไทย 5,000 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

5 ศึกษาเจตคติในการเรียน และ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิในการเรียนวิชา
วิจัยตลาด โดยใช้วิธีฝึกปฏิบัติงานวิจัย
ภาคสนาม ของนักศึกษาสาขาการตลาด
หลักสูตรเทียบโอน คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

5,000 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

6 การศึกษาบุคลิกภาพของนักศึกษา
สาขาวิชาการท่องเท่ียว ช้ันปีท่ี 1 คณะ
วิทยาการจัดการ ตามแบบวัดบุคลิกภาพ
ของไมเยอร์ บริกจ์ (MBTI) 

 

อ.กนกอร  ศิริฐิติ 

5,000 
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
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. เงินสนับสนนุการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย การท าวิจัยเพื่อการเรียนการสอน 
จ านวน  50,000 บาท  
 

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ)

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย

กระบวนการสร้างสรรค์ภายถ่าย
ผลิตภัณฑ์น้ าปู อ.แจ้ห่ม ผ่านการเรียนรู้
โดยการบริการสังคม 

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิการ
แสดงบทบาทสมมติการจัดกิจกรรม
ส่ือมวลชนสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มศึกษาดู
งานกับกลุ่มศึกษาจากคลิปวิดีโอ

อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนโดยเน้นการ
มีส่วนร่วม ของนักศึกษาท่ีเรียนวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่างประเทศ สาขาวิชา
การจัดการ

อ.สรัญญา  บัลลังก์
ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน มหาวิทยาลัย

ราชภัฏล าปาง

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้
วิธีการต้ังค าถามเป็นส่ือประกอบการสอน
วิชาอาเซียนศึกษา 

อ.ธีระ   เทียนรุ่งไพศาล
อ.พิชญา  เพิ่มไทย

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

ศึกษาเจตคติในการเรียน และ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิในการเรียนวิชา
วิจัยตลาด โดยใช้วิธีฝึกปฏิบัติงานวิจัย
ภาคสนาม ของนักศึกษาสาขาการตลาด
หลักสูตรเทียบโอน คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การศึกษาบุคลิกภาพของนักศึกษา
สาขาวิชาการท่องเท่ียว ช้ันปีท่ี 1 คณะ
วิทยาการจัดการ ตามแบบวัดบุคลิกภาพ
ของไมเยอร์ บริกจ์ (

อ.กนกอร  ศิริฐิติ

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

7 การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศแบบ 
Dashboard ส าหรับการรายงานผลการ
เรียน 

อ.ศรัณยา  สินพาณี 5,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

8 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยการจัดการ
เรียนการสอนรูปแบบโมเดลซิปปาใน
รายวิชาการเงินธุรกิจ 

อ.ทิพยาภรณ์  ปัตถา 

 

5,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

9 การประเมินผลโครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพของนักศึกษาสาขาวิชาการตลาด
หลักสูตรเทียบโอน คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง 

อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 5,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

10 การศึกษาเพื่อพัฒนาเอกสารประกอบการ
สอนส าหรับรายวิชาการออกแบบ และ
พัฒนาเว็บทางธุรกิจ 

อ.เนตรดาว  โทธรัตน์ 
 

5,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

11 การศึกษาทัศนคติท่ีมีต่อวิชาเศรษฐศาสตร์
ท่ัวไป 

อ.จิระประภา  ค าราช 

 

5,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
 รวมทั้งหมด  50,000  
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4. เงินสนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย การท าวิจัยจากการบริการวิชาการ
จ านวน  180,000 บาท  

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

1 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 

สาขาวิชาการบัญชี 

อ.ฐิฏิกานต์   สุริยะสาร  
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 

อ.สรัชนุช  บุญวุฒิ 
อ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา 

อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
อ.สนธิญา สุวรรณราช 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

2 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 

สาขาวิชาการจัดการอิเล็กทรอนิกส์ 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม 

อ.ศรัณยา  สินพาณี 

อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์ 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

3 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ 20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
4 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 

รศ.ดร.นันทะ  บุตรน้อย 

อ.บัณฑิต  บุษบา 
อ.เนตรดาว  โทธรัตน์ 
อ.พิทูร  กาญจนพันธ์ุ 

อ.พิมาย   วงค์ทา 
อ.ชมัยพร   กาญจนพันธ์ุ 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

5 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 

อ.กนกพร   เอกกะสินสกุล 

ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
6 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 

สาขาวิชาการการตลาด 

อ.นุสรา   แสงอร่าม 20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
7 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 

สาขาวิชาการจัดการ 

อ.ขจรศักด์ิ   วงศ์วิราช 

 

20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
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. เงินสนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย การท าวิจัยจากการบริการวิชาการ
จ านวน  180,000 บาท  

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ)

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ
สาขาวิชาการบัญชี

อ.ฐิฏิกานต์   สุริยะสาร 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์
อ.สรัชนุช  บุญวุฒิ
อ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา
อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา
อ.สนธิญา สุวรรณราช

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ
สาขาวิชาการจัดการอิเล็กทรอนิกส์

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ
ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม
อ.ศรัณยา สินพาณี
อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ

อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์
รศ.ดร.นันทะ บุตรน้อย
อ บัณฑิต  บุษบา
อ.เนตรดาว  โทธรัตน์
อ.พิทูร  กาญจนพันธ์ุ
อ.พิมาย วงค์ทา
อ.ชมัยพร กาญจนพันธ์ุ

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์

อ.กนกพร   เอกกะสินสกุล
ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ
สาขาวิชาการการตลาด

อ.นุสรา   แสงอร่าม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชาการจัดการ

อ.ขจรศักด์ิ   วงศ์วิราช มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงิน

สนับสนุน
วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

8 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

อ.ชิดชนก  วงค์เครือ 20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
9 โครงการวิจัยจากการบริการวิชาการ สาขาวิชา

การท่องเท่ียว 
อ.สยุมภู  อุนยะพันธ์ 20,000 มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
 รวมทั้งหมด  180,000  
 
 
5. เงินสนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในมหาวิทยาลัย การท าวิจัย ภายใต้โครงการ นวัตกรรม
การจัดการงานวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อพัฒนาจังหวัดล าปาง  จ านวน  290,545.45 บาท 

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

1 การจัดการนวัตกรรมกระบวนการยกระดับ
กลุ่มผ้าทอก่ีกระตุก ต าบลไหล่หิน อ าเภอ
เกาะคา จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 

ผศ.ดร.สุขเกษม  ลางคุลเสน 

รศ.ดร. ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ   ปัญญา 
อ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธ์ุพัฒนะ 

25,000 

 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

2 การสร้างคุณค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอของกลุ่มทอ
ผ้าก่ีกระตุก ต าบลไหล่หิน  

อ าเภอเกาะคา  
จังหวัดล าปาง 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ   ปัญญา 
อ.ฐิฏิกานต์   สุริยะสาร 
อ.พิชญา   เพ่ิมไทย 

อ.วัลลภ   สิงหราช 

อ.ชุตินิษฐ์ ปานค า 
อ.พรนภา บุญน ามา 

75,000  มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

3 การสร้างความสามารถทางการแข่งขันโดยกล
ยุทธ์ทางการตลาดของกลุ่มผ้าทอก่ีกระตุก 
ต าบลไหล่หิน อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

อ.นุสรา   แสงอร่าม 

อ.สรัญญา   บัลลังก์ 

75,000  มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
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ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจาก
ภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

อ.ชิดชนก   วงศ์เครือ 

อ.ธีระ   เทียนรุ่งไพศาส 

อ.บัณฑิต   บุษบา 
4 การยกระดับผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟ 

สู่ศักยภาพท่ีแข่งขันได้ในตลาดใหม่ 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
อ.ณัฐฌา   เหล่ากุลดิลก 

ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม 

อ.ขจรศักด์ิ   วงค์วิราช 

ผศ.ดร.หฤทัย  ไทยสุชาติ 

อ.อัคจร   แม๊ะบ้าน 

ผศ.วิไลลักษณ์   พรมเสน 

อ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา 
อ.ณิชานภาพร  จงกสิกิจ 

อ.ชัยเนตร   ชนกคุณ 

รศ.ดร. ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 

76,000 

(6,909.09) 
34,545.45 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

5 การพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทางการตลาด
ออนไลน์เพื่อเพิ่มมูลค่าทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟ 

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
อ.ศักด์ิชัย   ศรีมากรณ์ 

อ.เจษฎา   ทองสุข 

อ.ออมทอง   พัฒนพงษ์ 

60,000 

(12,000) 
36,000 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

6 กลไกการจัดการกลุ่มของผู้ประกอบการผลิต
ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟเพื่อสร้างศักยภาพใน
การแข่งขัน 

อ.ขจรศักด์ิ   วงศ์วิราช 

อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 

ผศ.ดร.อนุรักษ์   อาทิตย์กวิน 

ผศ.สมชาย   เมืองมูล 

60,000 

(15,000) 
45,000 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 

 รวมทั้งหมด  290,545.45    
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ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ)

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจาก
ภายใน

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย

อ.ชิดชนก   วงศ์เครือ
อ.ธีระ   เทียนรุ่งไพศาส
อ.บัณฑิต   บุษบา

การยกระดับผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟ 
สู่ศักยภาพท่ีแข่งขันได้ในตลาดใหม่

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร
อ.ณัฐฌา   เหล่ากุลดิลก
ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม
อ.ขจรศักด์ิ   วงค์วิราช
ผศ.ดร.หฤทัย  ไทยสุชาติ
อ.อัคจร   แม๊ะบ้าน
ผศ.วิไลลักษณ์   พรมเสน
อ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา
อ.ณิชานภาพร  จงกสิกิจ
อ.ชัยเนตร   ชนกคุณ
รศ.ดร. ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน

(6,909.09)
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

การพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทางการตลาด
ออนไลน์เพื่อเพิ่มมูลค่าทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟ

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร
อ.ศักด์ิชัย   ศรีมากรณ์
อ.เจษฎา   ทองสุข
อ.ออมทอง   พัฒนพงษ์

(12,000)
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

กลไกการจัดการกลุ่มของผู้ประกอบการผลิต
ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟเพื่อสร้างศักยภาพใน
การแข่งขัน

อ.ขจรศักด์ิ   วงศ์วิราช
อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ
ผศ.ดร.อนุรักษ์   อาทิตย์กวิน
ผศ.สมชาย   เมืองมูล

(15,000)
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

 รวมทั้งหมด    
 
 
 
 

6 โครงการวิจัยที่มีระยะเวลาด าเนินงานและเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ภายนอกสถาบันจ านวน   
1,172,545.45 บาท  ในปีงบประมาณ 2560   

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจากภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

1 การจัดการนวัตกรรมกระบวนการยกระดับ
กลุ่มผ้าทอก่ีกระตุก ต าบลไหล่หิน อ าเภอ
เกาะคา จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 

ผศ.ดร.สุขเกษม  ลางคุลเสน 

รศ.ดร. ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ปัญญา 
อ.ดร.จีราภรณ์  พงศ์พันธ์ุพัฒนะ 

25,000 

 

ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.) 

 

2 การสร้างคุณค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอของกลุ่มทอ
ผ้าก่ีกระตุก ต าบลไหล่หิน อ าเภอเกาะคา 
จังหวัดล าปาง 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ปัญญา 
อ.ฐิฏิกานต์   สุริยะสาร 
อ.พิชญา   เพ่ิมไทย 

อ.วัลลภ   สิงหราช 

อ.ชุตินิษฐ์   ปานค า 
อ.พรนภา   บุญน ามา 

75,000  ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.) 

3 การสร้างความสามารถทางการแข่งขันโดย 

กลยุทธ์ทางการตลาดของกลุ่มผ้าทอก่ีกระตุก 
ต าบลไหล่หิน อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร. พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

อ.นุสรา   แสงอร่าม 

อ.สรัญญา   บัลลังก์ 

อ.ชิดชนก   วงศ์เครือ 

อ.ธีระ   เทียนรุ่งไพศาส 

อ.บัณฑิต   บุษบา 

75,000 ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.) 

4 การยกระดับผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเขา
ไฟ สู่ศักยภาพท่ีแข่งขันได้ในตลาดใหม่ 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
อ.ณัฐฌา   เหล่ากุลดิลก 

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม 

อ.ขจรศักด์ิ   วงค์วิราช 

ผศ.ดร.หฤทัย   ไทยสุชาติ 

อ.อัคจร   แม๊ะบ้าน 

ผศ.วิไลลักษณ์   พรมเสน 

อ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา 
อ.ณิชานภาพร   จงกสิกิจ 

อ.ชัยเนตร    ชนกคุณ 

76,000 

(6,909.09) 
34,545.45 

ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.) 
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ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ) 

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจากภายใน 

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย 

รศ.ดร. ไพฑูรย์   อินต๊ะขัน 

5 การพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทางการตลาด
ออนไลน์เพื่อเพิ่มมูลค่าทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเข้าไฟ 

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม 

ผศ.กาญจนา   รัตนธีรวิเชียร 
อ.ศักด์ิชัย   ศรีมากรณ์ 

อ.เจษฎา   ทองสุข 

อ.ออมทอง   พัฒนพงษ์ 

60,000 

(12,000) 

36,000 

ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.) 

6 กลไกการจัดการกลุ่มของผู้ประกอบการผลิต
ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟเพื่อสร้างศักยภาพใน
การแข่งขัน 

อ.ขจรศักด์ิ   วงศ์วิราช 

อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 

ผศ.ดร.อนุรักษ์   อาทิตย์กวิน 

ผศ.สมชาย   เมืองมูล 

60,000  
(15,000)  
45,000 

ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.) 

7 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าถักโครเซต์เชิง
พาณิชย์โดยใช้นวัตกรรมและ 

อัตลักษณ์ท้องถิ่นจังหวัดล าปางในการ
พัฒนาโคมไฟเซรามิค 

ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร 

 

882,000 

 

โครงการ 

วิจัย ภายใต้
โครงการ 
Innovation 

Hubs เพื่อสร้าง
เศรษฐกิจ 

ฐานนวัตกรรม
ของประเทศตาม
นโยบาย 4.0 

 รวมทั้งหมด  1,172,545.45    
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Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

ล าดับ ช่ืองานวิจัย/งานสร้างสรรค์
ช่ือผู้ท าวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

(เฉพาะผู้ที่เป็นอาจารย์ 
หรือนักวิจัยประจ าคณะ)

จ านวน 
เงินสนับสนุน

วิจัยจากภายใน

หน่วยงานที่ให้ 
การสนับสนุน 

เงินวิจัย
รศ.ดร. ไพฑูรย์   อินต๊ะขัน

การพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทางการตลาด
ออนไลน์เพื่อเพิ่มมูลค่าทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอกดินภูเข้าไฟ

ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม
ผศ.กาญจนา   รัตนธีรวิเชียร
อ.ศักด์ิชัย   ศรีมากรณ์
อ.เจษฎา   ทองสุข
อ.ออมทอง   พัฒนพงษ์

ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.)

กลไกการจัดการกลุ่มของผู้ประกอบการผลิต
ไข่เค็มพอกดินภูเขาไฟเพื่อสร้างศักยภาพใน
การแข่งขัน

อ.ขจรศักด์ิ   วงศ์วิราช
อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ
ผศ.ดร.อนุรักษ์   อาทิตย์กวิน
ผศ.สมชาย   เมืองมูล

60,000 
(15,000) 

ส านักงาน
กองทุน
สนับสนุน
งานวิจัย (สกว.)

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าถักโครเซต์เชิง
พาณิชย์โดยใช้นวัตกรรมและ
อัตลักษณ์ท้องถิ่นจังหวัดล าปางในการ
พัฒนาโคมไฟเซรามิค

ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร โครงการ
วิจัย ภายใต้
โครงการ 

เพื่อสร้าง
เศรษฐกิจ
ฐานนวัตกรรม
ของประเทศตาม
นโยบาย 4.0

 รวมทั้งหมด    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ และ/หรือน าไปใช้ประโยชน์ในระดับชาติ และนานาชาติ 
7.1 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีตีพิมพ์เผยแพร่  รายละเอียดผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
ทั้งหมด จ านวน  59  ผลงาน ดังนี้ 

 

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1. แนวทางการค้นหารูปแบบการ

จัดการท่องเท่ียวที่เหมาะสมกับ
ชุมชนต าบลหลวงใต้ อ าเภองาว  
จังหวัดล าปาง 

อ.สยุมภู   อุนยะพันธ์ 

อ.เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 

177-190 

11 มี.ค. 2559 

ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

2 การมีส่วนร่วมของเยาวชนในการ
อนุรักษ์ป่าชุมชน : กรณีศึกษา
การสร้างเครือข่ายเยาวชน
อนุรักษ์ป่าชุมชนลุ่มน้ าแม่มอก 
ต าบลแม่มอก  
อ าเภอเถิน จังหวัดล าปาง 

อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 

อ.สยุมภู  อุนยะพันธ์ 

อ.พรนภา  บุญน ามา 
อ.สุพรรณี  ค าวาส 

 

191-210 

11 มี.ค. 2559 

ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

3 รูปแบบการเขียนข่าวและการ
น าเสนอเน้ือหาข่าวของ
หนังสือพิมพ์ส่ิงพิมพ ์

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร 

อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์ 

อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 

371-382 

11 มี.ค. 2559 

ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

4 การพัฒนากระบวนการส่ือสาร
สุขภาพของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมูบ้านในเขต 
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง : 
กรณีศึกษาต าบลกล้วยแพะ 

อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์ 

อ.อัจฉราภรณ์  วรรณ
มะกอก 

อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร 

383-391 

11 มี.ค. 2559 

ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่ 

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

อุตรดิตถ์ 
สังคมอาเซียนและ
สากล 
 

5 กระบวนการเรียนรู้และการ
ถ่ายทอดความรู้เพื่อพัฒนา
ส่งเสริมการประกอบอาชีพใน
ชุมชนท้องถิ่นแบบย่ังยืนของกลุ่ม
สมาชิกสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน
ทิพย์ช้าง จ ากัด ต าบลปงยางคก 
อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

ผศ.กาญจนา  คุมา 

อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 

อ.จิระประภา  ค าราช 

 

475-490 

11 มี.ค. 2559 

ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

6 การใช้เทคนิคการสอนแบบซิปปา 
เพื่อพัฒนากระบวนการคิด
วิเคราะห์ของนักศึกษาในรายวิชา
การจัดการตลาดเพื่อ
อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 

อ.เกศณีย์  สัตตรัตนจร 491-497 

11 มี.ค. 2559 

ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

7 การจัดการความรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพการผลิตรายการ
วิทยุกระจายเสียง ของนักจัด
รายการวิทยุกระจายเสียง จังหวัด
ล าปาง 

อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร 

อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์ 

44-54 

23 ก.ค. 2559 

ณ โรงแรม
บุษย์น้ าทอง 

การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการ
ระดับชาติด้านมนุษย์
ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คร้ังท่ี 1 

8 เทคนิคในการกระตุ้นจินตนาการ
และส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
เพื่องานนิเทศศาสตร์ 

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร 

 

197-209 

23 ก.ค. 2559 

ณ โรงแรม
บุษย์น้ าทอง 

การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการ
ระดับชาติด้านมนุษย์
ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คร้ังท่ี 1 

9 การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์เซรา
มิกเชิงสร้างสรรค์ของโรงงาน
ขนาดย่อย กรณีศึกษา :  

ผศ.ดร.อนุรักษ์   อาทิตย์
กวิน 

210-223 

23 ก.ค. 2559 

ณ โรงแรม

การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการ
ระดับชาติด้านมนุษย์
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Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์

สังคมอาเซียนและ
สากล 
 

กระบวนการเรียนรู้และการ
ถ่ายทอดความรู้เพื่อพัฒนา
ส่งเสริมการประกอบอาชีพใน
ชุมชนท้องถิ่นแบบย่ังยืนของกลุ่ม
สมาชิกสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน
ทิพย์ช้าง จ ากัด ต าบลปงยางคก 
อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง

ผศ.กาญจนา  คุมา
อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา
อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ
ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร
อ.จิระประภา  ค าราช

11 มี.ค. 2559
ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

6 การใช้เทคนิคการสอนแบบซิปปา 
เพื่อพัฒนากระบวนการคิด
วิเคราะห์ของนักศึกษาในรายวิชา
การจัดการตลาดเพื่อ
อุตสาหกรรมท่องเท่ียว

อ.เกศณีย์  สัตตรัตนจร
11 มี.ค. 2559
ณ ห้องพิชัยราชภัฏ 
อาคารคณะ
วิทยาการจัดการใหม่
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์

รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2016 
วิจัยบูรณาการสู่
สังคมอาเซียนและ
สากล 

การจัดการความรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพการผลิตรายการ
วิทยุกระจายเสียง ของนักจัด
รายการวิทยุกระจายเสียง จังหวัด
ล าปาง 

อ.กนกพร  เอกกะสินสกุล
อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร
อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์

23 ก.ค. 2559
ณ โรงแรม
บุษย์น้ าทอง 

การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการ
ระดับชาติด้านมนุษย์
ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คร้ังท่ี 1

เทคนิคในการกระตุ้นจินตนาการ
และส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
เพื่องานนิเทศศาสตร์

อ.กิติวัฒน์  กิติบุตร 209
23 ก.ค. 2559
ณ โรงแรม
บุษย์น้ าทอง

การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการ
ระดับชาติด้านมนุษย์
ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คร้ังท่ี 1 

การพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์เซรา
มิกเชิงสร้างสรรค์ของโรงงาน
ขนาดย่อย กรณีศึกษา  

ผศ.ดร.อนุรักษ์   อาทิตย์
กวิน

210 223
23 ก.ค. 2559
ณ โรงแรม

การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการ
ระดับชาติด้านมนุษย์

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ผู้ประกอบโรงงานเซรามิกเซรามิก
ขนาดเล็กท่ีเข้าร่วมโครงการ พี่
เล้ียงน้อง ในจังหวัดล าปาง 

บุษย์น้ าทอง 
 

ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คร้ังท่ี 1 

 
10 ความคาดหวังของผู้ใช้บริการร้าน

นวดแผนไทย จังหวัดล าปาง 
อ.กนกพร  สันเทพ 

อ.กนกอร   ศิริฐิติ     

อ.สยุมภู   อุนยะพันธ์  
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร  
อ.กมลวรรณ  ทาวัน  
อ.สถิรา  มะลาสิน 

321-329 
16 ส.ค. 2559 

ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎล าปาง 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

11 รูปแบบการพัฒนาของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่มมูลค่า
สินค้า อ าเภอเกาะคา  
จังหวัดล าปาง 

อ.มยุรี  พรหมเทพ 

อ.ปิยะ  วัตถพาณิชย์ 

อ.สรัญญา  บัลลังก์ 

อ.อุษา  โบสถ์ทอง 

357-368 
16 ส.ค. 2559  
ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎล าปาง 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

12 ส่วนประสมทางการตลาดส าหรับ
ธุรกิจบริการท่ีมีต่อคุณภาพ
บริการของธุรกิจร้านกาแฟในเขต
เทศบาลนครล าปาง อ าเภอเมือง
ล าปาง จังหวัดล าปาง 

อ.สถิรา  มะลาสิน 

อ.กนกพร  สันเทพ 

อ.กนกอร   ศิริฐิติ     

อ.สยุมภู   อุนยะพันธ์  
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร  
อ.กมลวรรณ  ทาวัน  

383-396 

16 ส.ค. 2559  
ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎล าปาง 
 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

13 ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อพฤติกรรม
การจัดการบัญชีครัวเรือนของ
สมาชิกสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน
ทิพย์ช้าง ต าบลปงยางคก อ าเภอ
ห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

อ.สนธิญา  สุวรรณราช 

ผศ.กาญจนา  คุมา 

อ.ดร.จีราภรณ์  
พงศ์พันธ์พฒันะ 

อ.แดน  กุลรูป 

อ.สุพรรณี   ค าวาส 

อ.สรัสนุช  บุญวุฒิ 
 

 

397-405 

16 ส.ค. 2559  
ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎล าปาง 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

14 ความพึงพอใจและความคุ้มค่า อ.สรัญญา  บัลลังก์ 406-415 การประชุมวิชาการ
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ของเทศกาลท่องเท่ียวแม่เมาะ 
คร้ังท่ี 13 จากมุมของ
นักท่องเท่ียวและผู้เก่ียวข้อง 

อ.เนตรดาว  โทธรัตน์ 
อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช 

16 ส.ค. 2559  
ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎล าปาง 

ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

15 แนวทางการควบคุมคุณภาพใน
กระบวนการผลิตเซรามิก เพื่อลด
ปัญหาของเสียภายในโรงงาน 
กรณีศึกษาผู้ประกอบการโรงงาน
เซรามิกขนาดเล็ก ในจังหวัด
ล าปาง ท่ีเข้าร่วมโครงการพี่เล้ียง
น้อง 2 

ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์
กวิน 

598-609 

16 ส.ค. 2559  
ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎล าปาง 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

16 การถอดบทเรียนแนวทางควบคุม
ไข้เลือกออกอย่างย่ังยืนของ
ชุมชนบ้านสามขา อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง 

น.ส.หัสยาพร  อินทยศ 

นายวิทย์  มงคลวิสุทธฺ 

รศ.ดร.บุญฑววรณ  วิงวอน 

350-359 

RANC2016 

proceeding 

วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี  
จ.นครราชสีมา 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 

17 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
บริหารจัดการน้ าเพื่อหนุนเสริม
ระบบนิเวศของบ้านสามขา 
ต าบลหัวเสือ อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง 

นายวีระชัย  สีดาพรมมา 

นายเฉลิมพล  คุ้มศรี   
รศ.ดร.บุญฑววรณ  วิงวอน 

421-431 

RANC2016 

proceeding 

วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี 

จ. นครนครราชสีมา 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 

18 กลไกการจัดการความขัดแย้ง
ภายในชุมชนบ้านสามขา อ าเภอ
แม่ทะ จังหวัดล าปาง  

อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช 

น.ส.ดวงธิดา น าเวียง 
รศ.ดร.บุญฑววรณ  วิงวอน 

1747-1759 

RANC2016 

proceeding 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
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ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ของเทศกาลท่องเท่ียวแม่เมาะ 
คร้ังท่ี 13 จากมุมของ
นักท่องเท่ียวและผู้เก่ียวข้อง

อ.เนตรดาว  โทธรัตน์
อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช

16 ส.ค. 2559 
ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎล าปาง

ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

15 แนวทางการควบคุมคุณภาพใน
กระบวนการผลิตเซรามิก เพื่อลด
ปัญหาของเสียภายในโรงงาน 
กรณีศึกษาผู้ประกอบการโรงงาน
เซรามิกขนาดเล็ก ในจังหวัด
ล าปาง ท่ีเข้าร่วมโครงการพี่เล้ียง
น้อง 2

ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์
กวิน

598 609
16 ส.ค. 2559 
ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎล าปาง

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ล าปาง
วิจัย คร้ังท่ี 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

16 การถอดบทเรียนแนวทางควบคุม
ไข้เลือกออกอย่างย่ังยืนของ
ชุมชนบ้านสามขา อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง

น.ส.หัสยาพร  อินทยศ
นายวิทย์  มงคลวิสุทธฺ
รศ.ดร.บุญฑววรณ วิงวอน

วันท่ี ธ.ค. 59
ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี 
จ.นครราชสีมา

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11

17 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
บริหารจัดการน้ าเพื่อหนุนเสริม
ระบบนิเวศของบ้านสามขา 
ต าบลหัวเสือ อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง

นายวีระชัย  สีดาพรมมา
นายเฉลิมพล  คุ้มศรี  
รศ.ดร.บุญฑววรณ วิงวอน

วันท่ี ธ.ค. 59
ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี
จ. นครนครราชสีมา

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11

18 กลไกการจัดการความขัดแย้ง
ภายในชุมชนบ้านสามขา อ าเภอ
แม่ทะ จังหวัดล าปาง 

อ.ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช
น.ส.ดวงธิดา น าเวียง
รศ.ดร.บุญฑววรณ วิงวอน

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
 วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี  
จ.นครนครราชสีมา 

สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 

19 ภาวะผู้น าเชิงบูรณาการท่ีมีผลให้
ชุมชนเกิดความย่ังยืน : กรณียุค
เปล่ียนผ่านผู้น า  

น.ส.สมจัย  นามวงษา 

นายวาทิตย์  ต้ังรพีเสิศ 

รศ.ดร.บุญฑววรณ  วิงวอน 

1790-1800 

RANC2016 

proceeding 

วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี  
จ.นครนครราชสีมา 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 

20 สมรรถณะด้านภาวะผู้น าการ
เปล่ียนแปลงของผู้น าหมู่บ้านใน
การขับเคล่ือนชุมชนสู่ความ
เข้มแข็ง : ตามมุมมองของผู้มีส่วน
ได้ – ส่วนเสียในหมู่บ้านสามขา 
อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง  

น.ส.พรรสิยา นิธิกิตต์สุข
เกษม 

นายนภัทร  ส่งมหาชัย 

รศ.ดร.บุญฑววรณ  วิงวอน 

1801-1810 

RANC2016 

proceeding 

วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี  
จ.นครนครราชสีมา 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 

21 บทบาทของผู้น าชุมชนในการ
หนุนเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีผ่าน
การจัดการหนี้สินของชุมชนบ้าน
สามขา อ าเภอแม่ทะ จังหวัด
ล าปาง  

พัทธฺธีรา  สมทรง 
พ.ท.เลอปรัชญ มังกรกนก
พงศ  

รศ.ดร.บุญฑววรณ  วิงวอน 

1831-1840 

RANC2016 

proceeding 

วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี  
จ.นครนครราชสีมา 

 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
22 บทบาทของผูน าชุมชนในการ

หนุนเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีผาน
การจัดการหนี้สินของชุมชนบา
นสามขา 

พ.ท.เลอปรัชญ มังกรกนก
พงศ  

นางสาวพัทธธีรา  สมทรง  
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

 

RANC2016 

proceeding 

วันท่ี 19-20 ธ.ค. 59 

ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี 

จ.นครนครราชสีมา 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11 

23 การบูรณาการทุนชุมชนผ่านการ
จัดการเครือข่ายเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
ต าบลแจ้ซ้อน อ าเภอเมืองปาน 
จังหวัดล าปาง 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน หน้า 247-256 

14 ม.ค. 2559 ณ 
หอประชุมใหญ่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย 

การประชุม
สังคมศาสตร์วิชาการ
ระดับนานาชาติ คร้ัง
ท่ี 12  
การพัฒนาภายใต้
กระแสโลกาภิวัตน์
เพื่อความย่ังยืนของ
ชุมชน ท้องถิ่น 
สังคมไทย และ
อาเซียน 

24 The Study of Consumer 

Attitudes toward the 

Product and the Packaging 

of Art and Furnishings of 

Baan Hang Chart Tai and 

the Group Management to 

Create Competitive 

Opportunities. 

Anurak Artitkawin 1-7 
5-7 January 2016 

 

SEOUL SOUTH 

KOREA 

Conference 

Program 

January 2016 
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ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
บทบาทของผูน าชุมชนในการ
หนุนเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีผาน
การจัดการหนี้สินของชุมชนบา
นสามขา

พ.ท.เลอปรัชญ มังกรกนก
พงศ
นางสาวพัทธธีรา  สมทรง 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน

วันท่ี ธ.ค. 59
ณ อาคารสุรพัฒน์ 2 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุนารี
จ.นครนครราชสีมา

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัย
สถาบันอุดมศึกษาท่ัว
ประเทศ คร้ังท่ี 11

การบูรณาการทุนชุมชนผ่านการ
จัดการเครือข่ายเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
ต าบลแจ้ซ้อน อ าเภอเมืองปาน 
จังหวัดล าปาง

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน หน้า 247 256
14 ม.ค. 2559 ณ 
หอประชุมใหญ่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย

การประชุม
สังคมศาสตร์วิชาการ
ระดับนานาชาติ คร้ัง
ท่ี 12 
การพัฒนาภายใต้
กระแสโลกาภิวัตน์
เพื่อความย่ังยืนของ
ชุมชน ท้องถิ่น 
สังคมไทย และ
อาเซียน

24  

 

 
 
 

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
25 Effect of Human 

Resource 

Management, 

Organization  

Commitment and 

Organization Climate 

toward the 

Performance of 

Employees at Regional 

Excise Office 5 

Muneekarn, Y. 

Sirisugandha, T. 
6-9 

5th June, 

2016 

Proceedings of 73rd 

THE IIER 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE Kuala 

Lumpur, Malaysia. 

26 Perception, Corporate 

Social Responsibility 

Activities and Brand 

Images Affecting 

Decision Making for 

Using Services at PTT’s 

Fuel Stations of 

People at Mueng 

District Region, 

Lampang Province 

Sookjai, B. 

Netpradit , N. 

10-14 

5th June, 

2016 

Proceedings of 73rd 

THE IIER 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE Kuala 

Lumpur, Malaysia. 

27 Factors Influencing the 

Repurchasing Behavior  

of Tourists  Staying in 

Resorts, Lampang 

Province 

Thadee, S. 

Wingwon, B. 

15-18 

5th June, 

2016 

Proceedings of 73rd 

THE IIER 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE Kuala 

Lumpur, Malaysia. 

28 Marketing Strategy 

Model for Byilding 

Customer Loyalty in 

Feed Wholesale 

Business. 

Wichitra Saetang 109-126 

Vol 11. 

No2<2016>Iss

ue 2 

IJBS INTERNATIONAL 

JOURNAL OF 

BEHAVIORAL 

ACIENCE.  
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
29 Data Mining : Stock 

Analysis  

Araya Ariya 

Chitchanok Wongkhrua 

Nusara Saengaram  

หน้า 68-72 

Volume 381, 

Issue 11 

Decembrt 24-

25,2016 

Afb ACADEMIC FOR A 

BESSH – 2016   

Osaka,Japan 

30 An Economic 

Feasibility Analysis of 

Recycling Plant 

Establishment : A Case  

Study of Patunnakure  

Sub District 

Municipality, Lanlang, 

Thailand. 

Araya Ariya 

Chitchanok Wongkhrua 

Chiraprapa Khamrach  

Prasert Youngpaknam 

 

42-47 

Volume 381, 

Issue 11 

Decembrt 24-

25,2016 

Afb ACADEMIC FOR A 

BESSH – 2016   

Osaka,Japan 

31 การรับรู้คุณค่าและส่วน
ประสมทางการตลาดท่ีมี
อิทธิพลต่อพฤติกรรมการ
ซื้อผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร
ของผู้บริโภคในอ าเภอเมือง
ล าปาง จังหวัดล าปาง 

น.ส.อารุณี   วงค์พุ่ม 

ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา 

213-224 

ปีท่ี 13 ฉบับท่ี 
60 

มกราคม – 

มีนาคม 2559 

 

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรี
สะเกษ 

 

32 การจัดการลูกค้าสัมพันธ์
และความพึงพอใจท่ีมี
อิทธิพลต่อความภักดีของ
ลูกค้าธนาคารออมสินภาค 
9 

นายวัชรพล  จันทรดี 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 

121-136 

ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 
มกราคม-

มิถุนายน 2559 

วารสารวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย. 

 

33 ส่วนประสมการตลาด
บริการและการตัดสินใจ
เลือกใช้บริการบัตรเครดิต
ท่ีมีผลต่อความพึงพอใจ 
ของผู้บริโภคในจังหวัด
ล าปาง 

นางกัลยา   ธนาสุขอนันต์ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 11-26 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 3 
กันยายน – 

ธันวาคม 2559 

วารสารดุษฎีบัณฑิตทาง
สังคมศาสตร์. 
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ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
หน้า 

การรับรู้คุณค่าและส่วน
ประสมทางการตลาดท่ีมี
อิทธิพลต่อพฤติกรรมการ
ซื้อผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร
ของผู้บริโภคในอ าเภอเมือง
ล าปาง จังหวัดล าปาง

น.ส.อารุณี   วงค์พุ่ม
ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา ปีท่ี ฉบับท่ี 

มกราคม 
มีนาคม 

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรี
สะเกษ

การจัดการลูกค้าสัมพันธ์
และความพึงพอใจท่ีมี
อิทธิพลต่อความภักดีของ
ลูกค้าธนาคารออมสินภาค 

นายวัชรพล  จันทรดี
รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 

มกราคม
มิถุนายน 

วารสารวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย

ส่วนประสมการตลาด
บริการและการตัดสินใจ
เลือกใช้บริการบัตรเครดิต
ท่ีมีผลต่อความพึงพอใจ 
ของผู้บริโภคในจังหวัด
ล าปาง

นางกัลยา   ธนาสุขอนันต์
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 3 
กันยายน 
ธันวาคม

วารสารดุษฎีบัณฑิตทาง
สังคมศาสตร์.

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
34 อิทธิพลของส่วนประสม

ทางการตลาดและ
ภาพลักษณ์ตราสินค้าท่ีมี
ต่อพฤติกรรมการตัดสินใจ
ซื้อรถยนต์กระบะของ
ผู้บริโภคจังหวัดล าปาง 

ว่าท่ีร้อยตรี นิมิต  ไชยวงค์ 

ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์
กวิน 

ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 2
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 2559 

วารสารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง 

35 การส่ือสารการตลาด การ
รับรู้คุณค่า และความพึง
พอใจของผู้บริโภคท่ีมีต่อ
การตัดสินใจเลือกใช้
บริการสินเช่ือส่วนบุคคล
จากสถาบันการเงินท่ีไม่ใช่
ธนาคารในจังหวัดล าปาง
ล าปาง 

น.ส.วีรวรรณ   ปวนปัน
วงศ์ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 

196-209 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 3 
กันยายน – 

ธันวาคม 2559 

วารสารดุษฎีบัณฑิตทาง
สังคมศาสตร์ 

36 การพัฒนาศักยภาพและ
การจัดการนวัตกรรมภูมิ
ปัญญาเชิงสร้างสรรค์  โดย
การมีส่วนร่วมวิสาหกิจ
ชุมชน อ าเภอเมืองปาน 
จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา หน้า 90 – 106. 
ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม – 
ธันวาคม 2559 

 

วารสารบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน
สุนันทา 
 

37 การพัฒนาต้นแบบ
เคร่ืองมือในการประเมิน
ความเส่ียงทางการเรียน
จากรายวิชาการจัดการ
ลูกค้าสัมพันธ์เชิง
อิเล็กทรอนิกส์ 

อ.ศรัณยา สินพาณี หน้า 124-138 

ปีท่ี 11 ฉบับ
พิเศษ 

ท่ี 1 มี.ค. – 
พ.ค. 2559 

วารสารวิชาการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 

38 กลไกในการพัฒนาสังคม
แห่งการเรียนรู้คู่ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง : กรณี
ไส้เดือนดินในต าบลปง

รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 

ผศ.กาญจนา  คุมา 

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์
ไพบูลย์ 

22-24 พ.ย. 
2559 

ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏบุรีรัมย์  

วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ สาขามนุษย์
ศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ยางคก อ าเภอห้างฉัตร 
จังหวัดล าปาง 
 

อ.สนธิญา  สุวรรณราช 

อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์ 
อ.ศรัณยา  สินพาณี 

อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร  
อ.ปัณณฑัต  กัลยา 

อ.กมลวรรณ  ทาวัน 

อ.อภิชาติ  ตันนิติศุภวงศ์ 

อ.อวัสดา  บินโซดาโอ๊ะ  

ฉบับพิเศษ  
ประจ าปี 2559 

 การประชุมวิชาการการ
ระดับชาติและนานาชาติ
และนานาชาติ ราชภัฏ
วิจัย คร้ังท่ี 4 

39 การรับรู้ภาวะผู้น าและการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ที่มีต่อ
ผลการด าเนินงานของ
ธนาคารออมสินภาค 9 

นายทวีศักด์ิ  อินต๊ะรัตน์ 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

 

ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 1  
ม.ค.-มิ.ย.59 

วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง  

40 ปัจจัยท่ีมีผลต่อ
ความส าเร็จของวิสาหกิจ
ชุมชน ระดับ  
5 ดาว จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.ภัทรธิดา  
วัฒนาพรรณกิตติ 

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 2 
ก.ค.-ธ.ค.59 

วารสารการวิจัยกาสะ
ลองค า มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย 

41 การปรับตัวต่อการเปิดเสรี
ทางการค้าในกลุ่ม
ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนของผู้ประกอบการ
ธุรกิจเซรามิค จังหวัด
ล าปาง 

ผศ.ดร.ภัทรธิดา  
วัฒนาพรรณกิตติ 

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2  
ก.ค.-ธ.ค.59 

พิฆเนศวร์สาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ 

42 กลยุทธ์ส่วนประสมทาง
การตลาดบริการท่ีมีผลต่อ
พฤติกรรมผู้บริโภคในการ
เลือกใช้บริการสถาน
บันเทิงเขตเทศบาลนคร
ล าปาง 
 

นายศุภัช  ไชยานนท์ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 

 

ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2 

ก.ค.-ธ.ค.59 

วารสารลานนาวิชาการ 

ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
อิทธิพลของทุนทางปัญญา
ความสามารถทาง
การตลาดและการมี
ส่วนร่วมท่ีมีต่อผลการ
ด าเนินงานของวิสาหกิจ
ชุมชนประเภทหัตกรรม 
กลุ่มผ้าทอภาคเหนือ
ตอนบนของประเทศไทย

อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน
นายจตุพร  สังขวรรณ

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 11 
ก.ค. ธ.ค. 59

วารสารวิชาการเครือข่าย
บัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ

ผลกระทบของกลยุทธ์
การตลาดภายในความพึง
พอใจในการท างานและ
ความผูกพันต่อองค์การท่ี
ต่อผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรโรงพยาบาล
เอกชนไทย

น.ส.จันทร์ธิลา  ศรีกระจ่าง
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา
นายปิยกนิฏฐ์  ติวนิช

ปีท่ี 11(1) 
ม.ค. มิ.ย.59

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา

45 การพัฒนาระบบจัดการ
คุณภาพกลุ่มข้าวกล้องงอก
โดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนบ้านไหล่หิน อ าเภอ
เกาะคา จังหวัดล าปาง

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร
อ.นุสรา  แสงอร่าม
อ.วัลลภ  สิงหราช
อ.อวัสดา บินโซดาโอ๊ะ

ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 4  
(ต.ค.  ธ.ค.59)

วารสารวิจัยเพื่อการ
พัฒนาเชิงพื้นท่ี

โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์ของแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 
การบริหารตน ต่อแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิในการท างาน
ของนักบัญชีในภาคเหนือ
ตอนบน

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด
อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา

หน้า 17
ปีท่ี 10 
ฉบับท่ี  31 
ม.ค.  เม.ย. 
2559

วารสารการวิชาการและ
วิจัยสังคมศาสตร์

47 แนวทางการพัฒนาธุรกิจ
ให้มีความย่ังยืน ตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด
รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน
อ.บัณฑิต  บุษบา

หน้า
ปีท่ี 
ฉบับท่ี 

วารสารสมาคมนักวิจัย
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ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ยางคก อ าเภอห้างฉัตร 
จังหวัดล าปาง

อ.สนธิญา  สุวรรณราช
อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา
อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์
อ.ศรัณยา  สินพาณี
อ.เกศณีย์   สัตตรัตนขจร 
อ.ปัณณฑัต  กัลยา
อ.กมลวรรณ  ทาวัน
อ.อภิชาติ  ตันนิติศุภวงศ์
อ.อวัสดา  บินโซดาโอ๊ะ 

ฉบับพิเศษ 
ประจ าปี 2559

 การประชุมวิชาการการ
ระดับชาติและนานาชาติ
และนานาชาติ ราชภัฏ
วิจัย คร้ังท่ี 4

39 การรับรู้ภาวะผู้น าและการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ที่มีต่อ
ผลการด าเนินงานของ
ธนาคารออมสินภาค 9

นายทวีศักด์ิ  อินต๊ะรัตน์
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน

ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 1 
ม.ค. มิ.ย.59

วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

40 ปัจจัยท่ีมีผลต่อ
ความส าเร็จของวิสาหกิจ
ชุมชน ระดับ 
5 ดาว จังหวัดล าปาง

ผศ.ดร.ภัทรธิดา 
วัฒนาพรรณกิตติ

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 2 
ก.ค. ธ.ค.59

วารสารการวิจัยกาสะ
ลองค า มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย

41 การปรับตัวต่อการเปิดเสรี
ทางการค้าในกลุ่ม
ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนของผู้ประกอบการ
ธุรกิจเซรามิค จังหวัด
ล าปาง

ผศ.ดร.ภัทรธิดา 
วัฒนาพรรณกิตติ

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
ก.ค. ธ.ค.59

พิฆเนศวร์สาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่

42 กลยุทธ์ส่วนประสมทาง
การตลาดบริการท่ีมีผลต่อ
พฤติกรรมผู้บริโภคในการ
เลือกใช้บริการสถาน
บันเทิงเขตเทศบาลนคร
ล าปาง

นายศุภัช  ไชยานนท์
รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน

ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 2
ก.ค. ธ.ค.59

วารสารลานนาวิชาการ

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
43 อิทธิพลของทุนทางปัญญา

ความสามารถทาง
การตลาดและการมี 

ส่วนร่วมท่ีมีต่อผลการ
ด าเนินงานของวิสาหกิจ
ชุมชนประเภทหัตกรรม 
กลุ่มผ้าทอภาคเหนือ
ตอนบนของประเทศไทย 

อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

นายจตุพร  สังขวรรณ 

 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 11 
ก.ค.-ธ.ค. 59 

วารสารวิชาการเครือข่าย
บัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ 

44 ผลกระทบของกลยุทธ์
การตลาดภายในความพึง
พอใจในการท างานและ
ความผูกพันต่อองค์การท่ี
ต่อผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรโรงพยาบาล
เอกชนไทย 

น.ส.จันทร์ธิลา  ศรีกระจ่าง 
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา 
นายปิยกนิฏฐ์  ติวนิช 

 

ปีท่ี 11(1)  
ม.ค.-มิ.ย.59 

วารสารมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏยะลา 

45 การพัฒนาระบบจัดการ
คุณภาพกลุ่มข้าวกล้องงอก
โดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนบ้านไหล่หิน อ าเภอ
เกาะคา จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 

อ.นุสรา  แสงอร่าม 

อ.วัลลภ  สิงหราช 

อ.อวัสดา บินโซดาโอ๊ะ 

ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 4  
(ต.ค. – ธ.ค.59) 

วารสารวิจัยเพื่อการ
พัฒนาเชิงพื้นท่ี 

46 โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์ของแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง  
การบริหารตน ต่อแรงจูงใจ  
ใฝ่สัมฤทธ์ิในการท างาน
ของนักบัญชีในภาคเหนือ
ตอนบน 

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 

อ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
หน้า 17-32 

ปีท่ี 10  
ฉบับท่ี  31 
ม.ค.- เม.ย. 
2559 

 

วารสารการวิชาการและ
วิจัยสังคมศาสตร์ 

 

47 แนวทางการพัฒนาธุรกิจ
ให้มีความย่ังยืน ตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 

รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 

อ.บัณฑิต  บุษบา 

หน้า74-85 

ปีท่ี 21 

ฉบับท่ี 1 

วารสารสมาคมนักวิจัย 
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Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ของธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมในจังหวัดล าปาง 
ล าพูนและเชียงใหม่ 

 ม.ค.- เม.ย. 
2559 

 

48 อิทธิพลของภาพลักษณ์
ร้านค้า คุณค่า
ความสัมพันธ์ พฤติกรรม
การบริการและการซื้อซ้ าท่ี
มีต่อความภักดีของลูกค้า
ในร้านค้าปลีกด้ังเดิม. 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน  
อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

น.ส.บุญชนิต  วิงวอน 

69-83 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 
พ.ค. – ส.ค. 

วารสารสมาคมนักวิจัย 

49 ความร่วมมือของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียและแผนธุรกิจท่ีมี
บทบาทในการขับเคล่ือน
กลุ่มวิสาหกิจหนึ่งต าบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
ให้ความได้เปรียบในการ
แข่งขันอย่างย่ังยืน 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน  
 

 

หน้า 124-133 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 
ม.ค.-เม.ย.2559 

วารสารมหาวิทยาลัย
นครพนม 

สาขามนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

50 ส่วนประสมทางการตลาด
ท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
ซื้อน้ าด่ืมบรรจุขวดของ
ผู้ประกอบการในเขต
อ าเภอเถิน จังหวัดล าปาง 

นายภานุพันธ์   ขวัญวงษ ์

ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา 
61-67 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1  
เดือน มกราคม-

มิถุนายน 2559 

 

วารสารวิทยาลัย
เทคโนโลยีภาคใต้ 

51 การส่งข้อความหรือภาพ
เร่ืองเพศ : ผลกระทบต่อ
วัยรุ่นล าปางและนัยทาง
กฎหมาย 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทร
เภสัช 

 

หน้า 121-137 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

ม.ค.- มิ.ย. 
2559 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ 

คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

52 การจัดการทรัพยากรใน
องค์การเพื่อความส าเร็จใน
การให้บริการของธุรกิจ 

สปาในประเทศไทย 

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร หน้า 138-153 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

ม.ค.- มิ.ย. 
2559 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ 

คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
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ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ของธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมในจังหวัดล าปาง 
ล าพูนและเชียงใหม่

ม.ค.  เม.ย. 

อิทธิพลของภาพลักษณ์
ร้านค้า คุณค่า
ความสัมพันธ์ พฤติกรรม
การบริการและการซื้อซ้ าท่ี
มีต่อความภักดีของลูกค้า
ในร้านค้าปลีกด้ังเดิม.

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ
น.ส.บุญชนิต  วิงวอน

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 
พ.ค.  ส.ค.

วารสารสมาคมนักวิจัย

ความร่วมมือของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียและแผนธุรกิจท่ีมี
บทบาทในการขับเคล่ือน
กลุ่มวิสาหกิจหนึ่งต าบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ์ ( ) 
ให้ความได้เปรียบในการ
แข่งขันอย่างย่ังยืน

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน หน้า 124
ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 
ม.ค. เม.ย.2559

วารสารมหาวิทยาลัย
นครพนม
สาขามนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

ส่วนประสมทางการตลาด
ท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
ซื้อน้ าด่ืมบรรจุขวดของ
ผู้ประกอบการในเขต
อ าเภอเถิน จังหวัดล าปาง

นายภานุพันธ์   ขวัญวงษ์
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

เดือน มกราคม
มิถุนายน 2559

วารสารวิทยาลัย
เทคโนโลยีภาคใต้

การส่งข้อความหรือภาพ
เร่ืองเพศ  ผลกระทบต่อ
วัยรุ่นล าปางและนัยทาง
กฎหมาย

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทร
เภสัช

หน้า 121
ปีท่ี ฉบับท่ี 
ม.ค.  มิ.ย. 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่
คณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

การจัดการทรัพยากรใน
องค์การเพื่อความส าเร็จใน
การให้บริการของธุรกิจ
สปาในประเทศไทย

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร หน้า 138
ปีท่ี ฉบับท่ี 
ม.ค.  มิ.ย. 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่
คณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ล าปาง 
 

53 แนวทางการพัฒนาการท า
บัญชีครัวเรือนของสมาชิก
สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน : 
กรณีศึกษาสหกรณ์เครดิตยู
เน่ียนทิพย์ช้างจ ากัด ต าบล
ปงยางคก อ าเภอห้างฉัตร 
จังหวัดล าปาง 

อ.สนธิญา   สุวรรณราช หน้า154-166 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

ม.ค.- มิ.ย. 
2559 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ 

คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

54 การศึกษาองค์ประกอบ
คุณลักษณะของนักบัญชี
ยุคใหม่ ภายใต้ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

อ.สรัชนุช  บุญวุฒิ 
รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 

 

หน้า 167-177 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

ม.ค.- มิ.ย. 
2559 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ 

คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

55 การพัฒนารูปแบบบรรจุ
ภัณฑ์และการสร้าง
ภาพลักษณ์สินค้าของ
ผู้ประกอบการสินค้าชุมชน 
ประเภทของใช้ ของ
ตกแต่งของท่ีระลึก : 
กรณีศึกษาโรงงานกิตติ
โรจน์เซรามิก. 

ผศ.ดร.อนุรักษ์   
อาทิตย์กวิน 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

ผศ.ดร.นภาวรรณ   
เนตรประดิษฐ์ 

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 

ผศ.ดร.ธนกร น้อยทองเล็ก 

41- 48 
ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 
ก.ค. – ธ.ค. 59 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ 

คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

56 อิทธิพลของความเป็น
ผู้ประกอบการองค์การ ทุน
ทางปัญญาและความ
ร่วมมือของสมาชิกท่ีมีต่อ
ผลการด าเนินงานของ
วิสาหกิจชุมชนใน
ภาคเหนือตอนบน 1  
ของประเทศไทย 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

อ.ดร.ชุติมันต์  สะสอง 
145-160 

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี4 
ต.ค.-ธ.ค. 59 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัย 

ฟาร์อีสเทอร์ 
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ล าดับ 
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
57 คุณลักษณะผู้สอนกวดวิชา

ในฐานะบทบาทเช่ือมโยง
ระหว่างการมุ่งเน้นตลาด
ผลการด าเนินธุรกิจกวด
วิชาในประเทศไทย 

น.ส.ศิริมาศ  ราชคม 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

นายอรุสรณ์   คุณานุสรณ์ 

 

29-36 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 
ก.ค.-ธ.ค. 59 

วารสารวิชาการ
เทคโนโลยีภาคใต้ 

58 การบูรณาการทุนทาง
สังคมในการสนับสนุน
ภาวะผู้ประกอบการและ
การมีส่วนร่วม ผ่านการ
เช่ือมโยงนวัตกรรมเพื่อ
สร้างการเติบโตของธุรกิจ 
OTOP กลุ่มชาติพันธ์ุ 

ดร.ชุติมันต์  สะสอง 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

นายภูษณิศา  เดชเถกิง 
 

132-144 

13ปีท่ี 21 ฉบับ
ท่ี 3 กันยายน – 
ธันวาคม  2559 

วารสารสมาคมนักวิจัย 

59 An enhanced 

incremental 

association rule 

discovery with a lower 

minimum support.  

อ.ดร.อารยา อริยา 
 

466-477 

<2016> 21: 

466-477 

DOI10.1007/s

10015-016-

0288-3 

Artificial  life Robotics  
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ล าดับ
ช่ือผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
ช่ือเจ้าของผลงาน 

วัน/เดือน/ป ี
ที่ตีพิมพ์ 
เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
คุณลักษณะผู้สอนกวดวิชา
ในฐานะบทบาทเช่ือมโยง
ระหว่างการมุ่งเน้นตลาด
ผลการด าเนินธุรกิจกวด
วิชาในประเทศไทย

น.ส.ศิริมาศ  ราชคม
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน
นายอรุสรณ์   คุณานุสรณ์

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 
ก.ค. ธ.ค. 59

วารสารวิชาการ
เทคโนโลยีภาคใต้

การบูรณาการทุนทาง
สังคมในการสนับสนุน
ภาวะผู้ประกอบการและ
การมีส่วนร่วม ผ่านการ
เช่ือมโยงนวัตกรรมเพื่อ
สร้างการเติบโตของธุรกิจ 

กลุ่มชาติพันธ์ุ

ดร.ชุติมันต์  สะสอง
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน
นายภูษณิศา  เดชเถกิง

13ปีท่ี 21 ฉบับ
ท่ี 3 กันยายน  
ธันวาคม  

วารสารสมาคมนักวิจัย

 

อ.ดร.อารยา อริยา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  8. การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 
(คน) 

1. การพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยขับเคล่ือนศิลปวัฒนธรรม
เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นท่ี และข้อเสนอโครงการวิจัยการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นอัตลักษณ์ของจังหวัดล าปาง 
วันท่ี 28 ธันวาคม  2559 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 20 คน 

2 เวทีน าเสนอ รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ภายใต้โครงการวิจัย
รับใช้สังคมเพื่อพัฒนาพื้นท่ีจังหวัดล าปาง วันท่ี 22 ก.พ. 
2560 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

นักวิจัยในโครงการ 
อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 

45 คน 

3 เวทีวิจัยเพื่อพัฒนาการพัฒนาเชิงพืน้ท่ีจังหวัดล าปางภายใต้
โครงการวิจัย นวัตกรรมการจัดการงานวิจัยเชิงพืน้ท่ีเพื่อ
พัฒนาจังหวัดล าปาง วันท่ี 27 มี.ค. 2560 ณ สถาบันวิจัย
และพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 10 คน 

4 เวทีเสวนาแนวทางการพัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่สู่นักวจัิยเชิง
พื้นท่ี มืออาชีพ เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่าง
ย่ังยืน ตามโครงการ พัฒนาศักยภาพนักวิจัยเพื่อรับใช้สังคม  
วันท่ี 30 มี.ค. 2560 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 15 คน 

5 โครงการศูนย์กลางนวัตกรรมด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยเพื่อรับใช้สังคม กิจกรรม
การวิเคราะห์ชุมชนอย่างมีส่วนร่วม วันท่ี 27 เม.ย.2560 ณ 
สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 5 คน 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้ระบบงานวิจัย
แห่งชาติ (NRMS) และการใช้ระบบบริหารจัดการงานวิจัย
ของหน่วยงาน (DRMS) และเข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมด าเนิน โครงการวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่  
ในวันท่ี 15-16 มิ.ย. 2560 ณ ห้องประชุมโอฬารรัตน์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

นักวิจัยในโครงการ 
อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 

เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน 

20 คน 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 
(คน) 

7  การอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการท าวิจัยแบบ PAR และ
เวทีพัฒนาโจทย์วิจัย  วันท่ี 26 มิ.ย. 2560 ณ สถาบันวิจัย
และพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 10 คน 

8 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อ
ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยและเวทีพัฒนาข้อเสนอโครงการ 
วันท่ี 14 ก.ค. 2560 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 10 คน 

9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้ระบบงานวิจัย
แห่งชาติ (NRMS) และการใช้ระบบบริหารจัดการงานวิจัย
ของหน่วยงาน (DRMS) ในวันท่ี 25 ก.ค.  2560  ณ 
สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ 

นักวิจัยในโครงการ 
อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 

เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน 

20 คน 

10 การประชุมวิชาการระดับชาติ ล าปางวิจัย คร้ังท่ี 3 บูรณา
การนวัตกรรมและการวิจัยสู่ยุคไทยแลน 4.0 เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างย่ังยืน วันท่ี 26 ก.ค. 2560 ณ สถาบันวิจัยและ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 

เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน 

60 คน 

11 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาการ ด้านเทคนิคการเรียน
การสอน และจรรยาบรรณวิชาชีพ คณะวิทยาการจัดการ  
วันท่ี 3 ก.ค. พ.ศ.2560 เร่ือง การเขียนต ารา เพื่อการเรียน
การสอน และเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ณ สถาบันวิจัยและ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  
เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน 

70 คน 

12 โครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่”(ลูกไก่) รุ่นท่ี 6
ส านักงานคณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วันท่ี 11 ส.ค. 2560 มิถุนายน 
2559 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  7 คน 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 
(คน) 

การอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการท าวิจัยแบบ และ
เวทีพัฒนาโจทย์วิจัย วันท่ี 26 มิ.ย. ณ สถาบันวิจัย
และพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 10 คน

การอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อ
ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยและเวทีพัฒนาข้อเสนอโครงการ 
วันท่ี 14 ก.ค. 2560 ณ สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 10 คน

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้ระบบงานวิจัย
แห่งชาติ ( และการใช้ระบบบริหารจัดการงานวิจัย
ของหน่วยงาน ( ) ในวันท่ี 25 ก.ค.  2560 ณ 
สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ

นักวิจัยในโครงการ
อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ
เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน

20 คน

การประชุมวิชาการระดับชาติ ล าปางวิจัย คร้ังท่ี 3 บูรณา
การนวัตกรรมและการวิจัยสู่ยุคไทยแลน 4.0 เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างย่ังยืน วันท่ี 26 ก.ค. ณ สถาบันวิจัยและ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ
เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน

60 คน

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาการ ด้านเทคนิคการเรียน
การสอน และจรรยาบรรณวิชาชีพ คณะวิทยาการจัดการ  
วันท่ี 3 ก.ค. พ.ศ. เร่ือง การเขียนต ารา เพื่อการเรียน
การสอน และเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ณ สถาบันวิจัยและ
พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 
เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน

คน

โครงการฝึกอบรม สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ (ลูกไก่) รุ่นท่ี 
ส านักงานคณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วันท่ี 11 ส.ค. 2560 มิถุนายน 

ณ สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 7 คน

กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนท้องถ่ิน 
 การบริการวิชาการแก่สังคมเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของคณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ
ให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชน สังคม ในรูปแบบต่าง ๆ ตามความถนัดและในด้านท่ีคณะวิทยาการจัดการมี
ความเช่ียวชาญการให้บริการทางวิชาการ โดยการให้บริการทั้งภาครัฐและเอกชน มีโครงการแบบให้เปล่าโดย
ไม่คิดค่าใช้จ่าย เช่น โครงการ Management Fair โครงการพัฒนาหลักสูตรอบรมระยะส้ัน และคิดค่าใช้จ่าย
ตามความเหมาะสม เช่น โครงการอบรมการจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี อบรม CPD 
เป็นต้น  

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
Management Fair  
คร้ังท่ี 10 

เพื่อจัดกิจกรรมด้าน
วิชาการและวิชาชีพของ
ของนักศึกษาและ
สาขาวิชาได้มีโอกาส
แสดงและน าเสนอผลงาน
ทางวิชาการและวิชาชีพ 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ จ านวน 700 คน 

วันท่ี 16 – 17 ก.พ. 
2560  
ณ คณะวิทยาการจัดการ 

พัฒนาหลักสูตรการ
อบรมระยะส้ันด้าน
ศาสตร์การจัดการ 

1. เพื่อสร้างหลักสูตร
อบรมระยะส้ันศาสตร์
การจัดการ  
คณะวิทยาการจัดการ 
2. เพื่อเพิ่มช่องทางการ
จ าหน่ายสินค้าส าหรับ
กลุ่มธุรกิจชุมชนวิสาหกิจ 
ชุมชน และ
ผู้ประกอบการ SMEs 

วิสาหกิจชุมชน  
กลุ่มอาชีพ หรือ
ผู้ประกอบการ SMEs ใน 
จังหวัดล าปาง จ านวน 
50 คน 

วนัท่ี 25 -26 พ.ค. 2560  
ณ ห้อง 3663 อาคาร 36 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

เครือข่ายความร่วมมือกับ
ชุมชนเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนท่ี
ต่อเน่ืองและย่ังยืน ต าบล
ปงยางคก อ.ห้างฉัตร  
จ.ล าปาง 

1. เพื่อบริการวิชาการ
เพื่อพัฒนาชุมชน สังคม 
ตามบริบทของพื้นท่ีด้าน
อนุรักษ์พลังงาน รักษา
ส่ิงแวดล้อมและเกษตร
อินทรีย์น าสู่ความเข้มแข็ง
ของชุมชนท่ีต่อเน่ืองและ
ย่ังยืน 
 

ชาวบ้านต าบล 
ปงยางคก เจ้าอาวาส 
พระ สามเณร นักเรียน
โรงเรียนบ้านหม้อ 
จ านวน 60 คน  

วนัท่ี 1 มี.ค. 2560 
ณ แหล่งเรียนรู้บ้านสัน
บุญเรือง ต าบลปงยางคก 
อ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง 

กลยุทธ์ที่	3
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับชุมชน
เพื่อสร้างความเข้มแข็งท่ี
ต่อเน่ืองและย่ังยืน ใน
การผลักดัน การป้องกัน
แก้ปัญหาและการพัฒนา
ชุมชนสังคม ตามบริบท
ของพื้นท่ี ด้านอนุรักษ์
พลังงานรักษา
ส่ิงแวดล้อมและเกษตร
อินทรีย์ 

สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการวิจัยและ
บริการวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน 

1. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือด้านการวิจัย
และบริการวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐ หรือ
ภาคเอกชน 
2. เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กับวิสาหกิจ
ชุมชน กลุ่มอาชีพ หรือ
ผู้ประกอบการ SMEs  
บนศาสตร์ของคณะ
วิทยาการจัดการ  

เทศบาลแม่เมาะ 
วิสาหกิจชุมชน กลุ่ม
อาชีพ หรือ
ผู้ประกอบการ SMEs  
ในอ าเภอแม่เมาะ จังหวัด
ล าปาง จ านวน 50 คน 

วันท่ี 8 ก.พ. 2560  ณ 
ศูนย์ฝึกอบรมโครงการชีว
วิถี อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง และ วันท่ี  
17 ก.พ. 2560  
ณ คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

อบรมไกด์เยาวชนเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

1. เพื่อจัดอบรม
มัคคุเทศก์เยาวชนเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 
2. เพื่อเยาวชนสามารถ
แนะน าการท่องเท่ียว
ให้กับนักท่องเท่ียว 
ท้ังชาวไทยและ
ต่างประเทศ 

เยาวชนผู้ผ่านการอบรม 
และอาจารย์ จ านวน 60 
คน 

วันท่ี 29 พ.ค. 2560 – 2 

มิ.ย. 2560 ณ วัดปงสนุก  
อ าเภอเมือง  
จังหวัดล าปาง  

 

ความพึงพอใจท่ีมีต่อกาด
แลงต๋ามโคมของชุมชน

เพื่อบูรณาการการเรียน
การสอนและการวิจัยกับ

นักศึกสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ช้ันปีท่ี 2-3 และ

ระหว่างเดือน เม.ย. – 10 
พ.ค. 2560 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
เพื่อสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือกับชุมชน
เพื่อสร้างความเข้มแข็งท่ี
ต่อเน่ืองและย่ังยืน ใน
การผลักดัน การป้องกัน
แก้ปัญหาและการพัฒนา
ชุมชนสังคม ตามบริบท
ของพื้นท่ี ด้านอนุรักษ์
พลังงานรักษา
ส่ิงแวดล้อมและเกษตร
อินทรีย์

สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการวิจัยและ
บริการวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน

เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือด้านการวิจัย
และบริการวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐ หรือ
ภาคเอกชน 

เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กับวิสาหกิจ
ชุมชน กลุ่มอาชีพ หรือ
ผู้ประกอบการ SMEs  
บนศาสตร์ของคณะ
วิทยาการจัดการ 

เทศบาลแม่เมาะ 
วิสาหกิจชุมชน กลุ่ม
อาชีพ หรือ
ผู้ประกอบการ SMEs  
ในอ าเภอแม่เมาะ จังหวัด
ล าปาง จ านวน 50 คน

วันท่ี 8 ก.พ. 2560  ณ 
ศูนย์ฝึกอบรมโครงการชีว
วิถี อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง และ วันท่ี  

ก.พ. 2560  
ณ คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

อบรมไกด์เยาวชนเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว

เพื่อจัดอบรม
มัคคุเทศก์เยาวชนเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

เพื่อเยาวชนสามารถ
แนะน าการท่องเท่ียว
ให้กับนักท่องเท่ียว 
ท้ังชาวไทยและ
ต่างประเทศ

เยาวชนผู้ผ่านการอบรม 
และอาจารย์ จ านวน 60 
คน

วันท่ี 29 พ.ค. 2560 –
มิ.ย. 2560 ณ วัดปงสนุก  
อ าเภอเมือง  
จังหวัดล าปาง  

ความพึงพอใจท่ีมีต่อกาด
แลงต๋ามโคมของชุมชน

เพื่อบูรณาการการเรียน
การสอนและการวิจัยกับ

นักศึกสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ช้ันปีท่ี 2 3 และ

ระหว่างเดือน เม.ย. – 10 
พ.ค. 2560

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
บ้านหัวฝาย ต.กล้วยแพะ 
อ.เมือง จ.ล าปาง 

โครงการบริการวิชาการ 
การส่ือสารแบบมีส่วน
ร่วมและการพัษนาชุมชน 
“กาดแลงต๋ามโคม”บ้าน
หัวฝาย 

ขุมชน ต.กล้วยแพะ  
อ.แม่ทะ จ.ล าปาง 

พัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น
ส าหรับจ าหน่ายผ่าน
ระบบการตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่ออบรมหลักสูตรการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น
ส าหรับจ าหน่ายผ่าน
ระบบการตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ให้กับ
วิสาหกิจชุมชน SMEs 

วิสาหกิจชุมชน กลุ่ม
อาชีพ อ.แม่เมาะ 

วันท่ี 16-17 พ.ย.2559  
ณ ห้องประชุมเมาะหลวง 
เทศบาลต าบลแม่เมาะ 

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ 

เพื่อให้บริการทาง
วิชาการในรูปแบบต่าง ๆ 
เป็นศูนย์กลางในการ
เผยแพร่เร่ืองราวเชิง
บริหารธุรกิจในแขนง 
ต่าง ๆ  

วารสารวิทยาการจัดการ
สมัยใหม่ ปีละ 2 เล่ม 

ระหว่างเดือน ม.ค. – 
ธ.ค. 2560 

บริการวิชาการท่ีมีความ
ต่อเน่ือง อ.แจ้ห่ม  
จ.ล าปาง 

เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์
ท้องถิ่นสู่การตลาดเชิง
พาณิชย์ด้วยการมีส่วน
ร่วมของชุมชนผ่านระบบ
การตลาดออนไลน์ 

เทศบาลต าบลแจ้ห่ม 
ผู้ประกอบการ SMEs  
ในอ าเภอแจ้ห่ม 

วันท่ี 10 และ วันท่ี 18 
พ.ย.2559 

การออกแบบและสร้าง
งานกราฟฟิคด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

1. เพื่อให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้เร่ืองการออกแบบ
และสร้างงานกราฟฟิค 
ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

นักเรียนระดับมัธยม
ปลาย โรงเรียนห้างฉัตร
วิทยา จ านวน 50 คน 

วันท่ี 26 - 27 ก.ค.2560 

การประดิษฐ์ดอก 
ไม้จันทร์ 

เพื่อบริการวิชาการ
ส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชนในชุมชน 

ครู นักเรียนโรงเรียนแม่
ทะวิทยา อ.แม่ทะ  
จ.ล าปาง  

วันท่ี 4 ส.ค. 2560  
ณ ห้องประชุมโรงเรียน
แม่ทะวิทยา อ.แม่ทะ  
จ.ล าปาง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
อบรมผู้น าเท่ียว
วัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น 

เพื่อให้ชุมชนได้รับความรู้ 
เร่ือง เทคนิคการน าเท่ียว 
การเป็นเจ้าบ้านท่ีดีและ
การน าเท่ียวชมสถานท่ี
ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

ชุมชนประตูป่อง จ านวน 
50 คน 

วันท่ี 28 ก.ค.2560  
ณ วัดประตูป่อง  
ต.เวียงเหนือ อ.เมือง  
จ.ล าปาง 

วิจัยจากการบริการ
วิชาการ 

เพื่อผลิตผลงานวิจัยท่ี
เช่ือมโยงจากโครงการ
การตลาดเชิงปฏิบัติการ 
(Practical Marketing) 

ชุมชน และนักศึกษา
สาขาวิชาการตลาด 

วันท่ี 26 พ.ค. 2560 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานที ่
อบรมผู้น าเท่ียว
วัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น

เพื่อให้ชุมชนได้รับความรู้ 
เร่ือง เทคนิคการน าเท่ียว 
การเป็นเจ้าบ้านท่ีดีและ
การน าเท่ียวชมสถานท่ี
ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม

ชุมชนประตูป่อง จ านวน 
50 คน

วันท่ี 28 ก.ค.2560  
ณ วัดประตูป่อง  
ต.เวียงเหนือ อ.เมือง  
จ.ล าปาง

วิจัยจากการบริการ
วิชาการ

เพื่อผลิตผลงานวิจัยท่ี
เช่ือมโยงจากโครงการ
การตลาดเชิงปฏิบัติการ 
Practical Marketing

ชุมชน และนักศึกษา
สาขาวิชาการตลาด

วันท่ี 26 พ.ค. 2560

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสร้างขวัญและก าลังใจแก่ผู้ด าเนินโครงการบริการวิชาการและวิจัย  
คณะวิทยาการจัดการมีการสร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัย

หรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น ได้ท าการยกย่องเชิดชูผู้ท่ีประสบความส าเร็จในการท าวิจัย ซึ่งถือว่าเป็นการสร้าง
ขวัญและแรงจูงใจส าหรับผู้ท่ีท างานวิจัย แก่ผู้ด าเนินโครงการบริการวิชาการและวิจัย คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ท่ีมีผลงานดีเด่น โดยให้รางวัลและโล่ห์ประกาศเกียรติคุณนักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัย
ดีเด่นของคณะวิทยาการจัดการ ในปีงบประมาณ 2560 คณะวิทยาการจัดการได้คัดเลือกนักวิจัยดีเด่นท่ีสมควร
ได้รับการยกย่องเชิดชูและเป็นแบบอย่างท่ีดี ดังรายช่ือ 

      1. อาจารย์ ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ  ได้รับรางวัลนักวิจัยรุ่นใหม่ดีเด่น 

 

2.รองศาสตราจารย์ ดร.พรชนก ทองลาด ได้รับรางวัลนักวิจัยท่ีมีผลงานการตีพิมพ์อย่างต่อเน่ืองดีเด่น 
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3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน ได้รับรางวัลนักวิจัยท่ีมีผลงานการตีพิมพ์อย่างต่อเน่ือง 

 

4. อาจารย์ภาคภูมิ พิชวงค์  ได้รับรางวัลนักวิจัยท่ีมีผลงานการตีพิมพ์อย่างต่อเน่ืองดีเด่น 
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โครงการบริการวิชาการท่ีมีความต่อเนื่อง 
อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง 

 
  คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ด้วยการมีส่วน
ร่วมของชุมชน ผ่านระบบการตลาดออนไลน์    โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ืออบรมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น
ส าหรับจ าหน่ายผ่านระบบการตลาดออนไลน์ให้กับวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ หรือผู้ประกอบการ SMEs ใน
อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง ในวันท่ี 10 และวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2559  ณ เทศบาลต าบลแจ้ห่ม จังหวัด
ล าปาง 
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โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นส าหรับจ าหน่าย 
ผ่านระบบการตลาดอิเล็กทรอนิกส์ 

 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์  ได้จัดโครงการโดยมีวัตถุประสงค์ เพื่ออบรมหลักสูตรการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นส าหรับจ าหน่ายผ่านระบบการตลาดอิเล็กทรอนิกส์ให้กับวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ 
หรือผู้ประกอบการ SMEs ในอ าเภอแม่เมาะ จังหวัดล าปาง ในวันท่ี 16-17 พฤศจิกายน 2559   ณ ห้อง
ประชุมเมาะหลวงเทศบาลต าบลแม่เมาะ อ าเภอแม่เมาะ จังหวัดล าปาง 
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โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้นด้านศาสตร์การจัดการ คณะวิทยาการจัดการ 

 คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดอบรมหลักสูตร การตลาดออนไลน์ “การสร้างแฟนเพจและเทคนิคการ
โฆษณาธุรกิจบน Facebook โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือสร้างหลักสูตรอบรมระยะส้ันศาสตร์การจัดการ คณะ
วิทยาการจัดการและเพ่ือเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายสินค้าส าหรับกลุ่มธุรกิจชุมชน วิสาหกิจชุมชน และ
ผู้ประกอบการ SMEs วันท่ี 25 -26 พฤษภาคม 2560  ณ ห้อง 3663 อาคาร 36   คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและบริการวิชาการ  
กับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

 วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและบริการวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ 
หรือภาคเอกชนและเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ หรือผู้ประกอบการ SMEs บน
ศาสตร์ของคณะวิทยาการจัดการ ในวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2560  ณ ศูนย์ฝึกอบรมโครงการชีววิถี อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง และ วันพฤหัสบดีท่ี  17  กุมภาพันธ์ 2560 ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 
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โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและบริการวิชาการ  
กับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

 วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยและบริการวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ 
หรือภาคเอกชนและเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ หรือผู้ประกอบการ SMEs บน
ศาสตร์ของคณะวิทยาการจัดการ ในวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2560  ณ ศูนย์ฝึกอบรมโครงการชีววิถี อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง และ วันพฤหัสบดีท่ี    กุมภาพันธ์ 2560 ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

โครงการ Management Fair ครั้งท่ี 10 

 คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดโครงการ Management Fair คร้ังท่ี 10 เม่ือวันท่ี 16 - 17 กุมภาพันธ์ 
2560 หัวข้อ "ศาสตร์การจัดการก้าวหน้า พัฒนาเครือข่าย SMEs สู่ Thailand 4.0" เป็นการให้บริการและ
พัฒนาต่อยอดให้หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน กลุ่มธุรกิจ SME ในจังหวัดล าปาง มีการประกวดการออก
ร้าน และการจัดแสดงสินค้าของกลุ่มธุรกิจชุมชน และวิสาหกิจชุมชน และมีการแข่งขันทักษะทางด้าน
บริหารธุรกิจ ซึ่งกิจกรรมทุกรูปแบบจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ และนักศึกษา 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

โครงการ Management Fair ครั้งที่ 10 

คณะวทิยาการจดัการ ไดจ้ดัโครงการ Management Fair ครัง้ที ่10 เมือ่วนัที ่16 - 17 กมุภาพนัธ์ 
2560 หวัขอ้ "ศาสตรก์ารจดัการกา้วหนา้ พฒันาเครอืขา่ย SMEs สู ่Thailand 4.0" เปน็การใหบ้รกิารและ
พัฒนาต่อยอดให้หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน กลุม่ธรุกจิ SME ในจงัหวดัล าปาง มกีารประกวดการออก
รา้น และการจดัแสดงสนิคา้ของกลุม่ธรุกจิชมุชน และวสิาหกจิชมุชน และมกีารแขง่ขนัทกัษะทางดา้น
บริหารธุรกิจ ซึ่งกิจกรรมทุกรูปแบบจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ และนักศึกษา 
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กลยุทธ์ท่ี 4  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินให้ยั่งยืน 

 คณะวิทยาการจัดการมีนโยบาย แผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมท้ังการอนรัุกษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานเผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถ่ินของจังหวัดล าปาง มีผลการ
ด าเนินงาน ดังต่อไปน้ี 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานท่ี 
โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมด้วยวิถี
ล้านนาและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน "กาด บ่เก่า เฮา
คนเมือง" บูรณาการกับ
การเรียนการสอน คร้ังท่ี 
6 

1. เพ่ือตอบสนองต่อพันธ
กิจด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
2. เพ่ือให้คณาจารย์และ
นักศึกษา สาขาวิชา
การตลาดได้มีส่วนร่วมใน
การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ิน 
3. เพ่ือบูรณาการงาน
ด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
เรียนการสอน 
4. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้
ด้านภูมิปัญญาระหว่าง
นักศึกษา อาจารย์ 
ปราชญ์ชาวบ้าน 

นักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด จ านวน 150 
คน 

คร้ังท่ี 1 วันท่ี 8 ก.พ. 60
คร้ังท่ี 2 วันท่ี 22 ก.พ.60 

โครงการศึกษาส ารวจ
โบราณวัตถุภายในอาคาร
พิพิธภัณฑ์ของวัดพระ
ธาตุล าปางหลวง 
 

1. เพ่ือให้นักศึกษาส ารวจ
และศึกษาโบราณวัตถุ
ภายในอาคาร 
พิพิธภัณฑ์ของวัดพระ
ธาตุล าปางหลวง 
2. เพ่ือจัดท าฐานข้อมูล
โบราณวัตถุภายในอาคาร

นักศึกษาสาขาวิชาการ
ท่องเท่ียว 

วันท่ี 30 ม.ค. 60 
วันท่ี 4-5 ก.พ. 60, 
วันท่ี 11-12 ก.พ. 60 
 

กลยุทธ์ที่	4
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กลยุทธ์ท่ี 4  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินให้ยั่งยืน 

คณะวิทยาการจัดการมีนโยบาย แผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมท้ังการอนรัุกษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานเผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถ่ินของจังหวัดล าปาง มีผลการ
ด าเนินงาน ดังต่อไปน้ี 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานท่ี 
โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมด้วยวิถี
ล้านนาและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน "กาด บ่เก่า เฮา
คนเมือง" บูรณาการกับ
การเรียนการสอน คร้ังท่ี 
6

1. เพ่ือตอบสนองต่อพันธ
กิจด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
2. เพ่ือให้คณาจารย์และ
นักศึกษา สาขาวิชา
การตลาดได้มีส่วนร่วมใน
การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ิน 
3. เพ่ือบูรณาการงาน
ด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
เรียนการสอน 
4. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้
ด้านภูมิปัญญาระหว่าง
นักศึกษา อาจารย์ 
ปราชญ์ชาวบ้าน

นักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด จ านวน 150 
คน

คร้ังท่ี 1 วันท่ี 8 ก.พ. 60
คร้ังท่ี 2 วันท่ี 22 ก.พ.

โครงการศึกษาส ารวจ
โบราณวัตถุภายในอาคาร
พิพิธภัณฑ์ของวัดพระ
ธาตุล าปางหลวง 

1. เพ่ือให้นักศึกษาส ารวจ
และศึกษาโบราณวัตถุ
ภายในอาคาร 
พิพิธภัณฑ์ของวัดพระ
ธาตุล าปางหลวง 
2. เพ่ือจัดท าฐานข้อมูล
โบราณวัตถุภายในอาคาร

นักศึกษาสาขาวิชาการ
ท่องเท่ียว

วันท่ี 30 ม.ค. 60 
วันท่ี 4-5 ก.พ. 60, 
วันท่ี 11-12 ก.พ. 60 

 

 

โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานท่ี 
พิพิธภัณฑ์ของวัดพระ
ธาตุล าปางหลวง 
3. เพ่ือปรับปรุงการจัด
แสดงและน าเสนอข้อมูล
โบราณวัตถุภายในอาคาร
พิพิธภัณฑ์ของวัดพระ
ธาตุล าปางหลวง 
4. เพ่ือเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่าง  
สาขาวิชาการท่องเท่ียว 
นักศึกษา และหน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง 

โครงการถ่ายภาพด้าน
ศิลปวัฒนธรรม "ตามรอย
วัฒนธรรมภาคตะวันตก" 
 

1. เพ่ือให้นักศึกษาได้น า
แนวคิด ทฤษฎีด้านการ
ถ่ายภาพ มาฝึกปฏิบัติ
นอกสถานท่ีและสามารถ
แก้ไขสถานการณ์เฉพาะ
หน้าท่ีเกิดข้ึนได้ 
2. เพ่ือปลูกฝังการ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถ่ินให้
ยั่งยืน 
 

นักศึกษาสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ 

วันท่ี 9-12 ธค.59 ณ 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์-
สุพรรณบุรี 

สืบสานวัฒนธรรมอาหาร
ท้องถ่ินล้านนาและสร้าง
ฐานข้อมูล 

1. เพ่ือสืบสานวัฒนธรรม
อาหารท้องถ่ินล้านนา 
2. เพ่ือรวบรวมข้อมูล
อาหารท้องถ่ินและ
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 

นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ
อิเล็กทรอนิกส์ 

วันท่ี 9 พ.ย. 2559 ณ 
คณะวิทยาการจัดการ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานท่ี 
การถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถ่ินตามจุดเน้นของ
มหาวิทยาลัย 
 

เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถ่ินของตน 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ จ านวน 750 คน 

วันท่ี 2 สิงหาคม 2560 
ณ คณะวิทยาการจัดการ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วันเวลาและสถานท่ี 
การถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถ่ินตามจุดเน้นของ
มหาวิทยาลัย 

เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถ่ินของตน

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ จ านวน 750 คน

วันท่ี 2 สิงหาคม 2560 
ณ คณะวิทยาการจัดการ

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธ์ท่ี 5 การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

 คณะวิทยาการจัดการ มีพันธกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคม 
และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มีการบริหารดานบุคลากร การเงิน ความเส่ียง การประกันคุณภาพการศึกษา 
เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ มีผลการด าเนินงาน ดังต่อไปน้ี  
 

โครงการ วัตถุประสงค์ 
1. พัฒนาคุณภาพข้อเสนอโครงการวิจัย/เอกสาร
ประกอบการสอน คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

2. การจัดการความรู้พนักงานสายวิชาการและสาย
สนับสนุน 

เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการความรู้ในองค์กร 

3. การบริหารความเส่ียงเพ่ือจัดกิจกรรมลดผลกระทบ เพ่ือบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 

4. การจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนาคณะวิทยาการ
จัดการ 
5. ส่งเสริมสวัสดิการและเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ
ส าหรับบุคลากร 

เพ่ือสนับสนุนและบริหารกากรศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

6. การบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 

7. อบรมให้ความรู้ด้านวิชาการ เพ่ือพัฒนาบุคลากร 

8. พัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านการบริการวิชาการและ
การวิจัย 

9. สนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมประชุมและน าเสนอ
ผลงานทางวิชาการ และฝึกอบรม 

10. พัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน 

11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรได้รับการพัฒนา
ให้เข้าร่วมประชุม/อบรมสัมมนาทางวิชาการและ
วิชาชีพ 

 

 

 

กลยุทธ์ที่	5

ธรรมาภิบาล
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โครงการ อบรมให้ความรู้ด้านวิชาการ เรื่อง การเขียนต ารา เพ่ือการเรียนการสอน  
และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  

 วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมอาจารย์ให้มีความรู้ความเข้าใจเทคนิคการเขียนต าราเพ่ือการเรียนการสอนและ
การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ในวันท่ี 3 กรกฏาคม 2560 ณ ห้องประชุมธัญกร คณะวิทยาการจัดการ  โดยมี
ศาสตราจารย์ ดร.มนัส สุวรรณ เป็นวิทยากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ พัฒนาระบบการจัดการความรู้ในองค์กร 

บุคลากรสายวิชาการ ได้ด าเนินการพัฒนาระบบการจัดการความรู้ ด้านการผลิตบัณฑิต เร่ือง เทคนิคการ
ส่งเสริมการคงอยู่ของนักศึกษา และด้านการวิจัย คือเทคนิคการจัดท างานวิจัยเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ได้รับ
เกียรติจาก รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน ศ.จ าเนียร นันทดิลก และ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นผู้เผยแพร่องค์
ความรู้ 
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โครงการ พัฒนาระบบการจัดการความรู้ในองค์กร 

 บุคลากรสายวิชาการ ได้ด าเนินการพัฒนาระบบการจัดการความรู้ ด้านการผลิตบัณฑิต เร่ือง เทคนิคการ
ส่งเสริมการคงอยู่ของนักศึกษา และด้านการวิจัย คือเทคนิคการจัดท างานวิจัยเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ได้รับ
เกียรติจาก รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน ศ.จ าเนียร นันทดิลก และ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นผู้เผยแพร่องค์
ความรู้ 

                                                                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ พัฒนาระบบการจัดการความรู้ในองค์กร 

บุคลากรสายวิชาการ ได้ด าเนินการพัฒนาระบบการจัดการความรู้ ด้านการผลิตบัณฑิต เรื่อง เทคนิคการ
ส่งเสริมการคงอยู่ของนักศึกษา และด้านการวิจัย คือเทคนิคการจัดท างานวิจัยเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ได้รับ
เกียรติจาก รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน ศ.จ าเนียร นันทดิลก และ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นผู้เผยแพร่องค์
ความรู้ 
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การจัดการความรู้พนักงานสายสนับสนุน คณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการจัดการองค์ความรู้ของ
องค์กร  เร่ือง  ”เทคนิคการติดต่อส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพพนักงานสายสนับสนุน "     และร่วมน าเสนอผลงาน
กระบวนการจัดการความรู้ ในวันท่ี 24 สิงหาคม 2560  ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กรเพ่ือความเป็นเลิศ 
คณะวิทยาการจัดการ จัดอบรมให้ความรู้ ส าหรับผู้บริหารเครือข่ายคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏภาคเหนือ และผู้สนใจท่ัวไป เร่ือง การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กรเพื่อความเป็นเลิศ ในระหว่างวันท่ี 10 – 11 
สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิลล์ โดยมี ดร.ณัฐวัฒน์  นิปกากร ผู้เช่ียวชาญด้านการเมืองการ
ปกครอง เป็นวิทยากร  

 
 

 

(ได้รับรางวัลชนะเลิศ)
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การจัดการความรู้พนักงานสายสนับสนุน คณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการจัดการองค์ความรู้ของ
องค์กร  เร่ือง  ”เทคนิคการติดต่อส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพพนักงานสายสนับสนุน "     และร่วมน าเสนอผลงาน
กระบวนการจัดการความรู้ ในวันท่ี 24 สิงหาคม 2560  ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กรเพ่ือความเป็นเลิศ 
 คณะวิทยาการจัดการ จัดอบรมให้ความรู้ ส าหรับผู้บริหารเครือข่ายคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคเหนือ และผู้สนใจท่ัวไป เร่ือง การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กรเพื่อความเป็นเลิศ ในระหว่างวันท่ี 10 – 11 
สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิลล์ โดยมี ดร.ณัฐวัฒน์  นิปกากร ผู้เช่ียวชาญด้านการเมืองการ
ปกครอง เป็นวิทยากร  
 

 
 

 

 

 

โครงการ การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กรเพ่ือความเป็นเลิศ 
คณะวิทยาการจัดการ จัดอบรมให้ความรู้ ส าหรับผู้บริหารเครือข่ายคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏภาคเหนือ และผู้สนใจท่ัวไป เรื่อง การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กรเพื่อความเป็นเลิศ ในระหว่างวันท่ี 10 – 11 
สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิลล์ โดยมี ดร.ณัฐวัฒน์  นิปกากร ผู้เช่ียวชาญด้านการเมืองการ
ปกครอง เป็นวิทยากร  
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โครงการทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนา  
และทัศนศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ปีงบประมาณ 0552 

ระหว่างวันท่ี 5-9 มิถุนายน 0552 ณ จังหวัดกระบ่ี และจังหวัดตรัง 
 

 

 

  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

   

 

 

  

 

 

  

โครงการส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปีใหม่วิถีพุทธ 0552 
คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดโครงการส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปีใหม่วิถีพุทธ 2560  ในวันท่ี 29 ธ.ค. 

2560 ณ ศาลาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ น าโดย รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
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โครงการทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนา  
และทัศนศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ปีงบประมาณ  

ระหว่างวันท่ี 9 มิถุนายน 0552 ณ จังหวัดกระบ่ี และจังหวัดตรัง 
 

 

 

  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

   

 

 

  

 

 

  

โครงการส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปีใหม่วิถีพุทธ 0552 
 คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดโครงการส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย ต้อนรับปีใหม่วิถีพุทธ 2560 ในวันท่ี 29 ธ.ค. 
2560 ณ ศาลาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ น าโดย รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
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การพัฒนาตามข้อเสนอแนะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะวิทยาการจัดการ 
ปีงบประมาณ 2560 

ข้อเสนอแนะ การพัฒนา/ปรับปรุง 
1. การวิจัยยังขาดงบประมาณท่ีเหมาะสมและการ
ก าหนดภาระงานวิจัย 

1. คณะได้มีการส่งเสริมให้อาจารย์รับทุนวิจัยจาก
ภายนอกเพ่ิมมากข้ึน โดยในปี 2560 มีอาจารย์ที่รับ
ทุนงานวิจัยจากภายนอกจ านวนเพ่ิมมากข้ึน เช่น ทุน
วิจัยของสสส. วช. สกว. ฯลฯ 

2. คณะได้มีการก าหนดภาระงานวิจัยของอาจารย์ใน
คณะอย่างน้อยปีละ 1 เร่ือง เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ือง
ในการท างานวิจัยท้ังท่ีเป็นงานวิจัยเพ่ือท้องถ่ินและ
งานวิจัยด้านองค์ความรู้ตามศาสตร์ นอกจากนั้น
มหาวิทยาลัยได้มีการก าหนดให้อาจารย์ต้องมีภาระ
งานวิจัยของอาจารย์ด้วยเช่นกันจึงจะผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

2. การพัฒนางานเขียนงานวิจัยและบทความทาง
วิชาการท่ีดี 

1. คณะได้จัดท าโครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาการ 
เทคนิคการเรียนการสอนและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
เร่ือง การเขียนต าราเพ่ือการเรียนการสอนและการเข้า
สู่ต าแหน่งทางวิชาการ ในวันจันทร์ที่ 3 กรกฏาคม 
2560 ส าหรับอาจารย์คณะวิทยาการจัดการ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือ ส่งเสริมให้อาจารย์ มีความรู้ ความ
เข้าใจ เทคนิคการเขียนต าราเพ่ือการเรียนการสอน
และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
2. จัดเวทีแลกเปล่ียนองค์ความรู้ โดยเชิญ 
ศาสตราจารย์จ าเนียร นันทดิลก เป็นผู้มีความรู้และ
ประสบการณ์ตรงในการเขียนผลงานวิจัย มาถ่ายทอด
องค์ความรู้ให้กับอาจารย์  

3. การประเมินประสิทธิภาพและความสามารถของ 
บุคคลท่ีเหมาะสม 

1. มีการประเมินพฤติกรรมการปฎิบัติราชการ ตาม
สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะของรายบุคคล 
เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งของบุคคล และให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาจุดอ่อน และหาแนวทางการ



77
A N N U A L  R E P O R T

Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

 

 

การพัฒนาตามข้อเสนอแนะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะวิทยาการจัดการ 
ปีงบประมาณ 2560

ข้อเสนอแนะ การพัฒนา/ปรับปรุง 
1. การวิจัยยังขาดงบประมาณท่ีเหมาะสมและการ
ก าหนดภาระงานวิจัย

คณะได้มีการส่งเสริมให้อาจารย์รับทุนวิจัยจาก
ภายนอกเพ่ิมมากข้ึน โดยในปี 2560 มีอาจารย์ที่รับ
ทุนงานวิจัยจากภายนอกจ านวนเพ่ิมมากข้ึน เช่น ทุน
วิจัยของสสส. วช. สกว. ฯลฯ

คณะได้มีการก าหนดภาระงานวิจัยของอาจารย์ใน
คณะอย่างน้อยปีละ 1 เร่ือง เพ่ือให้เกิดความต่อเน่ือง
ในการท างานวิจัยท้ังท่ีเป็นงานวิจัยเพ่ือท้องถ่ินและ
งานวิจัยด้านองค์ความรู้ตามศาสตร์ นอกจากนั้น
มหาวิทยาลัยได้มีการก าหนดให้อาจารย์ต้องมีภาระ
งานวิจัยของอาจารย์ด้วยเช่นกันจึงจะผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน

2. การพัฒนางานเขียนงานวิจัยและบทความทาง
วิชาการท่ีดี

คณะได้จัดท าโครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาการ 
เทคนิคการเรียนการสอนและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
เร่ือง การเขียนต าราเพ่ือการเรียนการสอนและการเข้า
สู่ต าแหน่งทางวิชาการ ในวันจันทร์ที่ 3 กรกฏาคม 
2560 ส าหรับอาจารย์คณะวิทยาการจัดการ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือ ส่งเสริมให้อาจารย์ มีความรู้ ความ
เข้าใจ เทคนิคการเขียนต าราเพ่ือการเรียนการสอน
และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

จัดเวทีแลกเปล่ียนองค์ความรู้ โดยเชิญ 
ศาสตราจารย์จ าเนียร นันทดิลก เป็นผู้มีความรู้และ
ประสบการณ์ตรงในการเขียนผลงานวิจัย มาถ่ายทอด
องค์ความรู้ให้กับอาจารย์ 

3. การประเมินประสิทธิภาพและความสามารถของ 
บุคคลท่ีเหมาะสม

มีการประเมินพฤติกรรมการปฎิบัติราชการ ตาม
สมรรถนะหลักและสมรรถนะเฉพาะของรายบุคคล 
เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งของบุคคล และให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาจุดอ่อน และหาแนวทางการ

 

 

ข้อเสนอแนะ การพัฒนา/ปรับปรุง 
พัฒนาตนเอง โดยการก าหนดให้บุคลากรเขียน ID 
Plan เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพตามความเหมาะของ
บุคลากรและผลงานของคณะ 
2.คณะส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการไป
พัฒนาตนเองทางด้านวิชาการให้กับอาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี คนละ 6,000 บาท  

4. การบริหารจัดการของคณะท่ีสอดคล้องกับการ
บริหารงานของสาขาวิชาท้ังทางด้านอัตราก าลัง
บุคลากรและการบริหารงบประมาณ 

1. จัดท าแผนกลยุทธ์การพัฒนาบุคลากร ปี 2560-

2564 
2. จัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ปี 2560-2564 
3. ทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนาคณะ
วิทยาการจัดการ ปี 2560-2564 

5. การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการระหว่าง
ส่วนกลางของมหาวิทยาลัยกับส่วนงาน (คณะ) ท้ัง
ระบบ 

คณบดีมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการกับมหาวิทยาลัย 
ดังนี ้
1. เข้าร่วมกันจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ปี 2560-2564  
2. เปน็คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง มีการประชุมคณะกรรมการทุกเดือน 
3. เป็นคณะอนุกรรมการพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 
4. เป็นคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏล าปาง 
5. เป็นคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 
6. เป็นคณะกรรมการกองทุนพัฒนานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
7. เป็นคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
8. งานอ่ืนๆท่ีได้รับมอบหมายจากอธิการบดี 
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ข้อเสนอแนะ การพัฒนา/ปรับปรุง 
6. ความร่วมมือกับต่างประเทศควรได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ โดยเฉพาะการจัดการ
ข้อตกลงสัญญาความร่วมมือของคณะ 

1. คณะวิทยาการจัดการ ได้ท าข้อตกลงความร่วมมือ
กับมหาวิทยาลัยยูนานนอมอล ประเทศจีน ในการ
แลกเปล่ียนนักศึกษา ในปีงบประมาณ 2560 คณะ
ได้รับนักศึกษาจีนมาเรียนท่ีคณะวิทยาการจัดการ  
ในภาคเรียนท่ี 1/2560 จ านวน 11 คน  
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการด าเนินงานตามข้อตกลง
ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยยูนานอมอล โดย
สนับสนุนเงินงบประมาณในการด าเนินงานโครงการ
แลกเปล่ียนนักศึกษากับมหาวิทยาลัยยูนานนอมอล 
จ านวน 50,000 บาท 

7. การจัดการในด้านการศึกษา การบริหารด้าน
การศึกษา การก าหนดวันเวลาในการเรียนการสอน
ของมหาวิทยาลัยเหมาะสมกับเวลา 

1. ในปีการศึกษา 2560 มีหลักสูตรที่ปรับปรุงเพ่ือให้
ทันสมัยและเป็นไปตามข้อก าหนดต่างๆ จ านวน 4 
หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และหลักสูตรนิเทศศาสตร์ 

นอกจากนั้นยังมีหลักสูตรใหม่ 1 หลักสูตร คือ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจค้าปลึก 

2. ปีการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยเปิดการเรียนการ
สอนในเดือนกรกฎาคม และจะมีการปรับเปล่ียนการ
เปิดการเรียนในปีการศึกษา 2561 เป็นเดือนมิถุนายน 
เพ่ือท าให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน สอดคล้องกับกระบวนการรับนักศึกษาเข้า
ศึกษาต่อและลดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าไฟฟ้าในภาคฤดู
ร้อนให้ลดน้อยลง 

8. การวิจัยท่ีมีคุณภาพได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้
มากข้ึนโดยเฉพาะงานวิจัยเพ่ือชุมชน 

1. คณะส่งเสริมให้อาจารย์ท างานวิจัยเพ่ือชุมชนเพ่ิม
มากข้ึน จากการที่อาจารย์ของคณะวิทยาการจัดการ
ได้รับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกจ านวนมากในปี 
2560 เช่น สสส. วช. สกว. ฯลฯ 
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ข้อเสนอแนะ การพัฒนา/ปรับปรุง 
6. ความร่วมมือกับต่างประเทศควรได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ โดยเฉพาะการจัดการ
ข้อตกลงสัญญาความร่วมมือของคณะ

1. คณะวิทยาการจัดการ ได้ท าข้อตกลงความร่วมมือ
กับมหาวิทยาลัยยูนานนอมอล ประเทศจีน ในการ
แลกเปล่ียนนักศึกษา ในปีงบประมาณ 2560 คณะ
ได้รับนักศึกษาจีนมาเรียนท่ีคณะวิทยาการจัดการ  
ในภาคเรียนท่ี 1/2560 จ านวน 11 คน  
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการด าเนินงานตามข้อตกลง
ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยยูนานอมอล โดย
สนับสนุนเงินงบประมาณในการด าเนินงานโครงการ
แลกเปล่ียนนักศึกษากับมหาวิทยาลัยยูนานนอมอล 
จ านวน 50,000 บาท

7. การจัดการในด้านการศึกษา การบริหารด้าน
การศึกษา การก าหนดวันเวลาในการเรียนการสอน
ของมหาวิทยาลัยเหมาะสมกับเวลา

ในปีการศึกษา 2560 มีหลักสูตรที่ปรับปรุงเพ่ือให้
ทันสมัยและเป็นไปตามข้อก าหนดต่างๆ จ านวน 4 
หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และหลักสูตรนิเทศศาสตร์
นอกจากนั้นยังมีหลักสูตรใหม่ 1 หลักสูตร คือ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจค้าปลึก
2. ปีการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยเปิดการเรียนการ
สอนในเดือนกรกฎาคม และจะมีการปรับเปล่ียนการ
เปิดการเรียนในปีการศึกษา 2561 เป็นเดือนมิถุนายน 
เพ่ือท าให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน สอดคล้องกับกระบวนการรับนักศึกษาเข้า
ศึกษาต่อและลดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าไฟฟ้าในภาคฤดู
ร้อนให้ลดน้อยลง

8. การวิจัยท่ีมีคุณภาพได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้
มากข้ึนโดยเฉพาะงานวิจัยเพ่ือชุมชน

 คณะส่งเสริมให้อาจารย์ท างานวิจัยเพ่ือชุมชนเพ่ิม
มากข้ึน จากการที่อาจารย์ของคณะวิทยาการจัดการ
ได้รับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกจ านวนมากในปี 
2560 เช่น สสส. วช. สกว. ฯลฯ

 

 

ข้อเสนอแนะ การพัฒนา/ปรับปรุง 
2. อาจารย์ของคณะได้น าเอาผลงานท่ีได้จากการวิจัย
ท้ังท่ีเป็นงานวิจัยองค์ความรู้และงานวิจัยเพ่ือชุมชนไป
ตีพิมพ์เผยแพร่ท้ังในการประชุมวิชาการ วารสารต่างๆ 
จ านวนเพ่ิมมากข้ึน 

9. การท างานวิจัยควรมีผู้ทรงคุณวุฒิสนับสนุนการ
เขียนผลงานมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

1. การขอสนับสนุนทุนวิจัยเกี่ยวกับองค์ความรู้ใน
ศาสตร์ต่างๆ โครงร่างของงานวิจัยจะต้องผ่านการ
พิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิตามค าส่ังแต่งต้ัง
ผู้ทรงคุณวุฒิในศาสตร์นั้นและต้องมีการปรับแก้ให้
ถูกต้องก่อนจึงจะพิจารณาให้ทุนวิจัยแก่อาจารย์ 
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ส่วนท่ี 4 
กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านักศึกษาและศึกษาดูงาน 
 

วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนานักศึกษาในด้านบุคลิกภาพ ภาวะผู้น า ทักษะการคิด การติดต่อส่ือสาร 
พฤติกรรมกล้าแสดงออก คุณธรรมและจริยธรรมให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นและสร้างเครือข่าย
กิจการนักศึกษากับนักศึกษาของสถาบันการศึกษาอ่ืน  ในระหว่างวันท่ี 6 –   พฤษภาคม 2560 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
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ส่วนท่ี 4 
กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านักศึกษาและศึกษาดูงาน 
 

 วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนานักศึกษาในด้านบุคลิกภาพ ภาวะผู้น า ทักษะการคิด การติดต่อส่ือสาร 
พฤติกรรมกล้าแสดงออก คุณธรรมและจริยธรรมให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นและสร้างเครือข่าย
กิจการนักศึกษากับนักศึกษาของสถาบันการศึกษาอ่ืน  ในระหว่างวันท่ี 6 – 9  พฤษภาคม 2560 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 4
ภ�พกิจกรรม
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การแข่งกีฬาน้องใหม่ 
 วัตถุประสงค์เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 กับนักศึกษารุ่นพี่และอาจารย์มี
ความสามัคคีในการท ากิจกรรมร่วมกันเสริมสร้างสมรรถภาพทางร่างกาย จิตใจและสนับสนุนให้นักศึกษาออก
ก าลังกายเพ่ือสุขภาพและให้นักศึกษากล้าคิดและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์      ณ ลานหน้าคณะวิทยาการ
จัดการ ในวันอาทิตย์ท่ี 6 สิงหาคม 2560  
 

 
 

 

 

 

                                                                                           

 

 

 

 

 

                                                                                  

 

 

 



83
A N N U A L  R E P O R T

Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

 

 

การแข่งกีฬาน้องใหม่ 
วัตถุประสงค์เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 กับนักศึกษารุ่นพี่และอาจารย์มี

ความสามัคคีในการท ากิจกรรมร่วมกันเสริมสร้างสมรรถภาพทางร่างกาย จิตใจและสนับสนุนให้นักศึกษาออก
ก าลังกายเพ่ือสุขภาพและให้นักศึกษากล้าคิดและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์      ณ ลานหน้าคณะวิทยาการ
จัดการ ในวันอาทิตย์ท่ี  สิงหาคม  
 

 
 

 

 

                                                                                           

 

 

 

 

 

                                                                                  

 

 

 

 

 

โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญา 

 วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษารู้จักและเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นของตนโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
นักศึกษาสามารถเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่ผู้อื่นได้และใหน้ักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นไปใช้ประโยชน์ได้ โดยจัดกิจกรรมในวันท่ี   29  มีนาคม  2560  คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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โครงการแห่เทียนพรรษา 

วัตถุประสงค์เพ่ือให้อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการได้ร่วมสืบทอดประเพณีแห่
เทียนพรรษาและสืบทอดพระพุทธศาสนาและนักศึกษาได้ท าความรู้จักและท ากิจกรรมร่วมกัน ในวันท่ี วันท่ี 
18 กรกฎาคม  2560 วัดหนองห้า ต.พระบาท อ.เมือง จ.ล าปาง 
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โครงการแห่เทียนพรรษา 

วัตถุประสงค์เพ่ือให้อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการได้ร่วมสืบทอดประเพณีแห่
เทียนพรรษาและสืบทอดพระพุทธศาสนาและนักศึกษาได้ท าความรู้จักและท ากิจกรรมร่วมกัน ในวันท่ี วันท่ี 
18 กรกฎาคม  2560 วัดหนองห้า ต.พระบาท อ.เมือง จ.ล าปาง 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมไหว้คร ู

 วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาร าลึกถึงครูผู้ประสิทธิประสาทวิชา อบรมส่ังสอนให้ประพฤติตนเป็นคนดี 
ให้มีความรู้ความสามารถท่ีจะน าไปประกอบสัมมาชีพและสืบสานอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย ณ ห้องประชุมธันยรัตน์ ช้ัน 8 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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ปฐมนิเทศนักศึกษา 

 วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาใหม่ได้รู้จักแนวทางปรับตัวเก่ียวกับเพื่อน สถานท่ี และระบบการเรียนใน
มหาวิทยาลัยและให้นักศึกษาใหม่ทราบถึงระเบียบการปฏิบัติท่ีถูกต้อง ขณะท่ีศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย และให้
นักศึกษาใหม่เห็นคุณค่าของการร่วมกันรู้จักรับผิดชอบ รักพวกพ้อง รักสถาบันและรู้จักเสียสละเพื่อส่วนรวม ณ 
หอประชุมจันทน์ผา  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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ปฐมนิเทศนักศึกษา 

วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาใหม่ได้รู้จักแนวทางปรับตัวเก่ียวกับเพื่อน สถานท่ี และระบบการเรียนใน
มหาวิทยาลัยและให้นักศึกษาใหม่ทราบถึงระเบียบการปฏิบัติท่ีถูกต้อง ขณะท่ีศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย และให้
นักศึกษาใหม่เห็นคุณค่าของการร่วมกันรู้จักรับผิดชอบ รักพวกพ้อง รักสถาบันและรู้จักเสียสละเพื่อส่วนรวม ณ 
หอประชุมจันทน์ผา  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาและสืบชะตา  

 วัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาท่ีก าลังจะส าเร็จการศึกษา ได้เตรียมความพร้อมก่อนการสมัครงานการ
สัมภาษณ์เรียนรู้ทักษะและความสามารถท่ีจ าเป็นต่องานและพร้อมท่ีจะรับใช้สังคมต่อไปและเตรียมความ
พร้อมให้กับนักศึกษาในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและการประกอบอาชีพและมีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับ
การปรับตัวเข้ากับสังคมหรือองค์กร ณ ห้องประชุมธัญกร ช้ัน 1 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 
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โครงการอบรมประกันคุณภาพการศึกษา 

วัตถุประสงค์เพื่อให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ให้
นักศึกษามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัยได้
เสริมสร้างกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างนักศึกษาและให้นักศึกษามี
ความรู้และทักษะในการเขียนโครงการ วันท่ี  29 – 30 เมษายน 2560 ณ  ห้องประชุมธัญกร ช้ัน 1  คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการสัมมนาแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างผู้น านักศึกษาและหัวหน้าห้อง 
มีวัตถุประสงค์ เพื่อฝึกอบรม สร้างความรู้ ความเข้าใจ ภาวะการเป็นผู้น า และการเป็นผู้ปฏิบัติท่ีดี

และส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะในการท างานเป็นทีม เสริมสร้างศักยภาพในการเป็นผู้น าสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้ ในระหว่างวันท่ี – มีนาคม ณ ศูนย์เรียนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริฯ และศูนย์สาธิต และส่งเสริมศิลปาชีพ ภาคเหนือ หมู่ ต าบลแม่สา 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  
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โครงการสัมมนาแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างผู้น านักศึกษาและหัวหน้าห้อง 
 มีวัตถุประสงค์  เพื่อฝึกอบรม สร้างความรู้ ความเข้าใจ ภาวะการเป็นผู้น า และการเป็นผู้ปฏิบัติท่ีดี
และส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะในการท างานเป็นทีม เสริมสร้างศักยภาพในการเป็นผู้น าสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้ ในระหว่างวันท่ี 3 – 5 มีนาคม 2560 ณ ศูนย์เรียนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริฯ และศูนย์สาธิต และส่งเสริมศิลปาชีพ ภาคเหนือ หมู่ 1 ต าบลแม่สา 
อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  
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โครงการเตรียมความพร้อมและเสรมิสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
 วัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิตและได้รับความรู้ ในเร่ืองของ
หลักธรรมทางพุทธศาสนา มาปฏิบัติตนและส่งเสริมให้นักศึกษาน าหลักธรรมค าสอนทางศาสนามาเป็น
เคร่ืองมือยึดเหนี่ยวทางจิตใจและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี เกิดความเข้มแข็งทางคุณธรรม จริยธรรมของ
นักศึกษาให้เป็นคนดี  มีคุณธรรม  น าสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี ในวันพุธท่ี  22  กุมภาพันธ์  2560  ณ  
ห้องประชุมธันยรัตน์  ช้ัน 8  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

   
 

 

 

 

                                                               

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

โครงการแสดงความยินดีบัณฑิตใหม่ 
 

วัตถุประสงค์เพื่อร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตกิตติมศักด์ิ มหาบัณฑิต และบัณฑิตใหม่ คณะ
วิทยาการจัดการและเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณาจารย์  บัณฑิต  และนักศึกษาปัจจุบัน ด าเนินการ 
ระหว่างวันท่ี 3 – 6 มกราคม    ณ บริเวณทางเข้า คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  
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โครงการเตรียมความพร้อมและเสรมิสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
 วัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิตและได้รับความรู้ ในเร่ืองของ
หลักธรรมทางพุทธศาสนา มาปฏิบัติตนและส่งเสริมให้นักศึกษาน าหลักธรรมค าสอนทางศาสนามาเป็น
เคร่ืองมือยึดเหนี่ยวทางจิตใจและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี เกิดความเข้มแข็งทางคุณธรรม จริยธรรมของ
นักศึกษาให้เป็นคนดี  มีคุณธรรม  น าสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี ในวันพุธท่ี  22  กุมภาพันธ์  2560  ณ  
ห้องประชุมธันยรัตน์  ช้ัน 8  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

   
 

 

 

 

                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการแสดงความยินดีบัณฑิตใหม่ 
 

 วัตถุประสงค์เพื่อร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตกิตติมศักด์ิ มหาบัณฑิต และบัณฑิตใหม่ คณะ
วิทยาการจัดการและเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณาจารย์  บัณฑิต  และนักศึกษาปัจจุบัน ด าเนินการ 
ระหว่างวันท่ี 3 – 6 มกราคม  2560  ณ บริเวณทางเข้า คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  
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โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษา ศิษย์เก่าและบุคคลท่ัวไป 

 วัตถุประสงค์เพื่ออบรมพัฒนาความรู้และทักษะการประกอบอาชีพเสริมเพิ่มทักษะเพื่อพัฒนา
ประสบการณ์ทางวิชาชีพและวิชาการให้กับนักศึกษาและศิษย์เก่าคณะวิทยาการจัดการและให้ผู้เข้าร่วม
โครงการได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเรียนรู้ทักษะวิชาชีพและสามารถน าความรู้ท่ีได้รับจากการ
อบรมไปใช้ในการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว ด าเนินการ ในวันท่ี 15 กุมภาพันธ์  
2560  ณ  ห้องประชุมธัญกร ช้ัน 1 คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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โครงการบ าเพ็ญประโยชน์ค่ายอาสา 
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและพัฒนาส่ิงแวดล้อมในพื้นท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของโรงเรียนบ้านกาดเมฆ 

หมู่ท่ี 5 ต าบลชมพู  อ าเภอเมือง  จังหวัดล าปาง โดยจัดท าสนามเด็กเล่นและทาสีและส่งเสริมสนับสนุนให้
บุคลากร นักศึกษา มีจิตอาสา และเป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของผู้ใช้บัณฑิตและของสังคม  ด าเนินการใน
ระหว่างวันท่ี  28 – 30 เมษายน  2560 ณ โรงเรียนบ้านกาดเมฆ หมู่ท่ี 5 ต าบลชมพู  อ าเภอเมือง  จังหวัด
ล าปาง 
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โครงการจิตอาสา 
 คณะวิทยาการจัดการ เข้าร่วมกิจกรรมตามแผนส่งเสริมระบบนิเวศวิทยา และส่ิงแวดล้อม การไฟฟ้า
แห่งประเทศไทยแม่เมาะ จังหวัดล าปาง ในการปลูกป่าและสร้างฝายชะลอน้ า ณ บริเวณห้วยหลอด หมู่ 3  
บ้านกอรวก ต าบลจางเหนือ อ าเภอแม่เมาะ ในวันศุกร์ท่ี 10 มีนาคม 2560 เพื่อส่งเสริมด้านระบบนิเวศวิทยา
และส่ิงแวดล้อม โดยบูรณาการทุกภาคส่วนร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมป่าต้นน้ าใน
อ าเภอแม่เมาะ มีก าหนดการปลูกป่า สร้างฝายชะลอน้ าร่วมกับ ก านันต าบลจางเหนือ ผู้ใหญ่บ้านกอรวกและ
ผู้ใหญ่บ้านนาสันติราษฏร์ ชุมชน ก าลังพลจากทหารค่ายฝึกการรบพิเศษท่ี 3 ประตูผา หน่วยงานราชการ และ
กองจิตอาสา กฟผ.แม่เมาะ 
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โครงการจิตอาสา 
คณะวิทยาการจัดการ เข้าร่วมกิจกรรมตามแผนส่งเสริมระบบนิเวศวิทยา และส่ิงแวดล้อม การไฟฟ้า

แห่งประเทศไทยแม่เมาะ จังหวัดล าปาง ในการปลูกป่าและสร้างฝายชะลอน้ า ณ บริเวณห้วยหลอด หมู่ 3  
บ้านกอรวก ต าบลจางเหนือ อ าเภอแม่เมาะ ในวันศุกร์ท่ี 10 มีนาคม 2560 เพื่อส่งเสริมด้านระบบนิเวศวิทยา
และส่ิงแวดล้อม โดยบูรณาการทุกภาคส่วนร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมป่าต้นน้ าใน
อ าเภอแม่เมาะ มีก าหนดการปลูกป่า สร้างฝายชะลอน้ าร่วมกับ ก านันต าบลจางเหนือ ผู้ใหญ่บ้านกอรวกและ
ผู้ใหญ่บ้านนาสันติราษฏร์ ชุมชน ก าลังพลจากทหารค่ายฝึกการรบพิเศษท่ี 3 ประตูผา หน่วยงานราชการ และ
กองจิตอาสา กฟผ.แม่เมาะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการไกด์เยาวชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว 

 สาขาวิชาการท่องเท่ียว ได้จัดโครงการไกด์เยาวชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว ให้แก่เยาวชนเพื่อเป็น
มัคคุเทศก์ และผู้ส่ือความหมายการท่องเท่ียวเบ้ืองต้น ในแหล่งท่องเท่ียวในชุมชน ระหว่างวันท่ี 29 พฤษภาคม 
– 2 มิถุนายน 2560 
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บุคล�กร
คณะวิทย�ก�รจัดก�ร
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ ลำา ป า ง

บุคลากรคณะวิทยาการจัดการ 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน ปร.ด. (บริหารธุรกิจ)  

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป)

รศ.ดร.นันทะ  บุตรน้อย รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร์)
ศษ.ม. (บริหารการศึกษา)
ค.บ. (วิทยาศาสตร์ทั่วไป)

รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน ปร.ด. (การบัญชี)
บช.ม. (การบัญชี)
บธ.ม. (การจัดการ)
บช.บ. (การบัญชี)

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด ปร.ด. (บริหารธุรกิจ)
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร)

ผศ.ดร.จตุรภัทร  วงศ์สิริสถาพร ปร.ด. (บริหารธุรกิจ)
บธ.ม. (บัญชีการเงิน)
บช.บ. (การบัญชี)

ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ)
บธ.ม. (การจัดการ)
บธ.บ. (การจัดการอุตสาหกรรม)

ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา ปร.ด. (บริหารศาสตร์)
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
ปว.ค. (ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู)
รป.บ. (การบริหารธุรกิจ)
ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป)

ผศ.ดร.ภัทรธิดา  วัฒนาพรรณกิตติ ปร.ด. (การบริหารการพัฒนา)
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
บธ.บ. (การตลาด)

ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร ปร.ด. (การบริหารการพัฒนา)
บธ.ม. (การจัดการ)
รป.บ. (รัฐประศาสนศาสตร์)
บธ.บ. (การเลขานุการ)
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บุคล�กร
คณะวิทย�ก�รจัดก�ร

บุคลากรคณะวิทยาการจัดการ 
1. รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน ปร.ด.  (บริหารธุรกิจ) Post.Grand.Dip.of Science  

  (Interdisciplinary) 

 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 
2. รศ.ดร.นันทะ  บุตรน้อย รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร์) 

 ศษ.ม. (บริหารการศึกษา) 
 ค.บ.  (วิทยาศาสตร์ทั่วไป) 
3. รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน ปร.ด. (การบัญชี) 
 บช.ม. (การบัญชี) 
 บธ.ม. (การจัดการ) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
4. รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร) 
5. ผศ.ดร.จตุรภัทร  วงศ์สิริสถาพร ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.ม. (บัญชีการเงิน) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
6. ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ) 
 บธ.ม. (การจัดการ) 
 บธ.บ. (การจัดการอุตสาหกรรม) 
7. ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา ปร.ด. (บริหารศาสตร์) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ปว.ค. (ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู) 
 รป.บ. (การบริหารธุรกิจ) 
 ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 
8. ผศ.ดร.ภัทรธิดา  วัฒนาพรรณกิตติ ปร.ด. (การบริหารการพัฒนา) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.บ. (การตลาด) 
9. ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร ปร.ด. (การบริหารการพัฒนา) 
 บธ.ม. (การจัดการ) 
 รป.บ. (รัฐประศาสนศาสตร์) 
 บธ.บ. (การเลขานุการ) 

บุคล�กรคณะวิทย�ก�รจัดก�ร



98
A N N U A L  R E P O R T
Facu l t y  o f  Managemen t  S c i ence s

Lampang  Ra jabha t  Un i ve r s i t y

10. ผศ.ดร.สุขเกษม  ลางคุลเสน ปร.ด. (การบัญชี) 
 บช.ม. (การบัญชี) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
 บช.บ. (บัญชีการเงินและการธนาคาร)  
11. ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

 วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ทล.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ) 
 วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
12. ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ์ ปร.ด. (การบริหารการพัฒนาองค์การ) 
 บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป) 
 บธ.บ. (การเลขานุการ) 
13. ผศ.ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์ ปร.ด. (การบัญชี) 
 บช.ม. (การบัญชี) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
14. ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
15. ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม คอ.ม. (ระบบไฟฟ้า) 
 คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
16. ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
17. ผศ.กาญจนา  คุมา บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
18. ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ) 
 วท.บ. (เทคโนโลยีการจัดการ) 
19. อาจารย์ ดร.สุเทพ  ทองค า D.M.S (Management  Science) 

 รปม. (รัฐศาสตร์) 
 ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 
 ค.บ.  (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
20. อาจารย์ ดร.ปริยนุช  ปัญญา บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 

 บธ.ม. (การเงินธุรกิจ) 
 วท.บ. (เทคโนโลยีการผลิตพืช) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
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ผศ.ดร.สุขเกษม  ลางคุลเสน ปร.ด. (การบัญชี)
บช.ม. (การบัญชี)
บช.บ. (การบัญชี)
บช.บ. (บัญชีการเงินและการธนาคาร) 

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา)
วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
ทล.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ)
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)

ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ์ ปร.ด. (การบริหารการพัฒนาองค์การ)
บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป)
บธ.บ. (การเลขานุการ)

ผศ.ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์ ปร.ด. (การบัญชี)
บช.ม. (การบัญชี)
บช.บ. การบัญชี)

ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา)
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม คอ.ม. (ระบบไฟฟ้า)
คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

ผศ.กาญจนา  คุมา บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
บช.บ. (การบัญชี)

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ)
วท.บ. (เทคโนโลยีการจัดการ)

อาจารย์ ดร.สุเทพ  ทองค า
รปม. (รัฐศาสตร์)
ศศ.บ. (รัฐศาสตร์)
ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา)

อาจารย์ ดร.ปริยนุช  ปัญญา บธ.ด. (บริหารธุรกิจ)
บธ.ม. (การเงินธุรกิจ)
วท.บ. (เทคโนโลยีการผลิตพืช)
บช.บ. (การบัญชี)

21. อาจารย์ ดร.วิจิตรา  แซ่ต้ัง บธ.ด. (การตลาด) 
 บธ.ม. (การตลาด) 

 บธ.บ. (การจัดการ) 
22. อาจารย์ ดร.ศิรญา  จนาศักด์ิ ปร.ด. (บริหารธุรกิจ (ภาคภาษาอังกฤษ)) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 
23. อาจารย์ ดร.อารยา  อริยา ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 วท.ม. (เศรษฐศาสตร์เกษตร) 
 วท.ม. (เทคโลยีสารสนเทศ) 
 บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
24. อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ  ปัญญา ปร.ด. (การจัดการการตลาด) 
 บธ.ม. (การตลาด) 
 บธ.บ. (การโรงแรมและท่องเท่ียว) 
25. อาจารย์ ดร.กรรณิการ์  สายเทพ บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.บ. (การบัญชี)  

26. อาจารย์ ดร.จีราภรณ์ พงษ์พันธ์ุพัฒนะ ปร.ด. (การบัญชี) 
 บธ.ม. (การบัญชี) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
27. อาจารย์จิระประภา  ค าราช บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร์สหกรณ์) 
28. อาจารย์มยุรี  พรหมเทพ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 
29. อาจารย์อวัสดา  บินโซดาโอะ กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา) 
 บธ.บ. (การตลาด) 
30. อาจารย์อุษา  โบสถ์ทอง ศษ.ม. (อาชีวศึกษา) 
                                   บธ.บ. (ธุรกิจศึกษา (การ เลขานุการ) 
31. อาจารย์ปัณณทัต  กัลยา ศศ.ม. (การจัดการศิลปะและวัฒนธรรม) 
 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเท่ียว) 
32. อาจารย์ประเสริฐ  ยังปากน้ า ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์การเมือง) 
 ทษ.บ. (เศรษฐศาสตร์สหกรณ์) 
33. อาจารย์กนกอร  ศิริฐิติ ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมท่องเท่ียว) 
 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเท่ียว) 
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34. อาจารย์ชิดชนก  วงศ์เครือ ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 
 วท.บ. (ภูมิศาสตร์) 
35. อาจารย์ฐิฏิกานต์  สุริยะสาร บช.ม. (การบัญชี) 
 บช.บ. (การบัญชี) 
36. อาจารย์เนตรดาว  โทธรัตน์  วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
37. อาจารย์ว่าท่ี ร.ต.พิทูร  กาญจนพันธ์ วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
 วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
38. อาจารย์สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์ วท.ม. (สถิติประยุกต์) 
 วท.บ. (สถิติ) 
39. อาจารย์สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา บช.ม. (การบัญชี) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.บ. (การบัญชี) 
40. อาจารย์สุพรรณี  ค าวาส บธ.ม. (การบัญชี) 
 บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป) 
 ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป(การบัญชี)) 
41. อาจารย์นุสรา  แสงอร่าม บธ.ม. (การตลาด) 
 บธ.บ. (การตลาด) 
42. อาจารย์ปิยะ  วัตถพาณิชย์ บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ) 
 วท.บ. (ฟิสิกส์)   

43. อาจารย์สรัญญา  บัลลงก์ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ค.บ. (การบริหารการศึกษา) 
44. อาจารย์ชุตินิษฐ์  ปานค า ศศ.ม. (การส่ือสารมวลชน) 
 นศ.บ. (การโฆษณาและประชาสัมพันธ์) 
45. อาจารย์กนกพร  เอกกะสินสกุล ศศ.ม. (การส่ือสารมวลชน) 
 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
46. อาจารย์บัณฑิต  บุษบา วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ) 
 ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
47. อาจารย์ชมัยพร  กาญจนพันธ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
48. อาจารย์พิมาย  วงค์ทา วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
49. อาจารย์อัจฉราภรณ์  วรรณมะกอก ศศ.ม. (นิเทศศาสตร์) 
 นศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 

อาจารย์พรนภา  บุญน ามา บธ.ม. (การตลาด)
บธ.บ. (การตลาด)

อาจารย์สยุมภู  อุนยะพันธ์ ศศ.ม. (การจัดการการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน)
ศศ.บ. อุตสาหกรรมท่องเท่ียว)

อาจารย์วัลลภ  สิงหราช บธ.ม. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ)
วท.บ. (สัตวศาสตร์)

อาจารย์ศรัณยา  สินพาณี วท.ม. (ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ)
วท.ม. (การเงิน)
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
บช.บ. (ระบบสารสนเทศทางการบัญชี)

อาจารย์ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป) 
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

อาจารย์อภิชาติ  ตัณนิติศุภวงษ์
ศศ.บ. (ภาษาจีน)

อาจารย์วีรพร  สุพจน์ธรรมจารี บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
บธ.บ. (การตลาด)

อาจารย์ธวัชชัย  ท าทอง ศศ.ม. (การจัดการศิลปะและวัฒนธรรม)
ศศ.บ. (ศิลปะไทย)

อาจารย์เกศณีย์  สัตตรัตนขจร ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมท่องเท่ียว)
บธ.บ. (การตลาด)

อาจารย์ภาคภูมิ  พิชวงค์ ศศ.ม. (นิเทศศาสตร์)
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์(การประชาสัมพันธ์)

อาจารย์กิตติวัฒน์  กิติบุตร ศศ.ม. (การส่ือสารการศึกษา)
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

อาจารย์สนธิญา  สุวรรณราช บช.ม. (บัญชี)
บธ.บ. (บัญชี)

อาจารย์สรัชนุช  บุญวุฒิ บช.ม. (การบัญชี)
บช.บ. (บัญชี)
บธ.บ. (การบัญชี)

อาจารย์พิชญา  เพิ่มไทย ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจระหว่างประเทศ)
ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 

อาจารย์ทิพยาภรณ์  ปัตถา บช.ม. (บัญชี)
บช.บ. (บัญชี)
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50. อาจารย์พรนภา  บุญน ามา บธ.ม. (การตลาด) 
 บธ.บ. (การตลาด) 
51. อาจารย์สยุมภู  อุนยะพันธ์ ศศ.ม. (การจัดการการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน) 
 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเท่ียว) 
52. อาจารย์วัลลภ  สิงหราช บธ.ม. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 วท.บ. (สัตวศาสตร์) 
53. อาจารย์ศรัณยา  สินพาณี วท.ม. (ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ) 
 วท.ม. (การเงิน) 
 วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)   
 บช.บ. (ระบบสารสนเทศทางการบัญชี) 
54. อาจารย์ขจรศักด์ิ  วงศ์วิราช บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป)  
 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
55. อาจารย์อภิชาติ  ตัณนิติศุภวงษ์ B.B.A (Enterprise Management) 

 ศศ.บ. (ภาษาจีน) 
56. อาจารย์วีรพร  สุพจน์ธรรมจารี บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 บธ.บ. (การตลาด) 
57. อาจารย์ธวัชชัย  ท าทอง ศศ.ม. (การจัดการศิลปะและวัฒนธรรม) 

 ศศ.บ. (ศิลปะไทย) 
58. อาจารย์เกศณีย์  สัตตรัตนขจร ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมท่องเท่ียว) 
 บธ.บ. (การตลาด) 
59. อาจารย์ภาคภูมิ  พิชวงค์ ศศ.ม. (นิเทศศาสตร์) 
 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์(การประชาสัมพันธ์) 
60. อาจารย์กิตติวัฒน์  กิติบุตร ศศ.ม. (การส่ือสารการศึกษา) 
 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
61. อาจารย์สนธิญา  สุวรรณราช บช.ม. (บัญชี) 
 บธ.บ. (บัญชี) 
62. อาจารย์สรัชนุช  บุญวุฒิ บช.ม. (การบัญชี) 

 บช.บ. (บัญชี) 
 บธ.บ. (การบัญชี) 
63. อาจารย์พิชญา  เพิ่มไทย ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจระหว่างประเทศ) 
 ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์)  
64. อาจารย์ทิพยาภรณ์  ปัตถา บช.ม. (บัญชี) 

 บช.บ. (บัญชี) 
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65. อาจารย์ออมทอง พัฒนพงษ ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ค.บ.  (คอมพิวเตอร์การศึกษา) 

66. อาจารย์แดน กุลรูป บช.ม. (บัญชี) 
 บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)  
67. อาจารย์กนกพร  สันเทพ Msc. International Hospitality Management 

 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมการท่องเท่ียวแขนงธุรกิจการบิน) 
68. อาจารย์กมลวรรณ  ทาวัน บธ.ม. (การจัดการโรงแรมและท่องเท่ียว) 
 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
69. อาจารย์จารุณี  ศรีบุรี ศศ.ม. (การจัดการการท่องเท่ียวแบบบูรณา) 

 ศศ.บ. (ปรัชญา) 
70. อาจารย์ธีระ  เทียนรุ่งไพศาล I.N.B.A (IBM.) 

 B.B.A. (Hotel Management) 

71. อาจารย์อัจฉรา  เมฆสุวรรณ ปร.ด. (การจัดการ) 
 บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป) 
 บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
72. อาจารย์ทรงเดช  ไชยชนะ M.acc. (Master of Accounting)  

 บธ.บ.  (การตลาด) 
73. อาจารย์กัญญารัตน์  ไชยสงคราม ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) 

 วท.บ. (คณิตศาสตร์) 
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อาจารย์ออมทอง พัฒนพงษ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
ค.บ. คอมพิวเตอร์การศึกษา)

อาจารย์แดน กุลรูป บช.ม. (บัญชี)
บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)

อาจารย์กนกพร  สันเทพ
ศศ.บ. (อุตสาหกรรมการท่องเท่ียวแขนงธุรกิจการบิน)

อาจารย์กมลวรรณ  ทาวัน บธ.ม. (การจัดการโรงแรมและท่องเท่ียว)
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

อาจารย์จารุณี  ศรีบุรี ศศ.ม. (การจัดการการท่องเท่ียวแบบบูรณา)
ศศ.บ. (ปรัชญา)

อาจารย์ธีระ  เทียนรุ่งไพศาล
.

อาจารย์อัจฉรา  เมฆสุวรรณ ปร.ด. (การจัดการ)
บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป)
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

อาจารย์ทรงเดช  ไชยชนะ )
บธ.บ.  (การตลาด)

อาจารย์กัญญารัตน์  ไชยสงคราม ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร์)
วท.บ. (คณิตศาสตร์)
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