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การจัดทำรายงานประจำป+ (Annual Report) ฉบับน้ี ประกอบดLวย ปรัชญา วิสัยทัศนU  พันธกิจ
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การดำเนินงานของคณะวิทยาการจัดการใหLย่ังยืนตkอไป 

ในนามของคณะผูLบริหาร คณาจารยU เจLาหนLาที่ นักศึกษาและผูLที่เกี่ยวขLองทั้งภายในและภายนอกองคUกร
ขอขอบคุณทุกทkานที่รkวมกันเสริมสรLางคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางใหLเป?นไปที่
ประจักษUแกkสาธารณะตkอไป 
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ประวตั ิ
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เดิมใช้ช่ือว่าคณะวิชาวิทยาการจัดการ เปิดการเรียน 
การสอนในโปรแกรมวิชาสหกรณ์ ต่อมา เปล่ียนเป็นวิชาเอกสหกรณ์ สังกัดภาควิชาบริหารธุรกิจและสหกรณ์
ต่อมาในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2538 พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา 
ก าหนดให้วิทยาลัยครูล าปางเปลี่ยนเป็น “สถาบันราชภัฏล าปาง” คณะวิชาวิทยาการจัดการ จึงได้เปลี่ยนชื่อ
เป็น “คณะวิทยาการจัดการ” มีส านักงานตัง้อยู่ที่ชั้น 2 อาคารอาลัมภางค์ และ ในปี พ.ศ.2546 ย้ายส านักงาน
คณะวิทยาการจัดการจากอาคารอาลัมภางค์ มาอยู่ที่อาคารเรียนที่ 36 

 วันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2547 “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547” ได้มีผลบังคับใช้  
ท าให้สถาบันราชภัฏล าปางได้รับการยกฐานะเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง” (Lampang Rajabhat 

University) ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ส่งผลให้คณะวิทยาการ
จัดการต้องพัฒนาโครงสร้างการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับพันธกิจตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 

 ปัจจุบัน คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี 
จ านวน 5 หลักสูตร 10 สาขาวิชา และระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 3 หลักสูตร ดังนี ้
 1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการจัดการ  
 - สาขาวิชาการตลาด  
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    
 - สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 

 - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล  
 - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

 2. หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

 - สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 

 3. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการบัญชี  
 4. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ  
 5. หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 

  - สาขาวิชานิเทศศาสตร์  
ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่  
 1. หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต (M.M.) 

 - สาขาวิชาการจัดการ 
 2. หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต (M.Acc.)   
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 3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการจัดการ (Ph.D.) 

โดยมีส านักงานคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

 

ปรัชญา  
 บูรณาการองค์ความรู้ สู่การพฒันาท้องถิ่น 
  
วิสัยทัศน์ 
 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น พัฒนาวิชาการสู่สากล 

 

พันธกิจ 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้ก าหนดพันธกิจให้สอดรับกับมาตรา 8 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ดังนี้ 

1. ผลิตบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม มีจิตอาสา มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

2. ศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านวิทยาการจัดการ 

3. บริการทางวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพื่อประโยชน์ของส่วนรวม ให้มีจิตส านึก
ในการรักษาธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และร่วมสืบสานโครงการในพระราชด าร ิ

4. ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณี
อันดีงามของไทย และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5. พัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการคณะให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

อัตลักษณ์คณะวิทยาการจัดการ 

 บัณฑิตจิตอาสา 
 

คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 บัณฑิตจิตอาสา เสียสละเพ่ือส่วนร่วม 

 

ค่านิยมหลัก 
 M - Management บริหารจัดการเชิงบูรณาการ 

 G - Goodness  ยึดมั่นในความดีงามต่อสังคมบนพื้นฐานของธรรมาภิบาล 

 T - Team  ท างานเป็นทีม ตระหนักในความไว้วางใจซึง่กันและกัน  
 S - Spirit  พฤติกรรมจิตอาสาและยอมรับในกฏกติกาต่อสังคม 
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3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ 

โดยมีส านักงานคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

ปรัชญา  
 บูรณาการองค์ความรู้ สู่การพฒันาท้องถิ่น 

 
วิสัยทัศน ์

เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น พัฒนาวิชาการสู่สากล

พันธกิจ 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้ก าหนดพันธกิจให้สอดรับกับมาตรา 8 แห่ง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ดังนี้
1. ผลิตบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม มีจิตอาสา มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภาษาอังกฤษ
2. ศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านวิทยาการจัดการ
3. บริการทางวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพื่อประโยชน์ของส่วนรวม ให้มีจิตส านึก

ในการรักษาธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และร่วมสืบสานโครงการในพระราชด าริ
4. ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณี

อันดีงามของไทย และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5. พัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการคณะให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

อัตลักษณ์คณะวิทยาการจัดการ
บัณฑิตจิตอาสา

คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 บัณฑิตจิตอาสา เสียสละเพ่ือส่วนร่วม

 

ค่านิยมหลัก 
บริหารจัดการเชิงบูรณาการ
ยึดมั่นในความดีงามต่อสังคมบนพื้นฐานของธรรมาภิบาล
ท างานเป็นทีม ตระหนักในความไว้วางใจซึง่กันและกัน 
พฤติกรรมจิตอาสาและยอมรับในกฏกติกาต่อสังคม
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ตราสัญลักษณ์ 

    
ความหมายของสัญลักษณ ์ 
 เครื่องมือหรือสิ่งที่จะน าพาให้มุ่งตรงไปยังเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
รวมถึงน าทางไปสู่การค้นพบ และการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ 

 

สีของสัญลักษณ์ประจ าคณะวิทยาการจัดการ 

 

  

 สีฟ้า แทนค่า ท้องทะเล ซึ่งเปรียบเสมือนแหล่งความรู้ขนาดใหญ่และไม่มีวันหมดหรือสูญสลาย      
รอคอยการส ารวจ การแสวงหา และการไขว่คว้าอยู่เสมอ 

 

 
 สีขาว แทนค่า คุณธรรม ซึ่งเป็นเครื่องมือในการยึดเหน่ียวทั้งกายและใจให้เกิดความบริสุทธิ์ 
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การบริหารและทรัพยากรด าเนินงาน 
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การบริหารและทรัพยากรด าเนินงาน 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
 าป

ี 25
2ค

ณะ
วิท

ยา
กา

รจ
ัดก

าร
   

5
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คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ 

  

 

 

 ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 

 

 

 
อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

 อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
บริการวิชาการและวิจัย 

   
ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา 

ผู้แทนคณาจารย ์

ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 

ผู้แทนคณาจารย ์
รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน

ผู้แทนคณาจารย ์

   

นายประพัฒน์ศร รุ่งเรือง 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.ดร.กรไชย พรลภัสรชกร 

 ผู้ทรงคุณวุฒิ 
นายชูฤทธิ์ อันนารา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

 

           นางประภา ไชยมงคล 
           กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ 

 

 

 

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

 

 

 
อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและ
ประกันคุณภาพการศึกษา

อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
บริการวิชาการและวิจัย

 
ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา

ผู้แทนคณาจารย์
ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต

ผู้แทนคณาจารย ์
รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน

ผู้แทนคณาจารย์

 
นายประพัฒน์ศร รุ่งเรือง

ผู้ทรงคุณวุฒิ
รศ.ดร.กรไชย พรลภัสรชกร

 ผู้ทรงคุณวุฒิ 
นายชูฤทธิ์ อันนารา

ผู้ทรงคุณวุฒิ

 
นางประภา ไชยมงคล 

           กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 

 
อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 

รองคณบดีฝ่ายวางแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษา 

 
อ.สยุมภู อุนยะพันธ์ 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

 
อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ บริการวิชาการ 
และวิจัย 

 

 
นางประภา ไชยมงคล 

  หัวหน้าส านักงานคณบด ี

 

   ผู้ช่วยคณบด ี

 

 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 

     อ.กมลวรรณ ทาวัน                      ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา      ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายท านุบ ารุงศิลปวัฒธรรม 

  
ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวารสาร 

อ.วัลลภ สิงหราช 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตรและงานวิเทศสัมพันธ์ 
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ประธานหลักสูตร 

   
   

ผศ.ดร.สุเทพ ทองค า 
ประธานหลักสูตร 

การจัดการ 

อ.ชิดชนก วงค์เครือ  
ประธานหลักสูตร 

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 

ผศ.สรัชนุช  บุญวุฒิ 
ประธานหลักสูตร 

การบัญชี 

   
อ.ดร.บัณฑิต บุษบา   

ประธานหลักสูตร 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

อ.ดร.วิจิตรา แซ่ตั้ง   
ประธานหลักสูตร 

การตลาด 

ผศ.ฐานันดร์ โต๊ะถม 
ประธานหลักสูตร 

  การจัดการธุรกิจดิจิทัล 

   
  ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักดิ์ 

    ประธานหลักสูตรการจัดการโล 
จีสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์   
ประธานหลักสูตร 

นิเทศศาสตร์ 

อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 
ประธานหลักสูตร 

การท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 

   
ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 

ประธานหลักสูตร 
 การจัดการธุรกิจค้าปลีก 

รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน 
ประธานหลักสูตร 

  บัญชีมหาบัณฑิต (M.Acc.) 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
ประธานหลักสูตร 

การจัดการมหาบัณฑิต (M.M.) 

และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (Ph.D.) 
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ประธานหลักสูตร 

   
ผศ.ดร.สุเทพ ทองค า
ประธานหลักสูตร

การจัดการ 

อ.ชิดชนก วงค์เครือ 
ประธานหลักสูตร

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ

ผศ.สรัชนุช  บุญวุฒิ
ประธานหลักสูตร

การบัญชี 

   
อ.ดร.บัณฑิต บุษบา 

ประธานหลักสูตร
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

อ.ดร.วิจิตรา แซ่ตั้ง 
ประธานหลักสูตร

การตลาด 

ผศ.ฐานันดร์ โต๊ะถม
ประธานหลักสูตร

  การจัดการธุรกิจดิจิทัล 

   
  ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักดิ์

    ประธานหลักสูตรการจัดการโล
จีสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์ 
ประธานหลักสูตร

นิเทศศาสตร์ 

อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร
ประธานหลักสูตร

การท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 

   
ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 

ประธานหลักสูตร
 การจัดการธุรกิจค้าปลีก 

รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน
ประธานหลักสูตร

  บัญชีมหาบัณฑิต (  

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน
ประธานหลักสูตร

การจัดการมหาบัณฑิต (
และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (  

 
 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ
 

บุคลากรที่ได้รับการยกย่อง 
 คณาจารย ์บุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับรางวัลและได้รับการยกย่อง 
 
ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัล หน่วยงานที่ให้ 

1. อ.ชมัยพร  กาญจนพันธุ ์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวด
ผลงานทางวิชาการสิ่ งประดิษฐ์
คิดค้นและนวัตกรรม ระดับนักวิจัย
หรือบุคลากรสายวิชาการและ
บุคคลทั่วไป ในงานมหกรรม
งานวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปี 2562 
วันที่  20 - 21 สิงหาคม 2562 

ณ ศูนย์การค้าเซนทรัลเฟสติวัล
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย 

2. ผศ.จารุวรรณ ลิมป์ไพบูลย ์ ได้รับรางวัลการน าเสนอผลงานวิจัย
ภาคบรรยาย ระดับดีเด่น ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่าย
วิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ 
ครั้งที่ 13  “ขบัเคลื่อนพลัง
เครือข่ายการวิจัย และนวัตกรรม 
อย่างสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนา
ประเทศไทย 4.0 ให้ยั่งยืน” 

ระหว่างวันที่ 21-22 พฤศจิกายน 
2562 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์
วิว จังหวัดเชียงใหม่  
 

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เครือข่าย
บริหารการวิจัย
ภาคเหนือตอนบน 

3. อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

ได้รับรางวัลการน าเสนอผลงานวิจัย
ภาคบรรยาย ระดับชมเชย ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่าย
วิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ 
ครั้งที่ 13  “ขบัเคลื่อนพลัง

กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เครือข่าย
บริหารการวิจัย
ภาคเหนือตอนบน 
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ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัล หน่วยงานที่ให้ 
เครือข่ายการวิจัย และนวัตกรรม 
อย่างสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนา
ประเทศไทย 4.0 ให้ยั่งยืน” 

ระหว่างวันที่ 21-22พฤศจิกายน 
2562 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์
วิว จังหวัดเชียงใหม่  

  
งบประมาณ 
 ในปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2562 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีงบประมาณ
ส าหรับด าเนินงานตามภารกิจ จ านวนเงินทั้งสิ้น 10,749,900  บาท จ าแนกได้ดังนี้ 
 

1. จ าแนกตามประเภทงบประมาณ 
 

ประเภท จ านวนเงิน ร้อยละ 
เงินงบแผน่ดิน 9,821,300 91.36 

เงินงบรายได้ 928,600 8.64 

รวม 10,749,900   100.00 

 

 

 
 
 

91.36% 

8.64% 

จ าแนกตามประเภทงบประมาณ 

เงินงบแผ่นดิน 

เงินงบรายได ้
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ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัล หน่วยงานที่ให้
เครือข่ายการวิจัย และนวัตกรรม 
อย่างสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนา
ประเทศไทย 4.0 ให้ยั่งยืน
ระหว่างวันที่ 21 22พฤศจิกายน 
2562 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์
วิว จังหวัดเชียงใหม่ 

  
งบประมาณ 

ในปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2562 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีงบประมาณ
ส าหรับด าเนินงานตามภารกิจ จ านวนเงินทั้งสิ้น 10 749 900 บาท จ าแนกได้ดังนี้

1. จ าแนกตามประเภทงบประมาณ 
 

ประเภท จ านวนเงิน ร้อยละ
เงินงบแผน่ดิน 9 821 300
เงินงบรายได้ 928 600

รวม , ,  100

 
 

จ าแนกตามประเภทงบประมาณ 

เงินงบแผ่นดิน

เงินงบรายได้

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ
 

2. จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน ร้อยละ 
งบด าเนินงาน 2,612,900 24.30 

งบลงทุน 1,034,700 9.63 

งบอุดหนุน 1,804,400 16.79 

งบรายจ่ายอื่น 5,297,900 49.28 

รวม 10,749,900 100.00 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24.30% 

9.63% 

16.79% 

49.28% 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

งบด าเนินงาน 

งบลงทุน 

งบอุดหนุน 

งบรายจ่ายอ่ืน 
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3. จ าแนกตามผลผลิต 
ผลผลิต จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 3,687,600  34.30  

2.ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 186,700  1.74  

3.โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

2,930,900  27.26  

4.โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างความมั่งคั่งทาง
เศรษฐกิจ 

1,774,400  16.51  

5.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนยากจน
ภาคเหนือ 

2,170,300  20.19  

รวม 10,749,900 100.00 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

34.30% 

1.74% 
27.26% 

16.51% 

20.19% 

จ าแนกตามผลผลิต 

1. ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 

2. ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

3. โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

4. โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ 

5. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนยากจนภาคเหนือ 
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4. จ าแนกตามประเด็นกลยทุธ ์
 

ประเดน็กลยุทธ ์ จ านวนเงิน ร้อยละ 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่ม
ผู้เรียนที่หลากหลาย  

3,600,400  33.49  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 การวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชนท้องถิ่น
อย่างมีคุณภาพ  

1,774,400  16.51  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น  

4,570,300  42.51  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมปิัญญา
ท้องถิ่นให้ยั่งยืน  

186,700  1.74  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู ้ 618,100  5.75  

รวม 10,749,900 100.00 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

33.49% 

16.51% 42.51% 

1.74% 
5.75% 

จ าแนกตามประเด็นกลยุทธ์ 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 การวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืน 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
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บุคลากร 
 

1.  จ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภทบุคลากร 
 

ประเภทบุคลากร 
ปฏิบัติงานที่มหาวิทยาลัย 

ลาศึกษาต่อ รวม 
ที่สังกัด มาช่วยราชการ 

สายผู้สอน     
    ข้าราชการ 16 - - 16 
    พนักงานราชการ - - - - 
    พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 56 - 1 57 
    อาจารย์ประจ าตามสัญญา - - - - 
สายสนับสนุน     
   ข้าราชการ 2 - - 2 
   ลูกจ้างประจ า - - - - 
   พนักงานราชการ 1 - - 1 
   พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 9 - - 9 
   เจ้าหน้าที่ประจ าตามสัญญา - - - - 
รามทั้งหมด 84 - 1 85 

 
 
 

 

สายผู้สอน 

73 

สายสนับสนุน 

12 

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภทบุคลากร 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ

2. จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทบุคลากร  

หน่วยงาน 

สายผู้สอน สายสนับสนุน

รวม 

ข้า
รา

ชก
าร

พน
ง.ร

าช
กา

ร

พน
ง.ส

าย
วิช

าก
าร

 

ข้า
รา

ชก
าร

พน
ง.ร

าช
กา

ร

พน
ง.ส

าย
วิช

าก
าร

 

คณะวิทยาการจัดการ  
สาขาวิชาการจัดการ  
สาขาวิชาการบัญชี
สาขาวิชาการตลาด  
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ  
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล  
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ  
สาขาวิชานิเทศศาสตร์  
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ  
สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก
สาขาวิชาการจัดการ ( และ  
สาขาวิชาการบัญชี (  
ส านักงานคณบดี  

รวมทั้งหมด 6 57  

ข้าราชการ

พนง ราชการ

พนง สายวิชาการ

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทบุคลากร 
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2. จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทบุคลากร  

หน่วยงาน 

สายผู้สอน สายสนับสนุน 

รวม 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ง.ร

าช
กา

ร 

พน
ง.ส

าย
วิช

าก
าร

 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ง.ร

าช
กา

ร 

พน
ง.ส

าย
วิช

าก
าร

 

คณะวิทยาการจัดการ        
สาขาวิชาการจัดการ 3 - 4 - - - 7 
สาขาวิชาการบัญชี 4 - 8 - - - 12 

สาขาวิชาการตลาด 2 - 4 - - - 6 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 2 - 3 - - - 5 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 - 6 - - - 7 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล - - 6 - - - 6 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 1 - 6 - - - 7 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 2 - 5 - - - 7 
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ - - 7 - - - 7 
สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก - - 3 - - - 3 

สาขาวิชาการจัดการ (M.M.และ Ph.D) 1 - 2 - - - 3 
สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc.) - - 3 - - - 3 
ส านักงานคณบด ี - - - 2 1 9 12 

รวมทั้งหมด 16 - 57 2 1 9 85 
 

 

ข้าราชการ 
18 พนง.ราชการ 

1 

พนง.สายวิชาการ 
66 

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทบุคลากร 
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3. จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและวุฒิการศึกษา 
 

หน่วยงาน สายผู้สอน สายสนับสนุน รวม 
 ปริญญา

โท 

ปริญญา
เอก 

ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ปริญญา
ตร ี

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

 

คณะวิทยาการจัดการ        
สาขาวิชาการจัดการ 3 4 - - - - 7 
สาขาวิชาการบัญชี 6 6 - - - - 12 
สาขาวิชาการตลาด 1 5 - - - - 6 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 4 1 - - - - 5 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 4 3 - - - - 7 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 5 1 - - - - 6 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 6 1 - - - - 7 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 6 1 - - - - 7 
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

5 2 - - - - 7 

สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 2 1 - - - - 3 
สาขาวิชาการจัดการ (M.M.และ Ph.D) - 3 - - - - 3 
สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc.) - 3 - - - - 3 
ส านักงานคณบด ี - - 1 9 2 - 12 

รวม 42 31 1 9 2 - 85 

 

 

ต่ ากว่า ป.ตรี 
1 

ปริญญาตรี 
9 

ปริญญาโท 

44 

ปริญญาเอก 

31 

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและวุฒิ
การศึกษา 
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4. บุคลากรสายผูส้อน  จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ 

คณะ 

ต าแหน่ง 
รวม 

อาจารย ์
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
รอง

ศาสตราจารย ์
ศาสตราจารย ์

คณะวิทยาการจัดการ      
สาขาวิชาการจัดการ 4 3 - - 7 

สาขาวิชาการบัญชี 4         7 1 - 12 

สาขาวิชาการตลาด 6 - - - 6 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 5 - - - 5 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 4 2 1 - 7 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 3 3 - - 6 

สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 7 - - - 7 

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 4 2 1 - 7 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

7 - - - 7 

สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 2 1 - - 3 

สาขาวิชาการจัดการ (M.M.และ Ph.D) - 2 1 - 3 

สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc.) 1 1 1 - 3 

รวมทั้งหมด 47 21 5 - 73 
 
ข้อมูล ณ วันที ่30 กันยายน 2562 
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ทรัพยากรสารสนเทศ เครื่องมือ และเทคโนโลยี  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

1. จ านวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รายการ จ านวน หน่วยนับ 

1. หนังสือ   
1.1 ภาษาไทย 1,479 เล่ม 

1.2 ภาษาอังกฤษ 459 เล่ม 

1.1 วิจัย 406 เล่ม 

2. วารสาร/เอกสาร   
2.1 วารสาร   

2.1.1 ภาษาไทย 153 ชื่อเรื่อง 
2.1.2 ภาษาต่างประเทศ 9 ชื่อเรื่อง 

2.2 หนังสือพิมพ ์   

2.2.1 ภาษาไทย - ชื่อเรื่อง 
3. ฐานข้อมลูออนไลน ์   

3.1 ฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส ์ 20 บทความ 

 

 

2. คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนและการบริการ 
2.1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์พื้นฐาน 

 

ล าดับที ่ ห้องปฏิบัติการ จ านวนห้อง จ านวนเครื่อง 
1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3654 อาคาร 36 1 15 

2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3664 อาคาร 36 1 25 

3 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3663 อาคาร 36 1 31 

4 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3665 อาคาร 36 1 25 

5 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3667 อาคาร 36 1 26 

6 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3668 อาคาร 36 1 26 

7 ห้องปฏิบัติการบัญชี อาคาร 36 1 25 

8 ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ อาคาร 36 1 20 

9 ห้องปฏิบัติการจัดการ อาคาร 36 1 30 

10 ห้องปฏิบัติการท่องเที่ยว อาคาร 36 1 20 
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ทรัพยากรสารสนเทศ เครื่องมือ และเทคโนโลยี  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

1. จ านวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รายการ จ านวน หน่วยนับ 

1. หนังสือ   
ภาษาไทย เล่ม
ภาษาอังกฤษ เล่ม
วิจัย เล่ม

2. วารสาร/เอกสาร   
วารสาร

ภาษาไทย ชื่อเรื่อง
ภาษาต่างประเทศ ชื่อเรื่อง

หนังสือพิมพ์
ภาษาไทย ชื่อเรื่อง

. ฐานข้อมลูออนไลน ์
ฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์ บทความ

2. คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนและการบริการ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์พื้นฐาน

ล าดับที่ ห้องปฏิบัติการ จ านวนห้อง จ านวนเครื่อง
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3654 อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 36 4 อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3663 อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3665 อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3667 อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3668 อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการบัญชี อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการจัดการ อาคาร 36
ห้องปฏิบัติการท่องเที่ยว อาคาร 36

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ
 

ล าดับที ่ ห้องปฏิบัติการ จ านวนห้อง จ านวนเครื่อง 
11 ห้องปฏิบัติการบัญชี อาคารบริการวิชาการ 1 30 

12 ห้องปฏิบัติการธุรกิจดิจิทัล อาคารบริการวิชาการ 1 20 

 รวม 12 293 
 

 

2.2 คอมพิวเตอร์เพื่อการสนับสนุนการศึกษาและการสืบค้นขอ้มูล 

 
ล าดับที ่ ห้องบริการ / จุดบริการคอมพิวเตอร ์ จ านวน 

1 ห้องสมุด 1 

2 ห้องศูนย์วิจัยและข้อมูลธุรกิจ 1 

3 ห้องปฏิบัติการครัวร้อน 1 

4 ห้องวารสารคณะวิทยาการจัดการ 1 

 รวม 4 
 
3. ห้องประชมุ 
 

ล าดับที ่ ห้องบริการ / จุดบริการคอมพิวเตอร ์ จ านวน 
1 ห้องประชุมธัญกร           (ห้องประชุมชั้น 1) 1 

2 ห้องประชุมธรรมสรณ์      (ห้องประชุมชั้น 4) 1 

3 ห้องประชุมธันยรัตน์        (ห้องประชุมใหญ่ชั้น 8) 1 

 รวม 3 
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หลักสูตรที่เปิดสอน 
 
การจัดการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เปิดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี จ านวน 
10 สาขาวิชา ได้แก ่สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการบัญชี  สาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชานิเทศศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้าปลีก ระดับปริญญาโท 2 หลักสูตร หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต (M.M.) หลักสูตรบัญชี
มหาบัณฑิต (M.Acc.) และระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการ(Ph.D.) โดยมีส านักงานคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
การด าเนินการมีรายละเอียดดังนี้ 
 
1. การรับนักศึกษา 
 คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  มีการจัดการศึกษาโดยมีเป้าประสงค์เพื่อพัฒนา
เป็นบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีความขยันหมั่นเพียรสู้งาน มีความรู้ทางวิชาการวิชาชีพภาษาอังกฤษและ
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการวิจัย มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาและ
มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมทั้งในการด ารงชีวิตและการปฏิบัติงานการจัดการเรียน
การสอน 3 ระดับคือ 1) ระดับปริญญาตรี 2) ระดับปริญญาโท และ 3) ระดับปริญญาเอก แบ่งเป็น 13 
หลักสูตร โดยคณะวิทยาการจัดการ มีนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2562 จ านวน 1,223 คน แยกเป็นนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี จ านวน 1,108 คน ระดับปริญญาโท จ านวน 74 คน และระดับปริญญาเอก จ านวน 41 คน 
รายละเอียดดังนี ้
 

2. หลักสูตรที่เปิดสอน 

ระดับปริญญาตรี จ านวน 5 หลักสูตร 10 สาขาวิชา ดังนี้ 
1) หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานิเทศศาสตร ์
2) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 
3) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 
4) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่าง  

 ประเทศ 

5) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

6) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 

7) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 

8) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
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หลักสูตรที่เปิดสอน 
 
การจัดการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เปิดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี จ านวน 
10 สาขาวิชา ได้แก ่สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการบัญชี  สาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชานิเทศศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้าปลีก ระดับปริญญาโท 2 หลักสูตร หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต ( ) หลักสูตรบัญชี
มหาบัณฑิต และระดับปริญญาเอก จ านวน  หลักสูตร คือ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการ  โดยมีส านักงานคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
การด าเนินการมีรายละเอียดดังนี้
 

การรับนักศึกษา
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  มีการจัดการศึกษาโดยมีเป้าประสงค์เพื่อพัฒนา

เป็นบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีความขยันหมั่นเพียรสู้งาน มีความรู้ทางวิชาการวิชาชีพภาษาอังกฤษและ
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการวิจัย มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาและ
มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมทั้งในการด ารงชีวิตและการปฏิบัติงานการจัดการเรียน
การสอน ระดับคือ ระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาโท และ ระดับปริญญาเอก แบ่งเป็น 1  
หลักสูตร โดยคณะวิทยาการจัดการ มีนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 25  จ านวน 223 คน แยกเป็นนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี จ านวน 1,  คน ระดับปริญญาโท จ านวน  คน และระดับปริญญาเอก จ านวน  คน 
รายละเอียดดังนี้

หลักสูตรที่เปิดสอน
ระดับปริญญาตรี จ านวน 5 หลักสูตร 10 สาขาวิชา ดังนี้

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์
หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่าง 

ประเทศ
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก
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9) หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 

10) หลักสูตรบัญชบีัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 
 

ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ดังนี ้
1) หลักสูตรจัดการมหาบัณฑิต          สาขาวิชาการจัดการ 
2) หลักสูตรบัญชมีหาบัณฑิต  

ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร ดังนี ้
1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ 

3. จ านวนนักศึกษา 
3.1 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

3.1.1 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด จ าแนกตามประเภท และระดับการศึกษา 
 

ประเภทนักศึกษา 
ปริญญาตร ี

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 4 ป ี 4 ป ี
(เทียบโอน) 

ภาคปกติ 942 166 74 41 1,223 

รวม 942 166 74 41 1,223 
 

3.1.2 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด จ าแนกตามประเภท และสาขาวิชา 
 

ประเภท
นักศึกษา 

สาขาวิชา 

รวม 

เศร
ษฐ

ศา
สต

ร์ธ
ุรก

ิจแ
ละ

ภา
คร

ัฐ 

นิเท
ศศ

าส
ตร

์ 

กา
รท

่อง
เที่ย

วแ
ละ

ธุร
กิจ

บร
ิกา

ร  

กา
รจ

ัดก
าร

 

กา
รจ

ัดก
าร

โล
จิส

ติก
ส์แ

ละ
ธุร

กิจ
ระ

หว
่าง

ปร
ะเท

ศ 

คอ
มพ

ิวเต
อร

์ธุร
กิจ

 

กา
รจ

ัดก
าร

ธุร
กิจ

ดิจ
ิทัล

 

กา
รต

ลา
ด 

กา
รบ

ัญช
ี 

กา
รจ

ัดก
าร

ธุร
กิจ

ค้า
ปล

ีก 

 - ปริญญาตร ี 15 118 110 214 57 97 49 110 318 20 1,108 

 - ปริญญาโท - - - 59 - - - - 15 - 74 

 - ปริญญาเอก - - - 41 - - - - - - 41 

รวม 15 118 110 314 57 97 49 110 333 20 1,223 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  22
รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   22

 

 

 

 

 

จ านวนนักศึกษาภาคปกติ จ าแนกตามสาขา และระดับการศึกษา 
 

สาขา 
ปริญญาตร ี

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

รวม 4 ป ี 4 ป ี
(เทียบโอน) 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและภาครฐั 15 - - - 15 

นิเทศศาสตร ์ 118 - - - 118 

การท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 110 - - - 110 

การจัดการ 195 19 59 41 314 

การจัดการโลจิสติกส์และธุรกจิระหว่างประเทศ 57 - - - 57 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 57 40 - - 97 

การจัดการธุรกิจดิจิทัล 42 7 - - 49 

การตลาด 76 34 - - 110 

การบัญช ี 252 66 15 - 333 

การจัดการธุรกิจค้าปลีก 20 - - - 20 

รวม 942 166 74 41 1,223 

  

3.2 จ านวนนักศึกษาที่รับในปีการศึกษา 2562   

3.2.1 จ านวนนักศึกษาใหม่ จ าแนกตามประเภท และระดับการศึกษา 
 

ประเภทนักศึกษา 
ปริญญาตร ี

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 4 ป ี 4 ปี  
(เทียบโอน) 

ภาคปกติ 131 62 24 18 235 

รวม 131 62 24 18 235 
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3.2.2 จ านวนนักศึกษาใหม่ จ าแนกตามประเภท และสาขาวิชา 
 

ประเภท
นักศึกษา 

สาขาวิชา 

รวม 

เศร
ษฐ

ศา
สต

ร์ธ
ุรก

ิจแ
ละ

ภา
คร

ัฐ 

นิเท
ศศ

าส
ตร

์ 

กา
รท

่อง
เที่ย

วแ
ละ

ธุร
กิจ

บร
ิกา

ร  

กา
รจ

ัดก
าร

 

กา
รจ

ัดก
าร

โล
จิส

ติก
ส์แ

ละ
ธุร

กิจ
ระ

หว
่าง

ปร
ะเท

ศ 

คอ
มพ

ิวเต
อร

์ธุร
กิจ

 

กา
รจ

ัดก
าร

ธุร
กิจ

ดิจ
ิทัล

 

กา
รต

ลา
ด 

กา
รบ

ัญช
ี 

กา
รจ

ัดก
าร

ธุร
กิจ

ค้า
ปล

ีก 

 - ปริญญาตร ี 1 13 13 39 15 24 12 29 40 7 193 

 - ปริญญาโท - - - 20 - - - - 4 - 24 

 - ปริญญาเอก - - - 18 - - - - - - 18 

รวม 1 13 13 77 15 24 12 29 44 7 235 
 

3.3 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561 – 2562 

3.3.1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามประเภท และระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จ านวน รวม 

ภาคปกต ิ   

 - ปริญญาตร ี 312 312 

ภาคสมทบ   

 - ปริญญาตร ี 5 5 

 - ปริญญาโท 20 20 

 - ปริญญาเอก 2 2 

รวม 339 339 
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3.3.2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามประเภท และสาขาวิชา 
 

ประเภทนักศึกษา 

สาขาวิชา 

รวม 
นิเท

ศศ
าส

ตร
์ 

กา
รท

่อง
เที่ย

วแ
ละ

ธุร
กิจ

บร
ิกา

ร 

กา
รจ

ัดก
าร

 

กา
รจ

ัดก
าร

โล
จิส

ติก
ส์แ

ละ
ธุร

กิจ
ระ

หว
่าง

ปร
ะเท

ศ  
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มพ
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อร
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กา
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ัดก
าร

ธุร
กิจ

ดิจ
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กา
รต

ลา
ด 

กา
รบ

ัญช
ี 

ภาคปกต ิ          

 - ปริญญาตร ี 36 10 51 33 26 3 41 112 312 

ภาคสมทบ          

- ปริญญาตร ีกศ.บป. - - 5 -  - - - 5 

 - ปริญญาโท - - 13 -  - - 7 20 

 - ปริญญาเอก - - 2 -  - - - 2 

รวม 36 10 71 33 26 3 41 119 339 
 

 (ผู้ส าเร็จการศกึษาระหว่างวันที่ 9 มีนาคม 2561  ถึงวันที ่ 14 ธันวาคม 2562) 

 

4. ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา 1 ปี 
 จากผลการส ารวจข้อมูลภาวการณ์มีงานท าของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ประจ าปี 2562 
พบว่าบัณฑิตที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 191 คน คิดเป็นร้อยละ 73.75 บัณฑิตที่ประกอบอาชีพอิสระ 33 
คน คิดเป็นร้อยละ 12.74 บณัฑิตที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.54 บัณฑิตก าลังศึกษาต่อ 3 
คน คิดเป็นร้อยละ 1.16 บัณฑิตที่ไม่มีงานท า 28 คน คิดเปน็ร้อยละ 10.81 ซึ่งจ าแนกตามคณะได้ดังนี ้
 

หน่วยงาน 
ได้งานท าหลัง

ส าเร็จ
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพอิสระ 

มีงานท า
ก่อนเข้า
ศึกษา 

ศึกษาต่อ ไม่มีงานท า 
รวม 

คณะวิทยาการจัดการ 191 33 4 3 28 259 

รวม 191 33 4 3 28 259 
ร้อยละ 73.75 12.74 1.54 1.16 10.81 100 
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 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา 
หน่วยงาน ท างาน 

ตรงสาขา 
ท างาน 

ไม่ตรงสาขา 
รวม ร้อยละของ

การท างาน
ตรงสาขา 

คณะวิทยาการจัดการ     
- นิเทศศาสตร ์    5 15 20 25.00 

- การท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 10 0 10 100.00 

- การจัดการ 16 13 29 55.17 

- การจัดการโลจิสติกส์และธุรกจิระหว่างประเทศ 8 13 21 38.10 

- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 6 8 14 42.86 

- การจัดการธุรกิจดิจิทัล 2 1 3 66.67 

- การตลาด 18 8 26 69.23 

- การบัญช ี 46 22 68 67.65 

รวม 111 80 191  
ร้อยละ 58.12 41.88 100  
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ผลการด าเนนิงานที่ส าคัญ/ตามแผนกลยุทธ ์
 
กลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนทีห่ลากหลาย 
 ในปีงบประมาณ 2562 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลยัราชภัฏล าปาง มีกระบวนการด าเนินงาน
ด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย ดังน้ี 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ล าดับที ่ โครงการ งบประมาณ สาขา 

1 ชุดฝึกปฎิบัติการถ่ายทอดสดในและนอก
สถานที่แบบไรส้าย(ระดับมืออาชีพ)  

1. อุปกรณ์รับ-ส่งแบบไร้สาย 

2. สวิชเชอร์ 
3. เครื่องบันทึกวีดีโอและบีบอัด 

4. วิทยุสื่อสารแบบ 2 ย่านความถี่ 
5. ไมค์คอนเดนเซอร ์

350,000 นิเทศศาสตร ์

2 ชุดกล้องถ่ายรูปแบบฟลูเฟลม พร้อมเลนส์
ระดับโปรเฟสชั่นแนล 

400,000 นิเทศศาสตร ์

3 ชุดฝึกปฏิบัติการคอมพิวเตอร์กราฟิกส าหรับ
งานธุรกิจดิจิทัล 

221,800 การจัดการธุรกิจดิจิทัล 

 

 

โครงการพัฒนาด้านการจัดการเรยีนการสอน 
โครงการ นักวิจัย 

รายวิชาสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ในหัวข้อสัมมนาเรื่อง
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
ธุรกิจ 

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

การพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียนการสอนของ
นักศึกษาช้ันปีที่ 2 ในรายวิชาการออกแบบคอมพิวเตอร์
กราฟิกเพื่องานนิเทศศาสตร ์

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์ 

การพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการโรงแรมโดย
ใช้บทฝึกการสนทนาภาษาอังกฤษ 

อ.กมลวรรณ ทาวัน 

ปัจจัยที่มีอิทธพิลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียน รายวิชาการวิจัยทางธุรกิจ ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2561 

อ.ดร.กรรณิการ์ สายเทพ 
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ผลการด าเนนิงานที่ส าคัญ/ตามแผนกลยุทธ ์
 
กลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบณัฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนทีห่ลากหลาย 

ในปีงบประมาณ  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลยัราชภัฏล าปาง มีกระบวนการด าเนินงาน
ด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย ดังน้ี
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ล าดับที่ โครงการ งบประมาณ สาขา 

ชุดฝึกปฎิบัติการถ่ายทอดสดในและนอก
สถานที่แบบไรส้าย(ระดับมืออาชีพ) 

อุปกรณ์รับ ส่งแบบไร้สาย
สวิชเชอร์
เครื่องบันทึกวีดีโอและบีบอัด
วิทยุสื่อสารแบบ  ย่านความถี่
ไมค์คอนเดนเซอร์

นิเทศศาสตร์

ชุดกล้องถ่ายรูปแบบฟลูเฟลม พร้อมเลนส์
ระดับโปรเฟสชั่นแนล

นิเทศศาสตร์

ชุดฝึกปฏิบัติการคอมพิวเตอร์กราฟิกส าหรับ
งานธุรกิจดิจิทัล

การจัดการธุรกิจดิจิทัล

โครงการพัฒนาด้านการจัดการเรยีนการสอน 
โครงการ นักวิจัย 

รายวิชาสัมมนาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ในหัวข้อสัมมนาเรื่อง
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
ธุรกิจ

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ

การพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียนการสอนของ
นักศึกษาช้ันปีที่  ในรายวิชาการออกแบบคอมพิวเตอร์
กราฟิกเพื่องานนิเทศศาสตร์

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์

การพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการโรงแรมโดย
ใช้บทฝึกการสนทนาภาษาอังกฤษ

อ.กมลวรรณ ทาวัน

ปัจจัยที่มีอิทธพิลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียน รายวิชาการวิจัยทางธุรกิจ ภาคเรียนที่  
ปีการศึกษา 

อ.ดร.กรรณิการ์ สายเทพ
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โครงการ นักวิจัย 
การศึกษาระดับความสนใจดBานเศรษฐกจิของประเทศและของโลก
ของนักศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตรYธุรกจิ 

อ.กัญญารัตนY ไชยสงคราม 

พฤติกรรมการใชBสมารYทโฟนในช้ันเรียนของนักศึกษาสาขาการจัดการ
ธุรกิจดิจทิัล 

อ. ดร.สุคนธYทิพยY สุภาจันทรY 

ทัศนคติและแรงจูงใจกับการพฒันาพฤติกรรมการเรียนอยLางมีสLวน
รLวมของนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกจิคBาปลกี กลุLม A ช้ันป&ที่ 1 
รหสั 611242001 วิชาองคYการและการจัดการ 

ผศ.ดร.อนุรักษY อาทิตยYกวิน 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกระบวนการคิดเชิงระบบของผูBเรียนราย
วิชาการบัญชีภาษีอากร 

ผศ.สรัชนุช บุญวุฒ ิ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชBกระบวนการวิจัยของนักศึกษา
สาขาวิชาการตลาด 

อ. ดร.วีรพร สุพจนYธรรมจาร ี

อิทธิพลของพฤติกรรมการเปpนสมาชิกที่ดีของนักบัญชี การแบLงปkน
ความรูBของนักบญัชีและความชำนาญในวิชาชีพบัญชีที่สLงผลตLอ
ประสิทธิภาพการทำงานของนักบญัชี 

ผศ.จตุรภัทร วงศYสริสิถาพร 

 
โครงการพัฒนาทักษะนักศึกษาใหMเปXนผูMประกอบการ 
ลำดับท่ี โครงการ ระยะเวลา จำนวน

ผูMเขMารKวม 
งบประมาณ 

1 อบรมการเปpนผูBประกอบการสมัยใหมLและ
ทักษะอาชีพแกLนักศึกษา 
- กิจกรรมสรBางแรงบันดาลใจในการ

เปpนผูBประกอบการ 
- กิจกรรมการหาโอกาสทางธุรกจิ

สำหรับผูBประกอบการรายใหมL 
- กิจกรรมการปฎิบัติการทางการ

ตลาดสำหรบัผูBประกอบการรายใหมL 

 
 
วันที่ 12-13 
ธันวาคม 2561 
วันที่ 9-10 
มกราคม 2562 
วันที่ 30-31 
มกราคม 2562 

100 คน 150,000 

 
 
 
 
 

โครงการฝZกทักษะดMานอาชีพแกKนักศึกษา 
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โครงการฝึกทกัษะด้านอาชพีแก่นักศึกษา 
ล าดับที ่ โครงการ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม งบประมาณ 

1 การอบรมหลักสูตรระยะระยะสั้นศาสตร์
การจัดการ หลักสูตร การเขียนแผนการ
ตลาด 

8 มีนาคม 2562 50 คน 10,000 

 

โครงการพัฒนานักศึกษา 
ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ปี  

   ตั้งไว ้ บรรล ุ สถานที ่

1 โครงการแข่งขันกีฬาภายในระหว่าง
คณะนักศึกษาภาคปกติ ประจ าปี 
2561 

นักศึกษา 80 89.69 วันที่ 1 ธันวาคม 
2561 

สนามกีฬากลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

2 โครงการอาสาพัฒนาท้องถิ่น “ค่าย
อาสาเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ” 

นักศึกษา 80 94.60 วันที่ 25 – 26 

เมษายน 2562 

โรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดน บ้าน
ห้วยโปงเลา อ าเภอ
ขุนยวม จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

3 โครงการกิจกรรมค่ายเสริมสร้าง
ความสามัคคีและจิตอาสา 

นักศึกษา 80 96.56 วันที่ 23 – 24 

พฤษภาคม 2562 

โรงเรียนเชียงใหม่
มัธยม อ าเภอแม่แตง 
จังหวัดเชียงใหม่ 

4 โครงการอบรมด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา 

นักศึกษา 78.33 89.79 วันที่ 13 – 14 

มีนาคม 2562 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 
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โครงการฝึกทกัษะด้านอาชพีแก่นักศึกษา 
ล าดับที่ โครงการ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม งบประมาณ

การอบรมหลักสูตรระยะระยะสั้นศาสตร์
การจัดการ หลักสูตร การเขียนแผนการ
ตลาด

มีนาคม คน

โครงการพัฒนานักศึกษา 
ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ปี  

ตั้งไว้ บรรลุ สถานที่

โครงการแข่งขันกีฬาภายในระหว่าง
คณะนักศึกษาภาคปกติ ประจ าปี 

นักศึกษา วันที่ ธันวาคม 

สนามกีฬากลาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

โครงการอาสาพัฒนาท้องถิ่น ค่าย
อาสาเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ

นักศึกษา วันที่ 
เมษายน 
โรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดน บ้าน
ห้วยโปงเลา อ าเภอ
ขุนยวม จังหวัด
แม่ฮ่องสอน

โครงการกิจกรรมค่ายเสริมสร้าง
ความสามัคคีและจิตอาสา

นักศึกษา วันที่ 
พฤษภาคม 
โรงเรียนเชียงใหม่
มัธยม อ าเภอแม่แตง 
จังหวัดเชียงใหม่

โครงการอบรมด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา

นักศึกษา วันที่ 
มีนาคม 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ปี  

   ตั้งไว ้ บรรล ุ สถานที ่

5 โครงการอบรมปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม 

นักศึกษา 80 91.10 วันที่ 29 พฤษภาคม 
2562 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

6 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะ
วิทยาการจัดการ 

นักศึกษา 80 93.66 วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 
2562 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

7 โครงการอบรมให้ความรู้แก่ศษิย์เก่า
คณะวิทยาการจัดการ 

ศิษย์เก่า 80 95.07 วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 
2562 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

 

โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์นักศึกษากับมหาวิทยาลัย 

ล าดับที ่ โครงการ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัดร้อยละ วันเดือนปี 
สถานที ่

   เป้าหมาย ผล  

1 โครงการคืนสู่เหย้าศิษย์เก่า 
วจ. 

ศิษย์เก่า ศิษย์
ปัจจุบัน  

80 94.19 วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2562 

มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
  



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  30

รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   30 
 

 

โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 
 
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วันเดือนป ี

1 โครงการปฐมนิเทศและ
อบรมเตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าศึกษาส าหรับ
นักศึกษาใหม ่ปีการศึกษา 
1/2562 สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้าปลีก 

นักศึกษา 3,000  ผศ.ดร.อนุรักษ์ 
อาทิตย์กวิน 

วันที่ 17 
พฤษภาคม 2562 

 

2 โครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพสาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้าปลีก 
ประจ าปีการศึกษา 
2/2561 

นักศึกษา 66,800 ผศ.ดร.อนุรักษ์  
อาทิตย์กวิน  

วันที่ 1 ธันวาคม 
2561 ถึง  
วันที่ 31 
พฤษภาคม 2562 

บริษัท ซีพี ออลล์ 
จ ากัด กรุงเทพฯ 

3 โครงการศึกษาดูงานและ
เรียนรู้ด้านการค้าปลีก 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ค้าปลีก 

นักศึกษา 35,000 อ.ปิยะ  
วัตถพาณิชย ์            

วันที่ 18 กันยายน 
2562 

วันที่ 3 กรกฎาคม 
2562 

วันที่ 11 กันยายน 
2562 

วันที่ 18 กันยายน 
2562 

ศูนย์กระจายสนิค้า 
บริษัท ซีพี ออลล์ 
จ ากัด (ศูนย์ล าพูน) 
จังหวัดล าพูน 

ศูนย์กระจายสนิค้า 
Chilled 

Distribution 

Center อ าเภอ
เมือง จังหวัด
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ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วันเดือนป ี

เชียงใหม่ 
4 โครงการศึกษาดูงานด้าน

การตลาดและด้านธรุกิจ
อาจารย์และนักศึกษา 
สาขาวิชาการตลาด 

นักศึกษาชั้นปี
ที่ 3-4 

14,000 อ.ดร.ณัฐวุฒิ 
ปัญญา 

วันที่ 3 – 6 
เมษายน 2562 

กรุงเทพฯ และ
ชลบุร ี

5 บ่มเพาะวิชาชีพด้านนิเทศ
ศาสตร ์“การจดัท าสื่อ
ดิจิทัลในรูปแบบคลิปวิดิ
โอ” 

นักศึกษา 60 
คน 

10,000 อ.กิติวัฒน์ กิติบุตร 14 มีนาคม 2562 

6 ศึกษาดูงานด้านนิเทศ
ศาสตร์ สถานีโทรทัศน์ช่อง 
MONO 29 บริษัทโมโน 
บรอดคาซท์ จ ากัด 

นักศึกษาสาขา
นิเทศศาสตร์ 
ที่ 4 

15,000 ผศ.เบญจวรรณ 
เลาลลิต 

19-21 กรกฏาคม 
2562 

7 โครงงานนิเทศศาสตร์ 
เรื่อง การเขียนโครงการ:
จากแนวคิดไปสู่การปฎิบัติ 

นักศึกษาสาขา
นิเทศศาสตร ์
ที่ 3- 4 

10,000 ผศ.กนกพร เอกกะ
สินสกุล 

24 กรกฏาคม 
2562 

8 พัฒนาบุคลิกภาพ “ปั้นดิน
ให้เป็นดาว” 

นักศึกษาสาขา
นิเทศศาสตร ์

10,000 อ.ภาคภูมิ พิชวงค์ 28-29กรกฏาคม 
2562 

9 Marketing Weapons นักศึกษาสาขา
การตลาด 

19,000 อ.ดร.วิจิตรา แซ่ตั้ง 15,24และ29 
มกราคม 2562 

10 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักศึกษาสาขาการตลาด 

นักศึกษาช้ันปี
ที่ 4 

12,000  อ.อวัสดา บินโซดา
โอะ 

21-22 กรกฏาคม 
2562 

11 ศึกษาดูงานด้านการตลาด
และด้านธุรกิจอาจารย์และ
นักศึกษาสาขาวิชา
การตลาด 

นักศึกษาสาขา
การตลาด 

19,000  อ.ดร.ณัฐวุฒิ 
ปัญญา 

16-19 มีนาคม 
2562 

12 โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ
นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการ 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการ  

7,000 ผศ.ดร.ภัทธิดา 
วัฒนาพรรณกิตติ 

วันที่ 30 มกราคม 
2562 

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  32
รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   32 

 

 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วันเดือนป ี

13 โครงการเขียนแผนธุรกิจ
นักศึกษาสาขาวิชาการ
จัดการ 

นักศึกษาชั้นปี
ที่ 3  

8,000 ผศ.ดร.ภัทรธิดา 
วัฒนาพรรณกิตติ 

วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 
2562 

 

14 นักการจัดการขั้นต้น 
สาขาวิชาการจัดการ 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการ 

7,000  ผศ.ดร.พอใจ สิงห 

เนตร 
5 กุมภาพันธ์ 

2562 

15 อบรมทักษะนกัการจัดการ
มืออาชีพ สาขาวิชาการ
จัดการ 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการ 

10,000  อ.มยุรี พรหมเทพ 9-10 กันยายน 
2562 

16 โครงการธุรกจิจ าลอง 
สาขาการจัดการ 

นักศึกษาช้ันปี
ที่ 4 

7,500  อ.มยุรี พรหมเทพ กรกฏาคม 2562 

17 ศึกษาดูงาน สาขาวิชาการ
จัดการ 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการ 

45,000  ผศ.ขจรศักดิ์  
วงศ์วิราช 

26-29 กุมภาพันธ์ 
2562 

18 การด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

นักศกึษา
สาขาวิชาการ
จัดการ 

3,000  ผศ.ดร.สุเทพ 
ทองค า 

พฤษภาคม – 
มิถุนายน 2562 

19 ปฐมนิเทศและบายศรีสู่
ขวัญสานสัมพนัธ ์

นักศึกษาช้ันปี
ที่ 1สาขาวิชา
การจัดการ 

10,000  อ.ดร.อัจฉรา  
เมฆสุวรรณ 

กรกฏาคม 2562 

20 การพัฒนาตนเองพัฒนา
งานสู่โลกอาชีพนักบัญชี 
กิจกรรม ติดปกีนกับัญชี
เตรียมพร้อมสูโ่ลกกว้าง
ทางอาชีพ นักศึกษาสาขา
การบัญช ี

นักศึกษาสาขา
บัญช ี

20,000  ผศ.กาญจนา คุมา 
ผศ.สนธิญา  
สุวรรณราช 

ผศ.ทิพยาภรณ์  
ปัตถา 
อ.ทรงเดช ไชยชนะ 

25-26 มีนาคม 
2562 

21 โครงการ The path to 

the starts 

นักศึกษา 29,000 ผศ.ฐิฎิกานต์  
สุริยสาร 

วันที่ 26 มกราคม 
2562 

ห้องประชุม
ศาสตราจารย์
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ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วันเดือนป ี

เกียรติคุณ เกษรี 
ณรงค์เดช ชั้น 6 
สภาวิชาชีพบัญชี 
กรุงเทพฯ 

22 โครงการสร้างนักบัญชี
คุณภาพรุ่นใหม่ (Young & 

Smart Accoutants) 

นักศึกษา 30,000 อ.ดร.ปริยนุช 
ปัญญา  

วันที่ 29 เมษายน 
– 1 พฤษภาคม 
2562 

23 Junior Accountant for 

AEC season 5 

นักศึกษาสาขา
การบัญช ี

25,000  ผศ.ทิพยาภรณ์  
ปัตถา 

19-22 มิถุนายน 
2562 

24 ทัศนศึกษาสถานประกอบ นักศึกษาสาขา
การบัญชี ช้ัน
ปีที่ 4 

35,000  ผศ.สนธิญา สุวรรณ
ราช 

13-16 มีนาคม 
2562 

25 อบรมความรู้ต่อเน่ืองทาง
วิชาชีพบัญชี (CPD) 

ผู้ท าบัญชีและ
ผู้สอบบัญช ี

20,000  ผศ.ดร.สุธีรา  
ทิพย์วิวัฒนพจนา 

9 มีนาคม 2562 

26 เตรียมความพร้อมก่อน
เรียน เรื่อง การพัฒนา
บุคลิกภาพของนักศึกษา
ศตวรรษที่ 21 

นักศึกษาสาขา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ จ านวน 
30 คน 

10,000  อ.ชมัยพร  
กาญจนพันธ์ุ 

20 กรกฏาคม 
256210 

27 ฝึกทักษะด้านอาชีพแก่
นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

นักศึกษาสาขา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

10,000  ผศ.ดร.เนตรดาว 
โทธรัตน ์

6 กรกฏาคม 2562 

28 ส่งเสริมการเรยีนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
เรื่อง การประกอบอาชีพ
ในยุค Thailand 4.0 และ
จรรยาบรรณในวิชาชีพ
คอมพิวเตอร์ 

นักศึกษา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

10,000 อ.ดร.บัณฑิต บุษบา 24 กรกฏาคม 
2562 

29 การแลกเปลี่ยนนักศึกษา
นานาชาติสาขาวิชาการ

นักศึกษา
แลกเปลี่ยน

448,000 อ.ชัยฤกษ์  
ตันติเตชา 

สิงหาคม 2562 
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ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วันเดือนป ี

จัดการโลจีสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ
(GXNUN&LPRU) 

ชาวจีน จาก
มหาวิทยาลัย
ครูกว่างซี 

ผศ.ดร.ศิรญา  
จนาศักด์ิ 

30 การแลกเปลี่ยนนักศึกษา
นานาชาติสาขาวิชาการ
จัดการโลจีสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ
(YNU&LPRU) 

นักศึกษา
แลกเปลี่ยน
ชาวจีน จาก
มหาวิทยาลัย
ยูนนาน 

120,000 อ.ฐากูร ศิริยอด สิงหาคม 2562 

31 ปฐมนิเทศนักศกึษา
แลกเปลี่ยนมหาวิทยาลัย
ชนชาติยูนนาน 

นักศึกษา
แลกเปลี่ยน 

4,000 อ.ดร.กรรณิการ์ 
สายเทพ 

20 กันยายน 2562 

32 เตรียมความพร้อม
นักศึกษาช้ันปีที่ 1 เรื่อง 
ความหมายและ
ความส าคัญของการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างคุณลักษณะ
บัณฑิตในศตวรรษที่ 21 

สาขาวิชาการ
จัดการโลจี
สติกส์และ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

3,000  อ.ฐากูร ศิริยอด 18 สิงหาคม 2562 

33 จิตอาสาสาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ
ระหว่าง
ประเทศ 

3,000 อ.วัลลภ สิงหราช 20-21 กรกฏาคม 
2562 

34 ส่งเสริมการเรยีนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน TOF 

การจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

1,000  อ.ดร.สุคนธท์ิพย์ 
สุภาจันทร ์

สิงหาคม 2562 

35 ส่งเสรมิการเรยีนรูข้อง
นักศึกษาสู่ศตวรรษที่ 21 
เรื่อง “Sticket Line 

Design” 

การจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

3,500  อ.ออมทอง  
พัฒนพงษ ์

28 กรกฏาคม 

2562 

36 เตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษา เรื่อง เทคนิคการใช้

การจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

7,500  อ.ออมทอง  
พัฒนพงษ ์

27 กรกฏาคม 
2562 
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ที่ 
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ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์
และการน าเสนองาน
ส าหรับการเรียน 

37 อบรมการใช้เครื่องมือ
สารสนเทศและโปรแกรม
ส าหรับการจัดท าข้อมูล
เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว 

สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ 

7,000  อ.เกศณีย์  
สัตตรัตนขจร 

24กรกฏาคม 
2562 

38 เตรียมความพร้อมของ
นักศึกษา “สู่ออ้มอกแห่ง
ท่องเที่ยว 

สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ 
ชั้นปีที่ 4 

5,000  อ.กมลวรรณ ทาวัน 29-30 มิ.ย.62 

39 ทวนสอบสาขาการ
ท่องเที่ยว 

สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยว ชั้น
ปีที่ 4 

15,000  อ.ธวัชชัย ท าทอง 27-28 มิถุนายน 
2562 

40 ทัศนศึกษาตามเส้นทาง
บังคับ 

สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ 

21,920  อ.ดร.ปัณณฑัต 
กัลยา 

9-15 กมุภาพันธ์ 
2562 

41 พัฒนานักศึกษานานาชาติ
ตามศาสตร์การท่องเที่ยว
และธุรกิจบริการ 

สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ 

13,500 อ.ดร.ปัณณทัต 
กัลยา 

26-29 กันยายน 
2562 

42 เตรียมความพร้อม
นักศึกษาสาขาการจัดการ
ธุรกจิระหว่างประเทศ 

สาขาวิชาการ
จัดการ
ธุรกิจโลจีสติก
และธุรกิจ
บริการ 

3,000  อ.ดร.กรรณิการ์ 
สายเทพ 

27 กันยายน 2562 

43 ทัศนศึกษาดูงาน สาขาวิชาการ
จัดการ
ธุรกิจโลจีสติก
และธุรกิจ
บริการ 

5,000  อ.วัลลภ สิงหราช 7,8,14,15 

ธันวาคม 2561 

44 ศึกษาดูงาน ณ ไร่ชาสุว นักศึกษาช้ันปี 8,500 อ.ชิดชนก วงศ์เครือ 23-24 กรกฏาคม 
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ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วันเดือนป ี

รุฬห์ อ าเภอแม่ลาว 
จังหวัดเชียงราย 

ที่ 4 สาขาวิชา
เศรษฐาสตร์
ธุรกิจ 

2562 

 
 

โครงการพัฒนานักศึกษาตามอัตลักษณ ์
ล าดับ 

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ หัวหน้าโครงการ วัน เดือน ป ี

1 โครงงานด้านนิเทศ
ศาสตร“์ค่ายอาสา
นิเทศศาสตร์ รว่มรักษา
สิ่งแวดล้อม ปี 10” 

นักศึกษา   10,000  ผศ.เบญจวรรณ  
เลาลลิต 

วันที่ 18 – 19 
มกราคม 2562 
โรงเรียนบ้านคุ้ม
เงิน ต าบลหัว
เมือง อ าเภอเมือง
ปาน จังหวัด
ล าปาง 

2 จิตอาสาชาวการจัดการ นักศึกษา  7,500  ผศ.ดร.พอใจ  
สิงเนตร 

มกราคม 2562 

3 จิตอาสาสาขาการ
จัดการโลจีสติกและ
ธุรกิจบริการ 

นักศึกษา  3,000  อ.วัลลภ สิงหราช 20-21 กรกฏาคม 
2562 

4 จิตอาสาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและ
ภาครัฐ 

นักศึกษาและ
อาจารย์ 35   

10,000  อ.ชิดชนก วงศ์เครือ กุมภาพันธ์ 2562 

5 โครงการจิตอาสาร่วม
รักษ์ธรรมชาติ 
สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจคา้ปลีก 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ
ค้าปลีก 

2,500 อ.ปิยะ วัตถพาณิชย์ วันที่ 1 – 2
พฤษภาคม 2562 

และผาหอบ 
ต าบลสบป้าด 
อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง 
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โครงการส่งเสริมสหกิจศึกษาและการเรียนรู้คู่การท างาน (WIL) 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ  หัวหน้าโครงการ วัน เดือน ป ี

1 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และสหกิจศึกษาด้าน
นิเทศศาสตร ์

นักศึกษา 40 
คน 

12,500  ผศ.เบญจวรรณ 

เลาลลิต 

ตุลาคม 2562 

2 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาการตลาด 

นักศึกษา  คน 13,000  อ.อวัสดา  
บินโซดาโอะ 

ตุลาคม 2562 

3 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาการจัดการ 

นักศึกษา  คน 35,000  ผศ.ดร.พอใจ  
สิงหเนตร 

ตุลาคม 2562 

4 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาการบัญช ี

นักศึกษา  คน 40,000  ผศ.ดร.จีราภรณ์ 
พงษ์พันธ์ุพัฒนะ  

ตุลาคม 2562 

5 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การจัดการ
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

10500  อ.วัลลภ สิงหราช ตุลาคม 2562 

6 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  นักศึกษา
สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 40 คน 

12,500  อ.ชมัยพร สืบสุโท ตุลาคม 2562 

7 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การท่องเที่ยว 10,000  อ.กนกอร ศิริฐิติ ตุลาคม 2562 

8 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจและ
ภาครัฐ 

3,500  อ.จิระประภา  
ค าราช 

 พฤศจิกายน 
2562 
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โครงการส่งเสริมให้นักศึกษาที่มีความสามารถและศักยภาพเข้าแข่งขนัทักษะทางวชิาการหรือวิชาชีพ 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ  หัวหน้าโครงการ วัน เดือนป ี

1 ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้า
แข่งขันทักษะทางวิชาการ
หรือวิชาชีพ Path to the 

star 

นักศึกษาสาขา
การบัญชี  

29,000  อ.ดร.แดน กุลรูป พฤศจิกายน 2562 

2 เตรียมความพร้อมและ
ส่งเสริมทักษะให้นักศึกษา
เข้าร่วมประกวดแข่งขัน
ผลงานด้านวิชาการและ
วิชาชีพ 

สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ
ดิจิทัล 

3,400  อ.ออมทอง  
พัฒนพงษ ์

1ตุลาคม- 31 
สิงหาคม 2562 

 

 

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา 
ล าดับ

ที่ 
โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ  หัวหน้าโครงการ วัน เดือน ป ี

1 อบรมพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

นักศึกษา
สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ

ระหว่าง
ประเทศ 

3,000 บาท อ.ชัยฤกษ์ ตันติเตชา กุมภาพันธ์ 2562 
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ผลงานของนกัศึกษา 
 คณะวิทยาการจัดการ ได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  มีนักศึกษาได้สร้างผลงานและได้รับรางวัลต่างๆ ดังนี้ 
ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้รางวัล 

1. 

 

นายปฏิภาณ  งามลุน 

นายวรปรัชญ์  ตันมา 
นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด ได้รับ
รางวัลทีมรองชนะเลิศอันดับที่ 2  
การแข่งขันในโครงการ Marketing 

Contest ครั้งที่ 30 วันที ่25 มกราคม 
2562   

คณะบริหารธุรกิจ 
สาขาวิชาการตลาด 
มหาวิทยาลัยพายัพ 

2. นางสาวพิมพิไล  ดอกผู้ชาย นักศึกษาสาขาวชิานิเทศศาสตร์  
ชั้นปีที่ 4 ได้รับรางวัลพระราชทานโล่
ประกาศเกียรติคุณ “ลูกที่มีความ
กตัญญูอย่างสูงต่อแม่” เนื่องในวันแม่
แห่งชาติประจ าปี 2562 จากสมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณี
สิริพัชร มหาวัชรราชธิดา  
ณ ห้องประชุมวายุภกัดิ์ ศูนย์ราชการ
กรุงเทพมหานคร  
เมื่อวันที่ 12 สงิหาคม 2562 

และได้รับรางวัลยุวสตรีดีเด่นภาคเหนือ 
เนื่องในงานสตรีสากลปี 2562  

1. สภาสังคมสงเคราะห์
แห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ ์

2. กรมกิจการเด็กและ
เยาวชน กองส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กและเยาวชน 

3. นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
ชั้นปีที่ 3 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ, รองชนะเลิศ
อันดับ 1 รองชนะเลิศอันดับ 2 และ
รางวัลชมเชย การประกวดคลิปวีดีโอ
ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันคุ้มครองสัตว์
ป่าแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ.2563  

ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 13  

สาขาล าปาง ประเภทอุดมศึกษา  
เนื่องในวันคุม้ครองสัตว์ป่าแห่งชาติ 
พ.ศ. 2562 ในวันที่ 27 ธันวาคม 2562 

ณ เวทีถนนสายวัฒนธรรม ต าบลเวียง

ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์
ที่ 13 สาขาล าปาง 
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ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้รางวัล 

เหนือ อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัด
ล าปาง 
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ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้รางวัล
เหนือ อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัด
ล าปาง
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ประเดน็กลยุทธ์ที่ 2 การวิจัยพัฒนาและแกป้ัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างมคีุณภาพ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และการวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น จึงมี
กระบวนการในการส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยท าวิจัยที่บูรณาการการเรียนการสอน และการบริการ
วิชาการ มีสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบประสานกับคณะ และหน่วยงานภายนอกในการ
ส่งเสริมการท าวิจัย การหาแหล่งทุน และการสร้างเครือข่ายการวิจัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

มีโครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก จากมหาวิทยาลัย ซ่ึงได้จัดสรรงบประมาณเงิน
รายได้เป็นทุนสนับสนุนการวิจัยแก่คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา รวมทั้งมีกองทุนอุดหนุนการวิจัย มีการ
จัดประชุมวิชาการเพื่อเสนอผลงานวิจัย และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยในหลายรูปแบบ โดยมีรายละเอียดดังนี ้
 

1. งบประมาณสนับสนนุโครงการวิจัย 

 
 

 

แหล่งงบประมาณ จ านวนโครงการวิจัย 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1. ภายในมหาวิทยาลัย   
- ทุนงบประมาณแผ่นดิน       17  โครงการ 1,949,130 

- ทุนงบประมาณรายได้       16  โครงการ 763,000   

2. ภายนอกมหาวิทยาลัย    

- แหล่งทุนในประเทศ เช่น สกว.     16  โครงการ 
 

1,074,000 

 

รวม  49  โครงการ  3,786,130 
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2.  โครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์  จ าแนกตามคณะ 

2.1 คณะวิทยาการจัดการ 
          2.1.1 แหล่งทนุภายใน 
 

ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณแผ่นดนิ 

1 แผนงานวิจัย เรื่อง  แนวทางการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรมผ่านการมีส่วนร่วม
ของวิถีชุมชนคนจังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

(ร้อยละ  60  =  405,900) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.กาญจนา  คุมา 
(ร้อยละ  40  =  270,600) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 676,500  บาท 

676,500 

 

2 โครงการย่อยที่ 1 เรื่อง การพัฒนาสมรรถนะโฮม 

สเตย์ของการท่องเที่ยวสร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรมผ่าน
การมีส่วนร่วมของชุมชน จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

(ร้อยละ  60  =  145,020) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ขจรศักดิ์  วงศ์วิราช 

(ร้อยละ  20  =  48,340) 

ผศ.ดร.เนตรดาว  โทธรัตน์  
(ร้อยละ  20  =  48,340) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 241,700 บาท 

241,700 

3 โครงการย่อยที่ 2 เรื่อง การพัฒนาอาหารท้องถิ่น
แบบมีส่วนร่วมเพื่อหนุนเสริมการท่องเที่ยว
สร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.เกศณีย ์สัตตรัตนขจร 
(ร้อยละ  50  =  138,100) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.กาญจนา   คุมา 
(ร้อยละ  10  =  27,620) 

ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 

(ร้อยละ  40  =  110,480) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 276,200   บาท 

276,200 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
4 โครงการย่อยที่ 3  เรื่อง รูปแบบกิจกรรมพื้นบ้าน

แบบมีส่วนร่วมของชุมชนคนล าปางเพื่ออนุรักษ์และ
สืบสานวัฒนธรรมผ่านวิถีการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ์ 
(ร้อยละ  70  =  212,660) 
นักวิจัยร่วม 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 

(ร้อยละ  30  =  91,140) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 303,800 บาท 

303,800 

5 แผนงานวิจัย  เรื่อง  การพัฒนาผลิตภาพ
อุตสาหกรรมเซรามิกเชิงสร้างสรรค์ เพื่อความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันจังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  70  =  193,340) 
นักวิจัยร่วม 

อ.กนกกัญญา  รวมไมตร ี
(ร้อยละ  10  =  27,620) 

อ.สรวิศ  มลูอินต๊ะ 

(ร้อยละ  10  =  27,620) 

อ.ณิชา  นภาพร  จงกะสิกิจ 

(ร้อยละ  10  =  27,620) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 276,200 บาท 

193,340 

6 

 

 

โครงการย่อยที่  1  เรื่อง การพัฒนาช่องทางการ
เข้าถึงผลิตภัณฑ์เซรามิกด้วยสื่อดิจิทัลสมัยใหม่ เพื่อ
ความได้เปรียบทางการแข่งขันของผู้ประกอบการ
ขนาดย่อม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ณิชา นภาพร  จงกะสิกิจ 

(ร้อยละ  60  =  165,720) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ศักด์ิชัย  ศรีมากรณ์ 
(ร้อยละ  10  =  27,620) 
อ.มัตติกา  บุญมา 
(ร้อยละ  10  =  27,620) 
อ.กนกกัญญา  รวมไมตร ี
(ร้อยละ  10  =  27,620) 
ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  10  =  27,620) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 276,200  บาท 

27,620 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  44

รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   44
 

ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
7 โครงการย่อยที่  2  เรื่อง การสร้างมูลค่าเพิ่มด้วย

การสร้างอัตลักษณ์ผ่านการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์
และบรรจุภัณฑ์ของผู้ประกอบการเซรามิกขนาดย่อม 
เพื่อสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในจังหวัด
ล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.กนกกัญญา  รวมไมตร ี
(ร้อยละ  50  =  296,900) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ธิติมา  คุณยศยิ่ง 
(ร้อยละ  5  =  29,690) 
อ.สรวิศ  มลูอินต๊ะ 

(ร้อยละ  5  =  29,690) 
อ.มัตติกา  บุญมา 
(ร้อยละ  5  =  29,690) 
อ.ณิชา  นภาพร จงกะสิกิจ 

(ร้อยละ  5  =  29,690) 
อ.ศักด์ิชัย  ศรีมากรณ์ 
(ร้อยละ  5  =  29,690) 
อ.วินัย  ต๊ะแสง 
(ร้อยละ  10  =  59,380) 
ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  15  =  89,070) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 593,800 บาท 

89,070 

8 โครงการย่อยที่ 3 เรื่อง การเพิ่มศักยภาพทักษะการ
ฟังและการพูดภาษาอังกฤษและภาษาจีน โดยการ
พัฒนาแอพพลิเคช่ันระบบแอนดรอยด์บนอุปกรณ์
สื่อสารเคลื่อนที่ส าหรับสารถรีถม้า   

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.นริศรา  ภาษิตวิไลธรรม 

(ร้อยละ  50  =  239,750) 
นักวิจัยร่วม 

อ.วิธธวัช  ปินทะสาย 

(ร้อยละ  10  =  47,950) 
อ.อาระดา  พุ่มไพศาลชัย 

(ร้อยละ  10  =  47,950) 
อ.สิริรัตน์  วาวแวว 

(ร้อยละ  10  =  47,950) 
อ.สรัญญา  บลัลังก ์
(ร้อยละ  10  =  47,950) 

95,900 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

(ร้อยละ  10  =  47,950) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 479,500  บาท 

9 การรู้เท่าทันสือ่ดิจิทัลของนักศึกษามหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง 
รศ.ดร.ปองปรารถน์  สุนทรเภสัช 

 

5,000 

10 การพัฒนาเว็บไซต์แบบพลวัตเพ่ือการเรียนรู้เชิงลึก
ทางด้านประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ในเขตพ้ืนที่อารย
ธรรมล้านนาเมืองเขลางค์นคร 

อ.ชมัยพร กาญจนพันธ์ุ 

อ.พิทูร  กาญจนพันธ์ุ 

5,000 

11 ผลกระทบของจริยธรรมทางบัญชีต่อพฤติกรรมและ
การตัดสินใจของผู้บริหารส านักงานบัญชีใน 

ประเทศไทย 

ผศ.ดร.สุธีรา ทพิย์วิวัฒน์พจนา 
รศ .ดร.นันทะ   บุตรน้อย  

5,000 

12 การปรับตัวตามวัฏจักรธุรกิจของราคา
อสังหาริมทรัพย์ใน 

ประเทศไทย 

อ.ชิดชนก  วงศ์เครือ 5,000 

13 การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการกระจุกตัวของ
ธนาคารพาณิชย์ในประเทศไทย 

อ.กัญญารัตน์  ไชยสงคราม 

อ.ชิดชนก  วงศ์เครือ 

อ.ดร.อารยา  อริยา 
อ.จิระประภา   ค าราช 

อ.ประเสริฐ   ยังปากน้ า 

5,000 

14 ความสัมพันธ์ของการบริหารความเสี่ยงตามแนวคิด
ของ COSO ERM 2017 ต่อผลการด าเนินงานแบบ
สมดุลของบริษทัที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

ผศ.สนธิญา   สุวรรณราช 

ผศ.ดร.จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร 
ผศ.ฐิฏิกานต์   สุริยะสาร 
ผศ.สรัชนุช   บุญวุฒ ิ

ผศ.ทิพยาภรณ์    ปัตถา 
อ.ดร.สุพรรณี    ค าวาส 

อ.ทรงเดช   ไชยชนะ 

5,000 

15 การวิเคราะห์ศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพใน
เขต อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 
 

อ.สยุมภู    อุนยะพันธ์ 
อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 
อ.กนกอร  ศิรฐิิติ 

อ.กมลวรรณ ทาวัน 

อ.กนกพร  ศรีวิชัยย 

5,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
อ.ดร.ปัณณทัต  กัลยา 
อ.ธวัชชัย  ท าทอง 

16 การสื่อสารการตลาดเพื่อกลุ่มเบบี้บูมเมอร์ในจังหวัด
ล าปาง 

อ.ดร.วิจิตรา   แซ่ตั้ง 5,000 

17 ระบบการวัดผลการปฏิบัติงานและผลการด าเนินงาน
ของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ผศ.ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย ์ 5,000 

รวมทั้งหมด 1,949,130 

งบประมาณเงนิรายได ้  

18 โครงการย่อยที่ 2   นวัตกรรมจักสานบริหารร่างกาย 
โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบลบ้าน
แลง อ าเภอเมืองล าปาง  จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ฐิติมา  โรจนไพฑูรย ์

(ร้อยละ  50  =  30,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ฉัตรสุดา  มาทา 
(ร้อยละ  40  =  24,000) 

อ.วรภรณ์  วงค์สวัสดิ ์
(ร้อยละ  5  =  3,000) 

อ.มยุรี  พรหมเทพ 
(ร้อยละ  5  =  3,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 60,000 บาท 

3,000 

19 แผนงานวิจัยเรื่อง  การยกระดับการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุด้วยผลิตภัณฑ์เชิงเศรษฐกิจสรา้งสรรค์
เขตเทศบาลต าบลน้ าโจ้  อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโทย ์

(ร้อยละ  70  =  28,000) 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ดร.สุขเกษม ลางคุลเสน 

(ร้อยละ  10  =  4,000) 

รศ.ดร.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน 

(ร้อยละ  10  =  4,000) 

อ.ทรงเดช ไชยชนะ 

(ร้อยละ  10  =  4,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 40,000  บาท 

40,000 

20 โครงการย่อยที่ 1  กระบวนการพัฒนาเครือข่ายเพ่ือ หัวหน้าโครงการวิจัย 80,000 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  47

รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   47
 

ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ส่งเสริมการเรยีนรู้ผลิตภัณฑเ์ชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค์
ของผู้สูงอายุเขตเทศบาลต าบลน้ าโจ้  อ าเภอแม่ทะ   
จังหวัดล าปาง 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 
(ร้อยละ  40  =  32,000)  
นักวิจัยร่วม 

อ.ดร.วีรพร  สุพจน์ธรรมจารี 
(ร้อยละ  20  =  16,000) 
อ.วัลลภ  สิงหราช 

(ร้อยละ  20  =  16,000) 
อ.ดร.พรนภา  บุญน ามา 
(ร้อยละ  20  =  16,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 80,000  บาท 

21 โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ เขตเทศบาลต าบล
น้ าโจ้ อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.นุสรา  แสงอร่าม   
(ร้อยละ  40  =  32,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ดร.วิจิตรา  แซ่ตั้ง 
(ร้อยละ  20  =  16,000) 
อ.กัญญารัตน์ ไชยสงคราม 

(ร้อยละ  20  =  16,000) 
อ.ชิดชนก  วงศ์เครือ 

(ร้อยละ  20  =  16,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 80,000  บาท 

80,000 

22 แผนงานวิจัยเรื่อง จัดการกลุ่มวิสาหกิจชุมชนโคพ่อ
พันธ์ุ  แม่พันธุ์ ต้นทุนต่ าอย่างมีส่วนร่วมของชุมชน
บ้านปู่จ้อย ต าบลบ้านแลง อ าเภอเมืองล าปาง   
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

ผศ.กาญจนา  คุมา 
(ร้อยละ  55  =  41,250) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร   
(ร้อยละ  15  =  11,250) 
ผศ.ดร.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
(ร้อยละ  15  =  11,250) 
อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 

(ร้อยละ  15  = 11,250) 

75,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 75,000  บาท 

23 โครงการย่อยที่  3  การพัฒนาสูตรอาหารเลี้ยงโค
จากวัตถุดิบในชุมชนบ้านปู่จ้อย  ต าบลบ้านแลง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.เยาวเรศ  ชูศิริ 
(ร้อยละ  60  =  45,000) 
นักวิจัยร่วม 

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
(ร้อยละ  20  =  15,000) 

อ.สราวุธ  อินทสม 

(ร้อยละ  20  =  15,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 75,000  บาท 

15,000 

24 แผนงานวิจัยเรื่อง  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อ
ความสามารถแข่งขันในตลาดใหม่อย่างมีส่วนร่วม
ของต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง  

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช   
(ร้อยละ  60  =  36,000) 

นักวิจัยร่วม 
ผศ.ดร.จตุรภทัร วงศ์ศิริสถาพร 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 
อ.เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 
อ.เอื้อมพร  ฟูเต็มวงศ์ 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 

อ.ฐิติมา  โรจนไพฑูรย ์

(ร้อยละ  10  =  6,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด  60,000  บาท 

48,000 

25 โครงการย่อยที่ 1   การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่
ตลาดการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของชุมชนต าบล
วอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง    

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์
พัฒนะ 
 (ร้อยละ  50  =  40,000) 

นักวิจัยร่วม 
ผศ.กาญจนา  คุมา 

 (ร้อยละ  20  =  16,000) 

ผศ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒนพ์จนา 

64,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 
อ.มยุรี  ชมภ ู

(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ผศ.ปริตต์  สายสี 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 80,000 บาท 

26 โครงการย่อยที่ 2  การสร้างระบบสารสนเทศ
แนะน าข้อมูลเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างมีส่วน
ร่วมของต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย ์
(ร้อยละ  60  =  48,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ออมทอง  พัฒนพงษ ์
(ร้อยละ  10  =  8,000) 
อ.กมลวรรณ  ทาวัน 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ผศ.สมชาย เมอืงมูล 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ผศ.ขัตติยา  ขัติยวรา 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 80,000  บาท 

64,000 

27 โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาช่องทางการตลาดเพื่อ
ความสามารถแข่งขันในตลาดใหม่อย่างมีส่วนร่วม
ของชุมชนต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 
(ร้อยละ  50  =  40,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 
ผศ.ทพิยาภรณ์  ปัตถา 
(ร้อยละ  20  =  16,000) 
อ.เจษฎา  ทองสุข 

(ร้อยละ  10  =  8,000) 

อ.แวอีเลียส  บินโซดาโอะ 

(ร้อยละ  10  =  8,000) 

64,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ทุนวิจัยทั้งหมด  80,000 บาท 

28 แผนงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์
เกษตรแปรรูปจากกล้วยของกลุ่มเกษตรกรบ้านป่าจ้ า 
ต าบลน้ าโจ้   อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง   

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 
(ร้อยละ  70  =  35,000) 
นักวิจัยร่วม 
อ.ดร.สุคนธ์ทพิย์ สุภาจนัทร์ 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 

อ.พิมาย  วงค์ทา 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 

อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 50,000  บาท 

50,000      

29 โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาผลิตภัณฑ์เกษตรแปร
รูป เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การรับรองการผลิต
สินค้าเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม ของกลุ่มอาชีพ
แปรรูปผลิตภณัฑ์จากล้วย บา้นป่าจ้ า ต าบลน้ าโจ้ 
อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง    

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.อุษา  โบสถ์ทอง 
(ร้อยละ  50  =  25,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ดร.สุพรรณี  ค าวาส 
(ร้อยละ  5  =  2,500) 
อ.จิระประภา  ค าราช 
(ร้อยละ  5  =  2,500) 
อ.มยุรี  พรหมเทพ 
(ร้อยละ  5  =  2,500) 
อ.วรภรณ์  วงค์สวัสดิ ์
(ร้อยละ  15  =  7,500) 

อ.ฐิติมา  โรจนไพฑูรย ์

(ร้อยละ  5  =  2,500) 
อ.ปิยะรัตน์  ทองธานี 
(ร้อยละ  15  =  7,500) 

ทุนวิจัยทั้งหมด  50,000   บาท 

32,5 00      

30 โครงการย่อยที่ 2 การพัฒนาช่องทางการจัด
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปจากกล้วยเพื่อเพิ่ม

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.บัณฑิต บุษบา 

50,000      
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
โอกาสทางการแข่งขันผ่านระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกสข์องกลุ่มเกษตรกรบ้านป่าจ้ า ต าบล
น้ าโจ้ อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง  

(ร้อยละ  70  
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ
(ร้อยละ  10  
อ.ดร.อารยา  อริยา 
(ร้อยละ  10  
อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ 
 (ร้อยละ  10  
ทุนวิจัยทั้งหมด บาท

แผนงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาคุณภาพชีวิตของกลุ่ม
เกษตรกรด้วยนวัตกรรมด้านการเกษตรในต าบล
วอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ฐิฎิกานต์  สุริยะสาร 
 (ร้อยละ  60  
นักวิจัยร่วม 
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด
(ร้อยละ  20  
ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 
(ร้อยละ 20   
ทุนวิจัยทั้งหมด  บาท

50,000     

โครงการย่อยที่ การพัฒนาแนวทางการสร้าง
นวัตกรรมเพื่อการเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในต าบลวอแก้วอ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง
 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.นิศากร สุวรรณ
(ร้อยละ  60  
นักวิจัยร่วม
อ.ปิยะรัตน์  ทองธานี
(ร้อยละ  15  
อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 
(ร้อยละ  10  
ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์
พัฒนะ 
 (ร้อยละ  5   
อ.แวอีเลียส  บินโซดาโอะ
(ร้อยละ  10  
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
โอกาสทางการแข่งขันผ่านระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกสข์องกลุ่มเกษตรกรบ้านป่าจ้ า ต าบล 

น้ าโจ้ อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง   

(ร้อยละ  70  =  35,000) 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

(ร้อยละ  10  =  5,000) 

อ.ดร.อารยา  อริยา 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 

อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ 
 (ร้อยละ  10  =  5,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 50,000  บาท 

31 แผนงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาคุณภาพชีวิตของกลุ่ม
เกษตรกรด้วยนวัตกรรมด้านการเกษตรในต าบล 

วอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ฐิฎิกานต์  สุริยะสาร 
 (ร้อยละ  60  =  30,000) 
นักวิจัยร่วม 
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

(ร้อยละ  20  =  10,000) 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 
(ร้อยละ 20   =  10,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 50,000  บาท 

50,000      

32 โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาแนวทางการสร้าง
นวัตกรรมเพื่อการเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในต าบลวอแก้วอ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 
  

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.นิศากร สุวรรณ 

(ร้อยละ  60  =  30,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ปิยะรัตน์  ทองธานี 
(ร้อยละ  15  =  7,500) 

อ.อวัสดา  บินโซดาโอะ 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 

ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์
พัฒนะ 
 (ร้อยละ  5  =  2,500) 
อ.แวอีเลียส  บินโซดาโอะ 

(ร้อยละ  10  =  5,000) 

7,500 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 50,000  บาท 

33 โครงการย่อยที่ 2  แนวทางการขยายผลเกษตร
อินทรีย์สู่การใช้ประโยชน์ในพื้นที่อื่นอย่างมีส่วนร่วม
ของชุมชนต าบลวอแก้ว  อ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ทพิยาภรณ์  ปัตถา 
(ร้อยละ  50  =  25,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ดร.สุพรรณี  ค าวาส 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 
ผศ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
 (ร้อยละ  10  =  5,000) 
อ.ทรงเดช  ไชยชนะ 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 
อ.พิบูลย์  หม่องเชย 

(ร้อยละ  10  =  5,000) 
อ.ปริตต์  สายสี 
(ร้อยละ  10  =  5,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 50,000  บาท 

40,000 

รวมทั้งหมด 763,000 

รวมแหล่งทุนภายใน 2,712,130 

 
2.1.2 แหล่งทนุภายนอก 

ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
โครงการวิจัยแหล่งทนุภายนอก สกว. 

1 แผนงานวิจัย: กระบวนการสืบทอดและด ารงอยู่
ของอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ด้านภูมิปัญญาอาหารพื้นบ้าน 
เชื่อมโยงเรื่องเล่าเพื่อจัดท าระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศและส่งเสริมการทอ่งเที่ยวโดยชุมชน: บ้าน
แม่แจม๋ อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ 
และบ้านโป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.ธนพร หมูค า 
(ร้อยละ  60  =  30,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ดร.ศิรญา  จนาศักดิ ์
(ร้อยละ  20  =  10,000) 
อ.ดร.ชัดนารี  มีสุขโข 

(ร้อยละ  20  =  10,000) 

10,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
ทุนวิจัยทั้งหมด บาท

โครงการย่อยที่ อัตลักษณอ์าหารพื้นบ้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม อ าเภอเมือง
ปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน 
อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
(ร้อยละ  50   
นักวิจัยร่วม
รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช
(ร้อยละ 30   
อ.เอกสิทธิ์  ไชยปิน
(ร้อยละ 20   

ทุนวิจัยทั้งหมด 100,000 บาท 

80,000

3 โครงการย่อยที่ : การสื่อสารเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ทุนชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว
โดยชุมชน  :บ้านแม่แจม๋ อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย 

อ าเภอแม่เมาะและบ้านโป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม 
จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.สุวรัฐ  แลสันกลาง
(ร้อยละ 50   50,000)
นักวิจัยร่วม
อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
(ร้อยละ 30   30,000) 
อ.อดิศร  สวยฉลาด
(ร้อยละ 20   20,000)
ทุนวิจัยทั้งหมด 100,000 บาท

30,000

โครงการย่อยที่ 4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลอัต
ลักษณ์ชาติพันธ์ุเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยระบบ
ภูมิสารสนเทศ ( ) โดยชุมชน:บ้านแม่แจม๋ อ าเภอ
เมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ า
ร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.สุคนธ์ทพิย์ สุภาจนัทร์  
(ร้อยละ 40   36,000) 
นักวิจัยร่วม
อ.พิมาย วงคท์า 
(ร้อยละ 15    
อ.ชนม์ธนัช  สุวรรณ 
(ร้อยละ 15   
ผศ.รัชฎาภรณ์  ทองแป้น
(ร้อยละ 15   
อ.ดร.วีรศักด์ิ  ฟองเงิน
(ร้อยละ 15   

49,500
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 50,000   บาท 

2 โครงการย่อยที่ 1: อัตลักษณอ์าหารพื้นบ้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม อ าเภอเมือง
ปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน 
อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
(ร้อยละ  50  =  50,000) 
นักวิจัยร่วม 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

(ร้อยละ 30   =  30,000) 

อ.เอกสิทธิ์  ไชยปิน 

(ร้อยละ 20   =  20,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 100,000 บาท 

80,000 

3 โครงการย่อยที่ 3: การสื่อสารเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ทุนชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว
โดยชุมชน  :บ้านแม่แจม๋ อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย 

อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม 
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.สุวรัฐ  แลสันกลาง 
(ร้อยละ 50   =  50,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
(ร้อยละ 30   =  30,000) 
อ.อดิศร  สวยฉลาด 

(ร้อยละ 20   =  20,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 100,000   บาท 

30,000 

4 โครงการย่อยที่ 4: การพัฒนาระบบฐานข้อมูลอัต
ลักษณ์ชาติพันธ์ุเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยระบบ
ภูมิสารสนเทศ (GIS) โดยชุมชน:บ้านแม่แจม๋ อ าเภอ
เมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ า
ร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.สุคนธ์ทพิย์ สุภาจนัทร์  
(ร้อยละ 40   =  36,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.พิมาย วงคท์า 
(ร้อยละ 15   =  13,500) 
อ.ชนม์ธนัช  สุวรรณ   
(ร้อยละ 15   =  13,500) 

ผศ.รัชฎาภรณ์  ทองแป้น 

(ร้อยละ 15   =  13,500) 

อ.ดร.วีรศักด์ิ  ฟองเงิน 

(ร้อยละ 15   =  13,500) 

49,500 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 90,000  บาท 

5 แผนงานวิจัย:กระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่แจม๋ อ าเภอ
เมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ า
ร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
(ร้อยละ 50   =  60,000) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักดิ ์
(ร้อยละ 20   =  24,000) 
อ.ปิยะรัตน์  ทองธานี 
(ร้อยละ 10   =  12,000) 
อ.สุวรรณี  เครอืพึ่ง 
(ร้อยละ 10   =  12,000) 
อ.ชมัยพร  กาญจนพันธุ์ 
(ร้อยละ 10   =  12,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 120,000  บาท 

96,000 

6 

 

 

โครงการย่อยที่ 1: การบริหารจัดการ กลุ่มอาชีพ
แปรรูปผลิตภณัฑ์จากไผ่และผ้าปักอัตลักษณ์ชุมชน 
เพื่อการท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม อ าเภอ
เมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ า
ร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ชมัยพร กาญจนพันธุ์ 
(ร้อยละ  50  =  50,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ภัทราภรณ์ ค าลือสาย 

(ร้อยละ  10  =  10,000) 
อ.สุวรรณี เครือพึ่ง 
(ร้อยละ  10  =  10,000) 
อ.ดร.ปณตนนท์ เถียรประภากุล 

(ร้อยละ  10  =  10,000) 
ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 
(ร้อยละ  10  =  10,000) 
อ.เอกนรินทร์ สีฟั่น 

(ร้อยละ  10  =  10,000) 
ทุนวิจัยทั้งหมด 100,000  บาท 

60,000 

7 โครงการย่อยที่ 2: นวัตกรรมกระบวน 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากไผ่และผ้าปักอัตลกัษณ์
หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.มยุรี ชมพ ู

15,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
ชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม 
อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้าน
โป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

(ร้อยละ    
นักวิจัยร่วม
ผศ.ปัทมา อภิชัย
(ร้อยละ     
อ.ดร.ส าเริง นราแก้ว
ร้อยละ     
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
(ร้อยละ     
อ.ดร.ทิพรัตน์ ติฆะปัญญา
(ร้อยละ     
ทุนวิจัยทั้งหมด บาท

โครงการย่อยที่ 3 การสร้างเสริมคุณภาพมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์เพ่ือเข้าสู่การรับรองมาตรฐานผลติภัณฑ์ 
ของหมู่บ้านเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่
แจ๋ม อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ 
และบ้านโป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ปัทมา  อภิชัย 
(ร้อยละ    
นักวิจัยร่วม 
อ.ดร.ส าเริง นราแก้ว
(ร้อยละ    
อ.ภัทราภรณ์ ค าลือสาย
(ร้อยละ    
ผศ .ศิริกร อิ่นค า
(ร้อยละ    
ดร.อปณตนนท์ เถียรประภากุล
(ร้อยละ    
อ.พิทูร กาญจนพันธุ ์
(ร้อยละ    

ทุนวิจัยทั้งหมด  บาท 
โครงการย่อยที่ 4  การเช่ือมโยงผลิตภัณฑ์จากไผ่
และผ้าปักอัตลักษณ์ชุมชนสู่การตลาดเพ่ือการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแมแ่จ๋ม อ าเภอเมืองปาน 
บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน 
อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา
(ร้อยละ     
นักวิจัยร่วม
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทรแ์สนตอ
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม 
อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้าน
โป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

(ร้อยละ  50  =  75,000) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ปัทมา อภิชัย 

(ร้อยละ  15   =  22,500) 

อ.ดร.ส าเริง นราแก้ว 
(ร้อยละ  15   =  22,500) 

ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
(ร้อยละ  10  =   15,000) 

อ.ดร.ทิพรัตน์ ติฆะปัญญา 
(ร้อยละ  10  =   15,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 150,000  บาท 

8 โครงการย่อยที่ 3: การสร้างเสริมคุณภาพมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์เพ่ือเข้าสู่การรับรองมาตรฐานผลติภัณฑ์ 
ของหมู่บ้านเพ่ือการท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่
แจ๋ม อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ 
และบ้านโป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ปัทมา  อภิชัย 
(ร้อยละ 50   =  50,000) 
นักวิจัยร่วม 
อ.ดร.ส าเริง นราแก้ว 

(ร้อยละ  10  =  10,000) 

อ.ภัทราภรณ์ ค าลือสาย 

(ร้อยละ  10  =  10,000) 

ผศ .ศิริกร อิ่นค า 
(ร้อยละ  10  =  10,000) 

ดร.อปณตนนท์ เถียรประภากุล 

(ร้อยละ  10  =  10,000) 

อ.พิทูร กาญจนพันธุ ์
(ร้อยละ  10  =  10,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 100,000 บาท 

10,000 

9 โครงการย่อยที่ 4: การเช่ือมโยงผลิตภัณฑ์จากไผ่
และผ้าปักอัตลักษณ์ชุมชนสู่การตลาดเพ่ือการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแมแ่จ๋ม อ าเภอเมืองปาน 
บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน 
อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 
(ร้อยละ 60   =  108,000) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ดร.พิรภพ  จันทรแ์สนตอ 

180,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
(ร้อยละ  10  =  18,000) 

ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 

(ร้อยละ  10  =  18,000) 

ผศ.ดร.สุเทพ  ทองค า 
(ร้อยละ  10  =  18,000) 

อ.ดร.อารยา  อริยา 
(ร้อยละ  10  =  18,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 180,000  บาท 
10 แผนงานวิจัย: กลไกการจัดการชุมชนเพ่ือการเป็น

หมู่บ้านท่องเที่ยวโดยชุมชน : บ้านแม่แจม๋ อ าเภอ
เมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ า
ร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 
(ร้อยละ  60  =  48,000) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ดร.ภัทรธิดา วัฒนาพรรณกิตติ 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ผศ.อ านาจ  สงวนกลาง 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 
อ.กมลวรรณ  ทาวัน 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 

อ.รัตนภัทร   มะโนชัย 

(ร้อยละ  10  =  8,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 80,000 บาท 

64,000 

11 โครงการย่อยที ่1: พลวัตประวัติศาสตร์ท้องถิ่น               
เพื่อการจัดการส่งเสริมเสน่หก์ารท่องเที่ยวโดยชุมชน
สู่การก าหนดนโยบายในระดับพื้นที่และระดับจังหวัด 
: บ้านแม่แจม๋ อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอ 
แม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม 
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.อนันต์  อุปสอด 

(ร้อยละ  50  =  100,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
(ร้อยละ  30  =  60,000) 

อ.ดร.วิศท์   เศรษฐกร 
(ร้อยละ  20  =  40,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 200,000 บาท 

60,000 

12 โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนาโลจิสติกส์และเส้นทาง หัวหน้าโครงการวิจัย 190,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
การท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม อ าเภอเมือง
ปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน 
อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักด์ิ 
(ร้อยละ     
นักวิจัยร่วม
อ.ชัยฤกษ์   ตนัติเตชา 
(ร้อยละ    
อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ
(ร้อยละ    
อ.นลินทิพย์  กองค า
(ร้อยละ    
อ.กนกพร  ศรีวิชัย
(ร้อยละ    
ทุนวิจัยทั้งหมด บาท 

โครงการวิจัย   การสังเคราะห์ องค์ความรู้ 
นวัตกรรม การท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแมแ่จ๋ม 
อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้าน
โป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
รศ.ดร.บุณฑวรรณ  วิงวอน 
(ร้อยละ    
ผศ.วิไลลักษณ์   พรมเสน
(ร้อยละ    

ทุนวิจัยทั้งหมด 95,000 บาท
โครงการย่อยที ่ แนวทางการพัฒนารูปแบบและ
ลักษณะของชุดลดปริมาณสารโพลาร์ในน้ ามันทอด
ส าหรับโรงงานผลิตข้าวแต๋นในจังหวัดล าปาง

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.ศรัญญา  วัฒนานนท์
(ร้อยละ    
นักวิจัยร่วม
ผศ.ดร.พันสรวง  อุดมพุทธิเมฆากุล
(ร้อยละ    
อ.ดร.วีรพร  สุพจน์ธรรมจาร ี
(ร้อยละ    
อ.ดร.ส าเริง  นราแก้ว
(ร้อยละ    
อ.ดร.ศิวัช  ตั้งประเสริฐ
(ร้อยละ    
อ.ดร.วิภานุช  ใบศล



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  57

รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   57
 

ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
การท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแม่แจ๋ม อ าเภอเมือง
ปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้านโป่งน้ าร้อน 
อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักด์ิ  
(ร้อยละ  60  =  114,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ.ชัยฤกษ์   ตนัติเตชา  
(ร้อยละ  10  =  19,000) 

อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ 

(ร้อยละ  10  =  19,000) 

อ.นลินทิพย์  กองค า 
(ร้อยละ  10  =  19,000) 

อ.กนกพร  ศรีวิชัย 

(ร้อยละ  10  =  19,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 190,000  บาท 
13 โครงการวิจัย:  การสังเคราะห์ องค์ความรู้ 

นวัตกรรม การท่องเที่ยวโดยชุมชน: บ้านแมแ่จ๋ม 
อ าเภอเมืองปาน บ้านจ าปุย อ าเภอแม่เมาะ และบ้าน
โป่งน้ าร้อน อ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
รศ.ดร.บุณฑวรรณ  วิงวอน 
(ร้อยละ  60  =  57,000) 

ผศ.วิไลลักษณ์   พรมเสน 

(ร้อยละ  40  =  38,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 95,000 บาท 

57,000 

14 โครงการย่อยที ่1: แนวทางการพัฒนารูปแบบและ
ลักษณะของชุดลดปริมาณสารโพลาร์ในน้ ามันทอด
ส าหรับโรงงานผลิตข้าวแต๋นในจังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อ.ดร.ศรัญญา  วัฒนานนท์ 
(ร้อยละ  40  =  24,000) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ดร.พันสรวง  อุดมพุทธิเมฆากุล 

(ร้อยละ  15  =  9,000) 

อ.ดร.วีรพร  สุพจน์ธรรมจาร ี
(ร้อยละ  15  =  9,000) 

อ.ดร.ส าเริง  นราแก้ว 

(ร้อยละ  10  =  6,000) 

อ.ดร.ศิวัช  ตั้งประเสริฐ 

(ร้อยละ  10  =  6,000) 

อ.ดร.วิภานุช  ใบศล 

9,000 
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ที่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวจิัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด  60,000 บาท 

15 แผนงานวิจัย: การยกระดับผลิตภัณฑ์ไข่เคม็พอกดิน
ภูเขาไฟ อ าเภอแม่เมาะ จังหวัดล าปาง ด้วย
นวัตกรรมผ่านกระบวนการวิจัยแบบมีส่วนรว่มของ
เครือข่ายผู้ประกอบการในโซ่อุปทาน 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.กาญจนา รัตนธรีวิเชียร 
(ร้อยละ  50  =  60,000) 
นักวิจัยร่วม 

อ .วีระ พันอินทร์   

(ร้อยละ  20  =  24,000) 

ผศ.ฐานันดร์ โต๊ะถม 
(ร้อยละ  10  =  12,000) 

อ .อัคจร แม๊ะบ้าน  

(ร้อยละ  5  =  6,000) 

ผศ.ชัยเนตร ชนกคุณ 
)ร้อยละ  5  =  6,000( 

ผศ.จารุวรรณ ลิมป์ไพบูลย์ ์ 
(ร้อยละ  5  =  6,000) 

อ.ศักด์ิชัย ศรีมากรณ ์

(ร้อยละ  5  =  6,000) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 120,000 บาท 

78,000 

 

16 โครงการย่อยที่ 2: การยกระดับเครือข่าย
ผู้ประกอบการเพ่ือส่งเสริมผลิตภัณฑ์ไข่เค็มพอก  
ดินภูเขาไฟ อ าเภอแม่เมาะ จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ดร.เนตรดาว  โทธรัตน ์
(ร้อยละ  50  =  47,500) 
นักวิจัยร่วม 

ผศ.ขจรศักดิ์   วงศ์วิราช 
(ร้อยละ  30  =  28,500) 
อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 
(ร้อยละ  10  =  9,500) 
ผศ.ปัทมา  อภิชัย 

(ร้อยละ  10  =  9,500) 

ทุนวิจัยทั้งหมด 95,000 บาท 

85,500 

รวมแหล่งทุนภายนอก 1,074,000 
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3. ผลงานวิจัยที่ได้รับการตพีิมพ์เผยแพร่ และ/หรือน าไปใช้ประโยชนใ์นระดับชาติ และนานาชาต ิ

3.1 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตพีิมพ์เผยแพร ่
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  

(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ

ความพึงพอใจและความ
เชื่อมั่นที่มีต่อการเลือก
ตัดสินใจเลือกใช้ผลิตภัณฑ์
บ ารุงผิวของสุภาพบุรุษ
ในอ าเภอเมือง จังหวัด
ล าปาง

วันที่  พฤษภาคม การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่  
ประจ าปี  
วิทยาลัยนวัตกรรมการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี  
หน้า 260 269

2 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช

การรับรู้และภาพลักษณ์
ตราสินค้ามีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
แอปพลิเคช่ัน 
ของผู้บริโภค ในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดล าปาง

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
ความคิดสร้างสรรค์เชิง

นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ” 
ณ ห้องออดิทอเรียม 
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร  
หน้า 467  475

อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ส่วนประสมทางการตลาด วันที่ 6 กรกฎาคม การประชุมวิชาการ
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3. ผลงานวิจัยที่ได้รับการตพีิมพ์เผยแพร่ และ/หรือน าไปใช้ประโยชนใ์นระดับชาติ และนานาชาต ิ

3.1 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตพีิมพ์เผยแพร ่
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช  

อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ 

ความพึงพอใจและความ
เชื่อมั่นที่มีต่อการเลือก
ตัดสินใจเลือกใช้ผลิตภัณฑ์
บ ารุงผิวของสุภาพบุรุษ 

ในอ าเภอเมือง จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 31 พฤษภาคม  
2562  

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 4 
ประจ าปี 2562 
วิทยาลัยนวัตกรรมการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี,  
หน้า 260-269 

2 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ  
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 

การรับรู้และภาพลักษณ ์

ตราสินค้ามีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
แอปพลิเคช่ัน K-PLUS 

ของผู้บริโภค ในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ”  
ณ ห้องออดิทอเรียม  
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร, 
หน้า 467- 475 

3 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ  ส่วนประสมทางการตลาด  วันที่ 6 กรกฎาคม การประชุมวิชาการ
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ผศ.ดร.สุเทพ ทองค า คุณภาพบริการที่มีผลต่อ 

ความพึงพอใจในการใช้
บริการสถานบันเทิงยามค่ า
คืนในอ าเภอเมือง จังหวัด
ล าปาง 

2562 ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ”  
ณ ห้องออดิทอเรียม  
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร, 
หน้า 568- 577 

4 ผศ.ดร.ภัทรธิดา วัฒนาพรรณ        
กิตติ  
อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ 

ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดที่ส่งผลต่อความ
พึงพอใจในการเลือกซื้อ
เครื่องส าอางเคาเตอร ์
แบรนด์ห้างสรรพสินค้า ใน
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ”  
ณ ห้องออดิทอเรียม, 
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร, 
หน้า 578-586 

5 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ  
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 

ส่วนประสมทางการตลาด
ที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
เลือกซื้อรถยนต์กระบะ

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ปิกอัพในเขตอ าเภอเมือง
จังหวัดล าปาง

ประจ าปี 2019 
ความคิดสร้างสรรค์เชิง

นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ” 
ณ ห้องออดิทอเรียม 
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร  
หน้า 587 598

อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาด ความน่าเชื่อถือ
ที่ส่งผลต่อความพึงพอใจ
ของลูกค้าฟิตเนส
เซ็นเตอร์อ าเภอเมือง
ล าปาง จังหวัดล าปาง

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
ความคิดสร้างสรรค์เชิง

นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ” ณ 
ห้องออดิทอเรียม ชั้น 5 
หอศิลปวัฒนธรรมแห่ง
กรุงเทพมหานคร  หน้า 
597 607

7 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ส่วนประสมทางการตลาด 
ภาพลักษณ์ตราสินค้ามี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจซื้อ
ของผู้บริโภคร้านเบเกอรี่
จังหวัดล าปาง

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562

การประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
ความคิดสร้างสรรค์เชิง
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ปิกอัพในเขตอ าเภอเมือง
จังหวัดล าปาง 

ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ”  
ณ ห้องออดิทอเรียม  
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร, 
หน้า 587-598 

6 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาด ความน่าเชื่อถือ
ที่ส่งผลต่อความพึงพอใจ
ของลูกค้าฟิตเนส 

เซ็นเตอร์อ าเภอเมือง
ล าปาง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ” ณ 
ห้องออดิทอเรียม ชั้น 5 
หอศิลปวัฒนธรรมแห่ง
กรุงเทพมหานคร, หน้า 
597-607 

7 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ส่วนประสมทางการตลาด 
ภาพลักษณ์ตราสินค้ามี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจซื้อ
ของผู้บริโภคร้านเบเกอรี่
จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ”  
ณ ห้องออดิทอเรียม  
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร, 
หน้า 608-616 

8 ผศ.ดร.ภัทรธิดา วัฒนาพรรณ
กิตติ 

อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ 

ความคาดหวังและความ
พึงพอใจที่มีผลต่อการ
กลับมาใช้บริการ 
โรงภาพยนตร์จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 6 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ไอซีที
ศิลปากรวิชาการ 
ประจ าปี 2019 
“ความคิดสร้างสรรค์เชิง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
งานวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร 
และการจัดการ”  
ณ ห้องออดิทอเรียม  
ชั้น 5 หอศลิปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร, 
หน้า 662-670 

9 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ อิทธิพลของปัจจัยที่ส่งผล
ต่อความตั้งใจกลับมาซื้อ
สินค้าซ้ าในตลาดสด 
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 4-5 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกลุ่มศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 10 “วิจยั 
นวัตกรรม น าการพัฒนา
ท้องถิ่น (ภาคบรรยาย) 
ณ มหาวิทยาลยัราชภัฏ
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
พระนครศรีอยุธยา หน้า 

ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ

ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาด ที่มีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
ร้านอาบน้ าตัดเเต่ง
ขนสุนัขในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง

วันที่ 4 5 กรกฎาคม การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มศรีอยุธยา ครั้งที่ 

วิจัย นวัตกรรม 
น าการพัฒนาท้องถิ่น 
(ภาคโปสเตอร์) 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา
หน้า 414 419

อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ คุณภาพบริการที่ส่งผลต่อ
ความเปรียบในการแข่งขัน
ของร้านอาหารกึ่งผับใน
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง

วันที่ 6 กันยายน การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 

ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน)
หน้า 312 321

อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ คุณภาพบริการที่ส่งผลต่อ
การตัดสินใจเลือกใช้
บริการของท่าอากาศยาน
ล าปาง

วันที่ 6 กันยายน การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 

ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
พระนครศรีอยุธยา, หน้า 
617-622 

10 ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช  
อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ 

ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาด ที่มีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
ร้านอาบน้ าตัดเเต่ง 
ขนสุนัขในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง 

วันที่ 4-5 กรกฎาคม 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มศรีอยุธยา ครั้งที่ 
10 “วิจัย นวัตกรรม  
น าการพัฒนาท้องถิ่น 
(ภาคโปสเตอร์)  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา, 
หน้า 414-419 

11 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ คุณภาพบริการที่ส่งผลต่อ 

ความเปรียบในการแข่งขัน
ของร้านอาหารกึ่งผับใน
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กันยายน 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 
“Safety Culture in 

Aviation and 

Tourism” ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน)
หน้า 312-321 

12 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ คุณภาพบริการที่ส่งผลต่อ 

การตัดสินใจเลือกใช้
บริการของท่าอากาศยาน
ล าปาง 

วันที่ 6 กันยายน 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 
“Safety Culture in 

Aviation and 

Tourism” ประจ าปี 
พ.ศ. 2562,  ณ ห้อง
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน) 
หน้า 358-369 

13 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ส่วนประสมทางการตลาด  
ความต้ังใจในการซื้อซ้ าที่มี
ต่อความภักดีของร้าน
กาแฟสดในเขตเทศบาล
นครล าปาง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กันยายน 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 
“Safety Culture in 

Aviation and 

Tourism” ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน) 
หน้า 453-463 

14 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ ทัศนคติและการรับรู้จาก
สื่อที่ส่งผลต่อการตัดสินใจ
ใช้บริการศัลยกรรมตกแต่ง
ของนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 

วันที่ 6 กันยายน 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 
“Safety Culture in 

Aviation and 

Tourism” ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน) 
หน้า 502-510 

15 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ  
อ.อุษา โบสถ์ทอง 

ความสัมพันธ์ระหว่าง
คุณภาพบริการและความ
พึงพอใจของผู้ใช้บริการรถ
โดยสารประจ าทางสีน้ า

วันที่ 6 กันยายน 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 8 
“Safety Culture in 

Aviation and 
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
เงิน จังหวัดล าปาง ประจ าปี 

พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน)
หน้า 511 524

16 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ 
อ.อุษา โบสถ์ทอง

ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดที่ส่งผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
ร้านคาเฟ่อเมซอนในสถานี
บริการน้ ามัน ปตท. ในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง

วันที่ 6 กันยายน 
2562

การประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิครั้งที่ 8 

ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน)
หน้า 534 545

1 ผศ.จารุวรรณ ลิมป์ไพบูลย์
รศ.น้ าทิพย์  วภิาวิน

การศึกษาความต้องการ
ของกลุ่มผู้มสี่วนได้ส่วน
เสียในการจัดการ
สารสนเทศงานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

วันที่ 
พฤศจิกายน 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัยสถาบันอุดมศึกษา
ทั่วประเทศ ครั้งที่ 
ภายใต้หัวข้อ 
ขับเคลื่อนพลัง

เครือข่ายการวิจัย และ
นวัตกรรม อย่าง
สร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
ประเทศไทย ให้
ยั่งยืน” ณ โรงแรม
เชียงใหม่แกรนด์วิว 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
เงิน จังหวัดล าปาง Tourism” ประจ าปี 

พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน)
หน้า 511-524 

16 อ.ดร.อัจฉรา เมฆสุวรรณ  
อ.อุษา โบสถ์ทอง 

ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดที่ส่งผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
ร้านคาเฟ่อเมซอนในสถานี
บริการน้ ามัน ปตท. ในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 6 กันยายน 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิครั้งที่ 8 
“Safety Culture in 

Aviation and 

Tourism” ประจ าปี 
พ.ศ. 2562, ณ ห้อง
ออดิทอเรียม ส านักงาน
ใหญ ่บริษัท การบิน
ไทย จ ากัด (มหาชน) 
หน้า 534-545 

17 ผศ.จารุวรรณ ลิมป์ไพบูลย ์

รศ.น้ าทิพย์  วภิาวิน 

การศึกษาความต้องการ
ของกลุ่มผู้มสี่วนได้ส่วน
เสียในการจัดการ
สารสนเทศงานวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่นของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 

วันที่ 21 

พฤศจิกายน 2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
วิจัยสถาบันอุดมศึกษา
ทั่วประเทศ ครั้งที่ 13 

ภายใต้หัวข้อ 
“ขับเคลื่อนพลัง
เครือข่ายการวิจัย และ
นวัตกรรม อย่าง
สร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
ประเทศไทย 4.0 ให้
ยั่งยืน” ณ โรงแรม
เชียงใหม่แกรนด์วิว 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
จังหวัดเชียงใหม่ 
227-240 

18 อ.กิติวัฒน์ กิติบุตร 
อ.ภาคภูมิ พิชวงค์ 
ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 

รูปแบบการสื่อสารแบบมี
ส่วนร่วมเพ่ือการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยของ
เทศบาลต าบลหนองล่อง 
จังหวัดล าพูน 

วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 8  

และนานาชาติ ครั้งที่ 1 

: วิทยาการจัดการ
วิชาการ 2019 " 

การจัดการนวัตกรรมสู่
การพัฒนาสังคมที่
ยั่งยืน" (8th National 

and 1st International 

on Innovative 

Management for 

SustainableSociety) 
ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี), หน้า 870-

881 

19 อ.ภาคภูมิ พิชวงค์ 
ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 

อ.กิติวัฒน์ กิติบุตร 

แนวทางการสื่อสารและ
การออกแบบนวัตกรรม
เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ต าบลเวียง (บ้านทราย) 
อ าเภอเชียงค า จังหวัด
พะเยา 

วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 8 และ
นานาชาติ ครั้งที่ 1 : 

วิทยาการจัดการ
วิชาการ 2019 "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 
(8th National and 1st 
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 

ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี) หน้า 882
890

20 ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล
อ.สยุมภู อุนยะพันธ์
อ.ธวัชชัย ท าทอง

รูปแบบกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบลวังเหนือ
อ าเภอวังเหนือ จังหวัด
ล าปาง

วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
2562

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ และ
นานาชาติ ครั้งที่ 
วิทยาการจัดการ
วิชาการ "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 

ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี) หน้า 988
996
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
International on 

Innovative 

Management for 

SustainableSociety) 

ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี), หน้า 882-

890 

20 ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 

อ.สยุมภู อุนยะพันธ์ 
อ.ธวัชชัย ท าทอง 

รูปแบบกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบลวังเหนือ
อ าเภอวังเหนือ จังหวัด
ล าปาง 

วันที่  8 กุมภาพันธ์ 
2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 8 และ
นานาชาติ ครั้งที่ 1 : 

วิทยาการจัดการ
วิชาการ 2019 "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 
(8th National and 1st 

International on 

Innovative 

Management for 

SustainableSociety) 

ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี), หน้า 988-

996 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  68
รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   68

 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
21 อ.ชุตินิษฐ์ ปานค า  

รศ.ดร.ปองปรารถน์  สุนทรเภสัช 

อ.เอกสิทธิ์  ไชยปิน 

อัตลักษณ์อาหารพื้นบ้าน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นชาติพันธุ์
ขมุแดง บ้านจ าปุย อ าเภอ
แม่เมาะ จังหวัดล าปาง 

วันที่ 20-22 

พฤศจิกายน 2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติเครือข่ายวิจัย
สถาบันอุดมศึกษาทั่ว
ประเทศ ครั้งที ่13 

“ขับเคลื่อนพลัง
เครือข่ายการวิจัยและ
นวัตกรรมอย่าง
สร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
ประเทศ 4.0 ให้ยั่งยืน” 

ณ โรงแรมเชียงใหม่  
แกรนด์วิลล์ จังหวัด
เชียงใหม่. หน้า 207-

215 

22 ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 

ผศ.กาญจนา คุมา 
ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

อ.เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 

รูปแบบการก าจัดขยะ
อินทรีย์ในครัวเรือนอย่างมี
ส่วนร่วมของชุมชน ต าบล
วังทอง อ าเภอวังเหนือ 
จังหวัดล าปาง 

วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
2562 

รายงานสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 8 และ
นานาชาติครั้งที่ 1 

“วิทยาการจัดการ
วิชาการ 2019 "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 
(8th National and 1st 

International on 

Innovative 

Management for 

SustainableSociety) 
ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี)  หน้า 997

อ.ทรงเดช ไชยชนะ 
ผศ.สรัชนุช บญุวุฒิ

การศึกษาวิธีการบริหาร
จัดการขยะในครัวเรือน
ของชุมชน ต าบลทุ่งฝาย 
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง

วันที่ กุมภาพันธ์ รายงานสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้าน
บริหารธุรกิจ ครั้งที่ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
จังหวัดเชียงใหม่ หน้า 
690  703

อ ดร.วิจิตรา แซ่ตั้ง
อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

การใช้กลยุทธผ์ลิตภัณฑ์
ของกลุ่มผู้สูงอายุ เขต
เทศบาลต าบลน้ าโจ้
อ าเภอแม่ทะ จังหวัด
ล าปาง

วันที่ สิงหาคม การประชุมวิชาการและ
น าเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งที่
ถักทองานวิจัยท้องถิ่น

ก้าวไกลสู่สากล
โดยความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมากับ
เครือข่ายมหาวิทยาลัย
ทั่วประเทศและภาคี
เครือข่ายในพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา
หน้า

อ.อวัสดา บินโซดาโอะ การสื่อสารเพ่ือการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม:

วันที่ กรกฎาคม การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี), หน้า 997-

1003 

23 อ.ทรงเดช ไชยชนะ  
ผศ.สรัชนุช บญุวุฒิ 

การศึกษาวิธีการบริหาร
จัดการขยะในครัวเรือน
ของชุมชน ต าบลทุ่งฝาย 
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 
2562 

รายงานสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้าน
บริหารธุรกิจ ครั้งที่ 6 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
จังหวัดเชียงใหม่ หน้า 
690 - 703 

24 อ.ดร.วิจิตรา แซ่ตั้ง 
อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 

การใช้กลยุทธผ์ลิตภัณฑ ์

ของกลุ่มผู้สูงอาย ุเขต 

เทศบาลต าบลน้ าโจ ้

อ าเภอแม่ทะ จังหวัด 

ล าปาง 

วันที ่6-7 สิงหาคม 

2562 

 

การประชุมวิชาการและ
น าเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งที ่11 

“ถักทองานวิจัยท้องถิ่น
ก้าวไกลสู่สากล” 
(โดยความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏนครราชสีมากับ
เครือข่ายมหาวิทยาลัย
ทั่วประเทศและภาคี 
เครือข่ายในพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา), 
หน้า1300-1306 

5 อ.อวัสดา บินโซดาโอะ การสื่อสารเพ่ือการ 
เปลี่ยนแปลงทางสังคม: 

วันที ่3-5 กรกฎาคม 

2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ The 6th 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
กรณีศึกษาการ 
สื่อสารรณรงคเ์พื่อการใช ้

ประโยชน์จากการคัดแยก 

ขยะแบบมีส่วนร่วมของ 
ชุมชนเทศบาลต าบลสูง 
เม่น อ าเภอสูงเม่น 

จังหวัดแพร ่

Engagement 

Thailand Annual 

Conference 2019 

พันธกิจสัมพันธ ์

ตามศาสตร์พระราชา 
เพื่อสร้างคุณค่า 
และพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดติถ,์ หน้า 423-

433 

26 นายทรนง จามฟอง  
นายอนุพงศ มีสมศักดิ ์
ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ  
อ.ดร.บัณฑิต บุษบา 

การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพือ่การ 
จ าหน่ายขนมทองมว้นรส
มะพรา้วกรณีศึกษาหา้ง
หุ้นส่วนสมพงษ์ทองม้วน 
จ ากัด อ าเภอร้องกวาง 
จังหวัดแพร ่

วันที่ 20-22 
พฤศจิกายน 2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติเครือข่ายวิจัย 

สถาบันอุดมศึกษาทั่ว
ประเทศครั้งที1่3 

“ขับเคลื่อนพลัง
เครือข่ายการวิจัยและ 

นวัตกรรมอย่าง
สร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
ประเทศ 4.0 ให้ยั่งยืน”  

มหาวิทยาลัย 

เชียงใหม่, หน้า1343-

1353 

27 ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

ผศ.กาญจนา คุมา 
อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 

ระบบสารสนเทศทางการ
ท่องเที่ยวของหมู่บ้าน 

ปงถ้ า ต าบลวังทอง 
อ าเภอวังเหนือ จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 8 กุมภาพันธ์
2562 

รายงานสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 8 และ
นานาชาติครั้งที่ 1 

“วิทยาการจัดการ

รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   71

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
วิชาการ "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 

 
ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี)  หน้า 
906 

อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร การพัฒนาการท่องเที่ยว
แบบไม่เร่งรีบในเขต
เทศบาลนครล าปาง

วันที่  กุมภาพันธ์ รายงานสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ และ
นานาชาติครั้งที่ 
วิทยาการจัดการ

วิชาการ "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 

 
ณ อาคารศูนย์ประชุม
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
วิชาการ 2019 "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 
(8th National and 1st 

International on 

Innovative 

Management for 

SustainableSociety) 
ณ อาคารศูนย์ประชุม
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี), หน้า 898-

906  
28 อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร การพัฒนาการท่องเที่ยว

แบบไม่เร่งรีบในเขต
เทศบาลนครล าปาง 

วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
2562 

 

รายงานสืบเน่ืองการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 8 และ
นานาชาติครั้งที่ 1 

“วิทยาการจัดการ
วิชาการ 2019 "การ
จัดการนวัตกรรมสู่การ
พัฒนาสังคมที่ย่ังยืน" 
(8th National and 1st 

International on 

Innovative 

Management for 

SustainableSociety) 
ณ อาคารศูนย์ประชุม
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
และนิทรรศการ
นานาชาติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
(ย่านมัทรี), หน้า 863-

869 

29 อ.กมลวรรณ ทาวัน 

อ.สยุมภ ู อุนยะพันธ์ 

อ.กนกอร ศิริฐิติ 

อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 
อ.กนกพร สันเทพ 

อ.ธวัชชัย ท าทอง 

คุณภาพการบริการของ
พนักงานโรงแรมบูติค  
ในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง 

วันที่ 25 

กุมภาพันธ์ 2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้าน 

อุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวและการ 
บริการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช 

มงคลแห่งประเทศไทย 
ประจ าปีการศึกษา 
2562 คณะบรหิาร 
ธุรกิจและเทคโนโลยี
สารสนเทศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน วิทยา
เขตขอนแก่น, 

หน้า B-7/409-423 

30 ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 

อ.ดร.กรรณิการ์ สายเทพ 

อ.พิชญา เพิ่มไทย 

ผศ.ดร.พอใจ สิงหเนตร 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 

อ.วัลลภ สิงหราช 

อ.ธีระ เทียนรุ่งไพศาล 

กลยุทธ์ทางการตลาดใน
การสร้างความได้เปรียบ
ทางการแข่งขัน 

ของผู้ประกอบการ
ผลิตภัณฑ์ข้าวแต๋น 

วันที่ 20-22 

พฤศจิกายน 2562 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติเครือข่ายวิจัย
สถาบันอุดมศึกษาทั่ว
ประเทศ ครั้งที ่13 

“ขับเคลื่อนพลัง
เครือข่ายการวิจัยและ
นวัตกรรมอย่าง
สร้างสรรค์เพื่อพฒันา
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  0 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ประเทศ  ให้ยั่งยืน
ณ โรงแรมเชียงใหม่  
แกรนด์วิลล์ จังหวัด
เชียงใหม่  หน้า 301
312

 
 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  

หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วัน    
นับแต่วันที่ออกประกาศ (ค่าน้ าหนัก 0.40) จ านวน  1  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1

Phaithun, I.  
Jeeraporn, P. 
Natthanan, T.

2
Wingwon Boonthawan : 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  30  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ประเทศ 4.0 ให้ยั่งยืน” 

ณ โรงแรมเชียงใหม่  
แกรนด์วิลล์ จังหวัด
เชียงใหม่, หน้า 301-

312 

 
 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  
หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบัน
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1 Chatinee, W.  

Nathdanai, P. 

Aunchisa, T.  

Phaithun, I.  
Jeeraporn, P. 
Natthanan, T.  

The Relationship between 

Types of Auditors and 

Earning Management: 

Empirical Evidence from 

Companies in the Agro-

Industry and Food 

Industry, the Stock 

Exchange of Thailand.  

19 –30 June 

2019 

The 3rd International 

Conference on 

Business, Economy, 

Management and 

Social Studies 

Towards Sustainable 

Economy, Kuala 

Lumpur, Malasia,  

pp.17 

2 Pinnoi Anan  

Wingwon Boonthawan 

Piriyakul Montree 

The Conceptual 

Framework: Effect of 

Expectations, Quality of 

Service and Perceived 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 
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Values towards  

Satisfaction of Tourists 

Visiting National Parks in 
the Upper Northern Region 

of Thailand. 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 1 – 4 

 

3 Wantayangnun Piyamas 

Wingwon Boonthawan  

Piriyakul Montree 

The Conceptual 

Framework: The 

Relationship between 

Organizational Image, 

Perceived Value, and the 

Satisfaction and Loyalty of 

Tourists at Thai OTOP 

Nawatwithi Communitie. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 5 – 8 

4 Kaewlangka Theerawat 

Wingwon Boonthawan 

Suriyajaras 

Techatunminasakul  

 

The Conceptual 

Framework: Causal 

Relationship of Standard 

and Service Quality of Thai 

Traditional Massage 

Business that influences 

Satisfaction and 

Customers’ Loyalty in the 

Upper Northern Region of 

Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19).  Istanbul,Turkey. 

pp. 13 – 16 

5 Mongkolvisut  Vit  

Wingwon  Boonthawan 

Effect of Leadership, 

Human Resource 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 
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น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วัน    
นับแต่วันที่ออกประกาศ (ค่าน้ าหนัก 0.40) จ านวน  1  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 

Wingwon  Boonthawan
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Netpradit Napawan 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  
หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
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ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
Techatunminasakul 

Suriyajarasr 

Management Innovative 

Organizational Toward 

Nursing Organizational 

Performance Community 

Hospitals. 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH - 

19. Istanbul, Turkey. 

pp. 20 – 30 

6 Tangrapeeleart  Wathit 

Wingwon  Boonthawan 

Bunmark Jamnian 

Marketing Communication, 

Corporate Image and 

Parents' loyalty to Regular 

Private Schools in the 

Upper Northern Region of 

Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19).  Istanbul, Turkey. 

pp. 31 – 35 

 

7 Nithikitsookkasem 

Pansiya  

Wingwon  Boonthawan 

Techatunminasakul 

Suriyajaras 

The Conceptual Model: 

The Factors Influencing of 

Entrepreneurial Intentions 

for Vocational 

Entrepreneurship 

Incubator Members: A 

Case Study Mentoring. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 44 – 45 

8 Somsri Chaiwat  

Netpradit Napawan 
The Conceptual 

Framework: Multi-Group of 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 
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ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบัน
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งานสร้างสรรค ์
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ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
Leader Resource Base 

Participation toward Value 

Added for Pracharat 

Tongchom Market in 

Thailand. 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 54 – 59 

9 Intayos  Hutsayaporn 

Netpradit  Napawan 

Samutachak  Bhubate 

Causal Model of Customer 

Intention to Using Anti-

Aging Business in Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19).  Istanbul, Turkey. 

pp. 60 - 64 

10 Koomsri  Chalermpol 

Wingwon  Boonthawan 

Piriyakul  Montree 

Effect of Celebrity 

Endorsement, Advertising 

Effectiveness, Attitude and 

Customer Experience 

toward Purchase Intention 

of Cosmetic Surgery In the 

Upper Northern Region of 

Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 79 – 86 

11 Tepchan Yupaporn 

Wingwon  Boonthawan 

Chotikavanit  Piyakanit 

The Conceptual Model: 

Entrepreneurship 

Orientation, Knowledge 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 
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ที่รับรอง 
Integration Capability and 

Business Growth: The 

Mediation Role of 

Innovativeness. 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19).  Istanbul,Turkey. 

pp. 91 – 95 

12 Chansetthanon 

Donnarut  

Wingwon Boonthawan 

Techatunminasakul 

Suriyajaras 

The Conceptual 

Framework: The Influence 

of Innovation as Extension 

of the Relationship 

between Marketing 

Oriented toward 

Performance of Agriculture 

Occupation Groups in 

Upper Northern Region of 

Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 100 – 104 

13 Namwongsa  Somjai 

Nertepradit  Napawan 

Yavirach  Natepanna 

The Model of Employee 

Engagement for the 

Electronics Factories 

Group in Northern Region 

Industrial Estate (Thailand). 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19).  Istanbul, Turkey. 

pp. 105 – 108 

14 Thongkhum Pichet 

Wingwon Boonthawan 

The Conceptual 

Framework: Effect of 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 
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ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
Techatunminasakul 

Suriyajaras 

Information Perceived, 

Attitude toward Using and 

Usage Behaviour toward 

firm performance of Thai 

entrepreneurs. 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 109 – 113 

15 Ruccatiwong  Nuttanit 

Wingwon  Boonthawan 

Techatunminasakul 

Suriyajaras 

The Conceptual 

Framework: Effect of 

Leadership, Participation 

and Good Governance 

toward Smart Saving for 

Production Groups 

Efficiency in Northern 

Region of Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19). Istanbul, Turkey. 

pp. 114 – 117 

16 Kammanid Supot  

Wingwon Boonthawan 
The Conceptual Frame 

Work: The Roles of 

Information Sharing in the 

Expand Relationship 

Between Social Capital 

and The Operational 

Performance of Innovation 

and the OTOP Inno-life 

Tourism Base Community 

in Upper North, Thailand. 

9 June , 2019 International 

Conference on Global 

Economy in Business, 

Management, Social 

Science and Humanity 

Perspective (GEMSH – 

19).  Istanbul, Turkey. 

pp. 118 – 121 
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วัน/เดือน/ป* 
ท่ีตีพิมพ> เผยแพรL 

ฐานขDอมลู 
ท่ีตีพิมพ>/หนLวยงาน 

ท่ีรับรอง 
1 อ.ดร.อจัฉรา เมฆสุวรรณ  

ผศ.ขจรศักด์ิ วงศYวิราช 
ปqจจัยส4วนประสมทาง
การตลาด และความน4าเช่ือถือ
ของเว็บไซตYทีม่ีผลต4อการ
ตัดสินใจเลือกซื้อสินค7าผ4าน
อินเทอรYเน็ต อำเภอเมือง 
จงัหวัดลำปาง 

ปPที่ 8 ฉบับที่ 1
มกราคม–มถุินายน 

2562 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง, หน7า 
17-29  

2 ผศ.ดร.สุธีรา ทิพยYวิวัฒนYพจนา ปqจจัยเชิงสาเหตุที่มีอทิธิพลต4อ
ความสำเรจ็ในการปฏิบติังาน
ของผู7ทำบัญชีในเขตภาคเหนือ 

ปPที่ 6 ฉบบัที่ 2 
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 2562   

วารสารวิชาการ
มนุษยศาสตรYและ
สังคมศาสตรY 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
อุตรดิตถY, หน7า 116-
130 

3 ผศ.ดร.ธนกร  สิรสิุคันธา  
ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตร
ประดิษฐY 
อ.ดร.พรนภา  บุญนำมา 

การส4งเสรมิพฒันาคุณภาพ
ชีวิตและการเรียนรู7ตลอดชีวิต
ของผู7สงูอายุในเขตองคYการ
บรหิารส4วนตำบลแม4กวัะ 
อำเภอสบปราบ จงัหวัดลำปาง 

ปPที่ 2 ฉบับที่ 1 
มกราคม – เมษายน 

2562   

วารสารสหวิทยาการ 
สังคมศาสตรYและการ
สื่อสาร มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏรำไพพรรณี, 
หน7า 33-45 

4 อ.สรุพงษY  เพ็ชรYหาญ 
อ.วีระศักด์ิ  ฟองเงิน 
ผศ.ดร.เนตรดาว  โทธรัตน> 

การพัฒนาชุมชมโอทอปนวัต
วิถีและส4งเสริมการท4องเที่ยว
ด7วยระบบภูมสิารสนเทศ
ศาสตรYจงัหวัดลำปาง 

ปPที่ 5 ฉบับที่ 1 
มกราคม– มถุินายน 

2562 

วารสารโครงการ
วิทยาการคอมพิวเตอรY
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ,  
หน7า 65 - 74 

5 นายอัครวัฒนY ทรัพยYมณีสมชัย 
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา 
 

การสือ่สารแบบปากต4อปาก
ทางอิเล็กทรอนิกสYและส4วน
ประสมทางการตลาดทีม่ตี4อ
การตัดสินใจท4องเที่ยวใน
ประเทศไทยของกลุ4มเจเนอ
เรช่ันวาย 

ปPที่ 5 ฉบับที่ 1 
มกราคม– มถุินายน 

2562 

วารสารวารสาร
บัณฑิตศึกษา
ปริทรรศนY 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตแพร4 (ISSN 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ>ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขDอมูล TCI กลุLมท่ี 2 (คLาน้ำหนัก 
0.60) จำนวน  6  ผลงาน 

ลำดับ ชื่อเจDาของผลงาน ชื่อผลงานวิชาการ/ 
งานสรDางสรรค> 

วัน/เดือน/ป* 
ท่ีตีพิมพ> เผยแพรL 

ฐานขDอมลู 
ท่ีตีพิมพ>/หนLวยงาน 

ท่ีรับรอง 
1 อ.ดร.อจัฉรา เมฆสุวรรณ  

ผศ.ขจรศักด์ิ วงศYวิราช 
ปqจจัยส4วนประสมทาง
การตลาด และความน4าเช่ือถือ
ของเว็บไซตYทีม่ีผลต4อการ
ตัดสินใจเลือกซื้อสินค7าผ4าน
อินเทอรYเน็ต อำเภอเมอืง 
จังหวัดลำปาง 

ปPที่ 8 ฉบับที่ 1
มกราคม–มิถุนายน 

2562 

วารสารมหาวิทยาลยั
ราชภัฏลำปาง, หน7า 
17-29  

2 ผศ.ดร.สุธีรา ทิพยYวิวัฒนYพจนา ปqจจัยเชิงสาเหตุที่มีอทิธิพลต4อ
ความสำเรจ็ในการปฏิบัติงาน
ของผู7ทำบัญชีในเขตภาคเหนือ 

ปPที่ 6 ฉบบัที่ 2 
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 2562   

วารสารวิชาการ
มนุษยศาสตรYและ
สงัคมศาสตรY 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อตุรดิตถY, หน7า 116-
130 

3 ผศ.ดร.ธนกร  สิรสิุคันธา  
ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตร
ประดิษฐY 
อ.ดร.พรนภา  บุญนำมา 

การส4งเสรมิพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการเรียนรู7ตลอดชีวิต
ของผู7สูงอายุในเขตองคYการ
บรหิารส4วนตำบลแม4กัวะ 
อำเภอสบปราบ จงัหวัดลำปาง 

ปPที่ 2 ฉบับที่ 1 
มกราคม – เมษายน 

2562   

วารสารสหวิทยาการ 
สงัคมศาสตรYและการ
สื่อสาร มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏรำไพพรรณี, 
หน7า 33-45 

4 อ.สรุพงษY  เพ็ชรYหาญ 
อ.วีระศักด์ิ  ฟองเงิน 
ผศ.ดร.เนตรดาว  โทธรัตน> 

การพัฒนาชุมชมโอทอปนวัต
วิถีและส4งเสริมการท4องเที่ยว
ด7วยระบบภูมสิารสนเทศ
ศาสตรYจงัหวัดลำปาง 

ปPที่ 5 ฉบับที่ 1 
มกราคม– มิถุนายน 

2562 

วารสารโครงการ
วิทยาการคอมพิวเตอรY
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ,  
หน7า 65 - 74 

5 นายอัครวัฒนY ทรัพยYมณีสมชัย 
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา 
 

การสือ่สารแบบปากต4อปาก
ทางอิเล็กทรอนิกสYและส4วน
ประสมทางการตลาดทีม่ีต4อ
การตัดสินใจท4องเที่ยวใน
ประเทศไทยของกลุ4มเจเนอ
เรช่ันวาย 

ปPที่ 5 ฉบับที่ 1 
มกราคม– มิถุนายน 

2562 

วารสารวารสาร
บัณฑิตศึกษา
ปริทรรศนY 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตแพร4 (ISSN 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 
0.60) จ านวน  6  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
2408-2457)  หน้า 
51-66 

6 นายปฏิกราษฎร์ คุณภู  
ผศ.ดร.ธนกร สิริสคุันธา  
รศ.สุรชัย กังวล 

แนวทางการสร้างความ
เข้มแข็งของสหกรณ์ออมทรพัย์
ต ารวจภูธรภาค 5 

ปีที่ 17 ฉบับที ่2 

พฤษภาคม-

สิงหาคม 2562 

วารสารมนุษยสังคม
สาร (มสส.),  
หน้า 201 – 221 

 
 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน  ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  12 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 

ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม 

อ.ศรัณยา  สินพาณ ี

อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์ สุภาจันทร ์

แนวทางการสร้างมูลค่าเพิ่ม
ของผลิตภัณฑ์ผ้าถักโครเชต์
แบบมีส่วนร่วม ต าบลแจ้ห่ม 
จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 8 ฉบับที่ 4 

ตุลาคม-ธันวาคม
2562  

วารสารการจัดการ 
มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์, หน้า 108-114 

 

2 ผศ.ดร.สุธีรา ทพิย์วิวัฒน์พจนา  
รศ.ดร.นันทะ บุตรน้อย 

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ประสิทธิผลในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของอาจารย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏในเขต
ภาคเหนือ 

ปีที่ 11 ฉบับที ่2 

เมษายน –สิงหาคม 
2562 

วารสารปัญญาภิวัฒน์ , 
หน้า 85 -96 

3 น.ส.กรวีร์ จิตประสาร 
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 
รศ.ดร.ไพฑูรย ์อินต๊ะขัน  

ความเป็นมืออาชีพในการ
ปฏิบัติงานทางการบัญชี ที่
ส่งผลต่อภาพลักษณ์ของ

ปีที่ 13 ฉบับที ่2 

กรกฎาคม–

ธันวาคม 2562 

วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน  ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  1 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ส านักงานบัญชี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพิบูลสงคราม
หน้า 

น.ส.เสาวณีย์ วิมุกตายน
ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์
พัฒนะ   
รศ.ดร.ไพฑูรย ์อินต๊ะขัน

ผลกระทบของสมรรถนะใน
การสอบทานงานตรวจสอบ
ภายใน ที่มีต่อการบรรลุ
เป้าหมายการตรวจสอบของผู้
ตรวจสอบภายใน บริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย

ปีที่ ฉบับที ่
กรกฎาคม

ธันวาคม 

วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พิบูลสงคราม
หน้า

นายกมลวิช  วงศสาย
รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด  
รศ.ดร.ไพฑูรย อินตะขัน 

คุณภาพการบริการดานบัญชี
กับความส าเร็จของ ส านักงาน
บัญชีคุณภาพในประเทศไทย

ปที่ 13  ฉบับที่ 3  
กรกฎาคม   

กันยายน 2562

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยฟารอีสเท
อรน, หน้า 39

6 ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 
รศ.ดร.ไพฑูรย ์อินต๊ะขัน  
นายเจษฎา ทองสุข 

การสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเซรา
มิกด้วยวิธีการพัฒนารูปแบบ
บรรจุภัณฑ์ เพ่ือโอกาส
ทางการแข่งขันของ
ผู้ประกอบการธุรกิจขนาด
ย่อม ประเภทของใช  ้ ของ
ตกแต่ง และของที่ระลึกใน
จังหวัดล าปาง . 

ปที่ 12  ฉบับที่ 3  
กันยายน   

ธันวาคม 2562

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย ,หน้า 112

ผศ.ดร.ศิรญา จนาศักดิ์ อิทธิพลของคุณลักษณะการ
เป็นพลเมืองอาเซียนต่อความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันของ
ธุรกิจในนิคมอตุสาหกรรม

ปีที่ ฉบับที ่
มกราคม  มิถนุายน 

2562

วารสารวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย
หน้า 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน  ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  12 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ส านักงานบัญช ี มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏพิบูลสงคราม,  

หน้า 454-463 

4 น.ส.เสาวณีย์ วิมุกตายน   

ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์
พัฒนะ   
รศ.ดร.ไพฑูรย ์อินต๊ะขัน 

ผลกระทบของสมรรถนะใน
การสอบทานงานตรวจสอบ
ภายใน ที่มีต่อการบรรลุ
เป้าหมายการตรวจสอบของผู้
ตรวจสอบภายใน บริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

ปีที่ 13 ฉบับที ่2 

กรกฎาคม–
ธันวาคม 2562 

วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พิบูลสงคราม,  

หน้า 383-396 

5 นายกมลวิช  วงศสาย      

รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด  
รศ.ดร.ไพฑูรย อินตะขัน  

คุณภาพการบริการดานบัญชี
กับความส าเร็จของ ส านักงาน
บัญชีคุณภาพในประเทศไทย  

ปที่ 13  ฉบับที่ 3  
กรกฎาคม  - 

กันยายน 2562 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยฟารอีสเท
อรน, หน้า 39-54 

6 ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 
รศ.ดร.ไพฑูรย ์อินต๊ะขัน  
นายเจษฎา ทองสุข  

การสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเซรา
มิกด้วยวิธีการพัฒนารูปแบบ
บรรจุภัณฑ์ เพ่ือโอกาส
ทางการแข่งขันของ
ผู้ประกอบการธุรกิจขนาด
ย่อม ประเภทของใช  ้ ของ
ตกแต่ง และของที่ระลึกใน
จังหวัดล าปาง .  

ปที่ 12  ฉบับที่ 3  
กันยายน  – 

ธันวาคม 2562 

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย ,หน้า 1-12  

7 ผศ.ดร.ศิรญา จนาศักดิ ์ อิทธิพลของคุณลักษณะการ
เป็นพลเมืองอาเซียนต่อความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันของ
ธุรกิจในนิคมอตุสาหกรรม

ปีที่ 14 ฉบับที ่2 

มกราคม - มิถนุายน 
2562 

 

วารสารวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย, 

หน้า 87-111 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน  ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  12 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ภาคเหนือ จังหวัดล าพูน 

8 น.ส.วิวรรณ ไกรวุฒินันท์  
ผศ.ดร.นภาวรรณ เนตร
ประดิษฐ์  
ผศ.ทัศพงศ์ อวิโรธนานนท ์

แบบจ าลองผลการด าเนินงาน
ของผู้ประกอบการธุรกิจ
โรงเรียนสอนภาษาในประเทศ
ไทย 

ปีที่ 14 ฉบับที่ 1 
มกราคม - มถุินายน 

2562 

วารสารวิทยาการ
จัดการ มหาวทิยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 94 - 118 

9 นางจันทร์เพ็ญ แก้วด ี

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน  
รศ.ปิยกนิฏฐ์ โชติวนิช 

สภาพแวดล้อมภายนอก การ
มีส่วนร่วมและความสามารถ
ทางการตลาดที่มีผลต่อการ
เติบโตของวิสาหกิจชุมชนเขต
ภาคเหนือตอนบน 

ปีที่ 17 ฉบับที ่1 

มกราคม – เมษายน 
2562 

วารสารมนุษยสังคม
สาร (มสส),  
หน้า 21 - 48 

10       นายประจักร  โกษาวัง  
ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตร
ประดิษฐ์  
นายจงกลบดินทร์  แสงอาสภ
วิริยะ 
 

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ปัจจัยส าคัญกบัความภักดีเชิง
พฤติกรรม ของนักท่องเที่ยว
ชาวไทยต่อการท่องเที่ยว     
โฮมสเตย์ในเขตภาคเหนือ
ตอนบน  ของประเทศ 

ปีที่12 ฉบับที ่1 
มกราคม - 

มิถุนายน 2562 

วารสารวิทยาการ
จัดการสมัยใหม,่             
หน้า 34 – 50 

11 นางอรสุภา จันทร์วงษ ์

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
นายมนตรี วีระกุล 

อิทธิพลของความไว้วางใจและ
ประสบการณ์ของการใช้
บริการธนาคารอิเล็กทรอนิกส์
ที่ขยายความสัมพันธ์ระหว่าง
อิทธิพลคนรอบข้าง การตั้งใจ
ใช้บริการและการใช้งานจริง 

ปีที่ 8 ฉบับที่ 2  
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2562 

วารสารวิชาการ
บริหารธุรกิจ สมาคม
สถาบันอุดมศึกษา
เอกชนแห่งประเทศ
ไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร, หน้า 
47-68 
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บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน  ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  1 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
น.ส.พัฒน์นรี อุดทาค า
ผศ.ดร.ธนกร สิริสคุันธา

การมีส่วนร่วมของประชาชน
และส่วนประสมทางการตลาด
ที่มีต่อการด าเนินงาน ของ
หมู่บ้านท่องเที่ยวเซรามิก 
อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง

ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 
เดือนมกราคม 
มิถุนายน 2562

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง, 
หน้า 56

 
 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน  ฐานข้อมูลระดับ

นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 (ค่าน้ าหนัก 1.00) จ านวน 1 ผลงาน

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 

Siriyod, T 

 
 

- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (ค่าน้ าหนัก 1.00)  
จ านวน  ผลงาน

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ผศ.กนกพร  เอกกะสินสกุล การผลิตรายการ 2562 ต าราได้รับการ
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน  ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  12 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
12 น.ส.พัฒน์นรี อุดทาค า 

ผศ.ดร.ธนกร สิริสคุันธา 
การมีส่วนร่วมของประชาชน
และส่วนประสมทางการตลาด
ที่มีต่อการด าเนินงาน ของ
หมู่บ้านท่องเที่ยวเซรามิก 
อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 
เดือนมกราคม – 

มิถุนายน 2562 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 42-56 

 

 
 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน  ฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 (ค่าน้ าหนัก 1.00) จ านวน 1 ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 Nimsai, S 

Siriyod, T 
Risk modeling of the 

supply chain for Thai 

cassava chip exports to 

China.  

Vol. 8, No.6, 

October 2019 

International Journal 

of Supply Chain 

Management 

8(6), pp.23–31 

 
 

- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (ค่าน้ าหนัก 1.00)  
จ านวน  2   ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 ผศ.กนกพร  เอกกะสินสกุล การผลิตรายการ 2562 ต าราได้รับการ



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  84

รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ   84
 

- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (ค่าน้ าหนัก 1.00)  
จ านวน  2   ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
วิทยุกระจายเสียงเบื้องต้น ประเมินผ่านเกณฑ์การ

ขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 

2 ผศ.ดร.ศิรญา จนาศักดิ ์ หลักการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

2562 ต าราได้รับการ
ประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 
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- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (ค่าน้ าหนัก 1.00  
จ านวน  ผลงาน

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
วัน/เดือน/ป ี

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่

ฐานข้อมูล 
ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
วิทยุกระจายเสียงเบื้องต้น ประเมินผ่านเกณฑ์การ

ขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว

ผศ.ดร.ศิรญา จนาศักดิ ์ หลักการจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ

 ต าราได้รับการ
ประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 2,170,300 

 

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

2 มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

3 สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

  

 พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

- การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 
กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 

 

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี 

 

 

250,000 

4 พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อาชีพข้าวซ้อมมือ 

อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

250,000 
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 2,170,300 

 

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

2 มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

3 สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

  

 พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

- การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 
กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 

 

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี 

 

 

250,000 

4 พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อาชีพข้าวซ้อมมือ 

อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

250,000 
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน
พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน
การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 

กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ
อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์
อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน

ช่องทางการจัดจ าหน่าย

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี

พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน
อาชีพข้าวซ้อมมือ
อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด
ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 2,170,300 

 

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

2 มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

3 สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

  

 พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

- การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 
กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 

 

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี 

 

 

250,000 

4 พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อาชีพข้าวซ้อมมือ 

อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

250,000 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  88 รายงานประจ าปี 25 2 คณะวิทยาการจัดการ | 85 
 

กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 2,170,300 

 

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

2 มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

3 สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

  

 พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

- การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 
กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 

 

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี 

 

 

250,000 

4 พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อาชีพข้าวซ้อมมือ 

อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

250,000 
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน
พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน
การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 

กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ
อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์
อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน

ช่องทางการจัดจ าหน่าย

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี

พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน
อาชีพข้าวซ้อมมือ
อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด
ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน
พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน
การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 

กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ
อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์
อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน

ช่องทางการจัดจ าหน่าย

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี

พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน
อาชีพข้าวซ้อมมือ
อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด
ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 2,170,300 

 

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

2 มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

3 สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

  

 พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

- การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 
กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 

 

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี 

 

 

250,000 

4 พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อาชีพข้าวซ้อมมือ 

อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

250,000 
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 2,170,300 

 

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

1 เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

2 มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 500,000 

3 สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

  

 พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

- การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 
กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 

 

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี 

 

 

250,000 

4 พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

อาชีพข้าวซ้อมมือ 

อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า 

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 

รศ.ดร.พรชนก ทองลาด 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

250,000 
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ประเดน็กลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินยั่งยืน
โครงการส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษา 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ป ี หน่วยงานที่จดั 

ที่ ตั้งไว้ บรรลุ สถานที่
โครงการปฐมนิเทศ
บายศรีสู่ขวัญนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 
2562 

นักศึกษา  วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
ณ อาคารบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

งานกิจการ
นักศึกษา 

 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการตัดตุง
เพื่อสืบสานงานแห ่
สลุงหลวงสู่การบูรณา
การด้านศิลปวัฒนธรรม
กับการเรียนการสอน

นักศึกษา วันที่ 10, 12 เมษายน 
 

ส านักศิลปและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้า

ปลีก

 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
สาขาวิชาการบัญชี เพื่อ
บูรณาการกับการเรียน
การสอน

นักศึกษา  วันที่ 22 กมุภาพันธ์ 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชาการ
บัญชี

 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและ
การบูรณาการสู่การ
เรียนการสอนสาขาวิชา
การตลาด

นักศึกษา วันที่ 1, 4, 8 กุมภาพันธ์ 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชา
การตลาด

 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
รูปแบบ ฟ้อนเจิง

นักศึกษา วันที่ 21 มกราคม ถึงวันที ่
1 กุมภาพันธ์ 2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์

 โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
จัดการบูรณาการการ

นักศึกษา วันที่ 31 มกราคม 
2562 วันที่ 1, 8 
กุมภาพันธ์ 2562 

สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ
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กลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 
โครงการส่งเสริมรายได้และการมีงานท าของผู้สงูอายเุพื่อให้พึ่งพาตนเองและมีคณุภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

ส่งเสริมรายได้และการมีงานท า
ของผู้สูงอายุเพื่อให้พึ่งพาตนเอง
และมีคุณภาพ

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ปัญหาความยากจนของประชาชนในท้องถ่ิน 
ล าดับที ่ โครงการ เจ้าของโครงการ จ านวนเงิน/แหล่งทุน 

เพิ่มรายได้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตภายใต้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่พระ
ราโชบาย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

มหกรรมการแสดงผลิตภัณฑ์
ของชุมชนอ าเภอลี้ เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน

อ ดร.นุสรา แสงอร่าม

สร้างอาชีพในชุมชนโดยรากฐาน
ของชุมชนในพื้นที่พระราชโช
บายพ้ืนที่อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน
พื้นที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน
การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ผ้าทอ 

กลุ่มเครือข่ายผ้าทอ
อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์
อบรมเชิงปฎิบัติการด้าน

ช่องทางการจัดจ าหน่าย

อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี

พื้นที่บ้านลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน
อาชีพข้าวซ้อมมือ
อาชีพน้ าพริกถั่วเน่า

รศ.ดร.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช
รศ.ดร.พรชนก ทองลาด
ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช
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ประเดน็กลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษา 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ป ี หน่วยงานที่จดั 

ที่   ตั้งไว ้ บรรล ุ สถานที ่  

1 โครงการปฐมนิเทศ
บายศรีสู่ขวัญนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 
2562 

นักศึกษา 80 95.42 วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
ณ อาคารบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

งานกิจการ
นักศึกษา 

2 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการตัดตุง
เพื่อสืบสานงานแห ่
สลุงหลวงสู่การบูรณา
การด้านศิลปวัฒนธรรม
กับการเรียนการสอน 

นักศึกษา  78.33 96.32 วันที่ 10, 12 เมษายน 
2562 
ส านักศิลปและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้า

ปลีก 

3 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
สาขาวิชาการบัญชี เพื่อ
บูรณาการกับการเรียน
การสอน 

นักศึกษา 78.33 90.60 วันที่ 11–22 กมุภาพันธ์ 
2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชาการ
บัญช ี

4 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและ
การบูรณาการสู่การ
เรียนการสอนสาขาวิชา
การตลาด 

นักศึกษา 78.33 88.51 วันที่ 1, 4, 8 กุมภาพันธ์ 
2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชา
การตลาด 

5 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
รูปแบบ “ฟ้อนเจิง” 

นักศึกษา 85 91.13 วันที่ 21 มกราคม ถึงวันที ่
1 กุมภาพันธ์ 2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร ์

6 โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
จัดการบูรณาการการ

นักศึกษา 78.33 95.20 วันที่ 28–31 มกราคม 
2562 วันที่ 1, 4–8 
กุมภาพันธ์ 2562 

สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ 
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ประเดน็กลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษา 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ป ี หน่วยงานที่จดั 

ที่   ตั้งไว ้ บรรล ุ สถานที ่  

1 โครงการปฐมนิเทศ
บายศรีสู่ขวัญนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 
2562 

นักศึกษา 80 95.42 วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
ณ อาคารบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

งานกิจการ
นักศึกษา 

2 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการตัดตุง
เพื่อสืบสานงานแห ่
สลุงหลวงสู่การบูรณา
การด้านศิลปวัฒนธรรม
กับการเรียนการสอน 

นักศึกษา  78.33 96.32 วันที่ 10, 12 เมษายน 
2562 
ส านักศิลปและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้า

ปลีก 

3 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
สาขาวิชาการบัญชี เพื่อ
บูรณาการกับการเรียน
การสอน 

นักศึกษา 78.33 90.60 วันที่ 11–22 กมุภาพันธ์ 
2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชาการ
บัญช ี

4 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและ
การบูรณาการสู่การ
เรียนการสอนสาขาวิชา
การตลาด 

นักศึกษา 78.33 88.51 วันที่ 1, 4, 8 กุมภาพันธ์ 
2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชา
การตลาด 

5 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
รูปแบบ “ฟ้อนเจิง” 

นักศึกษา 85 91.13 วันที่ 21 มกราคม ถึงวันที ่
1 กุมภาพันธ์ 2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร ์

6 โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
จัดการบูรณาการการ

นักศึกษา 78.33 95.20 วันที่ 28–31 มกราคม 
2562 วันที่ 1, 4–8 
กุมภาพันธ์ 2562 

สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

ประเดน็กลยุทธ์ที่ การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
ล าดับ

ที่
โครงการ วันเดือนปี/

สถานที่
หัวหน้าโครงการ งบประมาณ

ทบทวนแผนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนา
คณะวิทยาการจัดการ

กันยายน 

จังหวัดน่าน

อ ชัยฤกษ์ ตันติเตชา

การบริหารความเสี่ยงคณะ กันยายน 
คณะ

วิทยาการจัดการ

นางประภา ไชยมงคล

โครงการอบรมส่งเสริมเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ คณาจารย์ คณะ
วิทยาการจัดการ ในกิจกรรมการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนบทความ
วิจัยเพ่ือการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล

และ
วารสารในฐานข้อมูล 

วันที่  มิถุนายน 

ณ ห้องประชุมธัญ
กร ชั้น 1 
คณะวิทยาการ
จัดการ 
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง

อ ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา

โครงการพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ที่มคีุณภาพ
ล าดับ

ที่
โครงการ วันเดือนปี/

สถานที่
หัวหน้าโครงการ งบประมาณ

การจัดการความรู้คณะวิทยาการจัดการ    
   ด้านการผลิตบัณฑิต เรื่อง เทคนิค
การการสอนส าหรับนักศึกษายุคใหม่
   ดา้นการวิจยั เรื่อง การเขียน
บทความวิจัยเชิงพ้ืนที่เพื่อการตีพิมพ์
เผยแพร่
   ดา้นการบรหิารจัดการ เรือ่ง 

คู่มือการปฏิบัติงาน         

พฤศจิกายน 
มิถุนายน 

อ ดร.ณัฐวุฒิ  ปัญญา
นางประภา ไชยมงคล
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ประเดน็กลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินยั่งยืน
โครงการส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษา 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด (ร้อยละ) วัน เดือน ป ี หน่วยงานที่จดั 

ที่ ตั้งไว้ บรรลุ สถานที่
โครงการปฐมนิเทศ
บายศรีสู่ขวัญนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 
2562 

นักศึกษา  วันที่ 24 กรกฎาคม 2562 
ณ อาคารบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

งานกิจการ
นักศึกษา 

 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการตัดตุง
เพื่อสืบสานงานแห ่
สลุงหลวงสู่การบูรณา
การด้านศิลปวัฒนธรรม
กับการเรียนการสอน

นักศึกษา วันที่ 10, 12 เมษายน 
 

ส านักศิลปและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจค้า

ปลีก

 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
สาขาวิชาการบัญชี เพื่อ
บูรณาการกับการเรียน
การสอน

นักศึกษา  วันที่ 22 กมุภาพันธ์ 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชาการ
บัญชี

 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและ
การบูรณาการสู่การ
เรียนการสอนสาขาวิชา
การตลาด

นักศึกษา วันที่ 1, 4, 8 กุมภาพันธ์ 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชา
การตลาด

 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
รูปแบบ ฟ้อนเจิง

นักศึกษา วันที่ 21 มกราคม ถึงวันที ่
1 กุมภาพันธ์ 2562 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง

สาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์

 โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
จัดการบูรณาการการ

นักศึกษา วันที่ 31 มกราคม 
2562 วันที่ 1, 8 
กุมภาพันธ์ 2562 

สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

ประเดน็กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ วันเดือนปี/
สถานที ่

หัวหน้าโครงการ งบประมาณ 

1 ทบทวนแผนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนา
คณะวิทยาการจัดการ 

30-31 กันยายน 
2562 

จังหวัดน่าน 

อ.ชัยฤกษ์ ตันติเตชา 80.000 

2 การบริหารความเสี่ยงคณะ 

 

30-31 กันยายน 
2562 คณะ
วิทยาการจัดการ 

นางประภา ไชยมงคล 20,000 

3 โครงการอบรมส่งเสริมเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ คณาจารย์ คณะ
วิทยาการจัดการ ในกิจกรรมการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนบทความ
วิจัยเพ่ือการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล 

ASEAN Citation Index (ACI) และ
วารสารในฐานข้อมูล Scopus  

 

วันที่  6  มิถุนายน 
2562   

ณ ห้องประชุมธัญ
กร ชั้น 1  
คณะวิทยาการ
จัดการ 
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 50,000 

 

โครงการพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ที่มคีุณภาพ 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ วันเดือนปี/
สถานที ่

หัวหน้าโครงการ งบประมาณ 

1 การจัดการความรู้คณะวิทยาการจัดการ     
   ด้านการผลิตบัณฑิต เรื่อง เทคนิค
การการสอนส าหรับนักศึกษายุคใหม ่

   ดา้นการวิจยั เรื่อง การเขียน
บทความวิจัยเชิงพ้ืนที่เพื่อการตีพิมพ์
เผยแพร ่
   ดา้นการบรหิารจัดการ เรือ่ง 
Mind Map คู่มือการปฏิบัติงาน          

พฤศจิกายน 
2561-มิถุนายน 
2562 

อ.ดร.ณัฐวุฒิ  ปัญญา 
นางประภา ไชยมงคล 

40,000 
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โครงการพัฒนาอาจารย์ให้มสีมรรถนะทางวิชาชีพ  
คณะวิทยาการจัดการมีแผนกลยุทธ์เพ่ือการบริหารและพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ ปี 

2560-2564 ในปีงบประมาณ 2562  มีจ านวนอาจารย์ ทั้งหมด 73 คน มีพนักงานสายสนับสนุน ทั้งหมด 12 คน  
รวมบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ จ านวน 85 คน และได้รับการพัฒนาพัฒนาบุคลากร ดังนี ้ 
 คณะมีการบริหาร ส่งเสริม การพัฒนาแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและ
สายสนับสนุนให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด และสร้างขวัญก าลังใจให้บุคลากรสามารถท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาตนเองต่อคน จ านวน 4,000 บาท และได้มีการด าเนินงาน
ตามแผนที่ก าหนดไว้ดังต่อไปน้ี 

(1) แผนพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ ประกอบไปด้วย 2 ด้าน 

  1. ด้านความรู้และทักษะวิชาชีพ ในปีงบประมาณ 2562 คณะฯ ได้จัดท าโครงการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร จ านวนทั้งสิ้น  3  โครงการ ดังนี ้
 สายวิชาการ  

โครงการ การเขียนบทความวิจัยเพื่อกากรตีพิมพ์ในฐานข้อมูล ASEAN Citation Index (ACI) และ
วารสารในฐานข้อมูล Scopus  

โครงการ “การจัดท าแผนยุทธศาสตร์มุ่งสู่ไทยแลนด์ 4.0”  
 สายสนับสนุน  

โครงการ การประเมินค่างานและการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน  
  

 2. ด้านการพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษา  
      ในปงีบประมาณ 2562 มีอาจารย์ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก จ านวน 9 ราย ได้แก่  

1. อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี   6. อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 

2. อ.ดร.แดน กุลรูป    7. อ.ดร.เนตรดาว โทธรัตน ์

3. อ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา   8. อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 
4. อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์ สุภาจันทร์   9. อ.ดร.สุพรรณี ค าวาส 

5. อ.ดร.พรนภา บุญน ามา    
ปัจจุบันจึงมีอาจารย์ที่อยู่ในระหว่างลาศึกษาระดับปริญญาเอก จ านวน 3 ราย  

 

(2) แผนพัฒนาความก้าวหน้าของบุคลากร 

 สายวิชาการ คณะฯ ได้ส่งเสริมบุคลากรสายวิชาการให้ได้รับต าแหน่งทางวิชาการที่สูงข้ึนเพื่อให้
เป็นไปตามมาตรฐานที่ สกอ.ก าหนด โดยสนับสนุนให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ โดย
ในปี 2562 มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ 45  คน  
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โครงการพัฒนาอาจารย์ให้มสีมรรถนะทางวิชาชีพ  
คณะวิทยาการจัดการมีแผนกลยุทธ์เพ่ือการบริหารและพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ ปี 

ในปีงบประมาณ 25 มีจ านวนอาจารย์ ทั้งหมด 7  คน มีพนักงานสายสนับสนุน ทั้งหมด 12 คน 
รวมบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ จ านวน 8  คน และได้รับการพัฒนาพัฒนาบุคลากร ดังนี้  

คณะมีการบริหาร ส่งเสริม การพัฒนาแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและ
สายสนับสนุนให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด และสร้างขวัญก าลังใจให้บุคลากรสามารถท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาตนเองต่อคน จ านวน บาท และได้มีการด าเนินงาน
ตามแผนที่ก าหนดไว้ดังต่อไปน้ี
(1) แผนพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของคณะวิทยาการจัดการ ประกอบไปด้วย 2 ด้าน
 1. ด้านความรู้และทักษะวิชาชีพ ในปีงบประมาณ 2562 คณะฯ ได้จัดท าโครงการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร จ านวนทั้งสิ้น    โครงการ ดังนี้

สายวิชาการ 
โครงการ การเขียนบทความวิจัยเพื่อกากรตีพิมพ์ในฐานข้อมูล ) และ

วารสารในฐานข้อมูล 
โครงการ การจัดท าแผนยุทธศาสตร์มุ่งสู่ไทยแลนด์ 4.0  
สายสนับสนุน 
โครงการ การประเมินค่างานและการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน 

2. ด้านการพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษา 
     ในปงีบประมาณ  มีอาจารย์ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก จ านวน  ราย ได้แก่ 

1. อ.ดร.วีรพร สุพจน์ธรรมจารี อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม
2. อ.ดร.แดน กุลรูป  อ.ดร.เนตรดาว โทธรัตน์
3. อ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา
4. อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์ สุภาจันทร์ อ.ดร.สุพรรณี ค าวาส
5. อ.ดร.พรนภา บุญน ามา   
ปัจจุบันจึงมีอาจารย์ที่อยู่ในระหว่างลาศึกษาระดับปริญญาเอก จ านวน  ราย 

(2) แผนพัฒนาความก้าวหน้าของบุคลากร
สายวิชาการ คณะฯ ได้ส่งเสริมบุคลากรสายวิชาการให้ได้รับต าแหน่งทางวิชาการที่สูงข้ึนเพื่อให้

เป็นไปตามมาตรฐานที่ สกอ.ก าหนด โดยสนับสนุนให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ โดย
ในปี 256  มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ 5  คน 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

 สายสนับสนุน คณะฯ ส่งเสริมและผลักดันบุคลากรสายสนับสนุนให้ได้รับต าแหน่งช านาญการ โดยจัด
โครงการฝึกอบรบเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประเมินค่างานและการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน เพื่อให้บุคลากร
สายสนับสนุนได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดท าข้อมูลเพื่อขอต าแหน่งช านาญการ  
           

แผนพัฒนาความก้าวหน้าของบุคลากร คือ 

 1. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ส่งผลงานเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่ปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 กลุ่ม 2 และ ISI/SCOPUS  จ านวน  18 เรื่อง จากอาจารย์ประจ าทั้งหมด 73 คน 

 2. การขอต าแหน่งทางวิชาการ มีอาจารย์ที่เสนอขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 11 
คน และต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน 2 คน โดยได้รับแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน  
1 คน ค่าเป้าหมายตามแผนมีผู้ยื่นขอ จ านวน 15 คน และอยู่ในระหว่างตรวจผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ 
จ านวน 9 คน 

 3. มีการวางแผนการท างาน ที่สามารถท างานทดแทนกันได และส่งผลต่อความส าเร็จ และความ 

กาวหนาขององคกร  
 4. สนับสนุนให้อาจารย์เป็นวิทยากรให้แก่หน่วยงานราชการและเอกชน ในปีงบประมาณ 2562 มี
อาจารย์ที่ได้รับเชิญไปเป็นวิทยากรให้แก่หน่วยงานภายนอก จ านวน 25 คน  
 5. มีการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรทุกระดับ เช่น การยกย่องชมเชย ผู้ได้รับคัดเลือกให้เป็น
บุคลากรดีเด่น การได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ในเวทีการประชุมอาจารย์และการติดตั้งไวนิลใน
ที่สาธารณะ  
  

3. การปฏิบัตติามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์  

บุคลากรคณะวิทยาการจัดการทุกคนมีความรับผิดชอบด้วยตนเองในการยึดมั่นปฏิบัติตามกฏระเบียบ
ข้อบังคับของทางมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง คณะฯ ได้ปฏิบัติต่อบุคลากรทุกคนด้วยความเสมอภาคและให้
เกียรติ  รวมถึงเห็นความส าคัญของการประพฤติปฏิบั ติตนตามจรรยาบรรณ  มีการด าเนินการแจ้ง
ข้อมูล ข่าวสาร กฎระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับจรรยาบรรณของข้าราชการและจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย์ และของบุคลากรสายสนับสนุนให้ทราบและถือปฏิบัติ และได้เผยแพร่เอกสารข้อมูลไปยังสาขาวิชา
ต่างๆ เพื่อให้อาจารย์และบุคลากรได้รับข้อมูลดังกล่าวอย่างทั่วถึง  และตระหนักถึงการปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณอย่างเหมาะสม มีการให้รางวัล การยกย่องชมเชยผู้มีผลงานดีเด่น รวมถึงสวัสดิการต่างๆ ที่จัด
ให้กับบุคลากรในวันส าคัญๆ ตามความเหมาะสม  
  
 4. การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับคณะ  
- ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   
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1. การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย 
มาตรฐาน 6 องค์ประกอบของ สกอ.   

2. การตรวจติดตามคุณภาพ โดยใช้ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน 6 องค์ประกอบ ของ สกอ.   
3. การประเมินคุณภาพ โดยการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) เพ่ือรับการ

ประเมินจากคณะกรรมการภายใน   
- ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  
1. การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย 

มาตรฐาน 5 องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ ของ สกอ.   
2. การตรวจติดตามคุณภาพ โดยใช้ตัวบ่งช้ีตามมาตรฐาน 5 องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี ้ของ สกอ.   
3. การประเมินคุณภาพ โดยการจัดท ารายงานประเมินตนเองระดับคณะ(SAR) เพื่อรับการประเมิน

จากบุคคลภายนอกจากต้นสังกัด  
ซึ่งในปีการศึกษา 2561 คณะมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ค่าเฉลี่ย 4.57 

คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก 

   

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน คะแนน 

ประเมนิ
ตนเอง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ (%  

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม 

3 คะแนน 
40.02 

3.29 บรรล ุ
13 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 25 
26.50 X 100 36.30 x 5 

4.88 บรรล ุ
73 40 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 25 
25 X 100 34.25 x 5 

2.85 บรรล ุ
73 60 

ตัวบ่งชี้ที่  1.4 จ านวนนักศกึษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

5 คะแนน 
897.75 12.83:1 

(เกณฑ์ 25:1) 
5 บรรล ุ

70 

ตัวบ่งชี้ที่  1.5 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

6 ข้อ 

 

ด าเนินการได้  6  ข้อ 

 

5 บรรล ุ

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กจิกรรมนักศกึษาระดับ
ปริญญาตร ี

5 ข้อ 

 

ด าเนินการได้ 6  ข้อ 

 

5 บรรล ุ

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย
ผลการด าเนนิงาน คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง

การบรรลุ
เป้าหมายตัวต้ัง ผลลัพธ์ (

หรือสัดส่วน)ตัวหาร
คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 1

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองานร้างสรรค์

6 ข้อ ด าเนินการได้  6  ข้อ บรรลุ

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย
งานสร้างสรรค์

25,000
บาท/คน

บรรลุ
25,000

ตัวบ่งชี้ที่  2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย

คะแนน
 

บรรลุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 2
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม 6 ข้อ ด าเนินการได้ 6 ข้อ บรรลุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 3
องค์ประกอบที่ 4 การท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม

5 ข้อ ด าเนินการได้  6 ข้อ บรรลุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 4
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะ 
เพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตาม  
พันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์
ของคณะ

7 ข้อ ด าเนินการได้ 7 ข้อ บรรลุ

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบก ากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร

6 ข้อ ด าเนินการได้  5  ข้อ 4 ไม่บรรลุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 5
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การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย 
มาตรฐาน องค์ประกอบของ สกอ.  

การตรวจติดตามคุณภาพ โดยใช้ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน องค์ประกอบ ของ สกอ.  
การประเมินคุณภาพ โดยการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) เพื่อรับการ

ประเมินจากคณะกรรมการภายใน  
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  
การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย 

มาตรฐาน องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ ของ สกอ.  
การตรวจติดตามคุณภาพ โดยใช้ตัวบ่งช้ีตามมาตรฐาน องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ ของ สกอ.  

การประเมินคุณภาพ โดยการจัดท ารายงานประเมินตนเองระดับคณะ ) เพื่อรับการประเมิน
จากบุคคลภายนอกจากต้นสังกัด  

ซึ่งในปีการศึกษา 25 1 คณะมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ค่าเฉลี่ย 4.57
คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก

 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย
ผลการด าเนนิงาน คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง

การบรรลุ
เป้าหมายตัวต้ัง ผลลัพธ์ (

หรือสัดส่วน)ตัวหาร
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม

3 คะแนน
40.02

3.29 บรรลุ
13

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก

ร้อยละ 25
  

บรรลุ
7

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

ร้อยละ 25
2  

บรรลุ
7

ตัวบ่งชี้ที่  1.4 จ านวนนักศกึษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า

คะแนน
(เกณฑ์ 25 1)

5 บรรลุ

ตัวบ่งชี้ที่  1.5 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี

6 ข้อ ด าเนินการได้  6  ข้อ 5 บรรลุ

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กจิกรรมนักศกึษาระดับ
ปริญญาตรี

5 ข้อ ด าเนินการได้   ข้อ 5 บรรลุ

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน คะแนน 

ประเมนิ
ตนเอง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ (%  

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 1 4.25  

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองานร้างสรรค์ 

6 ข้อ 

 

ด าเนินการได้  6  ข้อ 

 

5 บรรล ุ

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย
งานสร้างสรรค์ 

25,000 

บาท/คน 

3,597,964.88 51,399.50 x 5  
5 บรรล ุ

70 25,000 

ตัวบ่งชี้ที่  2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

5 คะแนน 
32.40 X 100 44.38 x 5  

5 บรรล ุ
73 20 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 2 5  

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม 6 ข้อ 

 

ด าเนินการได้ 6 ข้อ 

 

5 บรรล ุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 3 5  

องค์ประกอบที่ 4 การท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

5 ข้อ 

 

ด าเนินการได้  6 ข้อ 

 

5 บรรล ุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 4 5  

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะ 
เพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตาม  
พันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์
ของคณะ 

7 ข้อ 

 

ด าเนินการได้ 7 ข้อ 

 

5 บรรล ุ

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบก ากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

6 ข้อ 

 

ด าเนินการได้  5  ข้อ 

 

4 ไม่บรรล ุ

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 5 4.50  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน คะแนน 

ประเมนิ
ตนเอง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ (%  

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
ผลรวมคะแนน 59.47  

คะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ 4.57  

ผลการประเมนิ 
ระดับดี
มาก 

 

 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 

  ในปีการศึกษา 2561 คณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการตามพันธกิจของคณะ และมหาวิทยาลัย
อย่างครบถ้วน ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.57 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน รายละเอียดผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
 

องค์ประกอบ 
ผลการประเมนิคุณภาพภายใน 

ค่าคะแนน ผลการประเมนิ 

1. การผลิตบัณฑิต 4.25 ระดับดี 
2. การวิจัย 5.00 ระดับดีมาก 

3. การบริการวิชาการ 5.00 ระดับดีมาก 

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ระดับดมีาก 

5. การบริหารจัดการ 4.50 ระดับดี 
เฉลี่ย 5 องค์ประกอบ 4.57 ระดับดมีาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย
ผลการด าเนนิงาน คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง

การบรรลุ
เป้าหมายตัวต้ัง ผลลัพธ์ (

หรือสัดส่วน)ตัวหาร
ผลรวมคะแนน

คะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ

ผลการประเมนิ
ระดับดี
มาก

 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ
ในปีการศึกษา 256 คณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการตามพันธกิจของคณะ และมหาวิทยาลัย

อย่างครบถ้วน ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.  คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน รายละเอียดผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบดังนี้

องค์ประกอบ
ผลการประเมนิคุณภาพภายใน

ค่าคะแนน ผลการประเมนิ
การผลิตบัณฑิต 25 ระดับดี

2. การวิจัย ระดับดีมาก
3. การบริการวิชาการ 5.00 ระดับดีมาก
4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ระดับดมีาก
5. การบริหารจัดการ 4.50 ระดับดี

เฉลี่ย 5 องค์ประกอบ 4.57 ระดับดมีาก

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมส าคัญในรอบปี 
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โครงการการแข่งขันกีฬาภายในระหว่างคณะนักศึกษาภาคปกติ “กาสะลองเกมส”์  

ประจ าปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ 

วันเสาร์ที่ 1 ธันวาคม  2562 

สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 

 รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานในพิธีเปิดการแข่งขันกีฬา
ระหว่างคณะนักศึกษา "กาสะลอง" ประจ าปีการศึกษา 2561 ในวันเสาร์ที่ 1 ธันวาคม 2561 ณ สนามกีฬา
กลางมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง การแข่งขัน “กาสะลองเกมส์” ได้จัดการแข่งขันเป็นประจ าทุกปีเพื่อรักษาไว้
ซึ่งประเพณีในการด าเนินกิจกรรมร่วมกันของ 6 คณะ ภายในมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย คณะครุศาสตร์ คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีอตสาหกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 
และคณะวิทยาการจัดการ วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้ท ากิจกรรมร่วมกัน รู้จักการ
ท างานเป็นทีม ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและออกก าลังกายห่างไกลยาเสพติด และเชื่อม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาแต่ละคณะ 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการการแข่งขันกีฬาภายในระหว่างคณะนักศึกษาภาคปกติ กาสะลองเกมส์
ประจ าปี 256 คณะวิทยาการจัดการ

วันเสาร์ที่ ธันวาคม  
สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานในพิธีเปิดการแข่งขันกีฬา
ระหว่างคณะนักศึกษา "กาสะลอง" ประจ าปีการศึกษา ในวันเสาร์ที่ ธันวาคม ณ สนามกีฬา
กลางมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง การแข่งขัน กาสะลองเกมส์ ได้จัดการแข่งขันเป็นประจ าทุกปีเพื่อรักษาไว้
ซึ่งประเพณีในการด าเนินกิจกรรมร่วมกันของ คณะ ภายในมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย คณะครุศาสตร์ คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีอตสาหกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 
และคณะวิทยาการจัดการ วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้ท ากิจกรรมร่วมกัน รู้จักการ
ท างานเป็นทีม ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและออกก าลังกายห่างไกลยาเสพติด และเชื่อม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาแต่ละคณะ

      
 

      



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  101รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการการแข่งขันกีฬาภายในระหว่างคณะนักศึกษาภาคปกติ กาสะลองเกมส์
ประจ าปี 256 คณะวิทยาการจัดการ

วันเสาร์ที่ ธันวาคม  
สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานในพิธีเปิดการแข่งขันกีฬา
ระหว่างคณะนักศึกษา "กาสะลอง" ประจ าปีการศึกษา ในวันเสาร์ที่ ธันวาคม ณ สนามกีฬา
กลางมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง การแข่งขัน กาสะลองเกมส์ ได้จัดการแข่งขันเป็นประจ าทุกปีเพื่อรักษาไว้
ซึ่งประเพณีในการด าเนินกิจกรรมร่วมกันของ คณะ ภายในมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย คณะครุศาสตร์ คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีอตสาหกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 
และคณะวิทยาการจัดการ วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้ท ากิจกรรมร่วมกัน รู้จักการ
ท างานเป็นทีม ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและออกก าลังกายห่างไกลยาเสพติด และเชื่อม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาแต่ละคณะ

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการคืนสู่เหย้าศิษย์เก่า วจ 

วันเสาร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2562 

ณ สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานเปิดงาน คืนสู่เหย้าศิษย์
เก่า วจ. 2562 (ธีมงานวัด) ณ ลานอเนกประสงค์กลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เมื่อเวลา 19.00 น. วัน
เสาร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2562  โดยมี ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กล่าว
รายงานวัตถุประสงค์ของการจัดงาน ภายในงานมีการแสดงในช่ือชุด “ต านานเวียงละกอนเขลางค์” โดย
นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการบัญชี การแสดงในช่ือชุด “หางเครื่อง
ท่องเที่ยว” โดยนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเที่ยว การแสดงชุด “Cover Top Music” โดยดาวเทียมคณะ
วิทยาการจัดการ และการแสดงในชื่อชุด “เลิกเมียมาบอก” โดยสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง และ ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ มอบรางวัลบุคลากรดีเด่นคณะวิทยาการจัดการประจ าปี 2562 มอบรางวัล
ประกาศเกียรติคุณศิษย์เก่าดีเด่นคณะวิทยาการจัดการ และถ่ายภาพหมู่ร่วมกัน  

 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการคืนสู่เหย้าศิษย์เก่า วจ
วันเสาร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2562

ณ สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง
รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานเปิดงาน คืนสู่เหย้าศิษย์

เก่า วจ. ธีมงานวัด) ณ ลานอเนกประสงค์กลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เมื่อเวลา น. วัน
เสาร์ที่ กุมภาพันธ์ พ.ศ. โดยมี ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กล่าว
รายงานวัตถุประสงค์ของการจัดงาน ภายในงานมีการแสดงในช่ือชุด ต านานเวียงละกอนเขลางค์ โดย
นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการบัญชี การแสดงในช่ือชุด หางเครื่อง
ท่องเที่ยว โดยนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเที่ยว การแสดงชุด โดยดาวเทียมคณะ
วิทยาการจัดการ และการแสดงในชื่อชุด เลิกเมียมาบอก โดยสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ

รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง และ ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ มอบรางวัลบุคลากรดีเด่นคณะวิทยาการจัดการประจ าปี มอบรางวัล
ประกาศเกียรติคุณศิษย์เก่าดีเด่นคณะวิทยาการจัดการ และถ่ายภาพหมู่ร่วมกัน

      

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการคืนสู่เหย้าศิษย์เก่า วจ
วันเสาร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2562

ณ สนามกีฬากลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง
รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานเปิดงาน คืนสู่เหย้าศิษย์

เก่า วจ. ธีมงานวัด) ณ ลานอเนกประสงค์กลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เมื่อเวลา น. วัน
เสาร์ที่ กุมภาพันธ์ พ.ศ. โดยมี ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กล่าว
รายงานวัตถุประสงค์ของการจัดงาน ภายในงานมีการแสดงในช่ือชุด ต านานเวียงละกอนเขลางค์ โดย
นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการบัญชี การแสดงในช่ือชุด หางเครื่อง
ท่องเที่ยว โดยนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเที่ยว การแสดงชุด โดยดาวเทียมคณะ
วิทยาการจัดการ และการแสดงในชื่อชุด เลิกเมียมาบอก โดยสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ

รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง และ ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ มอบรางวัลบุคลากรดีเด่นคณะวิทยาการจัดการประจ าปี มอบรางวัล
ประกาศเกียรติคุณศิษย์เก่าดีเด่นคณะวิทยาการจัดการ และถ่ายภาพหมู่ร่วมกัน

      



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  102 รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการกิจกรรมค่ายเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา 
วันที่ 9-10 มิถุนายน พ.ศ. 2562 

ณ โรงเรียนเชยีงใหม่มัธยม อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

 อ.สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง พร้อมด้วยคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาฯ เดินทางร่วมโครงการค่ายอาสาพัฒนาท้องถ่ิน “ค่าย
เสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา” ณ โรงเรียนเชียงใหม่มัธยม ต าบลสบเปิง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่  
ในระหว่างวันที่ 9-10 มิถุนายน พ.ศ. 2562 โดยได้ร่วมกันทาสี ปรับปรุงสนามกีฬา การแข่งขันกีฬาและ
กิจกรรมนันทนาการเชื่อมความสัมพันธ์ และพิธีมอบอุปกรณ์กีฬาและรองเท้ากีฬาให้กับทางโรงเรียน  เพื่อ
ส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตอาสา ในการสร้างคุณประโยชน์ต่อท้องถิ่น  สังคม และประเทศชาติ ปลูกฝังให้
นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีน้ าใจ มีจิตอาสา สร้างความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการกิจกรรมค่ายเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา
วันที่ มิถุนายน พ.ศ. 

ณ โรงเรียนเชยีงใหม่มัธยม อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่

อ สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง พร้อมด้วยคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาฯ เดินทางร่วมโครงการค่ายอาสาพัฒนาท้องถ่ิน ค่าย
เสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา ณ โรงเรียนเชียงใหม่มัธยม ต าบลสบเปิง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่  
ในระหว่างวันที่ มิถุนายน พ.ศ. โดยได้ร่วมกันทาสี ปรับปรุงสนามกีฬา การแข่งขันกีฬาและ
กิจกรรมนันทนาการเชื่อมความสัมพันธ์ และพิธีมอบอุปกรณ์กีฬาและรองเท้ากีฬาให้กับทางโรงเรียน  เพื่อ
ส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตอาสา ในการสร้างคุณประโยชน์ต่อท้องถิ่น  สังคม และประเทศชาติ ปลูกฝังให้
นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีน้ าใจ มีจิตอาสา สร้างความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อื่นได้

      

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการกิจกรรมค่ายเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา
วันที่ มิถุนายน พ.ศ. 

ณ โรงเรียนเชยีงใหม่มัธยม อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่

อ สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง พร้อมด้วยคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาฯ เดินทางร่วมโครงการค่ายอาสาพัฒนาท้องถ่ิน ค่าย
เสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา ณ โรงเรียนเชียงใหม่มัธยม ต าบลสบเปิง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่  
ในระหว่างวันที่ มิถุนายน พ.ศ. โดยได้ร่วมกันทาสี ปรับปรุงสนามกีฬา การแข่งขันกีฬาและ
กิจกรรมนันทนาการเชื่อมความสัมพันธ์ และพิธีมอบอุปกรณ์กีฬาและรองเท้ากีฬาให้กับทางโรงเรียน  เพื่อ
ส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตอาสา ในการสร้างคุณประโยชน์ต่อท้องถิ่น  สังคม และประเทศชาติ ปลูกฝังให้
นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีน้ าใจ มีจิตอาสา สร้างความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อื่นได้

     



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  103รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการกิจกรรมค่ายเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา
วันที่ มิถุนายน พ.ศ. 

ณ โรงเรียนเชยีงใหม่มัธยม อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่

อ สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง พร้อมด้วยคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาฯ เดินทางร่วมโครงการค่ายอาสาพัฒนาท้องถ่ิน ค่าย
เสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา ณ โรงเรียนเชียงใหม่มัธยม ต าบลสบเปิง อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่  
ในระหว่างวันที่ มิถุนายน พ.ศ. โดยได้ร่วมกันทาสี ปรับปรุงสนามกีฬา การแข่งขันกีฬาและ
กิจกรรมนันทนาการเชื่อมความสัมพันธ์ และพิธีมอบอุปกรณ์กีฬาและรองเท้ากีฬาให้กับทางโรงเรียน  เพื่อ
ส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตอาสา ในการสร้างคุณประโยชน์ต่อท้องถิ่น  สังคม และประเทศชาติ ปลูกฝังให้
นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีน้ าใจ มีจิตอาสา สร้างความสามัคคีและท างานร่วมกับผู้อื่นได้

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการอาสาพัฒนาท้องถิ่น  “ค่ายอาสาเครือข่ายมหาวทิยาลัยราชภฏักลุ่มภาคเหนือ” 

วันที่ 23-24 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน บ้านห้วยโปงเลา  
 

 อ.สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง พร้อมด้วยคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาฯ เดินทางร่วมโครงการอาสาพัฒนาท้องถ่ิน  “ค่ายอาสา
เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ” ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน บ้าน
ห้วยโปงเลา  ต าบลแม่กิ๊ อ าเภอขุนยวม จังหวัดแม่ฮ่องสอน ในระหว่างวันที่ 23-24 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
เพื่อช่วยเหลือเด็กเล็กในชนบทให้ได้รับโอกาสทางด้านการศึกษา และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการรวมพลัง
อาสา สร้างสุขาให้น้อง ปรับปรุงห้องสมุด และร่วมกันจัดกิจกรรมนันทนาการ แจกของขวัญของรางวัลให้แก่
เด็กนักเรียน  
  

      

 

      

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  104 รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการอบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

วันเสาร์ ที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

ณ ห้องประชมุธัญรัตน์ ชั้น 8  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 

 วันเสาร์ ที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 อ.สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา เป็น
ประธานในพิธีเปิดโครงการ “เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม”เพื่อให้นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการได้มีการ
ปรับปรุงตัวในการด าเนินชีวิตอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัย และเป็นผู้ที่อยู่ในสังคมอย่างมีความสุขเป็นแบบอย่างที่ดี 
เพื่อให้สังคมน่าอยู่ต่อไป 

 

    

 

    

 

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  105รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการอบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
วันเสาร์ ที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2562

ณ ห้องประชมุธัญรัตน์ ชั้น 8  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

วันเสาร์ ที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 อ.สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา เป็น
ประธานในพิธีเปิดโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อให้นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการได้มีการ
ปรับปรุงตัวในการด าเนินชีวิตอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัย และเป็นผู้ที่อยู่ในสังคมอย่างมีความสุขเป็นแบบอย่างที่ดี 
เพื่อให้สังคมน่าอยู่ต่อไป

   

   

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการปัจฉมินิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 4 

วันพุธ ที่ 20 กรกฎาคม  2562 

ณ  ห้องประชมุธัญรัตน์ ชั้น 8 คณะวิทยาการจัดการ 
 

 อ.สยุมภู อุนยะพันธ์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ“เสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรม”วันพุธ ที่ 20 กรกฎาคม  2562 ณ  ห้องประชุมธัญรัตน์ ชัน้ 8 คณะวิทยากรจัดการ 
วัตถุประสงคเ์พื่อให้นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการได้มีการปรับปรุงตัวในการด าเนินชีวิตอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัย 
และเป็นผู้ที่อยูใ่นสังคมอย่างมีความสุขเป็นแบบอย่างที่ดี เพ่ือให้สังคมนา่อยู่ต่อไป 

 

   

 

     

 

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  106 รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการถ่ายทอดความรู้การท ากระทงในเทศกาลลอยกระทง 

 งานกิจการนักศึกษาและงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการ
ถ่ายทอดความรู้การท ากระทงและโคมในเทศกาลลอยกระทง ประเพณีลอยกระทง ในวันที่ 21 พฤศจิกายน  
2561 ณ ส านักศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ซึ่งตรงกับวันขึ้น 15 ค่ า เดือน 12 หรือวันเพ็ญ
เดือนสิบสอง วัตถุประสงค์เพื่อขอขมาต่อแม่น้ าคงคาที่ใช้ประโยชน์ในการด่ืม ใช้กินและใช้อาบตลอดทั้งปีถือ
เป็นขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามที่สืบทอดกันมาตั้งแต่สมัยโบราณกาล มี เพ่ือเป็นการ
อนุรักษ์ไว้ซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป และเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักศึกษา
ตระหนักและอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีลอยกระทงให้คงอยู่สืบไป 

 

   

 

 

 

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  107รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการถ่ายทอดความรู้การท ากระทงในเทศกาลลอยกระทง

งานกิจการนักศึกษาและงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการ
ถ่ายทอดความรู้การท ากระทงและโคมในเทศกาลลอยกระทง ประเพณีลอยกระทง ในวันที่ พฤศจิกายน  

 ณ ส านักศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ซึ่งตรงกับวันขึ้น 15 ค่ า เดือน 12 หรือวันเพ็ญ
เดือนสิบสอง วัตถุประสงค์เพื่อขอขมาต่อแม่น้ าคงคาที่ใช้ประโยชน์ในการด่ืม ใช้กินและใช้อาบตลอดทั้งปีถือ
เป็นขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามที่สืบทอดกันมาตั้งแต่สมัยโบราณกาล มี เพ่ือเป็นการ
อนุรักษ์ไว้ซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป และเพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักศึกษา
ตระหนักและอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีลอยกระทงให้คงอยู่สืบไป

  

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านท านบุ ารุงศลิปวัฒนธรรม ฟ้อนเจงิ 
 

 งานกิจการนักศึกษาและงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดโครงการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ฟ้อนเจิง ระหว่างวันที่ 28 มกราคม 2562 - 1 กุมภาพันธ์ 
2562 ณ ลานอเนกประสงค์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
  “ฟ้อนเจิง”  เป็นนาฏกรรมที่สะท้อนรูปแบบศิลปวัฒนธรรมอย่างหนึ่งของคนไทยทางภาคเหนือ 
ที่น าเอาเรื่องราวของศิลปะป้องกันตัว  ซึ่งเมื่อครั้งอดีต ผู้ชายชาวล้านนามักจะมีการแสวงหาเรียนรู้ “เจิง” เพื่อ
ใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันภัยให้กับตัวเอง ด้วยรูปแบบและลีลาท่าทางในการแสดงออกที่มีทั้งความเข้มแข็ง 
สง่างาม ที่ซ่อนเร้นชั้นเชิงอันเป็นแม่ไม้เฉพาะตน ซึ่งสลับท่าทาง ไปมา ฟ้อนเจิงเป็นศิลปะการฟ้อนที่แสดงให้
เห็นถึงชั้นเชิง ลีลาการต่อสู้ อันเป็นภูมิปัญญาของบรรพชนไทย มีการต่อสู้ทั้งรุกและรับ หลอกล้อกันอย่าง
สนุกสนาน ประลองไหวพริบปฏิภาณกัน เอาชนะกันอย่างมีชั้นเชิง ให้เกียรติซึ่งกันและกัน ไม่ข่มเหงเอาเปรียบ
กัน ฟ้อนเจิง แบ่งออกได้เป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ (สนั่น  ธรรมธิ, 2537) คือ ฟ้อนเจิงมือเปล่า และฟ้อนเจิงที่ใช้
อาวุธ เช่น เจิงหอก เจิงดาบ เจิงไม้ค้อน เป็นต้น 

 

     

 

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  108 รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการรดน้ าด าหัวผู้อาวุโส สรีปี๋ใหม่เมอืง 

 ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานเปิดโครงการสนับสนุน
การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประเพณีรดน้ าด าหัว ประจ าปี 2562 “รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส           
สรีปี๋ใหม่เมือง” ในวันที่ 18 เมษายน 2562 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วัตถุประสงคเ์พื่อเป็นการกล่าวค าขอขมา และน าคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ร่วมรดน้ าด าหัวอาจารย์และบุคลากรอาวุโส เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ (ปี๋ใหม่เมือง)  
 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการรดน้ าด าหัวผู้อาวุโส สรีปี๋ใหม่เมอืง

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานเปิดโครงการสนับสนุน
การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประเพณีรดน้ าด าหัว ประจ าปี รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส           
สรีปี๋ใหม่เมือง  ในวันที่  เมษายน  เวลา  น. ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วัตถุประสงคเ์พื่อเป็นการกล่าวค าขอขมา และน าคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ร่วมรดน้ าด าหัวอาจารย์และบุคลากรอาวุโส เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ (ปี๋ใหม่เมือง) 
 

      

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการรดน้ าด าหัวผู้อาวุโส สรีปี๋ใหม่เมอืง

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานเปิดโครงการสนับสนุน
การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประเพณีรดน้ าด าหัว ประจ าปี รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส           
สรีปี๋ใหม่เมือง  ในวันที่  เมษายน  เวลา  น. ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วัตถุประสงคเ์พื่อเป็นการกล่าวค าขอขมา และน าคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ร่วมรดน้ าด าหัวอาจารย์และบุคลากรอาวุโส เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ (ปี๋ใหม่เมือง) 

      

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  109รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการรดน้ าด าหัวผู้อาวุโส สรีปี๋ใหม่เมอืง

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานเปิดโครงการสนับสนุน
การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประเพณีรดน้ าด าหัว ประจ าปี รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส           
สรีปี๋ใหม่เมือง  ในวันที่  เมษายน  เวลา  น. ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วัตถุประสงคเ์พื่อเป็นการกล่าวค าขอขมา และน าคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ร่วมรดน้ าด าหัวอาจารย์และบุคลากรอาวุโส เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ (ปี๋ใหม่เมือง) 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการรดน้ าด าหัวผู้อาวุโส สรีปี๋ใหม่เมอืง

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานเปิดโครงการสนับสนุน
การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประเพณีรดน้ าด าหัว ประจ าปี รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส           
สรีปี๋ใหม่เมือง  ในวันที่  เมษายน  เวลา  น. ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วัตถุประสงคเ์พื่อเป็นการกล่าวค าขอขมา และน าคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ร่วมรดน้ าด าหัวอาจารย์และบุคลากรอาวุโส เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ (ปี๋ใหม่เมือง) 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการรดน้ าด าหัวผู้อาวุโส สรีปี๋ใหม่เมอืง

ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานเปิดโครงการสนับสนุน
การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประเพณีรดน้ าด าหัว ประจ าปี รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส           
สรีปี๋ใหม่เมือง  ในวันที่  เมษายน  เวลา  น. ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง วัตถุประสงคเ์พื่อเป็นการกล่าวค าขอขมา และน าคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา 
ร่วมรดน้ าด าหัวอาจารย์และบุคลากรอาวุโส เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ (ปี๋ใหม่เมือง) 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการการจดัท าการทบทวนแผนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ 

 คณะวิทยาการจัดการ ให้ความส าคัญในการให้มีการศึกษาทบทวนการก าหนดแผนกลยุทธ์ของคณะ
วิทยาการจัดการ ประจ าปีงบประมาณ 2562 จึงได้ให้มีการการจัดท าการทบทวนแผนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาคณะ
วิทยาการจัดการ ในระหว่างวันที่   24 - 25 และ 30 - 31 สิงหาคม 2562 และ 1 กันยายน 2562 

ณ คณะวิทยาการจัดการ และจังหวัดน่าน โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้ได้วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางที่เหมาะสม โดยทุกภาคส่วนทั้งผู้รับบริการและผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการระดมความคิดเห็น และคณะวิทยาการจัดการ สามารถน าวิสัยทัศน์ฯ ไป
ก าหนดทิศทางในการปฏิบัติงานทั้งในระดับสาขาและตัวบุคลากรได้ 

 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการการจดัท าการทบทวนแผนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ

คณะวิทยาการจัดการ ให้ความส าคัญในการให้มีการศึกษาทบทวนการก าหนดแผนกลยุทธ์ของคณะ
วิทยาการจัดการ ประจ าปีงบประมาณ 2562 จึงได้ให้มีการการจัดท าการทบทวนแผนกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาคณะ
วิทยาการจัดการ ในระหว่างวันที่   24  25 และ 30  31 สิงหาคม 2562 และ 1 กันยายน 2562
ณ คณะวิทยาการจัดการ และจังหวัดน่าน โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้ได้วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางที่เหมาะสม โดยทุกภาคส่วนทั้งผู้รับบริการและผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการระดมความคิดเห็น และคณะวิทยาการจัดการ สามารถน าวิสัยทัศน์ฯ ไป
ก าหนดทิศทางในการปฏิบัติงานทั้งในระดับสาขาและตัวบุคลากรได้



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  110 รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการจัดท าบันทึกความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวทิยาลัยต่างประเทศ 

 คณะวิทยาการ ได้น าคณะผู้บริหารและบุคลากรเดินทางไปลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับ 
Baise University สาธารณรัฐประชาชนจีน และประชาสัมพันธ์หลักสูตรโดยตรงกับมหาวิทยาลัยกว่างซี เพื่อ
รับนักศึกษาเข้ามาศึกษาในคณะวิทยาการจัดการ ในระหว่างวันที่ 12 – 16 พฤษภาคม 2562 ณ นครคุนหมิง 
มณฑลยูนนาน เมืองไป๋เซ่อ มณฑลกว่างซี สาธารณรัฐประชาชนจีน   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

การต้อนรับผูบ้ริหารจาก 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2562 คณะวิทยาการจัดการ โดย อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ ได้ให้การต้อนรับผู้บริหารจาก 

เพ่ือร่วมกันหาแนวทางในการรับนักศึกษาจีนเข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

การต้อนรับผูบ้ริหารจาก 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2562 คณะวิทยาการจัดการ โดย อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ ได้ให้การต้อนรับผู้บริหารจาก 

เพ่ือร่วมกันหาแนวทางในการรับนักศึกษาจีนเข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  111รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการจัดท าบันทึกความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวทิยาลัยต่างประเทศ

คณะวิทยาการ ได้น าคณะผู้บริหารและบุคลากรเดินทางไปลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับ 
 สาธารณรัฐประชาชนจีน และประชาสัมพันธ์หลักสูตรโดยตรงกับมหาวิทยาลัยกว่างซี เพื่อ

รับนักศึกษาเข้ามาศึกษาในคณะวิทยาการจัดการ ในระหว่างวันที่ 12 16 พฤษภาคม 62 ณ นครคุนหมิง 
มณฑลยูนนาน เมืองไป๋เซ่อ มณฑลกว่างซี สาธารณรัฐประชาชนจีน  

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

การต้อนรับผูบ้ริหารจาก Liuzhou No. Vocational and Technical School Board of Directors 

 วันที่ 17 พฤษภาคม 2562 คณะวิทยาการจัดการ โดย อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ ได้ให้การต้อนรับผู้บริหารจาก Liuzhou No. Vocational and Technical School Board of 

Directors เพื่อร่วมกันหาแนวทางในการรับนักศึกษาจีนเข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง  

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

การต้อนรับผูบ้ริหารจาก 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2562 คณะวิทยาการจัดการ โดย อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ ได้ให้การต้อนรับผู้บริหารจาก 

เพื่อร่วมกันหาแนวทางในการรับนักศึกษาจีนเข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

การต้อนรับผูบ้ริหารจาก 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2562 คณะวิทยาการจัดการ โดย อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ ได้ให้การต้อนรับผู้บริหารจาก 

เพื่อร่วมกันหาแนวทางในการรับนักศึกษาจีนเข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประจำาปี 2562 คณะวิทยาการจัดการ  112 รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานสายสนับสนุนได้รบการพัฒนา ในการประเมินค่างาน  
และการจัดท าคู่มือการปฏิบตัิงาน 

 

 คณะวิทยาการจัดการ ให้ความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความก้าวหน้าใน
อาชีพ โดยการจัดอบรมการประเมินค่างาน และการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน โดยมี รองศาสตราจารย์สุรชัย 
ขวัญเมือง เป็นวิทยากร ในระหว่างวันที่ 13–16 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรมวังจันทน์ ริเวอร์วิว จังหวัด
พิษณุโลก ซึ่งมีบุคลากรเข้ารับการอบรม จ านวน  15 คน ผลที่ได้จากการเข้ารับการอบรม บุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถประเมินค่างาน และสามารถพัฒนาความก้าวหน้าในงาน (Career Path) อีกทั้ง ยังสามารถ
จะน าไปใช้ในด้านการบริหารจัดการคนดี คนเก่งของหน่วยงานด้วย  

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานสายสนับสนุนได้รบการพัฒนา ในการประเมินค่างาน 
และการจัดท าคู่มือการปฏิบตัิงาน

คณะวิทยาการจัดการ ให้ความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความก้าวหน้าใน
อาชีพ โดยการจัดอบรมการประเมินค่างาน และการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน โดยมี รองศาสตราจารย์สุรชัย 
ขวัญเมือง เป็นวิทยากร ในระหว่างวันที่ 13 16 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรมวังจันทน์ ริเวอร์วิว จังหวัด
พิษณุโลก ซึ่งมีบุคลากรเข้ารับการอบรม จ านวน  15 คน ผลที่ได้จากการเข้ารับการอบรม บุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถประเมินค่างาน และสามารถพัฒนาความก้าวหน้าในงาน ( ) อีกทั้ง ยังสามารถ
จะน าไปใช้ในด้านการบริหารจัดการคนดี คนเก่งของหน่วยงานด้วย
 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานสายสนับสนุนได้รบการพัฒนา ในการประเมินค่างาน 
และการจัดท าคู่มือการปฏิบตัิงาน

คณะวิทยาการจัดการ ให้ความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความก้าวหน้าใน
อาชีพ โดยการจัดอบรมการประเมินค่างาน และการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน โดยมี รองศาสตราจารย์สุรชัย 
ขวัญเมือง เป็นวิทยากร ในระหว่างวันที่ 13 16 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรมวังจันทน์ ริเวอร์วิว จังหวัด
พิษณุโลก ซึ่งมีบุคลากรเข้ารับการอบรม จ านวน  15 คน ผลที่ได้จากการเข้ารับการอบรม บุคลากรสาย
สนับสนุนสามารถประเมินค่างาน และสามารถพัฒนาความก้าวหน้าในงาน ( ) อีกทั้ง ยังสามารถ
จะน าไปใช้ในด้านการบริหารจัดการคนดี คนเก่งของหน่วยงานด้วย

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการความร่วมมือทางวิชาการและการอบรมทางวิชาการ ระหว่าง 
และมหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง จังหวัดล าปาง ประเทศไทย

มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้ท าความร่วมมือทางวิชาการร่วมกับ 
 ด้านความร่วมมือทางวิชาการ   และได้มอบหมายให้ 

สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จัดท าหลักสูตร
ระยะสั้นด้านการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการในจังหวัดล าปางและจังหวัดเชียงใหม่  โดยเป็นการจัดอบรมในเชิง
วิชาการและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ นอกจากนั้นยังได้เป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการ
ท่องเที่ยวและยังให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการทดลองปฎิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการกับชาวต่างชาติ 
ในระหว่างวันที่ 1 6 กันยายน 2562 ณ โรงแรมรีเจนท์ ลอด์จ ล าปาง 

รายงานประจ าปี คณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการความร่วมมือทางวิชาการและการอบรมทางวิชาการ ระหว่าง 
และมหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง จังหวัดล าปาง ประเทศไทย
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สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จัดท าหลักสูตร
ระยะสั้นด้านการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการในจังหวัดล าปางและจังหวัดเชียงใหม่  โดยเป็นการจัดอบรมในเชิง
วิชาการและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ นอกจากนั้นยังได้เป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการ
ท่องเที่ยวและยังให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการทดลองปฎิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการกับชาวต่างชาติ 
ในระหว่างวันที่ 1 6 กันยายน 2562 ณ โรงแรมรีเจนท์ ลอด์จ ล าปาง 
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โครงการความร่วมมือทางวิชาการและการอบรมทางวิชาการ ระหว่าง University Pattimura 

Indonesia (UNPATTI)   และมหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง จังหวัดล าปาง ประเทศไทย 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้ท าความร่วมมือทางวิชาการร่วมกับ University Pattimura 
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วิชาการและการศึกษาดูงานนอกสถานที่ นอกจากนั้นยังได้เป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการ
ท่องเที่ยวและยังให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการทดลองปฎิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการกับชาวต่างชาติ 
ในระหว่างวันที่ 1 – 6 กันยายน 2562 ณ โรงแรมรีเจนท์ ลอด์จ ล าปาง  
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โครงการการจดัการความรู ้ 

 คณะวิทยาการจัดการ ได้เชิญ ดร.นนทวัฒน์ สุขผล ผู้มีประสบการณ์ภาคธนาคาร เป็นวิทยากรมา
ให้ความรู้เรื่อง 10 ส าคัญน าสู่การจัดการความรู้ที่ยั่งยืน วันที่ 31 มกราคม 2562 ณ ห้องประชุมโอฬารโรจน์ 
และคณะได้ด าเนินการจัดการความรู้ตามข้ันตอนของ กพร. ซ่ึงมีองค์ความรู้ด้านการผลิตบัณฑิต คือ เทคนิค
การสอนส าหรับนักศึกษายุคใหม่ และด้านการวิจัย คือ การเขียนบทความวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่ 
และพนักงานสายสนับสนุน มีองค์ความรู้ คือ การบูรณาการผู้ปฏิบัติงานด้านงานพัสดุเพื่อการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
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โครงการสรา้งอาชีพในชุมชน โดยรากฐานของชุมชน บ้านผาหนาม ต าบลป่าไผ่ จังหวัดล าพูน
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โครงการการจดัการความรู้
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โครงการสรา้งอาชีพในชุมชน โดยรากฐานของชุมชน บ้านวังดนิ  จังหวัดล าพูน
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โครงการ งานมหกรรมแสดงและจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑข์องชุมชนอ าเภอลี้
ฮ่วมฮิตฮอย มากอยเมืองลี้

งานมหกรรมแสดงและจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของชุมชนอ าเภอลี้ ฮ่วมฮิตฮอย มากอยเมืองลี้ จัดขึ้น
ในระหว่างวันที่ 30  31 กรกฎาคม 2562 ภายในงานมีการออกร้านจ าหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน การแสดง
ทางด้านวัฒนธรรมของชุมชนอ าเภอล้ี การประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง การประกวดส้มต าลีลา การประกวด

ร้านค้า การประกวดผู้สูงอายุ แม่ญิง เมืองลี้ และการแสดงมินิคอนเสิร์ตจากศิลปินชื่อดัง ดิวเดอะ
สตาร์ 9

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางได้เลือกพื้นที่อ าเภอลี้เป็นพื้นที่เป้าหมายในการ
พัฒนาอาชีพให้กับชุมชน เพื่อเป็นการสร้างรายได้ ต่อยอด และยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ตามโครงการบูรณา
การพันธกิจสัมพันธ์ โดยมีเป้าหมายส าคัญคือการพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ชุมชน โดยใช้ทุนเดิมตามอัต
ลักษณ์ เสน่ห์ ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วัฒนธรรม และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามา
เยี่ยมเยือนและเกิดการใช้จ่ายหมุนเวียนภายในชุมชนเป็นการกระจายรายได้ภายในพื้นที่ ซึ่งเปลี่ยนจากการน า
สินค้าหรือผลิตภัณฑ์ชุมชนไปจ าหน่ายภายนอกชุมชนและท าให้เกิดรายได้เฉพาะรายหรือเฉพาะกลุ่ม
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การพันธกิจสัมพันธ์ โดยมีเป้าหมายส าคัญคือการพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ชุมชน โดยใช้ทุนเดิมตามอัต
ลักษณ์ เสน่ห์ ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วัฒนธรรม และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามา
เยี่ยมเยือนและเกิดการใช้จ่ายหมุนเวียนภายในชุมชนเป็นการกระจายรายได้ภายในพื้นที่ ซึ่งเปลี่ยนจากการน า
สินค้าหรือผลิตภัณฑ์ชุมชนไปจ าหน่ายภายนอกชุมชนและท าให้เกิดรายได้เฉพาะรายหรือเฉพาะกลุ่ม
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โครงการ งานมหกรรมแสดงและจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑข์องชุมชนอ าเภอลี้   
“ฮ่วมฮิตฮอย มากอยเมืองลี”้ 

 งานมหกรรมแสดงและจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของชุมชนอ าเภอลี้ “ฮ่วมฮิตฮอย มากอยเมืองลี้” จัดขึ้น
ในระหว่างวันที่ 30 - 31 กรกฎาคม 2562 ภายในงานมีการออกร้านจ าหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน การแสดง
ทางด้านวัฒนธรรมของชุมชนอ าเภอล้ี การประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง การประกวดส้มต าลีลา การประกวด   

Display ร้านค้า การประกวดผู้สูงอายุ แม่ญิง เมืองลี้ และการแสดงมินิคอนเสิร์ตจากศิลปินชื่อดัง ดิวเดอะ
สตาร์ 9 

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางได้เลือกพื้นที่อ าเภอลี้เป็นพื้นที่เป้าหมายในการ
พัฒนาอาชีพให้กับชุมชน เพื่อเป็นการสร้างรายได้ ต่อยอด และยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ตามโครงการบูรณา
การพันธกิจสัมพันธ์ โดยมีเป้าหมายส าคัญคือการพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ชุมชน โดยใช้ทุนเดิมตามอัต
ลักษณ์ เสน่ห์ ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วัฒนธรรม และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามา
เยี่ยมเยือนและเกิดการใช้จ่ายหมุนเวียนภายในชุมชนเป็นการกระจายรายได้ภายในพื้นที่ ซึ่งเปลี่ยนจากการน า
สินค้าหรือผลิตภัณฑ์ชุมชนไปจ าหน่ายภายนอกชุมชนและท าให้เกิดรายได้เฉพาะรายหรือเฉพาะกลุ่ม 
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4. รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 
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29. ผศ.ขจรศกัดิ์  วงศ์วิราช บธ.ม. (การจัดการทั่วไป)  

 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
30. ผศ.ทิพยาภรณ์  ปัตถา บช.ม. (บัญชี) 
 บช.บ. (บัญชี) 
31. อาจารย์ ดร.ปริยนุช  ปัญญา บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.ม. (การเงินธุรกิจ) 

 บช.บ. (การบัญชี) 
 วท.บ. (เทคโนโลยีการผลิตพืช) 
     32. อาจารย์ ดร.วิจิตรา  แซ่ตั้ง บธ.ด. (การตลาด) 

 บธ.ม. (การตลาด) 
 บธ.บ. (การจัดการ) 

33. อาจารย์ ดร.อารยา  อริยา ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 วท.ม. (เศรษฐศาสตรเ์กษตร) 
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วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

20. ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลติ ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา)
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

21. ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม คอ.ม. (ระบบไฟฟ้า)
คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)

22. ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

23. ผศ.กาญจนา  คุมา บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
บช.บ. (การบัญชี)

24. ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ)
วท.บ. (เทคโนโลยีการจัดการ)

25. ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช บช.ม. (บัญชี)
บธ.บ. (บัญชี)

26. ผศ.สรัชนชุ  บุญวุฒิ บช.ม. (การบัญชี)
บช.บ. (บัญชี)
บธ.บ. (การบัญชี)

27. ผศ.ฐิฏิกานต์  สุริยะสาร บช.ม. (การบัญชี)
บช.บ. (การบัญชี)

28. ผศ.กนกพร  เอกกะสินสกุล ศศ.ม. (การสื่อสารมวลชน)
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

29. ผศ.ขจรศกัดิ์  วงศ์วิราช บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

30. ผศ.ทิพยาภรณ์  ปัตถา บช.ม. (บัญชี)
บช.บ. (บัญชี)

31. อาจารย์ ดร.ปริยนุช  ปัญญา บธ.ด. (บริหารธุรกิจ)
บธ.ม. (การเงินธุรกิจ)
บช.บ. (การบัญชี)
วท.บ. (เทคโนโลยีการผลิตพืช)

     32. อาจารย์ ดร.วิจิตรา  แซ่ตั้ง บธ.ด. (การตลาด)
บธ.ม. (การตลาด)
บธ.บ. (การจัดการ)

33. อาจารย์ ดร.อารยา  อริยา ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)
วท.ม. (เศรษฐศาสตรเ์กษตร)
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 วท.ม. (เทคโลยีสารสนเทศ) 
 บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

34. อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ  ปญัญา ปร.ด. (การจัดการการตลาด) 
 บธ.ม. (การตลาด) 
 บธ.บ. (การโรงแรมและท่องเที่ยว) 

35. อาจารย์ ดร.กรรณิการ์  สายเทพ บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.บ. (การบัญชี)  

36. อาจารย์ ดร.สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร ์ ปรด. (การวิจัยและสถิติทางวิทยาการปัญญา) 
 วท.ม. (สถิติประยุกต์) 
 วท.บ. (สถิติ) 

37. อาจารย์ ดร.วีรพร  สุพจน์ธรรมจาร ี ปร.ด. (บริหารธุรกิจ) 
 บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 บธ.บ. (การตลาด) 

38. อาจารย์ ดร.ปัณณทัต  กลัยา ปร.ด.  (พัฒนาการท่องเที่ยว) 
 ศศ.ม. (การจัดการศิลปะและวัฒนธรรม) 

 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 
39. อาจารย์ ดร.สุพรรณี  ค าวาส ปร.ด. (การบัญชี) 

 บธ.ม. (การบัญชี) 
 บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 
 ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป(การบัญชี) 

40. อาจารย์ ดร.นุสรา  แสงอร่าม บธ.ด. (การตลาด) 
 บธ.ม. (การตลาด) 

 บธ.บ. (การตลาด) 
41. อาจารย์ ดร.ชุตินิษฐ์  ปานค า ศศ.ม. (การสื่อสารมวลชน) 

 นศ.บ. (การโฆษณาและประชาสัมพันธ์) 
42. อาจารย์ ดร.บัณฑิต  บุษบา ปร.ด.  (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ) 
 ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

43. อาจารย์ ดร.พรนภา  บุญน ามา บธ.ด.  (การตลาด) 
 บธ.ม. (การตลาด) 

 บธ.บ. (การตลาด) 
44. อาจารย์ ดร.แดน กุลรูป Doctor Program of Accounting 
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 บช.ม. (บัญชี) 
 บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)  

45. อาจารย์ ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ ปร.ด. (การจัดการ) 
 บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 
 บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

46. อาจารย์จริะประภา  ค าราช บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ศศ.บ. (เศรษฐศาสตรส์หกรณ์) 

47. อาจารย์มยุรี  พรหมเทพ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 

48. อาจารย์อวัสดา  บินโซดาโอะ กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา) 
 บธ.บ. (การตลาด) 

49. อาจารย์อษุา  โบสถ์ทอง ศษ.ม. (อาชีวศึกษา) 
                                   บธ.บ. (ธุรกิจศึกษา (การ เลขานุการ) 

50. อาจารย์ประเสริฐ  ยังปากน้ า ศศ.ม. (เศรษฐศาสตรก์ารเมือง) 
 ทษ.บ. (เศรษฐศาสตรส์หกรณ์) 

51. อาจารย์กนกอร  ศิริฐิต ิ ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 
 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 

52. อาจารย์ชิดชนก  วงศ์เครือ ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร)์ 
 วท.บ. (ภูมิศาสตร์) 

53. อาจารย์ว่าที่ ร.ต.พิทูร  กาญจนพันธ์ วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
 วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

54. อาจารย์ปยิะ  วัตถพาณิชย ์ บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ) 
 วท.บ. (ฟิสิกส์) 

55. อาจารย์สรัญญา  บัลลงก์ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
 ค.บ. (การบริหารการศึกษา) 

56. อาจารย์ชมัยพร  กาญจนพันธ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

57. อาจารย์พมิาย  วงค์ทา วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

58. อาจารย์อจัฉราภรณ์  วรรณมะกอก ศศ.ม. (นิเทศศาสตร์) 
 นศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 

59. อาจารย์สยุมภู  อุนยะพันธ ์ ศศ.ม. (การจัดการการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน) 
 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 
60. อาจารย์วัลลภ  สิงหราช บธ.ม. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ) 
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บช.ม. (บัญชี)
บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)

45. อาจารย์ ดร.อัจฉรา  เมฆสุวรรณ ปร.ด. (การจัดการ)
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป)
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

46. อาจารย์จริะประภา  ค าราช บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
ศศ.บ. (เศรษฐศาสตรส์หกรณ์)

. อาจารย์มยุรี  พรหมเทพ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)

. อาจารย์อวัสดา  บินโซดาโอะ กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา)
บธ.บ. (การตลาด)

. อาจารย์อษุา  โบสถ์ทอง ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)
                                  บธ.บ. (ธุรกิจศึกษา (การ เลขานุการ)

. อาจารย์ประเสริฐ  ยังปากน้ า ศศ.ม. (เศรษฐศาสตรก์ารเมือง)
ทษ.บ. (เศรษฐศาสตรส์หกรณ์)

. อาจารย์กนกอร  ศิริฐิติ ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยว)
ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว)

. อาจารย์ชิดชนก  วงศ์เครือ ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร)์
วท.บ. (ภูมิศาสตร์)

. อาจารย์ว่าที่ ร.ต.พิทูร  กาญจนพันธ์ วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)

. อาจารย์ปยิะ  วัตถพาณิชย์ บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ)
วท.บ. (ฟิสิกส์)

. อาจารย์สรัญญา  บัลลงก์ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)
ค.บ. (การบริหารการศึกษา)

. อาจารย์ชมัยพร  กาญจนพันธ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
ศศ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

. อาจารย์พมิาย  วงค์ทา วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ)
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)

. อาจารย์อจัฉราภรณ์  วรรณมะกอก ศศ.ม. (นิเทศศาสตร์)
นศ.บ. (นิเทศศาสตร์)

. อาจารย์สยุมภู  อุนยะพันธ์ ศศ.ม. (การจัดการการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน)
ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว)

. อาจารย์วัลลภ  สิงหราช บธ.ม. (การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ)
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 วท.บ. (สัตวศาสตร์) 
61. อาจารย์ศรัณยา  สินพาณี วท.ม. (ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ) 

 วท.ม. (การเงิน) 
 วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)   
 บช.บ. (ระบบสารสนเทศทางการบัญชี) 

62. อาจารย์อภิชาติ  ตัณนิติศุภวงษ์ B.B.A (Enterprise Management) 

 ศศ.บ. (ภาษาจีน) 
63. อาจารย์ธวัชชัย  ท าทอง ศศ.ม. (การจัดการศิลปะและวัฒนธรรม) 
 ศิลปบัณฑิต (ศลิปะไทย) 
64. อาจารย์เกศณีย์  สัตตรัตนขจร ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 

 บธ.บ. (การตลาด) 
65. อาจารย์ภาคภูมิ  พิชวงค ์ ศศ.ม. (นิเทศศาสตร์) 

 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์(การประชาสัมพันธ์) 
66. อาจารย์กติติวัฒน์  กิติบุตร ศศ.ม. (การสื่อสารการศึกษา) 

 ศศ.บ. (นิเทศศาสตร์) 
67. อาจารย์ออมทอง พัฒนพงษ ์ วท.ม. (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ) 
 ค.บ.    (คอมพวิเตอร์ศึกษา) 
68. อาจารย์กนกพร  สันเทพ Msc. International Hospitality Management 

 ศศ.บ. (อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวแขนงธุรกิจการบิน) 
69. อาจารย์กมลวรรณ  ทาวัน บธ.ม. (การจัดการโรงแรมและท่องเที่ยว) 

 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
70. อาจารย์กญัญารัตน์  ไชยสงคราม ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร)์ 
 วท.บ. (คณิตศาสตร์) 
71. อาจารย์ชัยฤกษ์  ตันติเตชา บธ.ม..  (การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน) 

 ศศ.บ.  (ภาษีจนีธุรกิจ) 
72. อาจารย์นลินทิพย์  กองค า บธ.ม.  (การจดัการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน) 

 ศศ.บ.  (ภาษาจีน) 
     73. อาจารย์ฐากูร   ศิริยอด บธ.ม. (การจัดการโลจีสติกสแ์ละโซ่อุปทาน) 
 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
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