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ค าน า 
 

รายงานประจ าปี 2563 ของคณะวิทยาการจัดการ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นรายงานผลการด าเนินกิจกรรม/
โครงการตามการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ซึ่งเป็นการด าเนินตามระบบ
และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
ส านักงานมาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

การจัดท ารายงานประจ าปี (Annual Report) ฉบับนี้ ประกอบด้วย ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ
วัตถุประสงค์ แผนงาน การบริหารจัดการ การบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการภารกิจหลัก การเงินและ
งบประมาณ ระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา นอกจากนี้ได้รายงานผลการประเมินตนเองตามดัชนีชี้วัด 
พร้อมทั้งแนวทางเสริมเพ่ือการพัฒนาในแต่ละองค์ประกอบ ทั้งนี้เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาและรักษาคุณภาพ  
การด าเนินงานของคณะวิทยาการจัดการให้ยั่งยืนต่อไป 

ในนามของคณะผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกองค์กร
ขอขอบคุณทุกท่านที่ร่วมกันเสริมสร้างคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางให้เป็นไปที่
ประจักษ์แก่สาธารณะต่อไป 

 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์) 

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
              มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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ประวัติ 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เดิมใช้ชื่อว่าคณะวิชาวิทยาการจัดการ เปิดการเรียน การ
สอนในโปรแกรมวิชาสหกรณ์ ต่อมา เปลี่ยนเป็นวิชาเอกสหกรณ์ สังกัดภาควิชาบริหารธุรกิจและสหกรณ์ต่อมาใน
วันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2538 พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา ก าหนดให้วิทยาลัยครู
ล าปางเปลี่ยนเป็น “สถาบันราชภัฏล าปาง” คณะวิชาวิทยาการจัดการ จึงได้เปลี่ยนชื่อเป็น “คณะวิทยาการ
จัดการ” มีส านักงานตั้งอยู่ที่ชั้น 2 อาคารอาลัมภางค์ และ ในปี พ.ศ.2546 ย้ายส านักงานคณะวิทยาการจัดการ
จากอาคารอาลัมภางค์ มาอยู่ที่อาคารเรียนที่ 36 

 วันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2547 “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547” ได้มีผลบังคับใช้  
ท าให้สถาบันราชภัฏล าปางได้รับการยกฐานะเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง” (Lampang Rajabhat 
University) ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ส่งผลให้คณะวิทยาการจัดการ
ต้องพัฒนาโครงสร้างการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับพันธกิจตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราช
ภัฏ พ.ศ.2547 

 ปัจจุบัน คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี 
จ านวน 5 หลักสูตร 10 สาขาวิชา และระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 
 1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการจัดการ  
 - สาขาวิชาการตลาด  
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
 - สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 
 - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล  
 - สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 2. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
 3. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 

 4. หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต 
  - สาขาวิชานิเทศศาสตร์  
 5. หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต   
 - สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 
ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่  
 1. หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต (M.M.) 
 - สาขาวิชาการจัดการ 
 2. หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต (M.Acc.)   
 3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
 - สาขาวิชาการจัดการ (Ph.D.) 
โดยมีส านักงานคณบดีคณะวิทยาการจัดการ ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
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ปรัชญา  
 บูรณาการองค์ความรู้ สู่การพัฒนาท้องถิ่น 
  

วิสัยทัศน์ 
 ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ บูรณาการองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

 

พันธกิจ 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้ก าหนดพันธกิจให้สอดรับกับมาตรา 8 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ดังนี้ 

1. ผลิตบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม มีจิตอาสา มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

2. ศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านวิทยาการจัดการ 
3. บริการทางวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม ให้มีจิตส านึกใน

การรักษาธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และร่วมสืบสานโครงการในพระราชด าริ 
4. ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีอันดี

งามของไทย และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. พัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการคณะให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 

นโยบายและแนวทางการบริหาร 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลาย 
 1. การส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ทักษะทางด้านวิชาการ และทักษะด้านอ่ืนๆที่จ าเป็นแห่งศตวรรษที่ 21 ให้แก่นักศึกษาเพ่ือให้พร้อม
ส าหรับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
 2. สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในการฝึกทักษะด้านอาชีพให้แก่นักศึกษาทั้งใน
รูปแบบของสหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 3. การส่งเสริมให้คณาจารย์ท าวิจัยการเรียนการสอนเพ่ือน าผลลัพธ์ที่ได้ไปท าการปรับใช้ในกระบวน 

การเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 4. การเสริมสร้างความผูกพันของศิษย์เก่าที่มีต่อคณะและมหาวิทยาลัย ผ่านทางชมรมศิษย์เก่า ศิษย์
ปัจจุบัน และบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือท ากิจกรรมร่วมกันในการพัฒนาคณะและมหาวิทยาลัยในอนาคต 
 5. พัฒนาระบบฐานข้อมูลของศิษย์เก่า เพ่ือสื่อสารระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน อาจารย์ และบุคลากร 
คณะวิทยาการจัดการ 
 6. ปรับปรุงหลักสูตรต่างๆ ในคณะให้มีความทันสมัยและมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน 
 7. การร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน และสมาคมวิชาชีพต่างๆ ในการพัฒนา
หลักสูตรระยะสั้น ที่คณะสามารถน ามาเทียบโอนกับรายวิชาต่างๆ ในหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ เพ่ือให้เป็น
การศึกษาตลอดชีวิตไม่ใช่เฉพาะกลุ่มคนในวัยเรียนเท่านั้น อีกท้ังยังตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่หลากหลายและเป็นการ
เพ่ิมจ านวนนักศึกษาในอนาคต 
 8. การพัฒนานักศึกษาเพ่ือสร้างอัตลักษณ์ของบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ 
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 9. การปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่างๆ สภาพแวดล้อม บรรยากาศ เพ่ืออ านวยความสะดวกอย่าง
เพียงพอ 
 10. การส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ และกิจกรรมต่างๆ เพ่ือสร้าง
ชื่อเสียงให้แก่คณะและมหาวิทยาลัย 
 11. การจัดโครงการที่ฝึกทักษะภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ และจัดหาซอฟต์แวร์  
ที่เหมาะสมกับการฝึกทักษะความรู้ให้กับนักศึกษา 
 12. การสนับสนุนให้นักศึกษาสอบ Exit Exam ทั้งด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และภาษาตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 
 13. การส่งเสริมให้คณาจารย์ใช้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นการใช้ค าศัพท์ที่เป็นภาษาอังกฤษ  
และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ 
 14. การจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21  
 15. ส่งเสริมให้หลักสูตรมีระบบช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหา เพ่ือเป็นการเสริมมาตรการควบคุมการคงอยู่
ของนักศึกษาในคณะ 
 16. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรในคณะให้มีความทันสมัยมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 17. การพัฒนาหลักสูตรที่เป็น EP หรือ IP เพ่ือรองรับการเคลื่อนย้ายการศึกษาของประชากรในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน เช่น หลักสูตรการท่องเที่ยวหรือหลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 18. การพัฒนาหลักสูตรใหม่ในระดับปริญญาตรี เช่น หลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศและ  

โลจิสติกส์ หลักสูตรอุตสาหกรรมบริการ และหลักสูตรการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

 19. การส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย การบริการวิชาการ และศิลปวัฒนธรรม 
 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 การวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ 
 1. การส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์ในคณะท าผลงานวิจัยโดยเน้นการผลิตผลงานวิจัยที่สร้างองค์
ความรู้สู่การเผยแพร่ การน าไปใช้ประโยชน์ เพ่ือแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นให้เกิดคุณภาพ 
 2. การพัฒนาระบบข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งทุนภายในและภายนอก วารสารวิชาการต่างๆ และฐานข้อมูลอ่ืน
ที่จ าเป็นต่อการท าวิจัย 
 3. การส่งเสริมให้อาจารย์ท าวิจัยเชิงพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องโดยมุ่งเปูาที่ชัดเจนและจัดให้มีระบบพ่ีเลี้ยงในการ
พัฒนางานวิจัยและการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยของคณาจารย์ 
 4. การจัดให้มีการสัมมนาและการฝึกอบรมในการพัฒนางานวิจัยและการเขียนบทความเพ่ือการตีพิมพ์
เผยแพร่อย่างต่อเนื่อง 
 5. การส่งเสริมให้คณาจารย์และนักศึกษาน าผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
 6. การจัดให้มีการประชุมหรือการมีส่วนร่วมในการจัดประชุมวิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 
 7. การส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างเครือข่ายวิจัย การแสวงหาแหล่งทุนหรือความร่วมมือ  
เพ่ือยกระดับการวิจัยของคณาจารย์ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในระดับประเทศและต่างประเทศ 
 8. การส่งเสริมให้มีการบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน การบริการวิชาการและศิลปวัฒนธรรม 
 9. การยกย่องเชิดชูคณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาที่มีผลงานวิจัยโดดเด่นและเป็นที่ยอมรับ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งย่ังยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น 
 1. ให้ความส าคัญกับการบริการวิชาการแบบบูรณาการศาสตร์ต่างๆ เพ่ือเป็นการพัฒนาความรู้และ
คุณภาพชีวิตให้กับชุมชน 
 2. มุ่งเน้นการพัฒนาชุมชนเปูาหมายของคณะให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องให้เหมาะสมกับการด ารงชีวิต 
และการประกอบอาชีพของคนในชุมชน 
 3. การสร้างแหล่งเรียนรู้เพ่ือเป็นการศูนย์กลางขององค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่ชุมชนและท้องถิ่น
ต้องการ 
 4. การท าความร่วมมือด้านการบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ชุมชนและท้องถิ่นเพ่ือร่วมกั น
พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้เกิดขึ้น 
 5. การส่งเสริมให้มีการน าองค์ความรู้ที่ได้จากการบริการวิชาการมาบูรณาการกับการเรียนการสอน  

และการวิจัย 
      6. สร้างแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมด้านอาชีพแก่ชุมชน เพื่อเป็นการสร้างรายได้แก่ชุมชนท้องถิ่น 

         7. การส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีการจัดท าโครงการบริการวิชาการเพ่ือหารายได้ตามศาสตร์
ต่างๆ 
 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืน 
 1. การส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาจัดโครงการที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นจังหวัดล าปาง เพ่ือสร้างส านึกและความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 2. การสนับสนุนให้คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมที่
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยและภายนอกจัดขึ้น 

 3. การส่งเสริมให้มีการน าเอาความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรมไปบูรณาการกับการเรียนการสอนการ
บริการวิชาการและการวิจัย 
 4. การสร้างระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพ่ือเผยแพร่ต่อ
สาธารณะ 
 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 1. มุ่งเน้นการบริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาลมาเป็นแนวทางในการบริหารจัดการคณะ 
 2. มุ่งเน้นการบริหารงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 3. การส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของคณะเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานด้านต่างๆ เช่น การ
แสดงความคิดเห็น ตัดสินใจ และติดตามผลการด าเนินงาน 

 4. การพัฒนาคณะให้เป็นไปตามแผนการพัฒนามหาวิทยาลัย แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
 5. การส่งเสริมให้คณาจารย์และบุคลากรได้เข้ารับการอบรม สัมมนา น าเสนอผลงานที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 

 6. การพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์และบุคลากรให้มีคุณภาพและมีความเป็นมืออาชีพในการปฏิบัติงาน 
 7. การส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิที่สูงขึ้นเพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน 
 8. การจัดค่ายการท าผลงานทางวิชาการให้คณาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 
 9. การพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่คณาจารย์และบุคลากร เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพและ
ศักยภาพในการสื่อสารและการจัดการเรียนการสอน 
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 10. การส่งเสริมให้พนักงานสายสนับสนุนให้มีความช านาญในต าแหน่งงานและสามารถเข้าสู่ต าแหน่งที่
สูงขึ้นได ้
 11. การเสริมสร้างค่านิยมร่วมในการปฏิบัติงานเพ่ือการพัฒนาคณะ มหาวิทยาลัยและท้องถิ่นแก่บุคลากร
และนักศึกษา 
 12. การยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคลากรที่เป็นผู้ท าคุณความดี มีคุณธรรม มีจิตอาสา และสร้างชื่อเสียง
ให้แก่คณะและมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่บุคลากรในคณะ 
 13. การส่งเสริมให้เกิดการจัดการความรู้ในองค์กรทั้งด้านการเรียนการสอน และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง
เพ่ือการพัฒนาองค์กรให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเรียนการสอนและการวิจัย 
 14. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการตัดสินใจในทุกระบบงาน 
 15. ทบทวนปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและระบบการท างานให้กระชับ รวดเร็ว ถูกต้อง มีความยืดหยุ่น 
โดยเน้นประสิทธิผลของงาน และน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้บริหารจัดการให้ครบทุกพันธกิจ 
 16. ปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ให้สวยงาม ทันสมัย มีเอกลักษณ์ สามารถสร้างความประทับใจแก่ผู้
มาเยือน 
 17. ด าเนินการประชาสัมพันธ์กิจกรรมและข้อมูลต่างๆของคณะเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีแก่สาธารณชน 
 18. สนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจอย่างมีคุณภาพ 
 19. พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่เกณฑ์มาตรฐานคุณภาพระดับสากลเพ่ือการรองรับการแข่งขันในอนาคต 
 

นโยบายด้านระบบและกลไกในการประกันคุณภาพ 
1. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรในคณะวิทยาการจัดการอย่าง

ต่อเนื่อง 
2. สนับสนุนการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา การติดตามตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร และระดับคณะ ที่สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย  
3. สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา

ทั้งด้านการจัดการเรียนการสอน สิ่งสนับสนุน ระบบบริหารความเสี่ยงต่างๆ ภายในคณะวิทยาการจัดการ ส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของบุคลากรภายในคณะในการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
และระดับมหาวิทยาลัย และการน าผลการประเมินคุณภาพมาพัฒนาและปรับปรุงด าเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษา คือ 
1. การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพ

ภายใน ประกอบด้วย มาตรฐาน 5 องค์ประกอบของ สกอ.  
2. การตรวจติดตามคุณภาพ (Quality Audit) โดยใช้ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน 5 องค์ประกอบ ของ สกอ.  
3. การประเมินคุณภาพ (Quality Assessment) โดยการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร

(มคอ.7) และจัดท ารายงานการประเมินตนเองระดับคณะ (SAR) เพ่ือรับการประเมินจากคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก  
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 กลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
           1. คณะวิทยาการจัดการก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา 
           2. มีแผนงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะที่ชัดเจน 
           3. มีคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา และคู่มืออ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องในการประกันคุณภาพการศึกษา 
           4. แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา และคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมินคุณภาพ
ระดับคณะ  
          5. การมีส่วนร่วมในการก าหนดตัวชี้วัดร่วมกับของมหาวิทยาลัยและตัวชี้วัดส าคัญ  
           6. มีการสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายนอก 

7. ผู้บริหารทุกระดับรับผิดชอบก ากับดูแลตัวชี้วัดและจัดเก็บข้อมูล  
 

อัตลักษณ์คณะวิทยาการจัดการ 
 บัณฑิตจิตอาสา 
 

คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 บัณฑิตจิตอาสา เสียสละเพ่ือส่วนร่วม 

 

ค่านิยมหลัก 
 M - Management บริหารจัดการเชิงบูรณาการ 

 G - Goodness  ยึดมั่นในความดีงามต่อสังคมบนพื้นฐานของธรรมาภิบาล 

 T - Team  ท างานเป็นทีม ตระหนักในความไว้วางใจซึ่งกันและกัน  
 S - Service  การบริการที่มุ่งเน้นผู้เรียนและชุมชน 
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ตราสัญลักษณ์ 

    
ความหมายของสัญลักษณ์  
 เครื่องมือหรือสิ่งที่จะน าพาให้มุ่งตรงไปยังเปูาหมายที่ได้ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลรวมถึง
น าทางไปสู่การค้นพบ และการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ 
 
สีของสัญลักษณ์ประจ าคณะวิทยาการจัดการ 
 

  
 สีฟ้า แทนค่า ท้องทะเล ซึ่งเปรียบเสมือนแหล่งความรู้ขนาดใหญ่และไม่มีวันหมดหรือสูญสลาย รอคอย
การส ารวจ, การแสวงหา และการไขว่คว้าอยู่เสมอ 
 

 
 สีขาว แทนค่า คุณธรรม ซึ่งเป็นเครื่องมือในการยึดเหนี่ยวทั้งกายและใจให้เกิดความบริสุทธิ์ 
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การบริหารและทรพัยากรด าเนินงาน 
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โครงสร้างการบริหารงานและแบ่งส่วนราชการคณะวิทยาการจัดการ 
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คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ 

  
 

   

 

 

 ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 
คณบดีคณะวิทยาการจดัการ 

 

 

 

 
อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 

รองคณบดฝีุายวางแผนและ
ประกันคณุภาพการศึกษา 

 อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 
รองคณบดฝีุายวิชาการ 
บริการวิชาการและวิจยั 

   
ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา 

ผู้แทนคณาจารย ์

ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 
ผู้แทนคณาจารย ์

ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ
ผู้แทนคณาจารย ์

   
 
 
 
 
 

นายวิวัฒน์ จันทร์โอภาส 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.ดร.กรไชย พรลภัสรชกร 
    ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายยศวรรธ สัชฌะไชย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

  
 
 
 
 

 

 

 นางประภา ไชยมงคล 
กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 

 
 

      ผู้ช่วยคณบดี 

 

 

ผศ.เบญจวรรณ เลาลลิต 
ผู้ช่วยคณบดีฝุายประกันคณุภาพการศึกษา 

     อ.กมลวรรณ ทาวัน                      ผศ.กนกพร เอกกะสนิสกุล 
ผู้ช่วยคณบดีฝุายกิจการนักศึกษา      ผู้ช่วยคณบดีฝุายท านุบ ารุงศลิปวัฒธรรม 

  
ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

ผู้ช่วยคณบดีฝุายวิชาการและงานวารสาร 
อ.วัลลภ สิงหราช 

ผู้ช่วยคณบดีฝุายพัฒนาหลักสูตรและงานวิเทศสมัพันธ์ 
 

 

 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 

คณบดีคณะวิทยาการจดัการ 

 

 
อ.ดร.นุสรา แสงอร่าม 

รองคณบดฝีุายวางแผนและประกนั
คุณภาพการศึกษา 

 
อ.สยุมภู อุนยะพันธ ์

รองคณบดฝีุายกิจการนักศึกษา 

 
อ.ดร.ณัฐวุฒิ ปัญญา 

รองคณบดฝีุายวิชาการ บริการวิชาการ 
และวิจัย 

 
 
 
 

  
นางประภา ไชยมงคล 

  หัวหน้าส านักงานคณบด ี
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ประธานหลักสูตร 
 

   
   

ผศ.ดร.สเุทพ ทองค า 
ประธานหลักสตูร 

การจัดการ 

อ.ชิดชนก วงค์เครือ  
ประธานหลักสตูร 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและภาครัฐ 

ผศ.สรัชนุช  บุญวุฒิ 
ประธานหลักสตูร 

การบัญชี 

   
อ.ดร.บณัฑิต บุษบา   

ประธานหลักสตูร 
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

อ.ดร.วิจิตรา แซ่ตั้ง   
ประธานหลักสตูร 

การตลาด 

ผศ.ฐานันดร์ โตะ๊ถม 
ประธานหลักสตูร 

  การจัดการธรุกิจดิจิทลั 

   
   ผศ.ดร.ศริญา  จนาศักดิ ์

 ประธานหลักสูตร 
การจัดการโลจิสติกส์และ 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ภาคภูมิ พิชวงค์   
ประธานหลักสตูร 

นิเทศศาสตร ์

อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 
ประธานหลักสตูร 

การท่องเที่ยวและธุรกจิบริการ 

 

  
อ.ปิยะ  วัตถพานิช 
ประธานหลักสตูร 

การจัดการธุรกิจค้าปลีก 

รศ.ดร.ไพฑรูย์ อินต๊ะขัน 
ประธานหลักสตูร 

  บัญชีมหาบัณฑติ (M.Acc.) 

รศ.ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน 
ประธานหลักสตูร 

การจัดการมหาบัณฑิต (M.M.) 
และปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (Ph.D.) 

 

 
   



รายงานประจ าปี 2563 คณะวิทยาการจัดการ   16 
 

บุคลากรที่ได้รับการยกย่อง 
 คณาจารย์ ที่ได้รับรางวัลและได้รับการยกย่อง 
 
ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัล หน่วยงานที่ให้ 

1. ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 
 

ได้รับรางวัลผลงานวิจัยระดับดีเด่น 
ในการประชุมวิชาการระดับชาติ
ครั้งที่  9 และนานาชาติครั้งที่  2 
“วิทยาการจัดการวิชาการ 2020” 
วั นที่  7  กุ มภ า พัน ธ์  2 563  ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

2. อ.พิมาย วงค์ทา  
อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์ 

ได้รับรางวัลน าเสนอระดับดี ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ “การ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม”
ครั้ งที่  6  ระหว่ างวันที่  11 -12 
มีนาคม 2563 ณ คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลั ย ราชภั ฏ
มหาสารคาม 

 

3. อ.พิมาย วงค์ทา  
อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์ 

ได้รับรางวัลบทความระดับดีเด่น 
ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 
“ก า ร จั ด ก า ร เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ
นวัตกรรม”ครั้งที่ 6 ระหว่างวันที่ 
11 -12 มีนาคม 2563 ณ คณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลั ย ราชภั ฏ
มหาสารคาม 

 

4.  อ.ดร.อารยา  อริยา 
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 
ผศ.ดร.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 

ได้รับรางวัลบทความระดับดีเด่น 
ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 
“ก า ร จั ด ก า ร เ ท ค โ น โ ล ยี แ ล ะ
นวัตกรรม”ครั้งที่ 6 ระหว่างวันที่ 
11 -12 มีนาคม 2563 ณ คณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลั ย ราชภั ฏ
มหาสารคาม 
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นักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลและไดร้ับการยกย่อง 
 
ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัล หน่วยงานที่ให้ 

1. 
 

นายกฤตัชญ์  ไวยดารา 
 

นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์
ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ การประกวด
ภาพถ่าย ในกิจกรรมส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ หัวข้อ “45 
ปี อุทยานแห่งชาติดอยขุนตาล” 
วันที่ 11 พฤษภาคม 2563   

อุทยานแห่งชาติดอยขุนตาล 

2.  นางนันทพร ฝั้นเครือ ศิษย์เก่าสาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
ได้รับรางวัลสื่อมวลชนประเภท 
วิทยุ โทรทัศน์ ดีเด่น จังหวัดล าพูน 
วันที่ 31 กรกฎาคม 2563  ณ ห้อง
ประชุมจามเทวี ศาลาประชาคม 
ศาลากลางจังหวัดล าพูน 

ศาลากลางจังหวัดล าพูน 
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งบประมาณ 
 ในปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2563 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีงบประมาณ
ส าหรับด าเนินงานตามภารกิจ จ านวนเงินทั้งสิ้น 7,719,300  บาท จ าแนกได้ดังนี้ 
 
1. จ าแนกตามประเภทงบประมาณ 
 

ประเภท จ านวนเงิน ร้อยละ 

เงินงบแผ่นดิน 6,203,500 80.36 

เงินงบรายได้ 1,515,800 19.64 
รวม 7,719,300   100.00 

 
 

 
 
 
2. จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
 

หมวดรายจ่าย จ านวนเงิน ร้อยละ 

งบด าเนินงาน 2,960,300 38.35 

งบลงทุน 1,292,000 16.74 

งบอุดหนุน 3,467,000 44.91 

รวม 7,719,300 100.00 
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3. จ าแนกตามผลผลิต 
 

ผลผลิต จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 4,178,400  54.13  
2.ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 103,900  1.35 
3.โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

2,919,000  37.81  

4.โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม 

518,000  6.71 

รวม 7,719,300 100.00 
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4. จ าแนกตามประเด็นกลยุทธ์ 
 

ประเด็นกลยุทธ์ จ านวนเงิน ร้อยละ 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนองกลุ่ม
ผู้เรียนที่หลากหลาย  

3,292,200  42.65  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 การวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชนท้องถิ่น
อย่างมีคุณภาพ  

518,000  6.71  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 การบริการวิชาการเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง
ยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่น  

2,919,000  37.81  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้ยั่งยืน  

103,900  1.35 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้  886,200  11.48  
รวม 7,719,300 100.00 
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บุคลากร 
 
1.  จ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภทบุคลากร 
 

ประเภทบุคลากร ปฏิบัติงานที่มหาวิทยาลัย ลาศึกษาต่อ รวม ที่สังกัด มาช่วยราชการ 
สายผู้สอน     
    ข้าราชการ 16 - - 16 
    พนักงานราชการ - - - - 
    พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 57 - - 57 
    อาจารย์ประจ าตามสัญญา - - - - 
สายสนับสนุน     
   ข้าราชการ 2 - - 2 
   ลูกจ้างประจ า - - - - 
   พนักงานราชการ 1 - - 1 
   พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 9 - - 9 
   เจ้าหน้าที่ประจ าตามสัญญา - - - - 
รามทั้งหมด 85 - - 85 
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2. จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและประเภทบุคลากร  
 

หน่วยงาน 

สายผู้สอน สายสนับสนุน 

รวม 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ง.ร

าช
กา

ร 

พน
ง.ส

าย
วิช

าก
าร

 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ง.ร

าช
กา

ร 

พน
ง.ส

าย
วิช

าก
าร

 

คณะวิทยาการจัดการ        

สาขาวิชาการจัดการ 3 - 4 - - - 7 

สาขาวิชาการบัญชี 4 - 8 - - - 12 

สาขาวิชาการตลาด 2 - 4 - - - 6 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 2 - 3 - - - 5 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 - 6 - - - 7 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล - - 6 - - - 6 

สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 1 - 6 - - - 7 

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 2 - 5 - - - 7 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

- - 7 - - - 7 

สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก - - 3 - - - 3 

สาขาวิชาการจัดการ (M.M.และ (Ph.D) 1 - 2 - - - 3 

สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc.) - - 3 - - - 3 

ส านักงานคณบดี - - - 2 1 9 12 

รวมทั้งหมด 16 - 57 2 1 9 85 
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3. จ านวนบุคลากร จ าแนกตามหน่วยงานและวุฒิการศึกษา 
 

หน่วยงาน 
สายผู้สอน สายสนับสนนุ 

รวม ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

คณะวิทยาการจัดการ          
สาขาวิชาการจัดการ - - 3 4 - - - - 7 
สาขาวิชาการบัญชี - - 5 7 - - - - 12 
สาขาวิชาการตลาด - - 1 5 - - - - 6 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ
และภาครัฐ 

- - 4 1 - - - - 5 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ - - 3 4 - - - - 7 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ดิจิทัล 

- - 5 1 - - - - 6 

สาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
ธุรกิจบริการ 

- - 6 1 - - - - 7 

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ - - 5 2 - - - - 7 
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์
และธุรกิจระหว่างประเทศ 

- - 5 2 - - - - 7 

สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก - - 2 1 - - - - 3 
สาขาวิชาการจัดการ 
(M.M.และ (Ph.D) 

- - - 3 - - - - 3 

สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc.) - - - 3 - - - - 3 
ส านักงานคณบดี - - - - 1 9 2 - 12 

รวม   39 34 1 9 2 - 85 
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4. บุคลากรสายผู้สอน  จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ 
 

คณะ 
ต าแหน่ง 

รวม อาจารย ์
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
รอง

ศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 

คณะวิทยาการจัดการ      
สาขาวิชาการจัดการ 3 4 - - 7 
สาขาวิชาการบัญชี 3        8 1 - 12 
สาขาวิชาการตลาด 6 - - - 6 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 5 - - - 5 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 4 2 1 - 7 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 3 3 - - 6 

สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 7 - - - 7 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 4 2 1 - 7 
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

6 1 - - 7 

สาขาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 2 1 - - 3 
สาขาวิชาการจัดการ (M.M.และ (Ph.D) - 2 1 - 3 
สาขาวิชาการบัญชี (M.Acc.) - 2 1 - 3 

รวมทั้งหมด 43 25 5 - 73 
 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 
 

5. ข้าราชการและลูกจ้างประจ าที่เกษียณอายุราชการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

ชื่อ - สกุล สังกัดหน่วยงาน ต าแหน่งขณะเกษียณ 
1. ผศ.ดร.สุเทพ   ทองค า คณะวิทยาการจัดการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
2. อาจารย์อวัสดา  บินโซดาโอะ คณะวิทยาการจัดการ อาจารย์ 
3. อาจารย์มยุรี  พรหมเทพ คณะวิทยาการจัดการ อาจารย์ 
4. นางประภา  ไชยมงคล คณะวิทยาการจัดการ หัวหน้าส านักงานคณบดี 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 
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ทรัพยากรสารสนเทศ เครื่องมือ และเทคโนโลยี  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

1. จ านวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รายการ จ านวน หน่วยนับ 

1. หนังสือ   
1.1 ภาษาไทย 1,487 เล่ม 
1.2 ภาษาอังกฤษ 467 เล่ม 
1.1 วิจัย 406 เล่ม 

2. วารสาร/เอกสาร   
2.1 วารสาร   

2.1.1 ภาษาไทย 155 ชื่อเรื่อง 
2.1.2 ภาษาต่างประเทศ 9 ชื่อเรื่อง 

2.2 หนังสือพิมพ์   
2.2.1 ภาษาไทย - ชื่อเรื่อง 

3. ฐานข้อมูลออนไลน์   
3.1 ฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์ 12 บทความ 

 
 
2. คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนและการบริการ 

2.1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์พื้นฐาน 
 

ล าดับที่ ห้องปฏิบัติการ จ านวนห้อง จ านวนเครื่อง 
1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3654 อาคาร 36 1 15 
2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3664 อาคาร 36 1 30 
3 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3663 อาคาร 36 1 25 
4 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3665 อาคาร 36 1 30 
5 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3667 อาคาร 36 1 25 
6 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3668 อาคาร 36 1 25 
7 ห้องปฏิบัติการบัญชี อาคาร 36 1 25 

8 ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ อาคาร 36 1 10 

9 ห้องปฏิบัติการจัดการ อาคาร 36 1 30 

10 ห้องปฏิบัติการท่องเที่ยว อาคาร 36 1 25 

11 ห้องปฏิบัติการบัญชี อาคารบริการวิชาการ 1 35 

12 ห้องปฏิบัติการธุรกิจดิจิทัล อาคารบริการวิชาการ 1 33 

 รวม 12 308 
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2.2 คอมพิวเตอร์เพ่ือการสนับสนุนการศึกษาและการสืบค้นข้อมูล 
 

ล าดับที่ ห้องบริการ / จุดบริการคอมพิวเตอร์ จ านวน 
1 ห้องสมุด 1 

2 ห้องศูนย์วิจัยและข้อมูลธุรกิจ 1 

3 ห้องปฏิบัติการครัวร้อน 1 
4 ห้องวารสารคณะวิทยาการจัดการ 1 
 รวม 4 

 
3. ห้องประชุม 
 

ล าดับที่ ห้องบริการ / จุดบริการคอมพิวเตอร์ จ านวน 
1 ห้องประชุมธัญกร           (ห้องประชุมชั้น 1) 1 
2 ห้องประชุมธรรมสรณ์      (หอ้งประชุมชั้น 4) 1 
3 ห้องประชุมธันยรัตน์        (ห้องประชุมใหญ่ชั้น 8) 1 
 รวม 3 
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ผลการด าเนินงานตามประเด็นกลยุทธ์ 
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ประเด็นกลยุทธ์การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตอบสนองกลุ่มผู้เรียนที่
หลากหลาย 

การจัดการศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เปิดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี จ านวน 10 
หลักสูตร ได้แก่ สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการบัญชี  สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจ
บริการ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชานิเทศศาสตร์ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่าง
ประเทศ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 

ค้าปลีก ระดับปริญญาโท 2 หลักสูตร หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต (M.M.) หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต (M.Acc.) 
และระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ(Ph.D.) โดยมีส านักงานคณบดีคณะ
วิทยาการจัดการ ท าหน้าที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การด าเนินการมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. การรับนักศึกษา 
 คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  มีการจัดการศึกษาโดยมีเปูาประสงค์เพ่ือพัฒนาเป็น
บัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรมมีความขยันหมั่นเพียรสู้งานมีความรู้ทางวิชาการวิชาชีพภาษาอังกฤษและทักษะการ
แสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการวิจัยมีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาและมีความสามารถ
ในการสร้างและใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมทั้งในการด ารงชีวิตและการปฏิบัติงานมี  ภาคปกติ มีการจัดการเรียนการ
สอน 3 ระดับคือ 1) ระดับปริญญาตรี 2) ระดับปริญญาโท และ 3) ระดับปริญญาเอก แบ่งเป็น 13 หลักสูตร 

โดยคณะวิทยาการจัดการ มีนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2563 จ านวน 857 คน แยกเป็นนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 
จ านวน 761 คน ระดับปริญญาโท จ านวน 67 คน และระดับปริญญาเอก จ านวน 29 คน รายละเอียดดังนี้ 
 
2. หลักสูตรที่เปิดสอน 

ระดับปริญญาตรี จ านวน 5 หลักสูตร 10 สาขาวิชา ดังนี้ 
1) หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 
3) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 
4) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 
5) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
6) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 
7) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 
8) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
9) หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 

10) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  
 

ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
1) หลักสูตรจัดการมหาบัณฑิต          สาขาวิชาการจัดการ 
2) หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต  

ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร ดังนี้ 
1) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ 
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3. จ านวนนักศึกษา 
 

3.1 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  
3.1.1 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด จ าแนกตามประเภท และระดับการศึกษา 

 

ประเภทนักศึกษา 
ปริญญาตรี 

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 4 ปี 4 ปี 
(เทียบโอน) 

ภาคปกติ 660 101 67 29 857 
รวม 660 101 67 29 857 

 
3.1.2 จ านวนนักศึกษาทั้งหมด จ าแนกตามประเภท และสาขาวิชา 

 

ประเภท
นักศึกษา 

สาขาวิชา 

รวม 

เศร
ษฐ

ศา
สต

ร์ธ
รุก

จิแ
ละ

ภา
คร

ฐั 

นิเท
ศศ

าส
ตร

 ์

กา
รท

่อง
เที่ย

วแ
ละ

ธรุ
กิจ

บร
ิกา

ร 

กา
รจ

ัดก
าร

 

กา
รจ

ัดก
าร

โลจ
สิต

ิกส
์แล

ะ
ธุร

กจิ
ระ

หว่
าง

ปร
ะเท

ศ 

คอ
มพิ

วเต
อร

์ธุร
กจิ

 

กา
รจ

ัดก
าร

ธรุ
กจิ

ดิจ
ิทัล

 

กา
รต

ลา
ด 

กา
รบ

ัญช
 ี

กา
รจ

ัดก
าร

ธรุ
กจิ

ค้า
ปล

ีก 

 - ปริญญาตรี 6 77 71 164 46 61 41 68 190 37 761 
 - ปริญญาโท - - - 53 - - - - 14 - 67 
 - ปริญญาเอก - - - 29 - - - - - - 29 

รวม 6 77 71 246 46 61 41 68 204 37 857 
 

3.1.3 จ านวนนักศึกษาภาคปกติ จ าแนกตามสาขา และระดับการศึกษา 
 

สาขา 
ปริญญาตรี ปริญญา

โท 
ปริญญา

เอก 
รวม 4 ปี 4 ปี 

(เทียบโอน) 
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 6 - - - 6 
นิเทศศาสตร์ 77 - - - 77 
การท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 71 - - - 71 
การจัดการ 135 29 53 29 246 
การจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 46 - - - 46 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 47 14 - - 61 

 
 
 
 
 

บริหารธุรกิจ

การบญัชี
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สาขา 
ปริญญาตรี ปริญญา

โท 
ปริญญา

เอก 
รวม 4 ปี 4 ปี 

(เทียบโอน) 
การจัดการธุรกิจดิจิทัล 34 7 - - 41 
การตลาด 43 25 - - 68 
การบัญชี 164 26 14 - 204 
การจัดการธุรกิจค้าปลีก 37 - - - 37 

รวม 660 101 67 29 857 
 

3.2 จ านวนนักศึกษารับ ปีการศึกษา 2563 
3.2.1 จ านวนนักศึกษาใหม่ จ าแนกตามประเภท และระดับการศึกษา 

 

ประเภทนักศึกษา 
ปริญญาตรี 

ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 4 ปี 4 ปี  
(เทียบโอน) 

ภาคปกติ 141 42 18 - 201 

รวม 141 42 18 - 201 
 
 
 

3.2.2 จ านวนนักศึกษาใหม่ จ าแนกตามประเภท และสาขาวิชา 
 

ประเภท
นักศึกษา 

สาขาวิชา 

รวม 

เศร
ษฐ

ศา
สต

ร์ธ
รุก

จิแ
ละ

ภา
คร

ฐั 

นิเท
ศศ

าส
ตร

 ์

กา
รท

่อง
เที่ย

วแ
ละ

ธรุ
กิจ

บร
ิกา

ร 

กา
รจ

ัดก
าร

 

กา
รจ

ัดก
าร

โลจ
สิต

ิกส
์แล

ะ
ธุร

กจิ
ระ

หว่
าง

ปร
ะเท

ศ 

คอ
มพิ

วเต
อร

์ธุร
กจิ

 

กา
รจ

ัดก
าร

ธรุ
กจิ

ดิจ
ิทัล

 

กา
รต

ลา
ด 

กา
รบ

ัญช
 ี

กา
รจ

ัดก
าร

ธรุ
กจิ

ค้า
ปล

ีก 

 - ปริญญาตรี - 17 14 37 14 20 10 19 33 19 183 
 - ปริญญาโท    17     1  18 
 - ปริญญาเอก           - 

รวม - 17 14 54 14 20 10 19 34 19 201 
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3.3 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562 - 2563 
3.3.1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามประเภท และระดับการศึกษา 

 

ระดับการศึกษา จ านวน รวม 

ภาคปกติ   
 - ปริญญาตรี 328 328 
ภาคสมทบ   
 - ปริญญาตรี - - 
 - ปริญญาโท 4 4 
 - ปริญญาเอก 5 5 

รวม 337 337 
 
 

3.3.2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามประเภท และสาขาวิชา 
 

ประเภทนักศึกษา 

สาขาวิชา 

รวม 

เศร
ษฐ

ศา
สต

ร์ธ
รุก

จิแ
ละ

ภา
คร

ฐั 

นิเท
ศศ

าส
ตร

 ์

กา
รท

่อง
เที่ย

วแ
ละ

ธรุ
กิจ

บร
ิกา

ร 

กา
รจ

ัดก
าร

 

กา
รจ

ัดก
าร

โลจ
สิต

ิกส
์แล

ะ
ธุร

กจิ
ระ

หว่
าง

ปร
ะเท

ศ 

คอ
มพิ

วเต
อร

์ธุร
กจิ

 

กา
รจ

ัดก
าร

ธรุ
กจิ

ดิจ
ิทัล

 

กา
รต

ลา
ด 

กา
รบ

ัญช
 ี

ภาคปกติ           
 - ปริญญาตรี 8 31 28 66 12 27 6 40 110 328 
ภาคสมทบ           
- ปริญญาตรี กศ.บป.  - - - -  - - - - 
 - ปริญญาโท  - - 3 -  - - 1 4 
 - ปริญญาเอก  - - 5 -  - - - 5 

รวม 8 31 28 74 12 27 6 40 111 337 
 

 (ผู้ส าเร็จการศึกษาระหว่างวันที่ 23 มีนาคม 2563  ถึงวันที่  23 ธันวาคม 2563) 
 

4. ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา 1 ปี 
 จากผลการส ารวจข้อมูลภาวการณ์มีงานท าของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ประจ าปี 2562 พบว่า
บัณฑิตที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 209 คน คิดเป็นร้อยละ 72.32 บัณฑิตที่ประกอบอาชีพอิสระ 31 คน  
คิดเป็นร้อยละ 10.73 บัณฑิตที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 7 คน คิดเป็นร้อยละ 2.42 บัณฑิตก าลังศึกษาต่อ 1 คน 

คิดเป็นร้อยละ 0.35 บัณฑติที่ไม่มีงานท า 41 คน คิดเป็นร้อยละ 14.19 ซึ่งจ าแนกตามคณะได้ดังนี้ 
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หน่วยงาน 
ได้งานท าหลัง

ส าเร็จ
การศึกษา 

ประกอบ
อาชีพอิสระ 

มีงานท า
ก่อนเข้า
ศึกษา 

ศึกษาต่อ ไม่มีงานท า 
รวม 

คณะวิทยาการจัดการ 209 31 7 1 41 289 
รวม 209 31 7 1 41 289 

ร้อยละ 72.32 10.73 2.42 0.35 14.19 100 
 
 

 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา 
 

หน่วยงาน ท างาน 
ตรงสาขา 

ท างาน 
ไม่ตรงสาขา 

รวม ร้อยละของ
การท างาน
ตรงสาขา 

คณะวิทยาการจัดการ     
- นิเทศศาสตร์    6 9 15 40.00 
- การท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 27 0 27 100.00 
- การจัดการ 20 18 38 52.63 
- การจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 1 2 3 33.33 
- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 6 11 17 35.29 
- การจัดการธุรกิจดิจิทัล 1 7 8 12.50 
- การตลาด 12 8 20 60.00 
- การบัญชี 49 25 74 66.22 
- เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและภาครัฐ 2 5 7 28.57 

รวม 124 85 209  
ร้อยละ 59.33 40.67 100.00  
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การพัฒนานักศึกษา 
 
 การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพนั้นจ าเป็นต้องจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
พัฒนาให้นักศึกษามีโอกาสในการน าศักยภาพที่มีอยู่มาพัฒนาเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองมหาวิทยาลัยและต่อ
สังคมเพราะนักศึกษาจะต้องส าเร็จการศึกษาและออกไปรับใช้สังคม 
 การพัฒนานักศึกษามีจุดมุ่งหมายในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีบุคลิกภาพและรู้จักการวางตัวใน
สังคมมีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีมีทักษะของการจัดการประสบการณ์อยู่ร่วมกันและการท างานเป็นทีมมีระเบียบ
วินัยและเคารพในกติกาของสังคมมีสุขภาพและพลานามัยที่ดีมีจิตส านึกของความเป็นคนดีมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคมและมีความอดทนและเสียสละ 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดท าแผนกิจกรรมนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2562 ที่ได้ด าเนินจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ประการ รวมถึงคณะมีหลักสูตร การเรียนการสอน การวิจัย และให้บริการที่สร้างความพึงพอใจความ
ผูกพัน และวิธีการปูองกันการร้องเรียน ดังนี้ 
      1) ด้านหลักสูตร คณะมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เป็นประจ าทุกปีการศึกษา เพ่ือให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด และเผยแพร่ต่อสาธารณชน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่นักศึกษา 
ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
      2) ด้านการจัดการเรียนการสอน คณะมีการให้นักศึกษาเข้าประเมินอาจารย์ผู้สอนผ่านระบบประเมิน
ออนไลน์ และสามารถให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการสอนของอาจารย์  เครื่องมือที่ใช้ในการสอน  รวมถึงการจัดสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน เป็นต้น โดยผลการประเมินการสอนภาพรวม โดยเฉลี่ยอยู่
ในระดับดีมาก  แสดงให้เห็นว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อการสอนและการจัดสิ่งสนับสนุนของคณะ แต่ถึงแม้ว่า
ผลความพึงพอใจอยู่ในระดับดี คณะฯ ก็มีการน าผลการประเมินมาวิเคราะห์ เพ่ือน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
      3) ด้านการวิจัย คณะมีการแสวงหาแหล่งทุนวิจัยภายนอก เพ่ือให้อาจารย์ได้น าองค์ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ โดยการบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน โดยเฉพาะแหล่งทุนภายนอกที่อาจารย์ได้รับอย่างต่อเนื่อง  
      4) การจัดการข้อร้องเรียน คณะมีระบบการจัดการขอรองเรียน ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต 
http://www.mgts-lpru.com/index.php?lay=show&ac=article&Id=539334031 
 

1. กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 

  จ านวน  
1. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 1 จ านวน 130 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 
2. โครงการอบรมด้านประกันคุณภาพการศึกษา

และสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้น า
นักศึกษาและหัวหน้าห้อง 

จ านวน 150 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 

3. โครงการอบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 30 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 
4. โครงการอบรมความรู้แก่ศิษย์เก่าคณะวิทยาการ

จัดการ 

จ านวน 300 คน  ฝุายกิจการนักศึกษา 

http://www.mgts-lpru.com/index.php?lay=show&ac=article&Id=539334031
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 

  จ านวน  
5. โครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิตก่อนสู่

ตลาดแรงงาน 

จ านวน 200 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

6. โครงการกจิกรรมสร้างความเข็มแข็งแก่ผู้น า
นักศึกษาตามอัตลักษณ์คณะวิทยาการจัดการ 

จ านวน 70 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

7. โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาชั้นปีที่ 1 จ านวน 200 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

8. โครงการกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ด้านพลามัย
และกิจกรรมแข่งขันกีฬาส าหรับนักศึกษาในคณะ
วิทยาการจัดการ 

จ านวน 90 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

9. โครงการเครือข่ายนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
8 สถาบัน   

จ านวน 30 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

10. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ 

จ านวน 100 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

11. โครงการกระบวนการเรียนรู้เสริมสร้าง
คุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 

จ านวน 50 คน สาขาวิชาการท่องเที่ยว
และธุรกิจบริการ 

12. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการคอมพิวเตอร์กราฟิก
เพ่ือการค้าปลีกสมัยใหม่สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจค้าปลีก 

จ านวน 36 คน สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจค้าปลีก 

13. โครงการนักจัดการมืออาชีพ จ านวน 50 คน สาขาวิชาการจัดการ 

14. โครงการนักจัดการข้ันต้น จ านวน 45 คน สาขาวิชาการจัดการ 

15. โครงการฝึกปฏิบัติการผลิตสื่อเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวสาขานิเทศศาสตร์ 

จ านวน 54 คน สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 

16. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

จ านวน 30 คน สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

17. โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาสาขาวิชา
การจัดการโลจิสติกส์และธุรกิจระหว่างประเทศ 

จ านวน 15 คน สาขาวิชาการจัดการ 
โลจิสติกส์และธุรกิจ

ระหว่างประเทศ 

    
 
 

กิจกรรมส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 
  จ านวน  

1. โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษา
ตามวิธีลานนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น (การท าโคม
ประดิษฐ์) 

จ านวน 200 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 
  จ านวน  

2. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี แห่เทียนพรรษา 

จ านวน 130 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

3. โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมสาขาวิชานิเทศ
ศาสตร์ 

จ านวน 30 คน สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 

4. โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและการบูรณา
การสู่การเรียนการสอน สาขาวิชาการตลาด  
การอบรมเชิงปฏิบัติการ “ผ้าฝูายทอมือย้อมสี
ธรรมชาติตามวิถีและภูมิปัญญาท้องถิ่น”  

จ านวน 20 คน สาขาวิชาการตลาด 

5. โครงการส่งเสริมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่
นักศึกษา 

จ านวน 15 คน สาขาวิชาการบัญช ี

6. โครงการสร้างนักบัญชีคุณภาพรุ่นใหม่ (Young & 
Smart Accountants) 

จ านวน 80 คน สาขาวิชาการบัญชี 

7. โครงการ Junior Accountant For AEC 
season 6  

จ านวน 60 คน สาขาวิชาการบัญชี 

8. โครงการ “อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมกับการบูรณา
การการเรียนการสอนผ่านสื่อดิจิตอล” 

จ านวน 20 คน สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

9. โครงการบูรณปฏิสังขรณ์พระอุโบสถและจัดท า
ทะเบียนโบราณวัตถุโดยกระบวนการมีส่วนร่วม
ของชุมชน วัดศรีดอนชัย ต.เสริมกลาง อ.เสริม
งาม จ.ล าปาง โดยร่วมกับสาขาวิชาการท่องเที่ยว
และธุรกิจบริการ คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

จ านวน 25 คน สาขาวิชาการท่องเที่ยว
และธุรกิจบริการ 

10. โครงการเตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษา
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 

จ านวน 20 คน สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

11. โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นสมุนไพร
พ้ืนบ้านล้านนา 

จ านวน 30 คน สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

12. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการประดิษฐ์โคม
ล้านนาสู่การบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับ
การเรียนการสอน 

จ านวน 20 คน สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจค้าปลีก 

13. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ 

จ านวน 100 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

14. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 1 จ านวน 130 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 
15. โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและบูรณาการ

สู่การเรียนการสอนสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ
และภาครัฐ 

จ านวน 12 คน สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์
ธุรกิจและภาครัฐ 
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กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพนักศึกษา 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 

  จ านวน  
1. โครงการ Marketing Weapons  จ านวน 55 คน สาขาวิชาการตลาด 
2. โครงการเตรียมความพร้อมและการพัฒนา

บุคลิกภาพนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการ 

จ านวน 40 คน สาขาวิชาการจัดการ 

3. โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาสาขาวิชา
นิเทศศาสตร์ “ปัน้ดินให้เป็นดาว” 

จ านวน 50 คน สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา
สาขาวิชาการตลาด 

จ านวน 55 คน สาขาวิชาการตลาด 

5. โครงการตลาดจิตอาสาเพื่อบูรณาการสู่การเรียน
การสอนวิชาการตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 50 คน สาขาวิชาการตลาด 

6. โครงการจิตอาสาอาเซียนศึกษา จ านวน 25 คน สาขาวิชาการจัดการ 
โลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

 
กิจกรรมด้านสังคมและบ าเพ็ญประโยชน์ 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 

  จ านวน  
1. โครงการอาสาเพ่ือส่วนรวม จ านวน 20 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 

และสโมสรนักศึกษา 
2. โครงการบ าเพ็ญประโยชน์ จ านวน 25 คน ฝุายกิจการนักศึกษา 

และสโมสรนักศึกษา 
 

3. โครงการค่ายอาสาพัฒนา ร่วมรักษาสิ่งแวดล้อม
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 

จ านวน 60 คน สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 

4. โครงการตลาดจิตอาสาเพื่อบูรณาการสู่การเรียน
การสอนวิชาการตลาดเพ่ือสังคมและสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 50 คน สาขาวิชาการตลาด 

5. โครงการจิตอาสาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์
และธุรกิจระหว่างประเทศ 

จ านวน 35 คน สาขาวิชาการจัดการ 
โลจิสติกส์และธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

6. โครงการเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา จ านวน 70 คน สโมสรนักศึกษา 
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กิจกรรมด้านกีฬา 
 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มนักศึกษา/ หน่วยงานที่สังกัด 

  จ านวน  
1. โครงการกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ด้านพลามัยและ

กิจกรรมแข่งขันกีฬาส าหรับนักศึกษาในคณะ
วิทยาการจัดการ 

จ านวน 90 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา 

 
 
2. การจัดบริการแก่นักศึกษา 
 คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดบริการด้านสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักศึกษาได้แก่ ห้องเรียน ห้องสมุด ห้องสืบค้นข้อมูลด้านงานวิจัย ห้องค้นคว้าข้อมูลห้องปฏิบัติการของสาขาวิชา 
มุมศึกษาค้นคว้า/ศูนย์การเรียนรู้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มีการจัดการด้านกายภาพที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ
นักศึกษา ได้แก่ ห้องเรียน มุมนันทนาการ มุมพักผ่อน ห้องอาหาร และจัดบริการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา โดยมี
การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ตารางการนัดพบนักศึกษา แบบบันทึกการปฏิบัติงานของอาจารย์ที่ปรึกษา และ
นักศึกษา ตาราง Office Hours ของอาจารย์ ที่ส าคัญคณะมีบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและ
ศิษย์เก่าผ่านเว็บไซต์ www.mgts-lpru.ac.th บอร์ดประชาสัมพันธ์ และสถานีวิทยุ 105.50 MH 
 
3. ผลงานของนักศึกษา 
 คณะวิทยาการจัดการ ได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มีนักศึกษาได้สร้างผลงานและได้รับรางวัลต่างๆ ดังนี้ 
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้รางวัล 

1. 
 

นายกฤตัชญ์  ไวยดารา 
 

นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์ไดร้ับ
รางวัลชนะเลิศ การประกวดภาพถ่าย 
ในกิจกรรมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์ หัวข้อ “45 ปี อุทยาน
แห่งชาติดอยขุนตาล”  
วันที่ 11 พฤษภาคม 2563   

อุทยานแห่งชาติดอยขุนตาล 
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ประเด็นกลยุทธ์การวิจัยพัฒนาและแก้ปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ 
 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และการวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น จึงมี
กระบวนการในการส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยท าวิจัยที่บูรณาการการเรียนการสอน และการบริการ
วิชาการ มีสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบประสานกับคณะ และหน่วยงานภายนอกในการส่งเสริม
การท าวิจัย การหาแหล่งทุน และการสร้างเครือข่ายการวิจัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีโครงการวิจัยที่ได้รับ
ทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก จากมหาวิทยาลัย ซึ่งได้จัดสรรงบประมาณเงินรายได้เป็นทุนสนับสนุนการ
วิจัยแก่คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา รวมทั้งมีกองทุนอุดหนุนการวิจัย มีการจัดประชุมวิชาการเพ่ือเสนอ
ผลงานวิจัย และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยในหลายรูปแบบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
1. งบประมาณสนับสนุนโครงการวิจัย 

 
 

 

แหล่งงบประมาณ จ านวนโครงการวิจัย 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1. ภายในมหาวิทยาลัย   

- ทุนงบประมาณแผ่นดิน       11  โครงการ 2,202,900 

- ทุนงบประมาณรายได้       78  โครงการ 800,500   
2. ภายนอกมหาวิทยาลัย    

- แหล่งทุนในประเทศ เช่น สกว. , วช.       8  โครงการ 
 

703,000 

 

รวม  97  โครงการ  3,706,400 
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2.  โครงการวิจัยและงานสร้างสรรค์  จ าแนกตามคณะ             

2.1 คณะวิทยาการจัดการ 
 

ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณแผ่นดิน 

1 แผนงานวิจัย เรื่อง  การพัฒนาอุตสาหกรรมเซรามิก
จังหวัดล าปางสู่ “Lampang Standard” เพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขัน 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.พงษ์ศักดิ์  อยู่มั่น 
(ร้อยละ  50  =  175,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์สรวิศ  มูลอินต๊ะ 
(ร้อยละ  10  =  35,000) 
อาจารย์ณิชา นภาพร จงกะสิกิจ 
(ร้อยละ  10  =  35,000) 
ผศ.ธิติมา  คุณยศยิ่ง 
(ร้อยละ  10  =  35,000) 
ผศ.วศิน์วิโรตม์  เนติศักดิ์ 
(ร้อยละ  10  =  35,000) 
รศ.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 
(ร้อยละ  10  =  35,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 350,000 บาท 
 

35,000 

2 โครงการย่อยที่  3 เรื่อง การพัฒนาข้อก าหนดเฉพาะ
การจัดการธุรกิจในอุตสาหกรรมเซรามิกจังหวัด
ล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
รศ.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 
(ร้อยละ  50  =  200,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  10  =  40,000) 
อาจารย์อารยา  อริยา 
(ร้อยละ  8  =  32,000) 
อาจารย์กรรณิการ์  สายเทพ 
(ร้อยละ  8  =  32,000) 
ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 
(ร้อยละ  8  =  32,000) 
ผศ.จีราภรณ์  พงศ์พันธุ์พัฒนะ 
(ร้อยละ  8  =  32,000) 

368,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
ผศ.ณัฎฐ์ดนัย  ประเทืองบริบูรณ์ 
(ร้อยละ  8  =  32,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 400,000 บาท 
 

3 แผนงานวิจัย เรื่อง  สวนยางพาราแบบเกษตร
ผสมผสานเพื่อเสริมรายได้และการแปรรูปสินค้า
ยางพาราของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรกรปลูก
ยางพารา อ าเภอแม่ทะ  จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ส าเริง  นราแก้ว 
(ร้อยละ  20  =  26,600) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์ศิวัช  ตั้งประเสริฐ 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
อาจารย์วิภานุช  ใบศล 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
อาจารย์พิภพ  นราแก้ว 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
อาจารย์สุขี  สุขดี 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
อาจารย์ปกรณ์  สันตกิจ 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
อาจารย์ธีราภรณ์  พรหมอนันต์ 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
ผศ.ชัยเนตร  ชนกคุณ 
(ร้อยละ  10  =  13,300) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 133,000 บาท 
 

13,300 

4 โครงการย่อยที่ 1 เรื่อง การปลูกพืชแซมในสวน
ยางพาราเพ่ือเสริมรายได้ของวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
เกษตรกรปลูกยางพารา  ต าบลสันดอนแก้ว  อ าเภอ
แม่ทะ  จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์ศิวัช  ตั้งประเสริฐ 
(ร้อยละ  20  =  68,400) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ส าเริง นราแก้ว 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
 

34,200 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
อาจารย์วิภานุช  ใบศล 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
อาจารย์สุขี  สุขดี 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
อาจารย์พิภพ  นราแก้ว 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
อาจารย์ปกรณ์  สันตกิจ 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
อาจารย์ธีราภรณ์  พรหมอนันต์ 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
ผศ.ชัยเนตร  ชนกคุณ 
(ร้อยละ  10  =  34,200) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 342,000 บาท 
 

5 โครงการย่อยที่ 2 เรื่อง การแปรรูปสินค้ายางพารา
ของวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรกรปลูกยางพาราต าบล
สันดอนแก้ว อ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์พิภพ นราแก้ว 
(ร้อยละ  20  =  116,800) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ส าเริง นราแก้ว 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
อาจารย์วิภานุช ใบศล 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
อาจารย์สุขี  สุขดี 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
อาจารย์ศิวัช  ตั้งประเสริฐ 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
อาจารย์ปกรณ์  สันตกิจ 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
อาจารย์ธีราภรณ์  พรหมอนันต์ 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
 

58,400 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
ผศ.ชัยเนตร  ชนกคุณ 
(ร้อยละ  10  =  58,400) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 584,000 บาท 
 

6 
 
 

โครงการย่อยที่ 1 เรื่อง  การพัฒนาแอพพลิเคชั่น 3 
ภาษา ส าหรับนักท่องเที่ยวเพ่ือแนะน าสถานที่
ท่องเที่ยวตามเส้นทางรถม้า (สายวัฒนธรรม)  อ าเภอ
เมือง  จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์นริศรา  ภาษิตวิไลธรรม 
(ร้อยละ  60  =  420,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.สมชาย  เมืองมูล 
(ร้อยละ  20  =  140,000) 
อาจารย์วิธธวัช  ปินทะสาย 
(ร้อยละ  5  =  35,000) 
อาจารย์สิริรัตน์  วาวแวว 
(ร้อยละ  5  =  35,000) 
อาจารย์สิริญญา  สุขสวัสดิ์ 
(ร้อยละ  5  =  35,000) 
อาจารย์ชิดชนก  วงศ์เครือ 
(ร้อยละ  5  =  35,000) 
 

ทุนวิจัยทั้งหมด 700,000 บาท 

 

35,000 

7 โครงการย่อยที่ 2 เรื่อง การพัฒนาหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Book) เรื่องการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมตามเส้นทางรถม้าส าหรับนักท่องเที่ยวที่ใช้
ภาษาจีน 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์เหนือขวัญ  บัวเผื่อน 
(ร้อยละ  60  =  240,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์กมลวรรณ  ทาวัน 
(ร้อยละ  20  =  80,000) 
อาจารย์ณัฐสินี  ตั้งศิริไพบูลย์ 
(ร้อยละ  20  =  80,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 400,000 บาท 
 

80,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
8 แผนงานวิจัย เรื่อง การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง

ประสบการณ์ และการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นด้วย
เทคโนโลยี AR 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  60  = 234,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 
(ร้อยละ  10  =  39,000) 
อาจารย์อารยา  อริยา 
(ร้อยละ  10  =  39,000) 
ผศ.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 
(ร้อยละ  10  =  39,000) 
อาจารย์เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 
(ร้อยละ  5  =  19,500) 
อาจารย์บัณฑิต  บุษบา 
(ร้อยละ  5  =  19,500) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 390,000 บาท 
 

390,000 

9 โครงการย่อยที่  1 เรื่อง การจัดการท่องเที่ยวเชิง
ประสบการณ์ชุมชนข้าวแต๋นเพ่ือการอนุรักษ์และสืบ
สานวิถีชีวิตชุมชนบ้านทุ่งม่านเหนือ อ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 
(ร้อยละ  50  =  260,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 
(ร้อยละ  35  =  182,000) 
ผศ.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  5  =  26,000) 
ผศ.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 
(ร้อยละ  5  =  26,000) 
อาจารย์พิมาย  วงค์ทา 
(ร้อยละ  5  =  26,000) 
 

ทุนวิจัยทั้งหมด 520,000 บาท 

 

 

520,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
10 โครงการย่อยที่  2 เรื่อง  การพัฒนาศูนย์สารสนเทศ

ชุมชนและสื่อดิจิทัลสมัยใหม่เชิงสร้างสรรค์เพ่ือ
เสริมสร้างพลังท้องถิ่นและชุมชนท่องเที่ยว บ้านทุ่ง
ม่านเหนือ  อ าเภอเมือง  จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์อารยา  อริยา 
(ร้อยละ  55  =  280,500) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 
(ร้อยละ  10  =  51,000) 
อาจารย์บัณฑิต  บุษบา 
(ร้อยละ  10  =  51,000) 
ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 
(ร้อยละ  5  =  25,500) 
อาจารย์กรรณิการ์  สายเทพ 
(ร้อยละ  5  =  25,500) 
ผศ.พอใจ  สิงหเนตร 
(ร้อยละ  5  =  25,500) 
ผศ.กนิษฐ์กานต์  ปันแก้ว 
(ร้อยละ  5  =  25,500) 
ผศ.ฟิสิกส์ ฌอน บัวกนก 
(ร้อยละ  5  =  25,500) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 510,000 บาท 
 

459,000 

11 แผนงานวิจัย เรื่อง  กระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยี
แบบมีส่วนร่วม 5 พลังประสานเพื่อลดรายจ่ายและ
เพ่ิมรายได้ของชุมชน ในอ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.นันทินา ด ารงวัฒนกูล 
(ร้อยละ  50  =  300,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
รศ.ปองปรารถน์ สุนทรเภสัช 
(ร้อยละ  15  =  90,000) 
รศ.พรชนก ทองลาด 
(ร้อยละ  15  =  90,000) 
ผศ.จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร 
(ร้อยละ  5  =  30,000) 
ผศ.พิมผกา โพธิลังกา 
(ร้อยละ  5  =  30,000) 
อาจารย์มยุรี  ชุมภู 
(ร้อยละ  5  =  30,000) 

210,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
อาจารย์สุชาติ  เครื่องชัย   
(ร้อยละ  5  =  30,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 600,000 บาท 
 

รวมทั้งหมด 2,202,900 
งบประมาณเงินรายได้  

12 แผนงานวิจัยเรื่อง: การเพ่ิมคุณค่าของผลิตภัณฑ์
น้ าพริกลาบเพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน
ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนน้ าพริกลาบ ต าบลวอแก้ว 
อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

อาจารย์จิระประภา  ค าราช 

(ร้อยละ  50  =  20,000) 
 

นักวิจัยร่วม 
ผศ.ฐิฏิกานต์  สุริยะสาร 
(ร้อยละ  30  =  12,000) 
ผศ.กาญจนา  คุมา 
(ร้อยละ  10  =  4,000) 
ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 
(ร้อยละ  10  =  4,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 40,000 บาท 
 

40,000 

 

13 โครงการย่อยที่ 1: การพัฒนาการผลิตวัตถุดิบน้ าพริก
ลาบด้วยวิธีการเกษตรปลอดภัยภายใต้การมีส่วนร่วม
ของชุมชนต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัด
ล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

อาจารย์นิศากร  สุวรรณ 

(ร้อยละ  60  =  18,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ปิยะรัตน์  ทองธานี 
(ร้อยละ  30  =  9,000) 
ผศ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 

(ร้อยละ  10  =  3,000) 
 

ทุนวิจัยทั้งหมด 30,000 บาท 

 

 

3,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
14 โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนาแนวทางการผลิต

น้ าพริกลาบของชุมชนต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร 
จังหวัดล าปาง เข้าสู่มาตรฐานการผลิตอาหารและยา 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

ผศ.จีราภรณ์  พงศ์พันธุ์พัฒนะ 
(ร้อยละ  50  =  15,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา 

(ร้อยละ  20  =  6,000) 
อาจารย์ออมทอง  พัฒนพงษ์ 
(ร้อยละ  15  =  4,500) 
อาจารย์แดน   กูลรูป 

(ร้อยละ  15  =  4,500) 
 

ทุนวิจัยทั้งหมด 30,000 บาท 

 

30,000 

15 แผนงานวิจัยเรื่อง: การเพ่ิมคุณค่าของผลิตภัณฑ์
น้ าข้าวกล้องงอก เพ่ือสร้างความได้เปรียบในการ
แข่งขันของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ ต าบล
วอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

ผศ.ฐิฏิกานต์  สุริยะสาร 

(ร้อยละ  50  =  20,000) 
 

นักวิจัยร่วม 

ผศ.ณัฐนันท์   ฐิติปราโมทย์ 

(ร้อยละ  20  =  8,000) 
ผศ.สุขเกษม  ลางคุลเสน 

(ร้อยละ  20  =  8,000) 
อาจารย์จิระประภา  ค าราช 

(ร้อยละ  10  =  4,000) 
 

ทุนวิจัยทั้งหมด 40,000 บาท 

 

40,000 

16 โครงการย่อยที่ 2: แนวทางการพัฒนากลยุทธ์ทาง
การตลาดผลิตภัณฑ์น้ าข้าวกล้องงอก กรณีศึกษา
วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ต าบลวอแก้ว อ าเภอ
ห้างฉัตร จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

ผศ.ทิพยาภรณ์   ปัตถา  
(ร้อยละ  50  =  15,000) 
 
 

30,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.จีราภรณ์   พงศ์พันธุ์พัฒนะ 

(ร้อยละ  20  =  6,000) 
อาจารย์ออมทอง   พัฒนพงษ์ 
(ร้อยละ  20  =  6,000) 
ผศ.สนธิญา   สุวรรณราช 

(ร้อยละ  10  =  3,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 30,000 บาท 

 

17 โครงการย่อยที่ 2:  นวัตกรรมการใช้ยาและยา
สมุนไพรของผู้สูงอายุต าบลน้ าโจ้ อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 

อาจารย์ดวงจันทร์  แก้วกงพาน  
(ร้อยละ  50  =  15,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์ศิญาพัฒน์  เสนจันทร์ฒิไชย 

(ร้อยละ  20  =  6,000) 
อาจารย์วรภรณ์  วงค์สวัสดิ์ 
(ร้อยละ  15  =  4,500) 
อาจารย์ธวัชชัย  ท าทอง 
(ร้อยละ  15 =  4,500) 
 

ทุนวิจัยทั้งหมด 30,000 บาท 

 

4,500 

18 ผลกระทบของประสบการณ์และอิทธิพลการก ากับ
ร่วมของความคาดหวังและการจัดการความสัมพันธ์
ต่อความภักดีในแหล่งท่องเที่ยวปลายทางตามมุมมอง
ของนักท่องเที่ยว 

รศ.บุญฑวรรณ  วิงวอน 45,000 

19 ความคิดเห็นของชุมชนต่อบทบาทพระสงฆ์ในการมี
ส่วนร่วมด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ อ าเภอ 

แม่ทะ จังหวัดล าปาง 

ผศ.ธนกร  สิริสุคันธา 45,000 

20 แบบจ าลองสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุ ส าหรับธุรกิจ
บริการผู้สูงอายุในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบนเขต 1 

ผศ.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ์ 45,000 



รายงานประจ าปี 2563 คณะวิทยาการจัดการ   48 
 

ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
21 การสร้างสรรค์การตลาดดิจิทัลเชิงกลยุทธ์:หลักฐานเชิง

ประจักษ์จากธุรกิจท่องเที่ยวในประเทศไทย 
อาจารย์ณัฐวุฒิ    ปัญญา 
 

7,000 

22 การจดจ าในตราสินค้าของผู้เข้าร่วมการแข่งขันวิ่ง
มาราธอน 

อาจารย์วิจิตรา  แซ่ตั้ง 7,000 

23 การตลาดการกีฬา เพ่ือสร้างคุณค่าแก่ตราสินค้า 
กรณีศึกษา:ผลิตภัณฑ์ทางการกีฬา 

อาจารย์นุสรา  แสงอร่าม 
อาจารย์อวัสดา  บินโซดาโอะ 
อาจารย์พรนภา  บุญน ามา 
อาจารย์วีรพร  สุพจน์ธรรมจารี 

28,000 

24 พฤติกรรมและความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวชาว
ไทยต่อการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ กรณีศึกษา บ่อน้ าพุ
ร้อน ออนเซ็น บ้านโปุงร้อน  
อ.เกาะคา จ.ล าปาง 

อาจารย์สยุมภู   อุนยะพันธ์ 
 

 

7,000 

25 แนวทางพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงอาหารใน
กาดกองต้าและถนนวัฒนธรรม เขตเทศบาลนคร
ล าปาง 

อาจารย์เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 7,000 

26 ศักยภาพของอุตสาหกรรมการบริการในจังหวัด
ล าปาง เพ่ือพัฒนาเป็นไมซ์ซิตี้ของประเทศไทย 

อาจารย์กมลวรรณ  ทาวัน 7,000 

27 การศึกษาคุณภาพการให้บริการและความต้องการ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการร้านอาหาร 

ในจังหวัดล าปาง 

อาจารย์กนกพร  ศรีวิชัย 7,000 

28 เส้นทางการท่องเที่ยววัฒนธรรมสมัยนิยม ของ
หมู่บ้านท่องเที่ยวโอทอปนวัตวิถีชุมชนหนองบัว 
อ าเภอไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 

อาจารย์ปัณณทัต  กัลยา 

ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต 

 

14,000 

29 แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
ชุมชนวัดพระธาตุล าปางหลวง 

อาจารย์ธวัชชัย   ท าทอง 7,000 

30 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะของ
บัญชีบัณฑิตไทยใน 
ศตวรรษท่ี 21 

ผศ.กาญจนา  คุมา 

ผศ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
รศ.นันทะ  บุตรน้อย 

7,000 

31 ความสัมพันธ์ของการก ากับดูแลกิจการ คุณภาพการ
ควบคุมภายในและผลการด าเนินงานของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 
 

ผศ.จตุรภัทร  วงศ์สิริสถาพร 

อาจารย์สุพรรณี  ค าวาส 

7,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
32 โครงสร้างความสัมพันธ์ของการบัญชีสิ่งแวดล้อม 

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี และปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ที่มีต่อการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน ของ
บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

รศ.พรชนก  ทองลาด 

อาจารย์สุพรรณี  ค าวาส 

7,000 

33 อิทธิพลของการก ากับดูแลกิจการที่ดีท่ีมีต่อการ
จัดการก าไร : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

อาจารย์จีราภรณ์  พงศ์พันธุ์พัฒนะ 7,000 

34 ข้อตกลงในสัญญาก่อหนี้ของกิจการกับการจัดการ
ก าไรตามเกณฑ์คงค้าง หลักฐานเชิงประจักษ์ของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย 

ผศ.ฐิฏิกานต์  สุริยะสาร 7,000 

35 ความเชี่ยวชาญเฉพาะในอุตสาหกรรมของผู้สอบ
บัญชีกับการวัดผลการด าเนินงานของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

อาจารย์แดน   กุลรูป 7,000 

36 อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลที่แท้จริงและการจัดการ
ก าไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

อาจารย์ทิพยาภรณ์     ปัตถา 7,000 

37 การบริหารการเงินส่วนบุคคลกับอิสรภาพทางการเงิน
ในวัยเกษียณอายุของข้าราชการครูในจังหวัดล าปาง 

อาจารย์ปริยนุช  ปัญญา 7,000 

38 การเสนอขายหลักทรัพย์ต่อกรรมการหรือพนักงาน 
(ESOP)กับการจัดการก าไรของกลุ่มบริษัทที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 7,000 

39 ประสิทธิภาพของการควบคุมภายในทางการบัญชีที่
ส่งผลต่อคุณภาพข้อมูลทางบัญชีของธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม 

ผศ.สรัชนุช  บุญวุฒ ิ 7,000 

40 การขับเคลื่อนเชิงพลวัตของความสัมพันธ์ระหว่าง 
การบัญชีบริหารที่มุ่งเน้นความรับผิดชอบต่อสังคมกับ
ผลการด าเนินงานขององค์กร กรณีศึกษาบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ผศ.สุขเกษม  ลางคุลเสน 7,000 

41 การวิเคราะห์อิทธิพลของคุณภาพการปฏิบัติงานของ
นักบัญชีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตภาคเหนือ
ตอนบน 

ผศ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
ผศ.กาญจนา  คุมา 

รศ.นันทะ  บุตรน้อย 

7,000 

42 แรงจูงใจเกี่ยวกับการจ่ายค่าตอบแทนให้กับฝุาย
บริหารและการใช้ดุลยพินิจในการจัดการก าไรผ่าน

อาจารย์สุพรรณี  ค าวาส 7,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
รายการตามเกณฑ์คงค้าง 

43 ผลกระทบของการจัดการต้นทุนเชิงกลยุทธ์ต่อการ
เติบโตขององค์กร : หลักฐานเชิงประจักษ์จากสถาน
ประกอบการที่ผ่านการรับรองโรงงานผลิตสินค้าเกษตร 

รศ.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน 7,000 

44 กลไกการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนของ
ศูนย์ปิ๊กมาดีบ้านทุ่งหก ต.วอแก้ว อ.ห้างฉัตร จ.ล าปาง 

อาจารย์จิระประภา  ค าราช   7,000 

45 การวิเคราะห์พฤติกรรมนักท่องเที่ยวจากการให้
คะแนนความชอบรูปแบบการท่องเที่ยวทั่วเอเชีย
ตะวันออก ด้วยเทคนิคการจ าแนก 

อาจารย์ประเสริฐ  ยังปากน้ า 

 

7,000 

46 การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้เข้าชมเฟซบุคไลฟ์ขายสินค้า
ของประเทศไทย ด้วยเทคนิคการท าเหมืองข้อมูล 

อาจารย์อารยา  อริยา 7,000 

47 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างมูลค่าการค้า
ชายแดนและการพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 

อาจารย์กัญญารัตน์  ไชยสงคราม 

อาจารย์ชิดชนก  วงศ์เครือ 

14,000 

48 อิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การกับประสิทธิผลของ
การปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์มยุรี   พรหมเทพ 

อาจารย์ขจรศักดิ์   วงศ์วิราช 

7,000 

49 อิทธิพลของภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงที่มีต่อความ
ผูกพันต่อองค์กรของบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

ผศ.สุเทพ  ทองค า 
อาจารย์อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 

7,000 

50 อิทธิพลของการรับรู้และการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการที่มีต่อการยอมรับของประชาชน อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน ในการบริการวิชาการแก่สังคมของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

อาจารย์อุษา  โบสถ์ทอง 7,000 

51 อิทธิพลของภาวะผู้น าที่มีต่อการมีส่วนร่วม 
นวัตกรรม และผลการด าเนินงานของกลุ่ม
ผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน 

อาจารย์ขจรศักดิ์   วงศ์วิราช 7,000 

52 กลไกการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนของบ้านปุา
เหมี้ยง อ าเภอเมืองปาน จังหวัดล าปาง 

ผศ.พอใจ  สิงหเนตร 7,000 

53 อิทธิพลของการพัฒนาทุนมนุษย์ต่อการสร้างความ
ได้เปรียบในการแข่งขันและความส าเร็จในการ
ด าเนินงานของธุรกิจโรงแรมในเมืองรอง เขต
ภาคเหนือตอนบน 

ผศ.ภัทรธิดา  วัฒนาพรรณกิตติ 7,000 

54 การจัดการความเสี่ยงและความผูกพันของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่ส่งผลต่อความอยู่รอดของธุรกิจโรงแรม
ขนาดเล็ก จังหวัดล าปาง 

อาจารย์อัจฉรา  เมฆสุวรรณ 7,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
55 LPRU  กับการรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศในยุค 

Convergence Technology Media 
อาจารย์อัจฉราภรณ์  วรรณมะกอก 7,000 

56 เทคนิคการถ่ายภาพอาหารเพื่อสุขภาพเพ่ือใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์ของร้านอาหารเพ่ือสุขภาพในจังหวัด
ล าปาง 

อาจารย์กิติวัฒน์  กิติบุตร 7,000 

57 ภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางในทัศนะ
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

อาจารย์ชุตินิษฐ์  ปานค า 7,000 

58 แนวทางการพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์ ผลิตภัณฑ์ขนม
ปาดภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชน บ้านผาหนาม อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

ผศ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 7,000 

59 การศึกษาเปรียบเทียบกฎหมายและมาตรการใน
ประเทศไทยกับสหพันธรัฐออสเตรเลียเกี่ยวกับการ
คุ้มครองเด็กบนโลกออนไลน์จากการกระท าของ
ผู้ปกครอง 

รศ.ปองปรารถน์  สุนทรเภสัช 7,000 

60 รูปแบบการน าเสนอเนื้อหาข่าวในสื่อสังคมออนไลน์ 
กรณีศึกษาเฟซบุ๊กเพจอีจัน 

อาจารย์ภาคภูมิ  พิชวงค์ 7,000 

61 ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว 
ของมหาวิทยาลัยเอกชนไทย 

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 
อาจารย์สุคนทิพย์  สุภาจันทร์ 
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 

7,000 

62 กรอบแนวทางการเพ่ิมแนวโน้มการตัดสินใจซื้อสินค้า
ของลูกค้าบนระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ในยุคดิจิทัล 

ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
7,000 

63 การพยากรณ์ยอดขายสินค้าใหม่จากสมุนไพรที่
เหมาะสม ด้วยวิธี Evolutionary 

ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม 

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 

7,000 

64 การวิเคราะห์จ าแนกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
ใช้บริการขนส่งภาคเอกชนในเขตอ าเภอเมืองล าปาง 

อาจารย์ศรัณยา  สินพาณี 
อาจารย์สุคนทิพย์  สุภาจันทร์ 

7,000 

65 การพยากรณ์ปริมาณการซื้อสินค้าออนไลน์ใน
ประเทศไทย 

อาจารย์สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์ 
ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 
ผศ.ฐานันดร์  โต๊ะถม 

7,000 

66 การวิเคราะห์เส้นทางปัจจัยที่ส่งผลต่อการใช้บริการ 
Food Panda Lampang 

อาจารย์ออมทอง  พัฒนพงษ์ 7,000 

67 การประยุกต์ใช้ Motion graphics ในการสนับสนุน
การจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชนชาติพันธุ์ 

อาจารย์ชมัยพร    กาญจนพันธุ์ 
อาจารย์พิทูร  กาญจนพันธุ์ 

7,000 
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ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
68 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีออนโทโลยีและซีแมนติก

เว็บส าหรับสินค้าโอทอปจังหวัดล าปาง 
ผศ.เนตรดาว  โทธรัตน ์ 7,000 

69 การคัดกรองนักศึกษากลุ่มเสี่ยงต่อการออกกลางคัน
โดยใช้กฏการจ าแนกต้นไม้ตัดสินใจ 

อาจารย์บัณฑิต  บุษบา 7,000 

70 การใช้Git hub ช่วยในการสอนวิชา web 

programming 

อาจารย์พิทูร  กาญจนพันธุ์ 
อาจารย์ชมัยพร    กาญจนพันธุ์ 

7,000 

71 การวิเคราะห์ปัจจัยของสื่อสังคมออนไลน์ที่มีอิทธิผล
ต่อการตัดสินใจซื้ออาหารเสริม 

อาจารย์พิมาย  วงค์ทา 7,000 

72 รูปแบบเว็บไซต์พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจซื้อ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนของผู้บริโภคเขตพ้ืนที่ภาคเหนือ 

ผศ.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 7,000 

73 ผลกระทบของการปรับเปลี่ยนสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล
ต่อการพัฒนาการบริการสาธารณะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

รศ.นันทะ  บุตรน้อย 

ผศ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
ผศ.กาญจนา  คุมา 

7,000 

74 การพัฒนาศักยภาพเชิงพาณิชย์ของบริษัทผลิตเสื้อผ้า 
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

อาจารย์วัลลภ  สิงหราช 7,000 

75 อิทธิพลของความคาดหวังของผู้บริโภคชาวไทยและ
ชาวจีนต่อการตัดสินใจบริโภคสินค้าท่ีช่วยยกระดับ
สถานภาพทางสังคม: การเปรียบเทียบข้ามวัฒนธรรม 

อาจารย์ศิรญา  จนาศักดิ์ 
อาจารย์ฐากูร  ศิริยอด 

7,000 

76 ความสัมพันธ์ของปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกท่ี
ส่งผลต่อความสามารถในการส่งออกของ
ผู้ประกอบการข้าวแต๋นในจังหวัดล าปาง 

อาจารย์กรรณิการ์  สายเทพ 7,000 

77 โซ่อุปทานและโอกาสทางการตลาดของผลิตภัณฑ์
กาแฟ บ้านแม่แจ๋ม อ าเภอเมืองปาน จังหวัดล าปาง 

อาจารย์นลินทิพย์  กองค า 7,000 

78 การวิเคราะห์กลไกการตลาดและแนวทางการเพิ่ม
โอกาสของการจัดการโซ่อุปทานและระบบโลจิสติกส์
ผลิตภัณฑ์เมี่ยง (ชาหมัก) เขตพ้ืนที่บ้านแม่แจ๋ม 
อ าเภอเมืองปาน จังหวัดล าปาง 

อาจารย์ชัยฤกษ์  ตันติเตชา 7,000 

79 แบบจ าลองความเสี่ยงต่อประสิทธิภาพของห่วงโซ่
อุปทานของข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ไทยเพ่ือการส่งออกไป
ยังตลาดกลุ่มประเทศอาเซียน การวิเคราะห์กลุ่มพหุ 
ด้วยการประยุกต์การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติแบบ
เส้นทางก าลังสองน้อยที่สุด 

อาจารย์ฐากูร  ศิริยอด 

อาจารย์ศิรญา  จนาศักดิ์ 
 

7,000 

80 ส่วนประสมทางการตลาดและคุณภาพบริการที่มี
อิทธิพลต่อความภักดีของลูกค้า ห้างค้าปลีกสมัยใหม่

ผศ.อนุรักษ์  อาทิตย์กวิน 7,000 



รายงานประจ าปี 2563 คณะวิทยาการจัดการ   53 
 

ที ่ ชือ่งานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ งบประมาณ 

(บาท) 
ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง   

81 ประสิทธิภาพการบริการที่ส่งผลต่อการเติบโตของ
ร้าน 7-ELEVEN  ในยุคดิจิทัล 

อาจารย์สรัญญา  บัลลังก์ 7,000 

82 การประเมินศักยภาพเส้นทางการท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติและวัฒนธรรม ของหมู่บ้านจีนยูนนาน
หนองบัว อ าเภอไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ 

อาจารย์กนกอร  ศิริฐิติ 7,000 

83 ทศวรรษของการติดตามการจัดการก าไรผ่านรายการ
ตามเกณฑ์คงค้างของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

อาจารย์แดน กุลรูป 
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 
อาจารย์สุพรรณี ค าวาส 
รศ.ไพฑูรย์ อินต๊ะขัน 

7,000 

84 คุณภาพในการตัดสินใจทางการบัญชีบริหารและ
ความอยู่รอดของกิจการของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ผศ.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์ 
 
 

7,000 

85 การยอมรับเทคโนโลยีของเว็บไซต์พาณิช
อิเล็กทรอนิกส์ที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้า 
กรณีศึกษาเว็บไซต์พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับ
วิสาหกิจชุมชน กลุ่มน้ าพริกเผาผลไม้ตามฤดูกาล 
บ้านเวียงสวรรค์ ต าบลแม่เมาะ อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง 

ผศ.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

ผศ.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 

อาจารย์บัณฑิต บุษบา 

อาจารย์อารยา อริยา 

7,000 

86 พฤติกรรมการรับชมภาพยนตร์ในโรงภาพยนตร์ของ
ประชาชนในจังหวัดล าปาง 

ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 7,000 

87 กระบวนการสื่อสารเพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน: กรณีการปูองกันและแก้ไขปัญหาไฟปุาและ
หมอกควัน บ้านต้นต้อง ต าบลพิชัย อ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง 

อาจารย์ชุตินิษฐ์ ปานค า 

 
 

7,000 

88 การปรับเปลี่ยนไปสู่การเป็นส านักงานบัญชีดิจิทัล
ของส านักงานบัญชีคุณภาพในประเทศไทย 

ผศ.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา 7,000 

89 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการการบริหารจัดการทางการเงิน
ของกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนบ้านแม่แจ๋ม อ าเภอเมือง
ปาน จังหวัดล าปาง 

ผศ.สรัชนุช บุญวุฒ ิ

 

7,000 

รวมทั้งหมด 800,500 

รวมแหล่งทุนภายใน 3,003,400 

 
 
 



รายงานประจ าปี 2563 คณะวิทยาการจัดการ   54 
 

2.1.2 แหล่งทุนภายนอก 
 

ที ่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
โครงการวิจัยแหล่งทุนภายนอก สกว., วช. 

1 แผนงานวิจัย : พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนตามเส้นทางวิถีสายน้ าบนฐานประวัติศาสตร์ 
วัฒนธรรม อัตลักษณ์ท้องถิ่นของชุมชนกลุ่ม
ภาคเหนือ 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
(ร้อยละ  60  =  240,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  20  =  80,000) 
อาจารย์เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 
(ร้อยละ  10  =  40,000) 
อาจารย์อัจฉราภรณ์ วรรณมะกอก 
(ร้อยละ  10  =  40,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 400,000 บาท 
 

400,000 

2 ชุดโครงการวิจัย : การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว
โดยชุมชนตามเส้นทางวิถีสายน้ าบนฐานประวัติศาสตร์ 
วัฒนธรรม อัตลักษณ์ท้องถิ่นของชุมชนกลุ่มภาคเหนือ 
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  50  =  70,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
(ร้อยละ  20  =  28,000) 
ผศ.ส าเริง นราแก้ว 
(ร้อยละ  5  =  7,000) 
ผศ.วีระ พันอินทร์ 
(ร้อยละ  5  =  7,000) 
อาจารย์พิภพ นราแก้ว 
(ร้อยละ  5  =  7,000) 
อาจารย์วิภานุช  ใบศล 
(ร้อยละ  5  =  7,000) 
อาจารย์ณัฐฌา  เหล่ากุลดิลก 
(ร้อยละ  5  =  7,000) 
ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 
(ร้อยละ  5  =  7,000) 

105,000 
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ที ่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 140,000 บาท 
 

3 โครงการย่อยที่ 1: การพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยว
โดยชุมชน หมู่บ้านศาลาบัวบก อ าเภอเกาะคา 
จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 
(ร้อยละ  50  =  30,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 
(ร้อยละ  20  =  12,000) 
อาจารย์กมลวรรณ ทาวัน 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 
อาจารย์แดน กุลรูป 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 
อาจารย์เอ้ือมพร ฟูเต็มวงศ์ 
(ร้อยละ  10  =  6,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 60,000 บาท 
 

54,000 

4 โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนาช่องทางการตลาดด้วย
ระบบผู้ช่วยสนทนาอัตโนมัติส่งเสริมการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์ศักดิ์ชัย ศรีมากรณ์ 
(ร้อยละ  60  =  18,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์ณิชา นภาพร จงกะสิกิจ 
(ร้อยละ  10  =  3,000) 
อาจารย์อดิศร ถมยา 
(ร้อยละ  10  =  3,000) 
ผศ.ฐานันดร์ โต๊ะถม 
(ร้อยละ  10  =  3,000) 
ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  10  =  3,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 30,000 บาท 
 

6,000 
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ที ่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
5 โครงการย่อยที่ 3: การสื่อสารเชิงสร้างสรรค์เพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพการท่องเที่ยวโดยชุมชน : บ้านศาลาบัวบก 
อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์ชุตินิษฐ์ ปานค า 
(ร้อยละ  50  =  10,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
อาจารย์อัจฉราภรณ์ วรรณมะกอก 
(ร้อยละ  20  =  4,000) 
อาจารย์พิฑูร กาญจนพันธุ์ 
(ร้อยละ  10  =  2,000) 
อาจารย์อดิศร สวยฉลาด 
(ร้อยละ  10  =  2,000) 
อาจารย์เอกสิทธิ์ ไชยปิน 
(ร้อยละ  10  =  2,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 20,000 บาท 
 

16,000 

6 

 

 

โครงการวิจัย  : การบริหารจัดการงานวิจัยกับพันธกิจ
สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยกับสังคม ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์ดวงใจ พุทธวงศ ์
(ร้อยละ  80  =  64,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 
ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  10  =  8,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 80,000 บาท 
 

16,000 

7 โครงการวิจัย  : การบริหารจัดการงานวิจัยกับพันธกิจ
สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยกับสังคม ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง และเครือข่ายภาคเหนือ 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
อาจารย์ดวงใจ พุทธวงศ์ 
(ร้อยละ  80  =  128,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ขจรศักดิ์ วงศ์วิราช 
(ร้อยละ  10  =  16,000) 
ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร 
(ร้อยละ  10  =  16,000) 

32,000 
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ที ่ ชื่องานวิจัย หัวหน้า/นักวิจัยโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 160,000 บาท 
 

8 การยกระดับสินค้าจากการปรับเปลี่ยนลักษณะ “คน 
งาน รูปแบบการจัดการ” โดยนวัตกรรมตู้อบแห้งสอง
ระบบส าหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรของอ าเภองาวจังหวัดล าปาง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
ผศ.รวิภา  ยงประยูร 
(ร้อยละ  60  =  222,000) 
 
นักวิจัยร่วม 
ผศ.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์ 
(ร้อยละ  20  =  74,000) 
อ.ทิพรัตน์  ดิฆะปัญญา 
(ร้อยละ  20  =  74,000) 
 
ทุนวิจัยทั้งหมด 370,000 บาท 
 

74,000 

รวมแหล่งทุนภายนอก 703,000 
 

 

 
3. ผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ และ/หรือน าไปใช้ประโยชน์ในระดับชาติ และนานาชาต ิ

3.1 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 น.ส.ปิ่นอนันต์  บุญญนรากร   

อ.ออมทอง  พัฒนพงษ์  
อ.ศรัณยา  สินพาณี 
 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจใช้บริการฟููด
แพนด้าจังหวัดล าปาง 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 1008-

1023 
2 น.ส.กาญจนา  บุญญา  

อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์  
ผศ.กาญจนา  รัตนธีรวิเชียร 
 

การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผล
ต่อการเลือกใช้บริการ
ขนส่งภาคเอกชนในเขต
อ าเภอเมืองล าปาง 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 1024-

1039 
3 นายอรรฐพล  ค าสันทราย 

ผศ.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์ 
ผศ.ฐานันดร์   โต๊ะถม 
 

ปัจจัยที่มีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกซื้อสินค้า
ผ่านสื่อเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ กรณีศึกษา 
Facebook Fanpage 
Lampang Shopping 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ,  
หน้า 1040-1053 

4 อ.ดร.ชุตินิษฐ์  ปานค า 
รศ.ดร.ปองปรารถน์  สุนทรเภสัช 
อ.เอกสิทธิ์  ไชยปิง 

อัตลักษณ์อาหารพื้นบ้าน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชาติ
พันธุ์ปกาเกอะญอ บ้าน

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
โปุงน้ าร้อน อ าเภอเสริม
งาม จังหวัดล าปาง 

ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 98-

111 
5 ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักด์  

อ.ชัยฤกษ์  ตันติเตชา  
อ.ดร.กรรณิการ์  สายเทพ  
อ.นลินทิพย์  กองค า  
อ.กนกพร  ศรีวิชัย 

การพัฒนากลไกการ
จัดการโลจิสติกส์และ
เส้นทางท่องเที่ยวดอย
ชุมชน : บ้านจ าปุย อ าเภอ
แม่เมาะ จังหวัดล าปาง 
 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 331-
347 

6 อ.กนกพร ศรีวิชัย 
อ.สยุมภู  อุนยะพันธ์ 
อ.กนกอร  ศิริฐิติ 
อ.เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 
อ.กมลวรรณ  ทาวัน 
อ.ธวัชชัย  ท าทอง 

คุณภาพการให้บริการร้าน
นวดแผนไทย จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 1151-

1160 
7 อ.กิติวัฒน์ กิติบุตร 

ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 
อ.ภาคภูมิ  พิชวงค์ 

การผลิตสื่อพ้ืนบ้านด้าน
โภชนาการแบบมีส่วนร่วม
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ ต าบลน้ าโจ้ 
อ าเภอแม่ทะ จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที ่9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 1161-

1174 
8 ผศ.กนกพร เอกกะสินสกุล 

อ.ธวัชชัย  ท าทอง 
อ.สยุมภู  อุนยะพันธ์ 
อ.กมลวรรณ  ทาวัน 

การสร้างสื่อต้นแบบการ
ออกก าลังกายแบบมีส่วน
ร่วมเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ ต าบลน้ าโจ้ 
อ าเภอแม่ทะ จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
และระดับนานาชาติ
ครั้งที่ 2 “วิทยาการ
จัดการวิชาการ 2020” 
โดย เครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างคณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์, หน้า 1175-

1186 
 

9 อ.ดร.พรนภา  บุญน ามา  
ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ์ 
ผศ.ดร.ธนกร   สิริสุคันธา 

แนวทางการพัฒนา
หลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุ
แบบมีส่วนร่วมของกลุ่ม

วันที่ 2 สิงหาคม 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
บัณฑิตศึกษา 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ผู้สูงอายุเขตเทศบาลต าบล
ไหล่หิน อ าเภอเกาะคา 
จังหวัดล าปาง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ ครั้งที่ 20 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์, หน้า 201-

212 
10 อ.อุษา  โบสถ์ทอง 

อ.จิระประภา  ค าราช 
อ.มยุรี     พรหมเทพ 

การส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพและรายได้ของ
ผู้สูงอายุเกษตรกร โดย
ชุมชนมีส่วนร่วม ในเขต
เทศบาลต าบล 
น้ าโจ้  อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง 

วันที่ 2 สิงหาคม 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
บัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ ครั้งที่ 20  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์, หน้า 455-

461 
11 ผศ.สนธิญา     สุวรรณราช 

อ.อวัสดา        บินโซดาโอะ 
อ.ดร.ปริยนุช    ปัญญา 

การเสริมสร้างรายได้และ
คุณภาพชีวิตเพ่ือการพึ่งพา
ตนเองอย่างมีความสุขของ
กลุ่มผู้สูงอายุ  ต าบลน้ าโจ้   
อ าเภอแม่ทะ จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 2 สิงหาคม 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ เครือข่าย
บัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ ครั้งที่ 20 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์, หน้า 315-

322 
12 น.ส.กรรวีกานต์  มานพกาวี 

ผศ.ดร.นภาวรรณ  เนตรประดิษฐ์ 

 

ผลกระทบที่มีต่อการ
ตัดสินใจเลือกซื้อสลาก
ออมสินดิจิทัลของลูกค้า
ธนาคารออมสินในจังหวัด
พะเยา 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ด้าน
บริหารธุรกิจ ครั้งที่ 7 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้, 
หน้า 1574 – 1588 

13 ผศ.สมชาย  เมืองมูล 
ผศ.เบญจมาศ  พุทธิมา  
ผศ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 

การสร้างสรรค์สื่อ
มัลติมีเดียนันทนาการแบบ
มีส่วนร่วมเพ่ือส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ 
เทศบาลต าบลนาโจ้ ต าบล
น้ าโจ้ อ าเภอแม่ทะ 
จังหวัดล าปาง 

วันที่  17-18 
สิงหาคม 2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ 
ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
จันทรเกษม, หน้า 270-

276 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
14 น.ส.ศศิธร  จันทร์สุปลูก  

น.ส.นงลักษณ์  แสงศิริ  
น.ส.ฌัชชา ถือสัตย์ 
น.ส.อาริยา  ทับทวี 
ผศ.ดร.พอใจ    สิงหเนตร  
ผศ.ดร.ภัทรธดิา วัฒนาพรรณกิตต ิ

คุณภาพการบริการที่ส่งผล
ต่อความมั่นใจของลูกค้า
ร้านกาแฟในบ้าน เขต
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 18 กันยายน 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
ประจ าปี 2563 ใน
หัวขอ้ “Tourism 
Disruption : The 
Way Forward”  
ณ มหาวิทยาลัย
รามค าแหง, หน้า 398-

407  
15 น.ส.เกณิกา  มารินสุ  

น.ส.จริณพร  หล้ามะโน  
น.ส.รุ้งรัศม ี  ไชยเรียน  
น.ส.ปณัฐชา  สีตาบุตร  
อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 

อิทธิพลของความไว้วางใจ
ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจ
เลือกซื้อสินค้าของลูกค้า
ผ่านสังคมออนไลน์ ใน
ประเทศไทย 

วันที่ 18 กันยายน 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 
ประจ าปี 2563 ใน
หัวข้อ “Tourism 
Disruption : The 
Way Forward”  
ณ มหาวิทยาลัย
รามค าแหง, หน้า 408-

417  
16 น.ส.อุมาพร  เตจ๊ะฝั้น  

นายมณัฐพล  ธิกาศ  
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ  
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 

การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดการ
กลุ่มแปรรูปเนื้อแดดเดียว
ประชารัฐ บ้านกล้วยหลวง 
ต าบลกล้วยแพะ อ าเภอ
เมือง จังหวัดล าปาง 

วันที่ 20 – 21 
กุมภาพันธ์ 2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติสู่การพัฒนา
ชุมชนฉลาดในภูมิภาค
เอเชียแปซิฟิก ครั้งที่ 1 
(nSCAP2020) 10 ปี 
adiCET กับการพัฒนา
พลังงานเพ่ือท้องถิ่น  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่, หน้า 232-

239 
17 น.ส.ธิดาลักษณ์  อ าพราง 

น.ส.ธนพร   แก้วธิดา 
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา  
อ.ดร.อารยา  อริยา 

การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดการ
กองทุนหมู่บ้าน 
กรณีศึกษา กองทุน
หมู่บ้าน บ้านหัวทุ่ง อ าเภอ

วันที่ 20 – 21 
กุมภาพันธ์ 2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติสู่การพัฒนา
ชุมชนฉลาดในภูมิภาค
เอเชียแปซิฟิก ครั้งที่ 1 
(nSCAP2020) 10 ปี 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
เมืองปาน จังหวัดล าปาง adiCET กับการพัฒนา

พลังงานเพ่ือท้องถิ่น  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่, หน้า 205-
214 

18 น.ส.วรดา  กันทวัง 
น.ส.ญาณินท์  โยมงาม 
ผศ.ดร.พิรภพ   จันทร์แสนตอ  
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 

ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการแคบหมู กรณีศึกษา 
ร้านแคบหมูครัวคุณย่า 
บ้านหนองพระเจ้าทันใจ 
ต.ต้นธงชัย อ.เมือง จ.
ล าปาง 

วันที่ 20 – 21 
กุมภาพันธ์ 2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติสู่การพัฒนา
ชุมชนฉลาดในภูมิภาค
เอเชียแปซิฟิก ครั้งที่ 1 
(nSCAP2020) 10 ปี 
adiCET กับการพัฒนา
พลังงานเพ่ือท้องถิ่น  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่, หน้า 215-
224 

19 น.ส.ปาริชาติ     ใจวงค์ค า 
น.ส.ประภาศิริ   ค ามโน 
น.ส.ศรุตา        ถึงกาศ 
น.ส.กมลทิพย์    เสนา 
ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 

ความส าเร็จของบริษัทเคอ
รี่ เอ็กซ์เพรส (ประเทศ
ไทย) จ ากัด ในจังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 28 สิงหาคม 
2563 

การประชุมวิชาการ  
ครั้งที่ 4 ณ 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ วิทยา
เขตศรีราชา จังหวัด
ชลบุร,ี หน้า 686-693 

20 น.ส.รัตติการ์  อวดดี 
นายธนพงค์   เตซะโสด 
น.ส.ชญามน   ตาเสน 
ผศ.ดร.พอใจ  สิงหเนตร 
อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 

ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดที่มีผลต่อความ
พึงพอใจในการซื้อสินค้า
บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ ใน
เขตอ าเภอเมือง จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติและ
ระดับชาติ ด้าน
บริหารธุรกิจและการ
บัญชี 2563 ณ ศูนย์
ประชุมนานาชาติเอ็ม
เพรส โรงแรม ดิ เอ็ม
เพรส เชียงใหม่,  
หน้า 57-62 

21 น.ส.ธิดารัตน์   แก้วที่สุด 

น.ส.อดิศา     กาวินสุข 

น.ส.ภาวิณี     ใจด ี

ความสัมพันธ์ระหว่าง
คุณภาพการให้บริการ 
ความพึงพอใจในการ

วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติและ
ระดับชาติ ด้าน
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการะดับชาติ  
(ค่าน้ าหนัก 0.20) จ านวน  24  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตพีิมพ์เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
ผศ.ดร.พอใจ สิงเนตร 
อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 

กลับมาซื้อซ้ าของลูกค้า
ร้านกาแฟ ในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดล าปาง 

บริหารธุรกิจและการ
บัญชี 2563 ณ ศูนย์
ประชุมนานาชาติเอ็ม
เพรส โรงแรม ดิ เอ็ม
เพรส เชียงใหม่,  
หน้า 63-68 

22 ผศ.ดร.ธนพร  หมูค า 
ผศ.ดร.ศิรญา   จนาศักดิ ์
อ.ดร.ชัดนารี   มีสุขโข 

กระบวนการสืบทอดและ
การด ารงอยู่ของอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ลาหู่ ขมุ เมี่ยน 
ปาเกอะญอ ในจังหวัด
ล าปาง เพ่ือการท่องเที่ยว
โดยชุมชน 

วันที่ 4 กันยายน 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้าน
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์:ศิลปะ
ศาสตร์วิชาการ ครั้งที่ 1 
ณ ห้องประชุมข้าวหอม
มะลิ อาคารเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
จังหวัดเชียงใหม่,  
หน้า 179-198 
 

23 ผศ.ดร.พิรภพ   จันทร์แสนตอ  
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 
รศ.ดร.นันทะ  บุตรน้อย 
ผศ.ดร.เนตรดาว โทธรัตน์ 
อ.พิมาย  วงค์ทา 
อ.ชมัยพร  กาญจนพันธ์ 
อ.พิทูร  กาญจนพันธ์ 

การพัฒนาเว็บไซต์อิเล็ก
ทรอนิก์ส าหรับวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มน้ าพริกเผา
ผลไม้ตามฤดูกาล บ้าน
เวียงสวรรค์ ต าบลแม่เมาะ 
อ าเภอแม่เมาะ จังหวัด
ล าปาง 

วันที่ 12 มีนาคม 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งที่ 6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, หน้า 
276-285 

24 อ.พิมาย  วงค์ทา 
อ.ดร.สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์ 
 

ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ผลิตของกลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า 
กรณีศึกษากลุ่มตัดเย็บ
บ้านเวียงสวรรค์ จังหวัด
ล าปาง 
 

วันที่ 12 มีนาคม 
2563 

การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งที่ 6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, หน้า 
185-196 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วัน    
นับแต่วันที่ออกประกาศ (ค่าน้ าหนัก 0.40) จ านวน  1  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 Anurak  Artitkawin 

 

Synthesis Knowledge form 
Productivity Development 
of a Creative Ceramics 
Industry for Competitive 
Advantage in Lampang 
Province 

4-7 Feb,2020 International 
Conference on 
Innovation  
and Management 
Sapporo,Japan. pp 44 

 

 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
จ านวน  26  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 น.ส.ชุติกาญจน์   ทองชัย 

อ.ดร.ปริยนุช   ปัญญา 
ผศ.ดร.จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร 

ผลกระทบของประสิทธิภาพ
การบริหารภาษีท่ีส่งผลต่อ
ความส าเร็จของธุรกิจอาหาร
ส าเร็จรูปในประเทศไทย 

ปีที่ 9 ฉบับที่ 1  
มกราคม –มิถุนายน 

2563 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 27-38 
 

2 น.ส.ณัฐธิดา  มูลทา 
อ.ดร.ปริยนุช  ปัญญา 
ผศ.ดร.จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร 

ผลกระทบของประสิทธิภาพ
การบัญชีบริหารที่ส่งผลต่อ
ความส าเร็จของธุรกิจเซรามิค
ในประเทศไทย 

ปีที่ 9 ฉบับที่ 1  
มกราคม –มิถุนายน 

2563 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 39-50 

3 ผศ.สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ 
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา 
ผศ.ศรีไพร  สกุลพันธ์ 
ผศ.สุกัญญา  สุจาค า 
อ.ชัชวาล  ภานุศุภนิรันดร์ 

การพัฒนาศักยภาพและ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ผ้าทอ
มัดหมี่ : กรณีศึกษากลุ่มผ้าทอ
มัดหมี่ก่ีล้านช้าง ต าบลนาขุม 
อ าเภอบ้านโคก จังหวัด
อุตรดิตถ์ 

ปีที่ 9 ฉบับที่ 1  
มกราคม –มิถุนายน 

2563 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 74-85 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
จ านวน  26  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
4 ผศ.สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ 

ผศ.ดร.ภาศิริ  เขตปิยรัตน์  
ผศ.ธิดารัตน์  เหมือนเดชา  
ผศ.ดร.ธนกร  สิริสุคันธา  
ผศ.สุกัญญา  สุจาค า 
อ.เพ่ิมศักดิ์  พันธ์แตง 

การสื่อสารการตลาดคุณภาพ
ทุเรียนหลงลับแล-หลินลับแล  
จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 
2563 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 76-86 
 

5 น.ส.พิลาสินี   เอ้ยวัน 
อ.ดร.ปริยนุช   ปัญญา 
ผศ.ดร.จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร 

กระบวนการปฏิบัติงานทาง
บัญชีที่ดีที่ส่งผลต่อความส าเร็จ
ของส านักงานบัญชีคุณภาพใน
ประเทศไทย 

ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 
2563 

วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง,  
หน้า 42-51 
 

6 นางนุจรินทร์  อุปวัฒนานันท์ 
ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา 

การมีส่วนร่วมในการสร้าง
คุณค่าผู้สูงอายุผ่านการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาเชิงเศรษฐกิจ
ของโรงเรียนผู้สูงอายุต าบลนา
โปุง อ าเภอเถิน จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 3 ฉบับที่ 3 
กรกฎาคม - 

กันยายน 2563  

วารสารวิชาการ
วิทยาลัยบริหารศาสตร์
,หน้า 1-18 

7 อ.ปิยะ  วัตถพานิชย์ กลยุทธ์การฟื้นฟูการบริการ  
และความพึงพอใจในการฟ้ืนฟู
การบริการ: การศึกษาเชิง
ประจักษ์ของธุรกิจโรงแรมใน
ประเทศไทย 

ปีที่ 13 ฉบับที่ 1 
มกราคม - มิถุนายน 

2563  

วารสารวิทยาการ
จัดการสมัยใหม่, หน้า 
85-104 

8 ผศ.ดร.อุเทน เลาน าทา 
ผศ.ฐิฏิกานต์ สุริยะสาร 

ประสิทธิผลการควบคุมของ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
และความได้เปรียบด้านข้อมูล
ทางการบัญชี : หลักฐานเชิง
ประจักษ์ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

ปีที่ 13 ฉบับที่ 1 
มกราคม - มิถุนายน 

2563 

วารสารวิทยาการ
จัดการสมัยใหม่, หน้า 
105-120 

9 อ.ดร.นุสรา    แสงอร่าม 
อ.ดร.วีรพร    สุพจน์ธรรมจารี 
อ.ดร.พรนภา  บุญน ามา  
อ.อวัสดา   บินโซดาโอะ 

อิทธิพลการสื่อสารการตลาด
การกีฬาเพ่ือสร้างคุณค่าตรา
สินค้า 

ปีที่ 13 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2563 
 

วารสารวิทยาการ
จัดการสมัยใหม่, หน้า 
45-55 

10 อ.ดร.กรรณิการ์ สายเทพ 

อ.ธีระ เทียนรุ่งไพศาล  
การเพ่ิมโอกาสทางการแข่งขัน
ของผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์

ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 
มกราคม – 

วารสารวิทยาลัย 

โลจิสติกส์ และ 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
จ านวน  26  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
อ.วัลลภ สิงหราช ข้าวแต๋น มิถุนายน 2563 

 
ซัพพลายเชน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา, หน้า  
60-73 

11 อ.เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 

ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 

ผศ.กาญจนา  คมุา 

การพัฒนาอาหารท้องถิ่นแบบ
มีส่วนร่วมเพ่ือหนุนเสริมการ
ท่องเที่ยวสร้างสรรค์เชิง
วัฒนธรรมของจังหวัดล าปาง 

ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 
มกราคม – 

มิถุนายน 2563 
 

วารสารอารยธรรม
ศึกษา โขง-สาละวิน, 

หน้า 152-174 

12 อ.ดร.อัจฉรา   เมฆสุวรรณ 
ผศ.ขจรศักดิ์  วงศ์วิราช 
ผศ.ดร.เนตรดาว  โทธรัตน ์
 

แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ
โฮมสเตย์ของการท่องเที่ยว
สร้างสรรค์เชิงวัฒนธรรม ผ่าน
การมีส่วนร่วมของชุมชน
จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 3 ฉบับที่ 2 
เมษายน – 

มิถุนายน 2563 
 

วารสารวิชาการ
วิทยาลัยบริหารศาสตร์
, หน้า 106-122 

13 ผศ.ขจรศักดิ์  วงศ์วิราช 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ   วิงวอน 

อิทธิพลของภาวะการเป็น
ผู้ประกอบการ การบูรณาการ
องค์ความรู้ และนวัตกรรมที่มี
ต่อผลการด าเนินงานของ
วิสาหกิจชุมชนในพื้นท่ี
ภาคเหนือตอนบน 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 2 
พฤษภาคม – 

สิงหาคม 2563 
 

วารสารศิลปะการ
จัดการ, หน้า 308-324 

14 ผศ.ดร.พิรภพ จันทร์แสนตอ 

ผศ.สนธิญา สุวรรณราช 

อ.เกศณีย์ สัตตรัตนขจร 

รูปแบบการก าจัดขยะอินทรีย์
ในครัวเรือนอย่างมีส่วนร่วม
ของชุมชนต าบลร่องเคาะ 
อ าเภอวังเหนือ จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 22 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 2563 

วารสารราชภัฏ
เพชรบูรณ์สาร,  
หน้า 31-39 

15 ผศ.สนธิญา  สุวรรณราช 

อ.กมลวรรณ  ทาวัน 

ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธ์พัฒนะ 

ผศ.ทิพยาภรณ์  ปัตถา 

อ.ดร.ปัณณทัต กัลยา 

อ.เกศณีย์  สัตตรัตนขจร 

การส่งเสริมการตลาดเพ่ือการ
ท่องเที่ยวฐานธรรมหมู่บ้าน 

ปงถ้ า ต าบลวังทอง อ าเภอวัง
เหนือ จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 

2563 

วารสารอารยธรรม
ศึกษา โขง-สาละวิน, 

หน้า 133-154 



รายงานประจ าปี 2563 คณะวิทยาการจัดการ   68 
 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
จ านวน  26  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
16 อ.กัญญารัตน์   ไชยสงคราม  

อ.ชิดชนก   วงศ์เครือ 
อ.ดร.อารยา    อริยา 
อ.จิระประภา   ค าราช 
อ.ประเสริฐ    ยังปากน้ า 
 

การวิเคราะห์ความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยทางการเงินและ
การกระจุกตัวของ
อุตสาหกรรมธนาคารพาณิชย์
ในประเทศไทย 

ปีที่ 12 ฉบับที่ 2 
เมษายน-มิถุนายน 

2563 

วารสารการบัญชีและ
การจัดการ คณะการ
บัญชีและการจัดการ 
มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม,  

หน้า 54-70 

17 รศ.ดร.นันทะ  บุตรน้อย 
ผศ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
อ.ชมัยพร  กาญจนพันธุ์ 
อ.พิทูร   กาญจนพันธุ์ 

วิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อการ
ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ 

ปีที่ 13  ฉบับที่ 2 
เมษายน – 

มิถุนายน 2563 

วารสารการบริหาร
ท้องถิ่น, หน้า 203-

220 

18 รศ.ดร.นันทะ บุตรน้อย 
ผศ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
ผศ.กาญจนา คุมา 

ผลกระทบของการปรับเปลี่ยน 
สู่การเป็นองค์กรดิจิทัลต่อการ
พัฒนาการบริการสาธารณะ
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ปีที่ 13 ฉบับที ่4 
ตุลาคม – ธันวาคม 

2563 

วารสารการบริหาร
ท้องถิ่น, หน้า 347-

362 

19 ผศ.ดร.วิพัฒน์ หมั่นการ 
รศ.ดร.นันทะ บตุรน้อย 
ผศ.ดร.สุธีรา ทิพย์วิวัฒน์พจนา 
 

อิทธิพลของคุณลักษณะและ
บทบาทของผู้บริหารต่อ
ประสิทธิผลการบริหารจัดการ
ท้องถิ่นของผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
ภาคเหนือตอนบน 

ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 

มกราคม - มิถุนายน 
2563 

วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนคร, หน้า 20-34 

20 Pattratida Wattanapunkitti 
Usa Bostong 
Sutep Thongkome 
Suthira Thipwiwatpotjana 
Nunta Bootnoi 

BUSINESS 

ENVIRONMENTAL 

FACTORS INFLUENCING 

THE SUCCESS OF SMALL 

AND MEDIUM 

ENTERPRISES (SMES) 

IN MUANG DISTRICT 

LAMPANG PROVINCE 

 

ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 

มกราคม - มิถุนายน 
2563 

 

วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนคร, หน้า 80-92 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
จ านวน  26  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
21 Kanchana Khuma 

Suthira Thipwiwatpotjana 
Nunta Bootnoi 

Support and Operational 

Factors Affecting the 

Success of Community 

Enterprises 

Vol 21 No 2,  

June 2020 

Human Behavior, 

Development and 

Society. pp. 90-99 

22 รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
รศ.ดร.วิลาส    พุ่มพิมล 
อ.ดร.อังคณา  เชื้อเจ็ดตน 
ผศ.พูนฉวี    สมบัติศิริ 
ผศ.ดร.พันสรวง อุดมพุทธิเมฆากุล 
อ.ดร.วิภานุช     ใบศล 

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐาน
รากผ่านกระบวนการมีส่วน
ร่วมด้วยการสร้างข้อก าหนด
เฉพาะผลิตภัณฑ์สมุนไพรตรี
ผลาของชมรมรักษ์สมุนไพร 
ต าบลแจ้ซ้อน อ าเภอเมืองปาน 
จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 13 ฉบับที่ 1 
มกราคม - มิถุนายน 

2563 

วารสารสังคมศาสตร์
วิชาการ, หน้า 148-

164 

23 น.ส.อัญชลีพร  ใสสุทธิ ์
ผศ.ดร.ณฐันันท์ ฐิติยาปราโมทย ์
ผศ.ดร.สุขเกษม  ลางคุลเสน 

นวัตกรรมทางการบัญชี
สิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลต่อการอยู่
รอดขององค์กร: 
กรณีศึกษาของธุรกิจที่ได้รับ
การรับรอง ISO 14001 ใน
ประเทศไทย 

 

ปีที่ 2 ฉบับที่ 3 

พฤษภาคม – 

มิถุนายน 2563  

วารสารวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 

อุดรธานี, หน้า 29-41 

24 ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 
อ.ดร.บัณฑิต  บุษบา 
ผศ.ดร.อนุรักษ์ อาทิตย์กวิน 
อ.ดร.อารยา  อริยา 

การยอมรับเทคโนโลยีของ
เว็บไซต์พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
ที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้า 
กรณีศึกษา เว็บไซต์พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ส าหรับวิสาหกิจ
ชุมชน กลุ่มน้ าพริกเผาผลไม้
ตามฤดูกาล บ้านเวียงสวรรค์ 
ต าบลแม่เมาะ อ าเภอแม่เมาะ 
จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม – 

ธันวาคม 2563 

วารสารวิชาการการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ, หน้า 82-

94 

25 อ.พิมาย  วงค์ทา การวิเคราะห์องค์ประกอบ
ความส าเร็จการพาณิชย์

ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน  

วารสารวิชาการการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
จ านวน  26  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
อิเล็กทรอนิกส์ของธุรกิจ 

ด้านสุขภาพและความงาม 

2563 

 

สารสนเทศ, หน้า 70-

82 

26 ผศ.สุวรรณี  จันทรตา 
ผศ.ดร.จักรชัยวัฒน  กาวีวงศ 
ผศ.ปยะรัตน  ทองธานี 
ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต  
อ.ดร.เอกชัย  ณานะ  
ผศ.ชัยวุฒิ  โกเมศ 
อ.วรพล  คณิตปญญาเจริญ 

กระบวนการขับเคลื่อนเพื่อ
เพ่ิมจ านวนเกษตรกรในการ 

ท าเกษตรอินทรีย โดยการมี 
สวนรวมของชุมชนแมมอก 
ต าบลแมมอก อ าเภอเถิน 
จังหวัดล าปาง 

ปที่ 8 ฉบับที่ 2 
พฤษภาคม – 

สิงหาคม 2563  

วารสารการพัฒนา
ชุมชนและคุณภาพชีวิต
, หน้า 424-432 

 

 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  6  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 รศ.ดร.ปองปรารถน์  สุนทรเภสัช อคติทางชาติพันธุ์ต่อ

สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาวในสังคมไทยที่
ปรากฏในสื่อสังคมออนไลน์
เว็บบอร์ดพันทิป 

ปีที ่15 ฉบับที ่1 
มกราคม - 

มิถุนายน 2563 

วารสารวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎเชียงราย, หน้า 
26-47 

2 น.ส.กานต์พิชชา  เปี้ยสาย 
ผศ.ดร.จตุรภัทร  วงศ์สิริสถาพร 
อ.ดร.ปริยนุช  ปัญญา 

ผลกระทบของการพัฒนา
ตนเองทางบัญชีที่ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติงาน ทางบัญชีของผู้ท า
บัญชีในอุตสาหกรรม
ภาคเหนือตอนบน 

ปีที่ 15 ฉบับที่ 1 
มกราคม - 

มิถุนายน 2563 

วารสารวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎเชียงราย, หน้า 
89-113 



รายงานประจ าปี 2563 คณะวิทยาการจัดการ   71 
 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ 
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) จ านวน  6  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
3 รศ.ดร.ปองปรารถน์  สุนทรเภสัช การสื่อสารอารมณ์ขันที่

สะท้อนการเลือกปฏิบัติใน
สังคมไทย 

ปีที ่38 ฉบบัที ่1 
มกราคม – 

เมษายน 2563 

วารสารนิเทศศาสตร์ , 
หน้า 69-82 

4 ผศ.ขจรศักดิ์  วงศ์วิราช 
รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน 
รศ.ดร.ปิยกนิฏฐ์  โชติวนิช 

คุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการ เครือข่ายธุรกิจ 
วัฒนธรรมองค์การและ
นวัตกรรมที่มีอิทธิพลต่อผล
การด าเนินงานของวิสาหกิจ
ชุมชนแปรรูปและผลิตภัณฑ์
อาหารในประเทศไทย 

ปีที่ 14 ฉบับที่ 2 
เมษายน – 

มิถุนายน 2563 

วารสารชุมชนวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา, หน้า 
121-134 

5 รศ.ดร.ไพฑูรย์    อินต๊ะขัน  

ผศ.ดร.ณัฐนันท์  ฐิติยาปราโมทย์ 
รศ.ดร.พรชนก    ทองลาด 

ผศ.ดร.สุขเกษม   ลางคุลเสน  

ผศ.กาญจนา  คมุา  
อ.ดร.ปริยนุช    ปัญญา   
ผศ.ดร.จีราภรณ์ พงศ์พันธุ์พัฒนะ 

ผศ.ดร.จตุรภัทร วงศ์สิริสถาพร 

ความสัมพันธ์ระหว่างโอกาส
ในการล้มละลายธุรกิจ
ครอบครัวและการตกแต่งก า 
ไรของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย 

ปีที่ 10 ฉบับที่ 1 
มกราคม – 

มิถุนายน 2563 

วารสารวิชาการ
เครือข่ายบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ, หน้า 121-

134 

6 รศ.ดร.พรชนก  ทองลาด 
ผศ.ดร.ศิรญา  จนาศักดิ ์
นายศราวุธ  เชิงสะอาด 
อ.ดร.ทิพรัตน์  ติฆะปัญญา 
ผศ.ปิยะรัตน์  ทองธานี 
อ.สุวรรณี   เครือพ่ึง 
อ.ชมัยพร   กาญจนพันธุ์ 

แนวทางการพัฒนาชุมชน
ต้นแบบการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ผ้าชนเผ่าเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  
จังหวัดล าปาง 

ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 
มกราคม-

กุมภาพันธ์ 2563 

วารสารวิจัยเพื่อการ
พัฒนาเชิงพ้ืนที่, หน้า 
59-76 
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- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 (ค่าน้ าหนัก 1.00) จ านวน 3  ผลงาน 

ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ 

ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/หน่วยงาน 

ที่รับรอง 
1 Wilart   Pompimon 

Saranya  Wattananon 

Phanasuang 

Udomputtimekakul 

Wipanoot   Baison 

Punchavee   Sombutsiri 

Angkhana     Chuajeaton 

Boonthawan  Wingwon 

HPLC Determination of the 
Gallice  Acid and 
Chebulinic Acid Contents 
of Phyllanthus emblica 
Linn., Terminalia bellirica 
Roxb., Terminalia Retz. and 
Triphala Products from 
Chae Son district, 
Lampang, Thailand 

Vol. 8, No.3,  
2020 

American Journal of 
Food Science and 
Technology, pp. 87-
98 

2 Mongkolvisut   Vit 
Wingwon  Boonthawan 
Techatunminasakul   
Suriyajaras 

Effect of 
Leadership,Human 
Resource Management. 
Innovative Organizational 
Toward Nursing 
Organizational 
Performance Community 
Hospitals 

Vol. 29, No.02,  
2020 

International  Journal 
of Science and 
Technology, pp. 1828 
- 1838 

3 Wannakomol  Supachart 
Kanyarut   Chaisongkram 

Kashif       Abbasi 

Foreign Economic Policy 
Uncertainty: Does it Matter 
to Thailand's Financial 
Market? 

Vol. 10, No.05,  
2020 

 

American Journal of 
Economics,10(5). pp. 
305 – 310 
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4. การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน  
(คน) 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Human 
Subjects Protection-Standard Course และการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ “การขอรับการรับรองจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ : รับรู้ เรียนรู้ และเข้าใจ” วันที่ 31 
มกราคม 2563 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  
 

5 คน 

2 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
ร่วมกับคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และมหาวิทยาลัยราชภัฏ กลุ่มภาคเหนือ 8 
แห่ง เป็นเจ้าภาพจัดโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งที่ 9 และนานาชาติ ครั้งที่ 2 “วิทยาการจัดการ
วิชาการ 2020” เพ่ือส่งเสริมให้คณาจารย์ นักวิจัย 
นักศึกษา ทั้งภาครัฐและเอกชน ได้น าเสนอผลงานวิจัย 
ผลงานวิชาการ และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชน 
รวมถึงเป็นการสร้างเครือข่ายนักวิจัยกับหน่วยงานต่างๆ 
ภายในประเทศ และต่างประเทศ โดยมีรูปแบบการ
ประชุมประกอบด้วยการน าเสนอผลงานวิจัย ผลงานทาง
วิชาการ ทั้งภาคบรรยายและโปสเตอร์ การจัด
นิทรรศการและเสวนาทางวิชาการ วันศุกร์ที่ 7 
กุมภาพันธ์ 2563 ณ ห้องประชุมหมื่นจง อาคาร
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  
 

7 คน 

3 โครงการสนับสนุนการจัดประชุมวิชาการและน าเสนอ
ผลงานระดับชาติของเครือข่ายคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเครือข่ายกลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง 
เพ่ือส่งเสริมให้คณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา ได้น าเสนอ
ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ และเผยแพร่ผลงานสู่
สาธารณชน ในการประชุมวิชาการระดับชาติ  
“การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม” ครั้งที่ 6  
ณ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม ระหว่างวันที่ 11-12 มีนาคม 2563 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ  
 

7 คน 

4 โครงการอบรมพัฒนาระบบกลไกการจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญา ผ่านทาง Program Zoom จัดโดย
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  
วันอังคารที่ 26 พฤษภาคม 2563 

อาจารย์คณะวิทยาการจัดการ
และนักวิจัยในโครงการ 

10 คน 
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ประเด็นกลยุทธ์บรกิารวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งยั่งยืนแก่ชุมชน
ท้องถิ่น 

การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นประเด็นยุทธศาสตร์หนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  
ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางได้ด าเนินการเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในเขตพ้ืนที่บริการ ให้มีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือที่จะได้น าความรู้ที่ได้
ไปพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนาโรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ จ านวน 
(คน) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการอบรมการใช้โปรแกรม MS 
Team และ Google Class  
วันที่  4  มิถุนายน  2563   
ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 และห้อง
ประชุมธัญญมัย ชั้น 8 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏล าปาง 
 

อาจารย์คณะวิทยาการ
จัดการ  
 

40 คณะวิทยาการ
จัดการ  

 

 

การบริการวิชาการแก่สังคม 
 ส่วนใหญ่การให้บริการวิชาการแก่สังคมของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จะเป็นการ
ให้บริการในรูปแบบการฝึกอบรมโดยผู้รับบริการตั้งแต่ระดับ นักเรียน นักศึกษา ครู ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้ประกอบการพนักงานองค์กรเอกชน องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไป เช่น การอบรมความรู้
ต่อเนื่องทางบัญชีให้กับผู้จัดท าบัญชี ศิษย์เก่า นักศึกษา และผู้สนใจภายนอก โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ
แก่ศิษย์ปัจจุบัน ศิษย์เก่า เป็นต้น การเป็นกรรมการเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านวิชาการ วิทยากรบรรยาย การเป็นที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บุคคลภายนอก ซึ่งเป็นการให้บริการวิชาการอย่างต่อเนื่องและการให้บริการข้อมูลวิชาการ
ในลักษณะอ่ืนๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คณะได้มีการให้บริการบริการวิชาการในรูปแบบโครงการต่างๆ ดังนี้ 
 
1. การจัดอบรม / สัมมนา / กิจกรรมต่าง ๆ 

 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ จ านวน 
(คน) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการบริหารจัดการตามพระ 

ราโชบายเพ่ือบูรณาการพันธกิจ
สัมพันธ์ในพ้ืนที่ (อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน) 
 

ชุมชน บุคลากรภาค
ท้องถิ่น คณาจารย์ 
นักศึกษา 

จ านวน 100 คน อ.นุสรา  แสงอร่าม 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ จ านวน 
(คน) 

ผู้รับผิดชอบ 

2 โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชน
รากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่
บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

ชุมชนพ้ืนที่บ้าน
ปางส้าน และนักศึกษา 
 

จ านวน 100 คน อ.วีรพร  สุพจน์ธรรมจารี 
 

3 โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชน
รากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่
เทศบาลต าบลปุาไผ่ อ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน) 

ชุมชนพ้ืนที่เทศบาล
ต าบลปุาไผ่และ
นักศึกษา 
 

จ านวน 100 คน ผศ.กนกพร  เอกกะสินสกุล 
 

4 โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชน
รากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่ศรี
วิชัย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน) 
 
 

ชุมชนพ้ืนที่ศรีวิชัยและ
นักศึกษา  

จ านวน 100 คน อ.นุสรา  แสงอร่าม 

5 โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชน
รากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่
บ้านก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน) 

ชุมชนพ้ืนที่บ้านก้อและ
นักศึกษา 

จ านวน 100 คน ผศ.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ 

6 โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชน
รากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
(พ้ืนที่ต าบลวังดิน อ าเภอลี้  
จังหวัดล าพูน) 

ชุมชน และกลุ่มอาชีพ จ านวน 20 คน ผศ.กาญจนา  คุมา 

7 โครงการมหกรรมการจัดแสดง
สินค้าเพ่ือสร้างรายได้แก่ชุมชน 
“ฮ่วมฮีตฮอย มากอยเมืองลี้” 

ผู้บริหารจากหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน 
ผู้น าชุมชน ชุมชน กลุ่ม
อาชีพ อาจารย์และ
หน้าที่ นักเรียน 
นักศึกษา สื่อมวลชน 

จ านวน 200 คน อ.นุสรา  แสงอร่าม 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้เข้ารับบริการ จ านวน 
(คน) 

ผู้รับผิดชอบ 

8 โครงการอบรมความรู้ต่อเนื่องทาง
วิชาชีพบัญชี (CPD) 

ผู้ท าบัญชีและผู้สอบ
บัญชี อาจารย์และ
นักศึกษา 

จ านวน 75 คน ผศ.สุธีรา  ทิพย์วิวัฒน์พจนา 

 
 

2. การเป็นที่ปรึกษา / กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ / กรรมการวิชาการ  วิชาชีพ / กรรมการวิทยานิพนธ์ 
 
ล าดับ ชื่อ – สกุล ชื่อเรื่อง หน่วยงานที่รับบริการ 

1. รศ.ดร.บุญฑวรรณ  วิงวอน เป็นวิทยากรโครงการพัฒนาทักษะด้าน
การเขียนวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา 

ณ อาคารMS คณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม จังหวัดพิษณุโลก 
วันที่ 8-9 สิงหาคม 2563     

2. ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา เป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อ บทบาท
ของประชาชนในฐานะเครือข่ายพลัง
แผ่นดินแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
บ้านเมืองและสนับสนุนกิจการต ารวจ
(การก่อเกิด การรักษา การคงอยู่) และ
หัวข้อ การสร้างและบริหารเครือข่ายมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

ณ จังหวัดแพร่ 
วันที่ 13-15 กรกฎาคม 
2563 
 

3. ผศ.ดร.ธนกร สิริสุคันธา เป็นวิทยากรบรรยายโครงการส่งเสริม
ศักยภาพและการจัดการทรัพยากร
มนุษย์ในองค์กรยุคใหม่เพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การจัดการทรัพยากรมนุษย์และการ
จัดการธุรกิจสมัยใหม่ 

FMS 101 อาคารคณะ
วิทยาการจัดการจังหวัด
อุตรดิตถ์ 
วันที่ 10-11 สิงหาคม 
2563 

4. ผศ.เบญจวรรณ  เลาลลิต เป็นวิทยากรอบรมโครงการพัฒนา
ศักยภาพกลุ่มสตรีเทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

ณ ห้องประชุมชมพู 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
หมู่ 12 ต าบลชมพู  
อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 
วันที่ 13 มกราคม 2563 

5. อาจารย์ ดร.อารยา อริยา 
ผศ.ดร.พิรภพ  จันทร์แสนตอ 

เป็นวิทยากรฝึกอบรมหลักสูตรยกระดับ
ฝีมือแรงงาน 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 
จังหวัดล าปาง 
วันที่ 29-30 มิถุนายน 
2563 

6. ผศ.กาญจนา รัตนธีรวิเชียร เป็นวิทยากรโครงการเสริมสร้างโอกาส
ในการด าเนินธุรกิจแก่สตรี 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรี
และครอบครัวเฉลิมพระ
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ชื่อเรื่อง หน่วยงานที่รับบริการ 

เกียรติ 72 พรรษา บรม
ราชินีนาถ จังหวัดล าพูน 
ณ โรงแรมกรีนเลค  
รีสอร์ท เชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม่ วันที่ 24-26 
พฤศจิกายน 2563 

7. รศ.ดร.ไพฑูรย์  อินต๊ะขัน   เป็นวิทยากรโครงการพัฒนาทักษะด้าน
การเขียนวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา 

อาคารMSคณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพิบูลสงคราม จังหวัด
พิษณุโลก วันที่ 8-9 
สิงหาคม 2563    

8. อาจารย์ธวัชชัย  ท าทอง เพ่ือเป็นวิทยากรในการด าเนินกิจกรรม
ในโครงการอบรมและเผยแพร่ความรู้ 
เพาะต้นกล้า สล่าล้านนา เรื่องพระเจ้า
ปูนปั้น 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ณ ชุมชนทาขุมเงิน อ าเภอ
แม่ทา จังหวัดล าพูน วันที่ 
9-11 ตุลาคม 2563 

 
3. การให้บริการข้อมูลข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์ 
 คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและประชาชน โดยมีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย ด้านการเรียนรู้แหล่งเพิ่มเติม ฯลฯ ดังนี้ 

 1. เว็บไซต์ของคณะวิทยาการจัดการ 
 2. บอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของคณะและของสาขาวิชา 
 3. สถานีวิทยุกระจายเสียง FM.105.50 MHZ 
 4. Facebook คณะวิทยาการจัดการ 

    
4. แหล่งให้บริการวิชาการ   
 คณะวิทยาการจัดการมีการส ารวจความต้องการชุมชน จ านวน 14 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอเมือง อ าเภอห้าง
ฉัตร อ าเภอแม่ทะ อ าเภอเสริมงาม อ าเภอเกาะคา อ าเภอแม่เมาะ อ าเภอเมืองปาน อ าเภอเถิน อ าเภอสบปราบ 
อ าเภองาว อ าเภอแจ้ห่ม อ าเภอแม่พริก อ าเภอวังเหนือ อ าเภอลี้ และได้จัดกิจกรรมร่วมกันเพ่ือการเรียนรู้และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ดังนี้    
 1. โครงการบริหารจัดการตามพระราโชบายเพ่ือบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ในพื้นที่ (อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน)  
 2. โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชนรากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่บ้านปางส้าน อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน  

 3. โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชนรากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่เทศบาลต าบลปุาไผ่ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน)  
 4. โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชนรากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่ศรีวิชัย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน)  
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 5. โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชนรากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่บ้านก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน)  
 6. โครงการเสริมสร้างอาชีพในชุมชนรากฐาน เพ่ือเพ่ิมรายได้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (พ้ืนที่ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน)  
 7. โครงการมหกรรมการจัดแสดงสินค้าเพ่ือสร้างรายได้แก่ชุมชน “ฮ่วมฮีตฮอย มากอยเมืองลี้”  
 8. โครงการอบรมความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี (CPD) 
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ประเด็นกลยุทธ์การท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้
ยั่งยืน 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมไทย และได้มีการด าเนินงานภารกิจด้านนี้ตลอดมา  โดยพัฒนาแหล่งเรียนรู้  ศึกษาวิจัยและ
แลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม สร้างสรรค์งานศิลป์  เน้นการส่งเสริม ปลูกจิตส านึกของนักศึกษา บุคลากร และ
ประชาชนทั่วไป ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมความเป็นไทยและมีส่วนร่วมในการท านุบ ารุง ส่งเสริมและสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่สืบไป ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มผู้เข้าร่วม จ านวน หน่วยงาน 
(คน) ที่จัด 

1. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1  
คณะวิทยาการจัดการ  

จ านวน 130 คน ฝุายกิจการนักศึกษา
และฝุายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

2. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
ชั้นปีที่ 4 

นักศึกษา ชั้นปีที่ 4 
คณะวิทยาการจัดการ 

จ านวน 100 คน ฝุายกิจการนักศึกษา
และฝุายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

3. โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษาตาม
วิธีลานนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(การท าโคมประดิษฐ์) 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ   

จ านวน 200 คน ฝุายกิจการนักศึกษา
และฝุายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

4. โครงการถ่ายทอดความรู้การท า
กระทงและโคมในเทศกาลลอย
กระทง 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ   

จ านวน 200 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา
และฝุายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

5. โครงการสนับสนุนการด าเนินงาน
ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี แห่เทียนพรรษา 

นักศึกษาคณะวิทยาการ
จัดการ   

จ านวน 130 คน 

  

ฝุายกิจการนักศึกษา
และฝุายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
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ประเด็นกลยุทธ์การบริหารและพัฒนาองค์กรแห่งการเรยีนรู้ 
 

 1. การด าเนินงานของคณะกรรมการประจ าคณะ  
ในปีงบประมาณ 2563 มีการประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ให้ข้อเสนอแนะ ก ากับติดตามและ

ตรวจสอบมาตรฐานการศึกษา ตลอดจนระบบประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ โดยมีผลการด าเนิน งาน  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้  
 1. พิจารณาให้ความเห็นชอบนโยบายและแผนพัฒนาของคณะ ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนา
ของมหาวิทยาลัย 
 2. พิจารณาให้ความเห็นชอบการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 
 3. ก ากับ ติดตามและตรวจสอบมาตรฐานการศึกษา ตลอดจนระบบประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ 
  4. พิจารณาให้ความเห็นชอบการให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ตามข้อบังคับ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วย
การให้ปริญญากิตติมศักดิ์  
 5. พิจารณาให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินงาน การวิจัย การจัดการเรียนการสอนการประเมินผล 

การสอน และการวัดผลประเมินผลการศึกษา 
 6. พิจารณาและให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการด าเนินการออกประกาศเกี่ยวกับแนวปฏิบัติที่ส าคัญของคณะ 
 7. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพ่ือกระท าการใดๆ อันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของ
คณะกรรมการประจ าคณะ 
 8. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการของคณะตามที่สภามหาวิทยาลัยหรืออธิการบดีมอบหมาย 

   
2. การพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย  

คณะวิทยาการจัดการมีแผนกลยุทธ์เพ่ือการบริหารและพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ ปี 2560-
2564 ในปีงบประมาณ 2563  มีจ านวนอาจารย์ ทั้งหมด 73 คน มีพนักงานสายสนับสนุน ทั้งหมด 12 คน  
รวมบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ จ านวน 85 คน และได้รับการพัฒนาพัฒนาบุคลากร ดังนี้  
 คณะมีการบริหาร ส่งเสริม การพัฒนาแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสาย
สนับสนุนให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด และสร้างขวัญก าลังใจให้บุคลากรสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาตนเองต่อคน จ านวน 4,500 บาท และได้มีการด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้
ดังต่อไปนี้ 
       แผนพัฒนาความก้าวหน้าของบุคลากร คือ 

 1. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ส่งผลงานเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่ปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 กลุ่ม 2 และ ISI/SCOPUS  จ านวน 31 เรื่อง จากอาจารย์ประจ าทั้งหมด 73 คน 

 2. มีการส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งในปีการศึกษา 2562  
มีอาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 3 คน ได้แก่  
 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขจรศักดิ์  วงศ์วิราช  
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิรญา   จนาศักดิ์ 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทิพยาภรณ์   ปัตถา 
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 3. มีการวางแผนบุคลากรสายสนับสนุน ในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานคณบดี ที่จะเกษียณอายุราชการ  
ในวันที่ 30 กันยายน 2563 โดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ การสอนงาน ให้กับบุคลากรที่จะมารับต าแหน่งทดแทน
ก่อนหน้าที่จะเกษียณอายุราชการ 1 ปี เพ่ือให้ได้เรียนรู้ระบบและวิธีการท างานในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานคณบดี
คณะวิทยาการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้อย่างยั่งยืน 
 4. มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานสายสนับสนุนให้ได้รับต าแหน่งช านาญการ และมีการวาง
แผนการท างาน ที่สามารถท างานทดแทนกันได และส่งผลต่อความส าเร็จ และกาวหนาขององคกร 

 5. สนับสนุนให้อาจารย์เป็นวิทยากรให้แก่หน่วยงานราชการและเอกชน ในปีงบประมาณ 2563 มีอาจารย์
ที่ได้รับเชิญไปเป็นวิทยากรให้แก่หน่วยงานภายนอก จ านวน 10 คน  
 6. มีการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรทุกระดับ เช่น การยกย่องชมเชย ผู้ได้รับคัดเลือกให้เป็น
บุคลากรดีเด่น การได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ในเวทีการประชุมอาจารย์และการติดตั้งไวนิลในที่
สาธารณะ  
 7. คณะมีระบบการติดตามให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนน าความรู้และทักษะที่ได้รับการ
พัฒนามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการวัดผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ตลอดจนการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ ได้มีการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน
ตามแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 

  

3. การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์  
บุคลากรคณะวิทยาการจัดการทุกคนมีความรับผิดชอบด้วยตนเองในการยึดมั่นปฏิบัติตามกฏระเบียบ

ข้อบังคับของทางมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง คณะฯ ได้ปฏิบัติต่อบุคลากรทุกคนด้วยความเสมอภาคและให้
เกี ยรติ  รวมถึ ง เห็ นความส าคัญของการประพฤติปฏิบั ติ ตนตามจรรยาบรรณ  มี การด าเนินการแจ้ ง
ข้อมูล ข่าวสาร กฎระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับจรรยาบรรณของข้าราชการและจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย์ และของบุคลากรสายสนับสนุนให้ทราบและถือปฏิบัติ และได้เผยแพร่เอกสารข้อมูลไปยังสาขาวิชา
ต่างๆ เพ่ือให้อาจารย์และบุคลากรได้รับข้อมูลดังกล่าวอย่างทั่วถึง และตระหนักถึงการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
อย่างเหมาะสม มีการให้รางวัล การยกย่องชมเชยผู้มีผลงานดีเด่น รวมถึงสวัสดิการต่างๆ ที่จัดให้กับบุคลากรในวัน
ส าคัญๆ ตามความเหมาะสม  

  

 4. การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลั ยราชภัฏล าปาง มี ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน   
ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับคณะ  

- ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   
1. การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย 

มาตรฐาน 6 องค์ประกอบของ สกอ.   
2. การตรวจติดตามคุณภาพ โดยใช้ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน 6 องค์ประกอบ ของ สกอ.   
3. การประเมินคุณภาพ โดยการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) เพ่ือรับการ

ประเมินจากคณะกรรมการภายใน   
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- ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  
1. การพัฒนาคุณภาพ/การควบคุมคุณภาพ โดยใช้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย 

มาตรฐาน 5 องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ ของ สกอ.   
2. การตรวจติดตามคุณภาพ โดยใช้ตัวบ่งชี้ตามมาตรฐาน 5 องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ ของ สกอ.   
3. การประเมินคุณภาพ โดยการจัดท ารายงานประเมินตนเองระดับคณะ(SAR) เพ่ือรับการประเมินจาก

บุคคลภายนอกจากต้นสังกัด  
ซึ่งในปีการศึกษา 2562 คณะมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ค่าเฉลี่ย 4.76 คะแนน  
    

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนน 

ประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (%  

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม 

3 คะแนน 
44.66 

3.44 บรรลุ 
13 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารยป์ระจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 25 
34 X 100 5 

4.88 บรรลุ 
73  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารยป์ระจ าคณะที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 25 
30 X 100 3.43 

2.85 บรรลุ 
73  

ตัวบ่งชี้ที่  1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

5 คะแนน 
703.72 

5 5 บรรลุ 
72 

ตัวบ่งชี้ที่  1.5 การบริการนักศึกษาระดบั
ปริญญาตรี 6 ข้อ 

 
ด าเนินการได้  6  ข้อ 

 
5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 5 ข้อ 

 
ด าเนินการได้ 6  ข้อ 

 
5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 1 4.48  

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองานร้างสรรค์ 6 ข้อ 

 
ด าเนินการได้  6  ข้อ 

 
5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยงาน
สร้างสรรค ์

25,000 
บาท/คน 

3,706,400 51,477.77 x 5  
5 บรรลุ 

72 25,000 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 
 

5 คะแนน 

30.40 X 100 41.64 x 5  
5 บรรลุ 

73 20 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 2 5  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนน 

ประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (%  

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม 6 ข้อ 
 

ด าเนินการได้ 6 ข้อ 
 

5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 3 5  

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

5 ข้อ 
 

ด าเนินการได้  6 ข้อ 
 

5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 4 5  

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะ เพื่อ
การก ากับติดตามผลลัพธ์ตาม  พันธกิจ 
กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

7 ข้อ 

 
ด าเนินการได้ 7 ข้อ 

 
5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบก ากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 6 ข้อ 

 
ด าเนินการได้  6  ข้อ 

 
5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 5 5  

ผลรวมคะแนน 5  

คะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ 61.87  

ผลการประเมิน 4.76  

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 

  ในปีการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการตามพันธกิจของคณะ และมหาวิทยาลัยอย่าง
ครบถ้วน ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4. 76 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน รายละเอียดผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
 

องค์ประกอบ 
ผลการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าคะแนน ผลการประเมิน 
1. การผลิตบัณฑิต 4.48 ระดับดี 
2. การวิจัย 5.00 ระดับดีมาก 

3. การบริการวิชาการ 5.00 ระดับดีมาก 

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ระดับดมีาก 

5. การบริหารจัดการ 5.00 ระดับดมีาก 

เฉลี่ย 5 องค์ประกอบ 4.76 ระดับดีมาก 
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กิจกรรมส าคัญในรอบปี 
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โครงการท าบุญตักบาตร 
วันพุธที่ 8 มกราคม 2563  

ณ ศาลาเอนกประสงค์ คณะวิทยาการจัดการ 

 

         คณะวิทยาการจัดการ จัดพิธีท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง เนื่องในโอกาสเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรับ
ปีใหม่ 2563 เมื่อวันพุธที่ 8 มกราคม 2563 เวลา 08.30 น. ณ ศาลาเอนกประสงค์ คณะวิทยาการจัดการ โดยมี 
ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ เป็นประธานในพิธี และได้รับเกียรติจาก อาจารย์ฐานุษา 
สายสวาสดิ์ อาจารย์อาวุโส น าคณะผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ร่วมท าบุญ
ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งพระสงฆ์จ านวน 9 รูป เพ่ือความเป็นสิริมงคลเนื่องในโอกาสเทศกาลปีใหม่ 2563 
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โครงการสร้างนักบัญชีคุณภาพรุ่นใหม่ (Young &Smart Accountants) 

วันที่ 20-22 มกราคม 2563  
ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

 

          สาขาบัญชี คณะวิทยาการจัดการ จัดอบรมโครงการ สร้างนักบัญชีคุณภาพรุ่นใหม่ (Young &Smart 

Accountants) ในระหว่างวันที่ 20-22 มกราคม 2563 ณ ห้องประชุมธัญกร ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง โดยได้รับเกียรติจาก ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
เป็นประธานเปิดการอบรม โดยการจัดอบรมดังกล่าวเป็นความร่วมมือระหว่างสาขาบัญชี คณะวิทยาการจัดการ 
กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึ่งจัดกิจกรรมเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง ครั้งนี้เป็นการจัดกิจกรรมปีที่ 
5 ได้รับความสนใจจากนักศึกษาเข้าร่วมอบรมกว่า 70 คน 
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สาขาวิชานิเทศศาสตร์ เปิดฉายภาพยนตร์ “Because of…love เพราะว่า...รัก” รอบปฐมฤกษ์ 
วันที่ 16 กันยายน 2563  

ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารเรียนรวม ตึก 45 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 

          สาขาวิชานิเทศศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เปิดฉายภาพยนตร์  เรื่อง  
“Because of…love เพราะว่า...รัก” รอบปฐมฤกษ์ และรอบสื่อมวลชน เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2563 เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารเรียนรวม ตึก 45 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง โดยได้รับเกียรติจาก ผศ.พงษ์สวัสดิ์ 
อ านาจกิตติกร ผู้ช่วยอธิการบดีด้านประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นประธานในพิธี พร้อมด้วย 
นายศักดา กันหาเวียง รองปลัดเทศบาลเมืองเขลางค์นคร อาจารย์สยุมภู อุนยะพันธ์ รองคณบดีฝุายกิจการ
นักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง คณาจารย์ นักศึกษา  สื่อมวลชน รวมทั้งประชาชน
ทั่วไป ให้ความสนใจเข้าร่วมรับชม พร้อมกันนี้ได้มีการตรวจคัดกรองผู้เข้ารับชมภาพยนตร์ตามมาตรการปูองกัน
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
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 โครงการการจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ  
 

โครงการการจัดท าแผนกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ จังหวัดเชียงราย โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือวิเคราะห์ แลกเปลี่ยน และพัฒนา วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เปูาประสงค์ ตัวชี้วัด คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ที่สอดคล้องกับ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ผู้รับบริการ และก าหนดทิศทางในการปฏิบัติงาน
ในระดับคณะ ระดับหลักสูตร และระดับปฏิบัติการ ในวันที่ วันที่ 31 กรกฎาคม 2563 และวันที่ 19 สิงหาคม 
2563 ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง และวันที่ 7 - 8 สิงหาคม 2563 ณ จังหวัดเชียงราย 
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โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 1 คณะวิทยาการจัดการ ออนไลน์ 
 

ฝุายกิจการนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ 
ผ่านระบบออนไลน์ Microsoft Team และดูย้อนหลังผ่านทาง youtube ได้ ในวันที่ 10 มิถุนายน 2563 นอกจาก
การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนแล้วจ าเป็นต้องพัฒนานักศึกษาในในด้านอ่ืนๆ ควบคู่กัน กิจกรรมปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ จึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่จะสามารถสร้างความเข้าใจ ปลูกฝังให้นักศึกษาได้ตอนไหน เรียนรู้เกี่ยวกับ
กฎ ระเบียบวินัย การเข้าร่วมกิจกรรม สร้างความรักความสามัคคี ความรับผิดชอบ เสียสละเพ่ือส่วนรวมสอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือการเป็นบัณฑิตจิตอาสา ตลอดจนให้นักศึกษาใหม่ได้เรียนรู้ระบบการจัด
การศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับ โครงสร้างระบบการบริหารจัดการต่างๆ การได้พบปะรับค าแนะน าจากผู้บริหารคณะ 
คณาจารย์และบุคลากรในคณะ รวมทั้งร่วมกิจกรรมสัมพันธ์กับรุ่นพี่ 
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โครงการสนับสนุนด าเนนิงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีแห่เทียนพรรษา 

 ด้วยทางฝุายกิจการนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ  ร่วมกับคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา  
จัดโครงการสนับสนุนการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีแห่เทียนพรรษา ในวันที่ 1 
กรกฎาคม 2563 ณ วัดบ้านหัวฝาย โดยทางคณบดีมอบหมายให้รองฝุายกิจการนักศึกษา อาจารย์สยุมภู  
อุนยะพันธ์ ได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมในพิธี  เป็นประเพณีที่ยึดถือปฏิบัติมาอย่างยาวนานของชาวไทยพุทธ เนื่องจาก
วันเข้าพรรษาเป็นวันที่พระภิกษุ สามเณรอยู่จ าพรรษา ณ สถานที่แห่งใดแห่งหนึ่งเพียงที่เดียวเป็นเวลา 3 เดือน 
ตั้งแต่วันแรม 1 ค่ าเดือน จนถึงวันขึ้น 15 ค่ าเดือน 11 ซึ่งพุทธศาสนิกชนจะถือโอกาสวันเข้าพรรษาเป็นวันท าบุญ
ด้วยการถวายภัตตาหาร ผ้าอาบน้ าฝน และเทียนพรรษา เพ่ือให้พระภิกษุ สามเณร ได้ใช้สอย ตลอดระยะเวลา  
3 เดือน 
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โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่นักศึกษาตามวิธีลานนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น (การท าโคมประดิษฐ์) 
 

ฝุายกิจการนักศึกษา ได้จัดโครงการอบรมการท าโคมประดิษฐ์ โดยมีวิทยากรได้แก่ อาจารย์ปิยะ 

วัตถพาณิชย์  แบ่งการอบรมเป็น 4 รุ่น วันที่ 23, 24, 29, 30 กรกฎาคม 2563 ในช่วงก่อนจะถึงวันเพ็ญเดือนยี่ 
ชาวล้านนาที่มีฝีมือเชิงช่างจะประดิษฐ์โคมรูปลักษณะต่างๆ เพ่ือเตรียมใช้ในการจุดผางประทีปบูชาที่วัดในวันเพ็ญ
เดือนยี่ โดยการแขวนใส่ค้างโคมบูชาตามพระธาตุเจดีย์ แขวนไว้หน้าวิหาร กลางวิหาร หรือในปัจจุบันนิยมแขวน
ประดับตกแต่งตามอาคารบ้านเรือน โคมล้านนามีลักษณะหลากหลายรูปแบบ แล้วแต่การสร้างสรรค์ตามภูมิ
ปัญญาของแต่ละท้องถิ่นโคมรูปแบบโบราณที่พบทั่วไปในล้านนา เช่น โคมรังมดส้ม (โคมธรรมจักร) โคมดาว โคม
ไห โคมเงี้ยว(โคมเพชร)โคมกระบอก โคมหูกระต่าย โคมดอกบัวโคมญี่ปุุน โคมผัด ฯลฯ ในปัจจุบันมีการประดิษฐ์
โคมรูปแบบใหม่ เช่น โคมรูปจรวด รูปเครื่องบิน โคมร่ม โคมปราสาท ฯลฯ โคมต่างๆเหล่านี้ ส่วนใหญ่ใช้ไม้ไผ่เฮียะ 
น ามาหักขึ้นเป็นโครงติดกระดาษสาหรือกระดาษแก้ว ผ้าดิบ ตัดลายกระดาษสีเงิน สีทอง ประดับตกแต่งลวดลาย
อย่างสวยงาม 
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โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 
วันที่ 22 สิงหาคม 2563  

ณ ห้องประชุมธันยรัตน์ ชั้น 8 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 

ฝุายกิจการนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ได้จัดท าโครงการ “กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาชั้นปีที่ 1”  
ในวันที่ 22 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุมธันยรัตน์ ชั้น 8 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางโดย
ทางคณบดีมอบหมายให้รองฝุายกิจการนักศึกษา อาจารย์สยุมภู อุนยะพันธ์ ได้เป็นประธานใน พิธีเปิดโครงการ
เตรียมความพร้อมนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้มีการปรับตัวในการด าเนินชีวิตอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัย 
และคณะวิทยาการจัดการ ทั้งด้านวิชาการ ชีวิตความเป็นอยู่ คุณธรรมจริยธรรม เสริมความรู้และปรับพ้ืนฐาน
ทางด้านศาสตร์การจัดการ แนวคิด เปูาหมาย การวิเคราะห์  การวางแผนและความเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือช่วย
ส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่ศึกษาอยู่ในคณะวิทยาการจัดการ ได้มีการปรับตัว และเตรียมพร้อมส าหรับ
การศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ปี 
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โครงการเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา 
 

คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ 22 สิงหาคม 2563 ได้ลงพ้ืนที่ชุมชน
โดยรอบมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เพ่ือส ารวจความต้องการของชุมชน พบว่าได้รับผลกระทบในการด ารงชีพ
เนื่องจากการะบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท าให้ไม่สามารถประกอบอาชีพตามปกติได้ 
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา จึงได้จัดโครงการเสริมสร้างความสามัคคีและจิตอาสา จัดท าสเปรย์แอลกอฮอล์ ให้
นักศึกษาและบุคคลทั่วไป โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตอาสา สามารถสร้างคุณประโยชน์ต่อ 
ชุมชน ท้องถิ่น  สังคม และประเทศชาติ ได้ปลูกฝังให้นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีน้ าใจ มีจิตอาสา 
สร้างความสามัคคี และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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โครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิตก่อนสู่ตลาดแรงงาน 
วันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2563   

ณ ห้องประชุมธันยรัตน์ ชั้น 8 คณะวิทยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏล าปาง 
 

ฝุายกิจการนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ได้จัดท าโครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาชั้นปีที่ 4  
คณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2563 ณ ห้องประชุมธันยรัตน์ ชั้น 8 คณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ผศ.ดร.ณัฐนันท์ ฐิติยาปราโมทย์ คณบดี ได้เป็นประธานในพิธี เปิดโครงการเตรียม
ความพร้อมนักศึกษาชั้นปีที่ 4 โดยก าหนดพันธกิจของคณะในการด าเนินงานไว้ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิต 
ด้านการวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาการจัดการ ด้านการบริการแก่สังคม ด้านการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ และการส่งเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม ท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย และภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยการจัดหางานและแนะแนว
อาชีพ เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญส่วนหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา ที่ช่วยเอ้ือให้นักศึกษาที่จะส าเร็จ การศึกษาได้มี
โอกาสเข้าสู่ตลาดแรงงาน เพราะเป็นการสร้างประสบการณ์ในการสมัครงาน การเตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ
ของนักศึกษาและที่ส าคัญนักศึกษาจะน าความรู้ประสบการณ์ที่ได้รับไปพัฒนาปรับปรุงตนเอง เพ่ือก้าวสู่
ตลาดแรงงานได้อย่างมั่นใจ อันน าไปสู่การได้งานท าหรือประกอบอาชีพภายหลังที่ส าเร็จการศึกษา ซึ่งเป็นตัวชี้วัด
หนึ่งในประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
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โครงการกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งแก่ผู้น านักศึกษา ตามอัตลักษณ์ คณะวิทยาการจัดการ 
 

ฝุายกิจการนักศึกษา ร่วมกัน สโมสรนักศึกษาจัดโครงการกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งแก่ผู้น านักศึกษา 
ตามอัตลักษณ์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ในวันที่ 25 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุม  

ธันยรัตน์ ชั้น 8 คณะวิทยากรจัดการ มีวัตถุประสงค์การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาเป็นกิจกรรมหนึ่งที่เป็น
ภาระหน้าที่ของ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้จัดท าและสร้างกิจกรรมที่น าไปสู่การมีภาวะ
ผู้น าของผู้น านักศึกษา เสริมสร้างกระบวนการคิด วิเคราะห์ โดยมีเปูาหมาย คือ ความส าเร็จของสถาบัน และได้
เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้คิด แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เสียสละ อุทิศตนเพ่ือส่วนรวม ตลอดจนเป็นการสร้าง
เครือข่ายที่ดีต่อกันระหว่างผู้น าภายในมหาวิทยาลัยอีกด้วย อีกทั้งการพัฒนาภาวะผู้น าเป็นการเพ่ิมพูนความรู้  
ความเข้าใจ และแนวปฏิบัติร่วมกันในการสร้างสรรค์ผลงาน กิจกรรมต่างๆของผู้น า สร้างความสัมพันธ์อันดี ความ
รัก สมานสามัคคี รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรม น าไปสู่การเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย
ในอนาคต 
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โครงการอบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

วันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2563 

ณ ห้องประชุมธันยรัตน์ ชั้น 8 

 
ฝุายกิจการนักศึกษา ได้จัดโครงการอบรมปลูกฝังจริยธรรม ในวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2563 ณ ห้องประชุม

ธันยรัตน์ ชั้น 8 ทางคณบดีมอบหมายให้รองฝุายกิจการนักศึกษา อาจารย์สยุมภู อุนยะพันธ์ได้เป็นประธานในพิธี
เปิดงานโครงการอบรมปลูกฝังจริยธรรม และได้รับเกียจติจาก พระมหานพดล สุวณณเมธี  เจ้าอาวาสวัดบรรพต
สถิต รองเจ้าคณะอ าเภอวังเหนือ เป็นวิทยาการให้ความรู้ เ พ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม  ให้นักศึกษา 
คณะวิทยาการจัดการได้มีการปรับปรุงตัวในการด าเนินชีวิตอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัย และเป็นผู้ที่อยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุขเป็นแบบอย่างท่ีดี เพ่ือให้สังคมน่าอยู่ต่อไป 
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คณะวิทยาการจัดการ ร่วมจัดงาน “ฮ่วมฮีตฮอย มากอยเมืองลี้ ครั้งที่ 2 และเทศกาลล าไย ครั้งที่ 4” 
 

 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม  2563  รศ.ดร.กิตติศักดิ์  สมุทธารักษ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
ร่วมพิธีเปิดงานฮ่วมฮีตฮอย มากอยเมืองลี้  ครั้งที่ 2 และเทศกาลล าไย ครั้งที่ 4 ณ ลานอเนกประสงค์  เทศบาล
ต าบลวังดิน อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน โดยได้รับเกียรติจากนายวิวัฒน์  จันทร์โอภาส นายอ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน  
เป็นประธานในพิธี 
 การจัดงานในครั้งนี้คณะวิทยาการจัดการและมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ได้น้อมน าพระบรมราโชบาย
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  มาใช้ในการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  ด้วยการน าเอาองค์ความรู้
ทางด้านศาสตร์ต่าง ๆ  มาใช้ในการบริการวิชาการอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลากว่า  2 ปี โดยเฉพาะโครงการ
เสริมสร้างอาชีพ  สร้างรายได้ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนในเปูาหมาย 5 พ้ืนที่ ได้แก่ ต าบลก้อ ต าบลดง
ด า  ต าบลปุาไผ่ ต าบลวังดิน และต าบลศรีวิชัย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน เพ่ือให้ชุมชนมีการบริหารจัดการภายใน
ชุมชนโดยการมีส่วนร่วม  ตลอดจนมุ่งส่งเสริมให้ชุมชนมีความรักความสามัคคี  มีความพร้อมในการขับเคลื่อนใน
การพัฒนาชุมชนของตนเอง  มีการต่อยอดอาชีพเดิมตามฐานภูมิปัญญา  การสร้างรายได้  และการบริหารจัดการ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างเป็นระบบ  แสดงให้เห็นถึงศักยภาพของชุมชน และแสดงผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนา 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางขอเชิญชวนทุกท่านร่วมงาน "ฮ่วมฮีตฮอย มากอยเมืองลี้ 
ครั้งที่ 2 และงานเทศกาลล าไย ครั้งที่ 4"  จัดขึ้นระหว่างวันที่  21 - 23  กรกฎาคม  2563  ภายในงานพบกับ
กิจกรรมการออกร้านชุมชน การประกวดการจัดหน้าร้าน การประกวดแม่ญิงเมืองลี้ การประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง
การประกวด Line Dance  ของชุมชนการประกวดช่อล าไยสด และการประกวดท าอาหารคาว-หวานจากล าไย ซึ่ง
ทางคณะผู้จัดท าได้มีมาตรการปูองกันการแพร่ระบาดของ COVID-19 อย่างเคร่งครัด 
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